
 

 Förskoleverksamhet samt vårdnadsbidrag  
 
 Ärendetyp  Lagrum Delegat Anmärkning 

 

4.1.1 Anvisa plats i förskoleverksamhet   8 kap. 3-6 §§ SkolL  

Stadens riktlinjer 

Servicehandläggare   

 

Anmäls ej 

 

 

4.1.2 Förtur till plats i förskoleverksamhet enligt stadens 

riktlinjer  

 

 Avdelningschef    Anmäls ej  

 

 

4.1.3 Förtur till plats i förskoleverksamhet för barn med  

behov av särskilt stöd 

 

8 kap. 14 § SkolL Avdelningschef     Anmäls ej 

4.1.4 Uppsägning av plats i förskoleverksamhet enligt  

stadens riktlinjer 

 

 Avdelningschef  Anmäls i sociala delegationen 

 

 

4.1.5 Vidta åtgärder för barn med behov av särskilt stöd 

i förskoleverksamhet  

 

8 kap. 7 § SkolL Förskolechef  

 

 

Anmäls ej  

 

 

4.1.6 Fördelning av resurser till barn med behov av  

särskilt stöd 

 

 Samordnare för barn med 

behov av särskilt stöd  

Anmäls ej  

4.1.7 Tillfällig stängning av hela eller delar av verksamhet 

under högst 7 dagar samt stängning under  

semesterperioden 

 

 Förskolechef    

 

 

Anmäls ej  

 

 

 

4.1.8 Stängning av verksamhet under högst 6 månader  

samt flyttning av verksamhet till annan tillfällig lokal 

 

 Avdelningschef 

 

Anmäls ej   

 

  



4.1.9 Anvisa plats på sommargård eller feriehem  

enligt stadens riktlinjer  

 Samordnare  barn med 

behov av särskilt stöd 

Anmäls ej 

 

 

4.1.10 Överenskommelse med annan kommun om att ta emot 

barn i förskoleverksamhet om det finns särskilda skäl  

8 kap. 12 § SkolL  Avdelningschef Anmäls ej 

 

 

4.1.11 Ta emot barn från annan kommun i förskoleverksamhet 

om det finns särskilda skäl eller önskemål från barnets 

vårdnadshavare 

8 kap. 13 § SkolL Avdelningschef  Anmäls ej 

 

 

 

4.1.12 Upprätta en plan (likabehandlingsplan) med en översikt 

över de åtgärder som behövs för att dels främja lika 

rättigheter och möjligheter för de barn, elever eller 

studenter som deltar i eller söker till verksamheten, 

oavsett kön, etnisk tillhörighet, religion eller annan 

trosuppfattning, funktionshinder eller sexuell läggning, 

dels förebygga och förhindra trakasserier 

 

3 kap. 16 § 

diskrimineringslagen 

Förskolechef  Anmäls ej  

4.1.13  Se till att det varje år upprättas en plan med en översikt 

över de åtgärder som behövs för att förebygga och 

förhindra kränkande behandling av barn och elever   

6 kap. 8 § SkolL 

 

 

Förskolechef  OBS. Planen ska innehålla en 

redogörelse för vilka av dessa 

åtgärder som avses påbörjas eller 

genomföras under det kommande 

året.  

Anmäls ej 

 

4.1.14 Vidta åtgärder för att förebygga och förhindra att  

barn och elever utsätts för kränkande behandling 

 

6 kap. 7 § SkolL7 §  Förskolechef   Anmäls ej  

 

4.1.15 Skyndsamt utreda omständigheter kring uppgivna 

kränkningar och i förekommande fall vidta de åtgärder 

som skäligen krävs för att förhindra kränkande 

behandling i framtiden  

6 kap. 10 § SkolL  

 

 

Förskolechef  Anmäls ej   



4.1.16  Beslut om vårdnadsbidrag  lag om kommunalt 

vårdnadsbidrag 

 

Servicehandläggare   

 

Anmäls ej  

4.1.17 Tillstånd för lärarhögskolor och vetenskapliga  

institutioner att bedriva undersökningar i förskolan.  

 

 Förskolechef  Anmäls ej  

 

Tillsyn över folkölsförsäljning 
 

12.1  Utlämnande av uppgift på begäran av annan 

tillsynsmyndighet  

 

9 kap. 8 § AL Handläggare  Anmäls ej 

12.2 Inleda och avsluta åtgärdsärende om eventuellt 

administrativt ingripande 

9 kap. 19 § AL Handläggare  Anmäls i nämnden kvartalsvis 

 

 

12.3  Begära upplysningar och handlingar  9 kap. 15 § AL Handläggare  Anmäls ej  

 

12.4 Meddela varning  9 kap. 19 § AL Stadsdelsdirektören  Anmäls i nämnden. Obs. beslut  

om att meddela ytterligare varning 

inom 12 månader fattas av 

stadsdelsnämnden. 

 

12.5  Yttrande till förvaltningsdomstol i ärende som 

överklagats av näringsidkare  

 

 Stadsdelsdirektör 

 

 

 


