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KOMMUNFULLMÄKTIGES MÅL 2007 
 
 
Staden ska vara en attraktiv plats för boende, företag och 
besök 
 
Ekonomiskt bistånd 
• Alla som idag är socialbidragsberoende på grund av arbetsbrist ska garanteras insats 

inom fem dagar. 
 
Arbetsmarknadsåtgärder 
• Öka förvärvsfrekvensen. 
• Minska arbetslösheten bland ungdomar. 
• Öka andelen som arbetar i privat sektor. 
 
Flyktingmottagande 
• Andelen nyanlända flyktingar som har arbete inom introduktionsperioden ska öka i 

jämförelse med 2006 års utgång. 
• Andelen invandrare som har praktik/arbete kombinerat med svenskundervisning ska öka 

i jämförelse med 2006 års utgång. 
 
Kultur och föreningsverksamhet 
• Det lokala kulturutbudet i staden ska stärkas och utökas för att öka tillgängligheten till 

kulturen. 
• Alla barn och ungdomar i stadsdelsnämndsområdet ska ges möjlighet att uppleva och 

själva utöva olika former av kultur. 
 
Verksamhet för barn och ungdom 
• Staden ska tillhandahålla god fritidsverksamhet för barn och ungdomar. 
• Kolloverksamhet ska finnas tillgänglig under sommarmånaderna.  
 
 
Skola för kunskap 
 
Förskoleverksamhet 
• Antalet barn i småbarnsgrupperna (1-3 år) bör som mest vara 14 barn och för de äldre 

barnen (4-5 år) som mest 18 barn. 
• Andelen förskollärare i barnomsorgen ska öka. 
• Föräldrarnas valfrihet ska öka genom fler alternativ i barnomsorgen. 
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Grundskola 
• Skolans huvuduppgift ska vara att förmedla kunskap.  
• Andelen elever som lämnar grundskolan med behörighet till gymnasiet ska öka jämfört 

med föregående läsår.  
• En omfattande satsning på läsning ska genomföras i lågstadiet.  
• Elevernas kunskaper ska utvärderas tidigare genom prov, skriftliga omdömen och betyg.  
• Skolket i grundskolan ska minska jämfört med föregående läsår.  
• Lärarnas befogenheter att ingripa mot oordning och kränkningar ska öka och 

tydliggöras.  
• Mobbning ska minska genom ett stadsövergripande arbete och likabehandlingsplaner på 

alla skolor.  
• Läraryrkets status och attraktionskraft ska höjas.  
• Stockholms stad ska endast tillsvidareanställa behöriga lärare.  
• Skolpengens andel av grundschablonen ska uppgå till minst 70 procent.  
• Alla elever i skolår F-6 ska erbjudas en stimulerande och trygg skolbarnsomsorg.  
 
Särskolan 
• Särskoleelever ska ha samma rätt att välja skola som andra elever.  
• Fler speciallärare ska anställas. 
• Utbildningen i särskolan ska vara anpassad till elevens förmåga och behov av 

utmaningar.  
 
 
Högre kvalitet i omsorgen 
 
Äldreomsorg 
• Kvaliteten i omsorgen ska öka jämfört med föregående år. 
• Den enskilde ska ges större inflytande över insatsen. 
• Valfriheten för äldre ska öka jämfört med föregående år. 
• Kvalitetsgarantier för biståndsbedömningen ska införas som syftar till att säkerställa att 

en rättvis och lika biståndsbedömning sker i hela staden. 
• En värdighetsgaranti ska arbetas fram. 
• Livskvaliteten för de äldre inom vård- och omsorgsboenden samt för 

hemtjänstmottagare ska öka genom att vardagsaktiviteter ges en mer framträdande roll. 
• Servicehus ska bevaras som boendeform. 
• Hemtjänsten ska utvecklas för att kunna möta ett ökat behov av vård- och 

omsorgsinsatser i det ordinära boendet. 
• Fler öppna dagverksamheter för samvaro och aktivitet ska inrättas. 
• Fler anhörigvårdare ska uppleva att de får ett bra stöd. 
• Samarbetet med landstinget ska förbättras för att öka tryggheten för de äldre. 
• Utbildningsgraden ska höjas bland medarbetarna. 
• Äldre och deras anhöriga ska få tillgång till bättre information om möjligheter och 

specifika hjälpinsatser. 
• Frivilligorganisationernas arbete med äldre ska uppmuntras och utvecklas. 
• Satsningar ska göras för att uppmärksamma matens betydelse för äldres hälsa och 

livskvalitet. 
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Stöd och service till personer med funktionsnedsättning 
• Kvaliteten i omsorgen ska öka jämfört med föregående år. 
• Den enskilde ska ges större inflytande över insatsen. 
• Valfriheten för funktionshindrade ska öka jämfört med föregående år. 
• Kvalitetsgarantier för biståndsbedömningen ska införas som syftar till att säkerställa att 

en rättvis och lika biståndsbedömning sker i hela staden. 
 
Individ- och familjeomsorg inkl. socialpsykiatri 
• Förebyggande och tidiga insatser till barn och ungdomar ska prioriteras. 
• Kvinnofrid ska råda både i hemmen och på gatorna. 
• Hemlöshet ska förebyggas och olika stöd- och vårdboenden ska utvecklas. 
• Alla hemlösa ska omfattas av tak-över-huvudet-garantin. 
• Missbruk ska förebyggas, särskilt ska nyrekrytering i åldern 13-25 år motverkas. 
• Samarbetet mellan individ- och familjeomsorgen och skolan ska stärkas. 
• För personer med psykiska funktionsnedsättningar ska bostäder i olika former byggas ut 

och möjligheterna till sysselsättning, studier och arbete förbättras. 
 
 
En trygg och snygg stad 
 
Stadsmiljö 
• Säkra möjligheterna till lokalt inflytande över angelägna stadsmiljöfrågor. 
 
 
Ekonomisk hushållning och sänkt skatt 
 
Medarbetarna 
• Staden ska vara en modern och attraktiv arbetsgivare. 
 
 


