. . Bilaga 7
VANTORS STADSDELSFORVALTNING

S BARN OCH UNGDOM

Kvalitetsredovisning 2006, Vantors stadsdelsnimnd

Forskolorna och grundskolorna i Vantor har upprittat kvalitetsredovisningar som ligger
till grund for stadsdelsndmndens kvalitetsredovisning for de pedagogiska
verksamheterna. Kvalitetsredovisningen dr en beddmning av i vilken man de nationella
malen for forskola/skola har uppnatts och vilka atgarder som ndmnden avser att vidta
om malen inte har natts. Kvalitetsredovisningen 2006 syftar ocksa till att utvirdera
stadens mal/kvalitetsomraden 1 forskoleplan, skolplan, strategi for elevhilsa och stadens
budget. For 2006 ligger sarskilt fokus pa inflytande och elevhdlsa, séarskild
uppmarksamhet ska dgnas arbetsmiljo och franvaro. Forvaltningen har sammanstallt
forskolornas och grundskolornas redovisningar utifran stadsledningskontorets
anvisningar.

Utbildningsforvaltningen har i uppdrag att redovisa stadsdelsnimndernas
kvalitetsredovisningar till Skolverket. Den kommunévergripande kvalitetsredovisningen
baseras pa stadsdelsndmndernas verksamhetsberéttelser/kvalitetsredovisningar och
stadens Ovriga Overgripande utvirderingar sdsom skolinspektdrernas rapporter,
betygsstatistik samt brukarundersokningar inom forskola och grundskola.
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Inledning

Kvalitetsarbete och dialog

De pedagogiska verksamheternas kvalitetsarbete utgér ifrén stadens
kvalitetsstrategi. Med utgangspunkt fran laroplan, Stockholms stads mél i budget
och forskole-/skolplan har stadsdelsndmnden uppréttat méal for
verksamhetsomradet for ar 2006 (bilaga 1). Varje enhet har utifrdn
stadsdelsndmndens mal upprittat enhetsspecifika dtaganden med tillhdrande
arbetssétt. Dessa har syftat till uppfyllelse av i1 forsta hand de malomraden som
ingér 1 stadens forskole- respektive skolplan.

Atagandena foljs upp i tertialrapporter, verksamhetsberittelse och foreliggande
kvalitetsredovisning dér resultat och maluppfyllelse beskrivs. Uppfoljningen
under éret sker 1 dialog med ledningen vid Barn och ungdom. Dérutéver har ett
arbete paborjats med en fordjupad dialog mellan forvaltningsledningen och
enheter inom samtliga verksamhetsomraden. Forvaltningsledningen besoker
enheterna for att folja upp deras arbete med mal, dtaganden, kvalitetsgarantier,
uppfoljning etc.

Samtliga forskolor och skolor har en tydlig struktur i sitt kvalitetsarbete och 1
hanteringen av klagomal, synpunkter och forbéttringsforslag. I ssmmanhanget kan
nidmnas att Snosdtraskolan och Régens forskolor dr utsedda till Idéskola/Idéforskola for
mangfald. Myndigheten for skolutveckling driver detta arbete i syfte att sprida goda
exempel, bygga nitverk och genomfora gemensam kompetensutveckling. Enheterna
kommer bland annat att ta emot studiebesok och sjélva besoka andra
idéskolor/idéforskolor. Ragens forskolor har darutover erhallit kvalitetsutmirkelsen
2006 som ett kvitto pa enhetens systematiska och medvetna kvalitetsarbete.

P& varje enhet har en dialog forts i ledning och i arbetslag, samverkansgrupper, vid
planeringsmoten etc. kring enhetens kvalitetsredovisning 2006, 1 likhet med 6vriga
planerings- och uppfoljningsdokument. Elever, och i viss man fordldrar, har medverkat
pa olika sitt, t.ex. da kvalitetsarbetet diskuteras i klass- och elevrad, fordldrarad, pd
fordldraméten eller via enkéter av olika slag. Detta tillvigagéngssitt har valts i och med
att det finns vl inarbetade rutiner och forum f6r elev- och forédldrainflytande pa
enheterna dér en dialog om innehéllet i kvalitetsredovisningen naturligen ingar. Dartill
har ledningen f6r Barn och ungdom fort en dialog med enhetscheferna kring innehallet i
den samlade kvalitetsredovisningen.

Gemensamma utvecklingsomréaden och projekt 2006

Nedan foljer en redogorelse for arbetet enligt utvecklingsomraden och projekt som finns
angivna 1 stadsdelsndmndens verksamhetsplan 2006 och som hade sin utgangspunkt i
kvalitetsredovisningen ar 2005. For utvecklingsomradena vdirdegrund, matematik,
dokumentation av barns ldroprocesser, elevhdlsa och skolbibliotek finns redogorelse i
den 16pande texten for respektive verksamhet nedan.
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IT- projekt

Med hjélp av medel fran Kompetensfonden har enheterna inom forskola/skola deltagit i
ett I'T- projekt for att stimulera till utveckling och 6ka kvaliteten. Malsdttningen har
varit att utveckla anvandandet av IT som ett naturligt redskap i de pedagogiska
verksamheterna savél 1 undervisningen som fér dokumentation av elevernas
larande/barns ldroprocesser och som administrativt stod. Inom forskoleverksamheterna
har den storsta satsningen och fordndringen skett avseende I'T-kompetensen och IT-
anvindande. Behov fanns av savél grundldggande kompetens som spetskompetens och
aven datautrustning i1 viss man. En sérskild utbildningsinsats har genomforts som lett till
att hemsidor dr under uppbyggnad pa samtliga forskoleenheter.

En kompetensforstirkning har ocksa genomforts i skolorna genom att

en person per arbetslag fatt vidareutbildning for att verka som I T-inspirator” i sitt
arbetslag (géller fyra skolor). Pa tva skolor valde man att med hjdlp av egna IT-
pedagoger genomfora egna interna kompetensutvecklingsinsatser.

Genus-projekt

For att ha storre mojligheter att uppfylla mélen i stadsdelsndamndens jdmstélldhetsplan
har kompetensutveckling for personalen genomforts under 2006 avseende
jamstélldhet/genus. Detta har genomforts i ett gemensamt utbildningsprojekt for
forskola/skola, finansierat med medel fran Kompetensfonden. Mélet med projektet har
varit att skapa motivation och forstaelse for uppdraget och for vérdet av att arbeta med
genusfragor 1 de pedagogiska verksamheterna. Utbildningsinsatserna har omfattat en
grundliaggande foreldsning for all personal inom Barn och ungdom, en seminarieserie
for forskolechefer och pedagogiska ledare samt handledning/workshops for vissa
arbetslag pd skolorna. Projektet har varit uppskattat och lagt en god grund for det
fortsatta genus- och jamstélldhetsarbetet.

Sprakutveckling

Inom ramen for ett flerarigt sprakutvecklingsprojekt som finansierats av medel fran
Kompetensfonden har en arbetsgrupp fran forskola/skola under 2006 arbetat fram ett
sprakutvecklingsprogram som vénder sig till alla anstéllda i1 forskolor och skolor i
Vantor. Arbetet har skett i samverkan med enhetscheferna inom Barn och ungdom.

I programmet finns mal och strategier for arbetet med barnens sprak- och
kunskapsutveckling. Syftet med programmet &r att frimja alla barns sprakutveckling
med sédrskilt fokus pa barn med annat modersmal &n svenska. Programmet ska
underldtta arbetet i mangkulturella grupper och ge alla pedagoger en gemensam grund i
sprakutvecklingsarbetet. Meningen dr ocksa att barn och fordldrar ska motas av ett
gemensamt forhéllningssétt i forskola och skola vad géller synen pa sprakutveckling
och flersprakighet. Implementering av programmet kommer att ske under varterminen
2007.

Samverkan

Verksamheterna inom forskola/skola har arbetat for en néira och strukturerad kontakt
mellan forskolan och grundskolan med avsikt att forbéttra dvergangen fran forskola till
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forskoleklass. Arbetet har skett pa savil verksamhetsniva som ledarnivd. En gemensam
handlingsplan med en drsplanering for 6vergéngen forskola/skola har utarbetats. Planen
innefattar ocksa barn i behov av sérskilt stod. Natverk har skapats kring barnen i
respektive skolomrade och pedagogerna i ndtverken har fatt gemensam
kompetensutveckling i form av foreldsningar och gemensamma diskussionstriaffar inom
forvaltningen. En storre samsyn har vuxit fram dver verksamhetsgrinserna.

Vidare dr en gemensam strdvan att det ska finnas upparbetade kommunikationskanaler
mellan verksamheterna inom Barn och ungdom och socialtjdnsten som kan anvandas
om/nédr akuta situationer uppstér. For att starka kontakterna har ansvariga chefer,
konsult- och stddpersoner fran forskolan och elevhilsoteamen fran skolorna under 2006
haft tematraffar tillsammans med chefer och personal fran Individ och familj. Man har
ocksa tillsammans utarbetat gemensamma rutiner fér anmélan till socialtjansten.

Verksamhetens mél och bedomningsgrunder

Malen for forskola/skola 2006 redovisas i bilaga 1. Bedomningsgrunderna i enheternas
arbete med kvalitetsredovisningar 2006 utgdrs av enkdéter, diskussioner och
utvirderingar i arbetslag, elevintervjuer, betyg och resultat fran nationella prov,
utvecklingssamtal, IUP, klagomalshantering, muntlig terkoppling fran Skolverkets
inspektioner (skriftlig rapport klar under varen, enligt uppgift fran Skolverket) etc.
Tidigare inspektdrsrapporter och brukarundersékningen 2005 ligger ocksé till grund for
kvalitetsredovisningarna dd man dar kan hitta underlag som visar pa styrkor, svagheter,
utvecklingsmojligheter osv. vilket anvinds 1 enheternas langsiktiga forbattringsarbete.
Bedomningen av elevernas kunskapsutveckling sker exempelvis genom nationella prov,
lasutvecklingsschema (LUS), tester, betyg osv. Skolorna har kravnivier i de olika
dmnena.

Den samlade kvalitetsredovisningen for stadsdelsndmnden grundar sig bland annat pa
enheternas kvalitetsredovisningar, dialog med respektive skolledning kring lasérets
resultat, skolhélsans verksamhetsrapport for det gdngna léséret, stadens
drogvaneundersokning (Stockholmsenkéten) och rapporter fran projekten kring
skolbiblioteken, IT och genus.

Forskolornas kvalitetsredovisning 2006

Forutsattningar

Allmdint om forskoleverksamheten i Vantor

Forskoleverksamhet dr ett samlingsbegrepp for forskola, familjedaghem, 6ppen forskola,
allmén forskola och barnomsorg pa obekvam arbetstid. Forskoleverksamheten 1 Vantor ér
organiserad i nio enheter. Dirutover finns en specialforskola for barn med autism och/eller
barn som har kommunikationsproblem (t.ex. saknar tal och har svérigheter i socialt samspel).

Totalt 1 156 barn var inskrivna i den kommunala forskolan 1 Vantor vt -06, varav 42 barn i
familjedaghem. I Vantors forskolor finns sprak och kulturer frén hela vérlden representerade.
Andel barn med annat modersmal &n svenska varierar mellan 15-95 procent.
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Barnomsorgsgarantin har uppfyllts med undantag for de barn som i borjan av dret
erbjods plats till nya avdelningar som &ppnades i mars ménad. Dessa (uppskattningsvis
15-20 barn) fick vénta ndgot ldngre 4n tre manader. Flertalet av dessa forédldrar
forklarade sig ndjda med att ha fatt besked om plats. I de fall behovet av plats har varit
akut har forvaltningen kunnat 16sa detta genom s.k. tvifamiljssystem under en
overgéangsperiod. Ytterligare ett antal platser fardigstills runt arsskiftet 2006/2007
genom omdisponeringar inom befintliga lokaler vilket bidrar till att klara garantin under
perioden december 2006 och under véren 2007.

Den forskoleutbyggnad som hittills har genomforts innebér att barngruppsstorlekarna
ligger i niva med kommunfullmiktiges mél. Den genomsnittliga barngruppsstorleken
var 1 december 15,4 barn per grupp, fordelat pd 14,0 barn i smébarnsgrupper (1-3 ar),
17,8 barn i syskongrupper (3-5 ar) och 18,0 barn i de utvidgade syskongrupperna (1-5
ar).

Tabell: Antal barn per grupp i forskola, Vantor, avldsning december 2002-2006
Tidpunkt 2002 2003 2004 2005 2006

Antal barn 18,0 16,1 15,9 15,8 15,4

Specialpedagogisk kompetens

Forskolorna har tillgdng till en resursenhet med en resursenhetschef, specialférskola,
resursskola och dppen forskola. Resursenhetens konsult- och stodgrupp ansvarar for
forskoleverksamhetens gemensamma resurser for barn i behov av sérskilt stod som bestar av
tva specialpedagoger, 1,5 tjanst forskolekonsulent, en musik- och rorelsepedagog samt en
samordnare med uppgift att bedoma behovet av sérskilt stod och fatta beslut om fordelningen
av savil generella som individuella insatser inklusive modersmalsstod.

Ledarskap/ledningsstruktur

Avdelningschefen for Barn och ungdom har det dvergripande ansvaret for forskola,
grundskola, fritiden och resursenheten. Varje forskoleenhet bestar av 2-4 forskolor och
familjedaghem. Det finns pedagogiska ledare vid varje enhet. Forskolorna har som regel en
ersittare for forskolechefen vid dennes franvaro och en avdelningsansvarig for respektive
avdelning. De flesta forskolor har en utvecklingsgrupp/kvalitetsgrupp med uppgift att driva
pedagogiska utvecklingsfragor.

Normer och virden, olikheter som tillging

Arbetssiitt for maluppfyllelse

Enheternas arbetssitt anger hur man arbetar for att barnens empati och sociala forméga
ska utvecklas. Man arbetar aktivt med att tillata barnen (och vuxna) att visa och sétta
ord pa sina kdnslor och att hjélpa barnen att synliggora och 16sa konflikter med hjilp av
bl.a. bocker, samtal och rollspel. Personalen uppmuntrar till positiva kamratkontakter
och har diskussioner med barnen kring hur man 4r en bra kompis. Det finns mojlighet
till lek 1 bdde mindre och storre grupper, alla barn ska & mdjlighet att komma till tals
och bli uppmérksammade.
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Personalen arbetar med att grundldgga samspel i barngrupperna. Det handlar t.ex. om att
tillsammans med barnen utforma spelregler for hur de olika rummen i férskolan ska
anvindas. Eftersom Normer och virden ér ett milomrdde som till vis del 6verlappar
med malomradet Inflytande och ansvar har enheterna &dven hér arbetssitt kopplat till
barns inflytande. Genom samtal och dialog arbetar man for att ge barnen mdjlighet att
delta i planeringen av aktiviteter utifran sin egen forméga. Personalen strivar vidare
efter att utgora goda forebilder for barnen, i sprak och handling. Det handlar om att ha
ett respektfullt forhallningssitt bland bade personal och barn.

Att bekréfta positiva handlingar bidrar till att stérka barnens sjdlvkénsla, liksom
aktiviteter som lyfter fram barnens identitet och kulturella bakgrund vilket ar sarskilt
angeldget i enheter med hog andel barn med annat modersmaél dn svenska. Personalen
stravar ocksa efter att stirka barnens sjdlvkinsla genom att bekréifta barnen t.ex. genom
att nimna bade nirvarande och frdnvarande barn med deras namn vid samlingen. Det
handlar om att arbeta for ett gott sjdlvfortroende hos barnen, att uppmuntra dem till att
véga nya saker men ocksa till att vaga “misslyckas”.

Som ett led i arbetet med att uppfylla malen i nimndens jdmstdlldhetsplan har
kompetensutveckling for personal inom forskola/skola genomforts under 2006. En
genuspedagog har arbetat med att bl.a. 6ka personalens medvetenhet och kompetens
kring genusfragor for att de ska ges mojlighet att konkret anvinda jamstélldhetsmetoder
1 sitt arbete (se ocksé Genus-projekt i kvalitetsredovisningens inledning).

Under hosten har enheterna deltagit i en gemensam informations- och kompetensinsats
for forskola/skola kring den nya lagen om forbud mot diskriminering och annan
krankande behandling av barn och elever. Under hosten 2006 utarbetas
likabehandlingsplaner vid samtliga forskolor.

Resultat och maluppfyllelse

Enheterna har utvecklat metoder och arbetssétt for att fanga in kidnnetecken pa
demokratisk kompetens (se stadsdelsndmndens mal, bilaga 1) och som fungerar som ett
slags indikatorer for maluppfyllelse. Detta gor att enheterna kan fanga upp vilka effekter
deras arbetssétt och metoder ger pd barnens utveckling.

Personalen ser goda resultat bland barnen. Fordldrarna har gett positiva omdomen 1 t.ex.
enkiter. Kénnetecken pa god maluppfyllelse dr t.ex. att barnen visar att de tycker om
varandra och saknar den kamrat som &r sjuk. Barnen ser varandras behov, trostar och
hjélper varandra, dldre barn hjdlper yngre, barnen tar kroppskontakt, klappar och kramar
varandra etc. Merparten av enheterna anger att det rader harmoni i barngrupperna och
en god stdmning bland personal och barn. Andra exempel pa god maluppfyllelse ar att
barnen signalerar sadant som upplevs som krinkande eller som oréttvist. Ett viktigt
kénnetecken pa att resultaten har forbdittrats ér att flera enheter anger att det uppstar
farre konflikter och att barnen kan hantera uppkomna konflikter pa egen hand i1 hogre
grad. Barnen utvecklar t.ex. en formaga att kompromissa.
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Hos ménga enheter styrs verksamheten i hog grad utifran barnens intressen. Miljon
anpassas till barnens behov och intressen vilket tillater barnen att sjélva vélja material
och aktivitet. Barnen uttrycker exempelvis i barnintervjuer att de vet att de kan paverka
och vilka saker de kan bestimma over.

I forskolor dér barnens fordldrar kommer frén manga olika kulturer har personalen
diskuterat forutséttningar och kunskaper som behovs for att arbeta i ett mangkulturellt
omrade. Mangfalden ses som en tillgang d& det ger mojligheter for barnen att utveckla
en respekt for alla oavsett bakgrund. Barnen uppmuntras att berétta sagor och berittelser
och sjunga de sdnger som barnen sjunger hemma. Barnen far ge exempel pé ord pa sitt
modersmal etc. Att spegla méngfalden i verksamheten ar dock ett kontinuerligt
utvecklingsarbete. Det finns till exempel pa flera hall ett behov av att fortsitta arbetet
med att fordndra den pedagogiska miljon i forskolan, for att denna béttre ska spegla den
mangfald av ldnder och kulturer som finns representerade i forskolan.

Genusprojektet, som ndmndes ovan, har bidragit till att personalen upplever en 6kad
medvetenhet om jamstilldhetsfragor och genusperspektivet och det finns ett stort
intresse att fokusera pa detta ocksa nastkommande ar. Man ser mdjligheter att
vidareutveckla bade arbets- och forhdllningssétt framdver nér det giller att skapa
likvardiga forutsattningar for flickor och pojkar. En metodik behdver utvecklas dar
jamstélldhets- och genusperspektivet dr integrerat i det vardagliga pedagogiska arbetet.

Likabehandlingsplanerna fortydligar forskolans viktiga roll som férmedlare av
grundldggande demokratiska virderingar hos sma barn. Eftersom
likabehandlingsplanerna &dr under utarbetande har det inte satt nagra avtryck i enheternas
kvalitetsredovisningar for innevarande ar. I ssmmanhanget kan nimnas att
stadsdelsndmnden i augusti 2006 beslutade om tilldgg i delegationsforteckningen for
verksamheten for barn och ungdom, foranlett av den nya lagen (dnr 403-263/2006).

Milj6- och naturvardsfragor har inte lyfts fram betraffande normer/vérden i denna
kvalitetsredovisning eftersom frdgorna inte ingar som ett av de prioriterade omradena i
stadens forskoleplan. Utevistelse, "Mulle”, skogspromenader etc. dr dock en naturlig del
av verksamheten, dér barnen far ldra sig att virna om sin ndrmiljo och visa respekt for
allt levande. Vidare ska forskolan enligt laroplanen samarbeta med hemmen néar det
giller barnens fostran och med fordldrarna diskutera regler och forhallningssitt i
forskolan. Detta sker i samband med forskolornas arbete for en god fordldrasamverkan,
se Inflytande och ansvar.

Barn i behov av sérskilt stod har i hog grad fatt sina behov tillgodosedda under 2006.
For alla insatser har handlingsplaner uppréttats tillsammans med fordldrarna. Insatserna
foljs upp och utvirderas. Arbetslag och forskolechefer har fatt handledning och
konsultativt stdd fran resursenheten. En sdrskild plan for barn 1 behov av sérskilt stod
har upprittats avseende dvergéangen till skola.

Sammantaget kan konstateras att Vantors forskolor har kommit langt nir det géller att
tillampa arbetsformer som bidrar till att barnen utvecklar en demokratisk kompetens.
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Merparten av enheterna anger resultat som tyder pa god méaluppfyllelse i forhallande till
laroplanen liksom stadens forskoleplan. I likhet med resultaten 1 2005 &rs brukarundersékning
tyder enheternas egna enkitresultat pa att fordldrarna pé det hela taget dr n6jda med
forskolornas arbete kring normer och virden. Flera enheter upplever ett behov av biéttre
verktyg for att identifiera och “méta” resultaten samt for att battre kunna bedoéma
maluppfyllelsen betriffande detta dtagande/méalomréde.

Lirande och utveckling

Arbetssiitt for maluppfyllelse

Forskolorna har tydliga arbetssitt som beskriver arbetet med barnens sprak- och
kommunikationsférméga och som bidrar till maluppfyllelse. Det handlar t.ex. om att ta
till vara pa alla situationer 1 vardagen som kan ge utrymme for samtal och dialog med
barnen for att pa sa sitt stimulera barnens sprakutveckling. Viktiga verktyg ar sagor, rim
och ramsor, flano, bilder, sdnger och sprékstimulerande lekar. Att dela in barnen 1
smagrupper dr en av flera metoder for att ge barnen talutrymme och tid.

Sprakpedagogerna ir ett stod 1 sprakutvecklingsarbetet liksom deltagande 1
sprknétverk. Att ha en flersprékig personal dr ocksé en stor tillgdng, bade 1 barn- och
fordldrakontakter. Fordldrarna uppmuntras till att tala med barnen pa sitt eget
modersmél da en del av fordldrarna upplever att de kan uttrycka sig mer nyansrikt pa
sitt eget sprak. Fordldrarna far 1dna hem bocker av vissa forskolor for att de ska kunna
ldsa pé sitt eget modersmal for sina barn. Vid en forskola bedrivs ett arbete med en
nirliggande skola vilket innebér att elever fran skolan kommer pa besok och laser for
forskolebarnen, pa deras modersmal.

I de fall barn har beviljats modersmalstraning gor personalen upp en handlingsplan
tillsammans med modersmélpedagogen och fordldrarna gors delaktiga. Enheterna
utvecklar sitt samarbete med modersmalspedagogen utifran egna behov. Det handlar
t.ex. om att belysa barnens upplevelser d&ven pa modersmalet, att fundera 6ver hur man
kan anvinda modersmalspedagogerna intensivt under en period nir sma barn borjar pa
forskolan, att gora modersmalspedagogerna mer integrerade i1 forskolans vardag etc.
Under det gangna aret har inte forvaltningens bestillningar av modersmalstraning hos
Sprakcentrum blivit helt tillgodosedda och forvaltningen anser att det finns ett behov av
att forbattra samarbetet med Sprakcentrum.

Personalen har arbetat for att vidareutveckla dokumentationen kring barnens
sprakutveckling. Barns eget berdttande dokumenteras t.ex. med hjélp av bandspelare.
Dokumentationen utgdr underlag for samtalen med barn och foraldrar kring barnens
larande. Verktygen for att folja barnets sprakutveckling varierar mellan férskolorna,
man anvinder sig av sprakdomaén (kartlaggning av vilka sprak barnet anvédnder 1 olika
vardagliga sammanhang), sprakutvecklingsmapp, sprikanalys etc. Eftersom andelen
flersprakiga barn har 6kat 1 stadsdelen de senaste aren stélls nya krav pa pedagogerna.
Inom ramen for sprakutvecklingsprojektet har ett gemensamt sprakutvecklingsprogram
utarbetats som syftar till att underldtta arbetet i mangkulturella grupper och ge alla



S

SID9(28)

pedagoger en gemensam grund i sprakutvecklingsarbetet. (Se ocksa Sprdakutveckling
under /nledning.)

Kultur i form av sdng, musik, teater, skapande sdsom méleri ingér i forskolebarnens
vardag. Det dr ofta sammankopplat med att man arbetar med olika projekt eller teman
liksom med olika aktiviteter kring motorik och bygga/konstruera. Den egna
kroppsuppfattningen, hélsa och vilbefinnande ar viktiga forutsittningar for ovrig
inldrning. Betrdffande kultur kan ocksd ndmnas att barnen har erbjudits mojligheter att
uppleva olika former av kultur sdsom dans och teater utifran forvaltningens ordinarie
kulturarbete.

Under 2005-2006 pagar en upprustning av ett flertal forskolegardar. Detta innebér att
gérdarna 1 hogre grad kommer att kunna erbjuda barnen en utemilj6 som inspirerar,
utmanar och lockar till lek och aktivitet.

Resultat och maluppfyllelse

Det pagér ett utvecklingsarbete i alla forskolor kring barnens sprik- och
kommunikationsférméga och det finns en rad resultat som visar pé att det sker en
kontinuerlig vidareutveckling av arbetssétt for att béttre stddja barnen pedagogiskt. Att
arbeta mer medvetet och konsekvent enligt arbetssitten har bidragit till positiva resultat,
t.ex. att barnens forméga till reflektion okar, barnen kan ha dialoger och kompromissa,
de kan aterge hiandelser och minnen etc. Det kan ocksd handla om att barn som borjar
skolan har uppnétt en avancerad niva vad géller svenska spréket. Andra exempel pa
goda resultat dr att barn tors hélla i samlingar, sjunga infor publik m.m.

Forskolorna har utdkat sin IT-utrustning pa senare tid bl.a. for att kunna erbjuda barnen
pedagogiska dataspel. Dessa spel bidrar till 6kad begreppsbildning, att
sprakutvecklingen stimuleras liksom det logiska tinkandet, men det har ocksa visat sig
vara sarskilt lampligt for barn med koncentrationssvarigheter.

Arbetet for barns inflytande fir genomslag da det giller barns sprakutveckling. Okade
mojligheter till dialog och samtal bade inom barngruppen och med personalen
stimulerar barnen till att forsoka uttrycka ord och kommunicera sina tankar. Mingfalden
inom forskolan dr en tillgdng dar man uppmuntrar barnen att berdtta om sin kultur,
aterge sagor och berittelser, sjunga de sdnger som barnen sjunger hemma osv. Genom
att personalen uppmuntrar fordldrarna att tala med barnen pa sitt eget modersmal okar
barnens begreppsbildning och de kan da littare utvecklas inom det svenska spréket.

Det finns ett behov av att fortsétta arbetet med att utveckla formerna for dokumentation
av barnens laroprocesser. IT édr ett viktigt verktyg i detta sammanhang (se ocksa /7-
projekt under Inledning). Vissa enheter arbetar systematiskt med att dokumentera och
stimma av barnets utveckling inom sprdkomradet. I de enheterna har barnen en egen
sprakportfolio och en individuell utvecklingsplan dar spriket lyfts fram. Sprakanalyser
genomfors vid behov. Man har utvecklat dokumentationen som utgor ett stod 1 samtal
och dialog mellan barnen och mellan vuxna och barn. Sprakportfolion &r ett verktyg for
att fanga det enskilda barnets sprakutveckling och kan rymma bade bilder, texter,
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bandupptagningar etc. Forskolorna har dock kommit olika langt i
dokumentationshinseende och med anvidndandet av sprakanalyser. Det finns ocksa
behov av att vidareutveckla arbetet med att involvera foréldrarna kring barnens
sprakutveckling.

P4 alla forskolor pagér ett arbete med att utveckla den pedagogiska miljon sa att den blir
mer spidnnande for barnen och erbjuder dem mer inflytande 6ver sin vardag. Innemiljon
utformas 1 allt hogre grad utifran barnens behov och intressen, ofta med “stationer” dir
det framgar for barnen vilken aktivitet som erbjuds. Material och annat placeras sd att
det ar nabart for barnen. Néar det géller barnens forstaelse for grundliaggande
matematiska begrepp arbetar personalen t.ex. med att ordna i innemiljon sa att barns
intressen for bokstéver och siffror tas tillvara.

Sammanfattningsvis; forskolornas arbetssitt stodjer och utmanar barnet 1 dess
utveckling och ldrande. Medvetenheten hos personalen om barns sprakutveckling ér
generellt hog. Det finns ett stort intresse hos personalen att folja barnens sprakliga
utveckling. I och med att Vantors forskolor har en relativt hog andel barn med annat
modersmal dn svenska ar sprakutvecklingsarbetet ett prioriterat omrade. Det finns dock
viss en osédkerhet kring hur 14ngt barnen nar 1 sin sprakutveckling och pa vilket sitt detta
kan maétas och dokumenteras pa bésta sitt. Ett entrdget arbete pagér for att forbattra
arbetssédtt och resultat i detta avseende.

Inflytande och ansvar

Arbetssiitt for maluppfyllelse

Barns inflytande sker t.ex. i form av barnmoéten, barnintervjuer och barnrad dér
aktiviteter utvirderas tillsammans med personalen. Man har spontana samtal i grupp for
att alla barn ska fa sina roster horda. Personalen utgér fran barnens fragor och intressen
for olika projekt och teman. P forskolorna finns ofta aktivitetsstationer som erbjuder
barnen valmgjligheter. Flera enheter beskriver att man har dndrat sina rutiner for att
stimulera och mojliggéra barns lek. Barnens egna parmar placeras pa barnens niva sa att
de kan titta nér de sjdlva 6nskar. Genom dokumentation, observation och lyhdrdhet ser
personalen vad barnen behdver och vad som behdver dndras och tillforas miljon. Barnen
fir vara med och planera aktiviteter, limna synpunkter pa matsedlar etc. I dvrigt
framgar under ovanstaende malomraden hur férskolorna arbetar for att erbjuda barnen
savdl inblick i sitt eget ldrande som inflytande i planeringen av verksamheten.

Foérdldrainflytandet mdjliggors genom att personalen har ett grundliggande
forhallningssétt att ta tillvara fordldrarnas kunskap om sina barn. Genom
inskolningssamtal tar man reda pa sa mycket som mgjligt om barnet och forédldrarnas
onskemal och man ldgger upp en plan for inskolningen. Merparten av enheterna har
borjat med s.k. fordldraaktiv inskolning, vilket innebér att fordldrar 4r med under hela
dagen den forsta tiden vid forskolan. Pa sé satt far fordldrarna en béttre insyn 1
verksamheten.
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Barnen och deras aktiviteter dokumenteras i bilder vilka ofta snabbt sétts upp pa t.ex. en
anslagstavla. Detta bekréftar barnen bade som individ och i grupp samtidigt som
fordldrarna far en god inblick i verksamheten. Infor utvecklingssamtal involveras
fordldrarna genom att de far fundera Over ett antal fragestdllningar. Individuella
utvecklingsplaner for barnen uppréttas tillsammans med forildrarna. Vid
utvecklingssamtal och i samband med egna enkdtundersdkningar ordnas med tolk vid
behov for att garantera likvardiga forutsittningar och for att alla fordldrar ska kdnna sig
delaktiga.

Fordldrarna fir manads- och informationsblad och de bjuds in till férdldraméten. Flera
enheter anger att man har provat nya sitt att engagera fordldrarna och delge dem
information om verksamheten, t.ex. vid firande av olika traditioner, gardsfester, drop-in-
fika m.m. En av forskolorna deltar i projektet ”Guldsitsen”; alternativa sétt att na
forédldrar. Avslutningsvis kan ndmnas att flera forskolor betonar vikten av den dagliga
kontakten dé personalen kan ge direkt respons pa fragor och synpunkter.

Resultat och maluppfyllelse

Merparten av enheterna anger positiva resultat nir det giller barnens mdjlighet att sjdlva
vélja aktivitet och material. I och med att material placeras nibart for barnen kan de
gora fler sjdlvstindiga val. Flexibiliteten hos forskolorna har 6kat nar det giller

aktiviteter under dagen, dvs. man har slappt lite pa “mdsten”. Om exempelvis ett barn
vill mala ofta gar det bra, det behdver inte drdja till "malarstunden” en viss veckodag.

Andra positiva resultat som noteras hos forskolorna dr att barnen uttrycker vad de vill
gora, de vet att de kan pdverka. Merparten av enheterna uttrycker i sina
kvalitetsredovisningar att inriktningen vid verksamheterna 1 hog grad styrs av barnen,
dvs. deras intressen, dnskemél och behov. Personal uttrycker att de finner en storre
glddje 1 detta arbetssitt, dir verksamheten 1 hogre grad én tidigare styrs av barnens
intressen och 6nskemal. Det pedagogiska uppdraget hindras inte av barns inflytande.

Flera enheter upplever ocksa att arbetet med barnens portfolio fungerar vil. Barnen
uppskattar sina portfolios och har med dessa en ny mdjlighet att f6lja och bli medvetna
om sitt eget l1drande. Dock har man kommit olika langt i arbetet med pedagogisk
dokumentation och flera enheter uppger att detta 4r ndgot som man maste utveckla
vidare.

Metoderna for utvecklingssamtal har forbattrats kontinuerligt. Samtalen bygger pa
observationer och intervjufrdgor. Alla fordldrar erbjuds ett utvecklingssamtal per
termin. Den nya formen av inskolning, s.k. fordldraaktiv sddan, har gett goda resultat.
Det noteras att de fordldrar som varit med om den forra, traditionella, inskolningen
uttrycker att de foredrar den nya formen.

Vid samtliga forskolor gér man det mojligt for fordldrarna att organisera fordldrarad.
Det erbjuds ocksa andra mojligheter till dialog, insyn och inflytande som t.ex.
gérdsfester, matkvéllar och foreldsningar. Pa de forskolor dir forskolegérden har rustats
upp har fordldrarna medverkat och kommit med synpunkter. Vissa enheter har fragat
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fordldrarna i enkdter om vad de anser om mojligheten till insyn och inflytande, ur olika
aspekter. Av svaren framgér att merparten dr ngjda men att det finns potential att
utveckla fordldrainflytandet ytterligare.

Det kan konstateras att det finns en hog medvetenhet och vilja hos personalen att
vidareutveckla arbetet med barns och fordldrars inflytande. Behoven hos forskolorna ser
olika ut, t.ex. att arbeta mer med att lata barnen ha inflytande i planeringen och med sma
grupper. Den pedagogiska dokumentationen behdver utvecklas ytterligare pa flera hall.
Forskolorna forsoker pa olika sétt ge fordldrarna 6kade mojligheter till insyn och
inflytande och t.ex. inte lata spraksvarigheter hindra férdldraengagemanget. Ett behov
av att battre kommunicera forskolans arbetssitt kring inflytande dr ocksa nagot som
kommer till uttryck 1 enheternas kvalitetsredovisningar.

Kvalitetsredovisning 2006 for grundskola, siarskola,
forskoleklass och fritidshem

Forutsattningar

Allmdnt om grundskolorna i Vantér

Vantors grundskolor ansvarar for forskoleklass, skolér 1-9, sérskola och
skolbarnsomsorg. Backahagens skola, Rdgsvedsskolan och Hagsétraskolan utgor F-9-
skolor. Bandhagens skola, Sndsitraskolan och Orbyskolan ér F-6-skolor.
Ormkérrsskolan F-5 dr en annexskola till Hagsdtraskolan. Flera skolor har
profiler/inriktningar, t.ex. rock- och musikallinje, foretag, estetik, engelska, fotboll,
Sv/Eng, Ma/No, "M4 bra” m.m. Resursskolan Kompis dr gemensam for Vantors skolor
och avsedd for 11 elever i ar 1-6 med psykosocial problematik och som dirmed har
svarigheter att tillgodogora sig undervisningen i en vanlig klass.

Det totala antalet elever 1 Vantors kommunala grundskolor uppgick vt —06 till ca 2 900
elever, varav ca 300 elever i forskoleklass. Ca 1 120 elever var inskrivna i fritidshem.
Andelen elever med annat modersmal dn svenska varierar mellan skolorna, fran 11
procent som légst till 90 procent som hogst. Antal elever i forberedelseklasser uppgick
vt -06 till 77 elever i olika &ldrar.

Sdrskola

Det ar i huvudsak tvé skolor i Vantor som bedriver sérskola. Bandhagens skola har 15
sdrskolelever fordelade pa tva grupper efter elevernas behov. Sarskolan vid
Béckahagens skola dr organiserad i en sdrskoleklass, en samundervisningsklass och en
liten undervisningsgrupp med en integrerad sdrskolelev. Skolan har 13 sirskolelever.
Inriktningen for sérskoleklasserna dr elever med autism. Det finns en vél fungerande
samverkan mellan de bdda skolformerna, exempelvis har man vissa gemensamma
lokaler, delar skolgdrd, genomfor aktiviteter tillsammans osv. Det kan vidare handla om
representantskap 1 ledningsgrupp och att samarbeta vid studiedagar och
fortbildningssatsningar.
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Elevhdlsa

Varje skola har minst en skolskoterska. Tjinstgoringsgraden varierar beroende pa antal
elever i skolan. Alla skolor har lirare med specialpedagogisk kompetens. Studie- och
yrkesvigledare finns i samtliga F-9-skolor. Elevhilsoteamens sammanséttning kan
variera ndgot mellan skolorna men bestar ofta av skolledning, skolskoterska och
speciallarare/-pedagog. Utifran skolornas omfattning (F-6 alt. F-9) och behov finns
ocksé skolpsykolog, skolkurator, studie- och yrkesvéigledare och skolldkare.

Under det gangna ldséret har elevhilsoarbetet till stor del berort kvalitetsomradet
hdlsofrdmjande (fran elevhélsostrategin), exempelvis fysiska aktiviteter/rorelse,
drogforebyggande arbete och kostfragor. Detta finns ndrmare beskrivet under respektive
malomrade nedan. Dir dterfinns ocksa redovisningar av insatser och resultat som beror
andra kvalitetsomraden; arbetsmiljo, elever i behov av sérskilt stod, samverkan etc.

Ledarskap/ledningsstruktur

Skolledningen for respektive skolenhet bestar av rektor och en, eller tva, bitrddande
rektorer med olika ansvarsomraden. En ledningsgrupp kan ocksé bestd av skolledningen
och AE-ledare. Vid ett par skolor ingér skolintendent/skolsekreterare i ledningsgruppen
med ansvar for skolmaltid, lokalvard och vaktmaésteri. Det finns ocksd exempel pé skola
dar forestandare for fritidshem ingar i skolans ledningsgrupp. Den pedagogiska
personalen arbetar som regel i arbetslag vilka leds av en studieledare/AE-ledare.

Fritidshem och forskoleklass

Mot bakgrund av ambitionen att integrera fritidshem och skola har forvaltningen valt att
kommentera resultat och maluppfyllelse for fritidshemmen i den I6pande texten, under
respektive mélomrade. Slutsatser for skolorna kring t.ex. vardegrundsarbete,
hélsofrdmjande aktiviteter etc. giller dven for fritidshemmen dé det sker en néra
samverkan mellan de bdda verksamheterna. Eftersom forskoleklasserna oftast ingér i ett
integrerat F-3-perspektiv inkluderar redovisningen av grundskolornas resultat och
maluppfyllelse dven forskoleklasserna.

Normer och varden; elevhilsa

Arbetssitt for maluppfyllelse

Vantors skolor och fritidshem arbetar aktivt med att stérka elevernas sociala och
emotionella kompetens i syfte att forebygga och motverka alla former av mobbing och
krankande behandling. Det forebyggande arbetet handlar t.ex. om “Livsviktigt”; ett
arbete dir pedagoger, fordldrar och elever samarbetar kring en gemensam véardegrund
och ett gemensamt forhallningssitt. Vissa skolor har samtalsbaserad undervisning i
syfte att stirka elevernas sociala och emotionella kompetens.

Arbete bedrivs for att stirka elevernas sjélvtillit och sjélvkénsla genom exempelvis
kompis-samtal och ”Charliemetoden”. Genom bl.a. enkiter far skolorna kinnedom om
elevernas uppfattning kring trygghet och trivsel. Samtliga skolor har aktiva
elevhilsoteam och antimobbinggrupper, mobbingteam, trygghetsgrupper eller liknande
samt handlingsplaner for sitt arbete mot mobbing. Fritidshemspersonal ingér pa flera
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héll i skolornas antimobbinggrupper. Vidare finns “dnglar”, kamratstodjare, faddrar,
mobbingambassaddrer m.m. Under hdstterminen har en gemensam utbildningsdag
anordnats for skolornas antimobbinggrupper.

Skolorna bedriver ett drogforebyggande arbete utifrdn den gemensamt framtagna
drogplanen for Vantérs skolor. Den s.k. Orebro-metoden har fatt visst genomslag i
stadsdelen. Mélsittningen ar att personal vid flera skolor ska fa utbildning i metoden, i
nulédget har en skola paborjat detta.

Klasslérare, personal fran forskoleklass och skolbarnsomsorg samverkar kring barnens
skoldag vilket ger trygghet och stabilitet. Lérare och fritidspersonal arbetar kring barnen
med exempelvis idrottsaktiviteter, utedagar, utflykter, skridskodkning, simning etc.
Arbetet med att vidareutveckla mellanstadieverksamheten/fritidsklubbarna enligt
kommunfullmiktiges riktlinjer har paborjats. Den del som har kommit langst ar
samarbetet mellan fritidsklubbar och idrottsféreningar inom ramen for Handslaget
(’prova pa-aktiviteter”).

Varje elevs behov av sirskilt stod klartldggs tidigt for att insatser ska kunna ges snarast
och som regel redan i férskolan och forskoleklassen. Det finns vél utarbetade rutiner vid
overlimnandet fran forskolan till forskoleklassen for dessa barn. Nér ett barn behover
sarskilt stod och/eller speciella insatser dr fordldrarna alltid delaktiga i planeringen av
insatser. Skolorna har elevvirdskonferenser och rektor beslutar i samrdd med
fordldrarna och med underlag frén elevhilsoteamen. Skolorna samarbetar med individ-
och familjeomsorgen, BUP, barnavardscentraler och andra aktorer.

Strdvan dr att anpassa undervisningen inom skolan sé att den passar alla elever, ocksa de
med sirskilda behov . Mélséttningen dr att om mojligt undvika externa placeringar. I
Vantor finns resursskolan Kompis for elever med psykosocial problematik och som
dérmed har svart att tillgodogora sig undervisningen i en vanlig klass. Syftet med
Kompis ar att mojliggora for elever att vara kvar 1 en studiemiljo och organisation med
néra anknytning till hemskolan. Detta &dr en kostnadseffektiv 16sning som didrmed
kommer alla grundskoleelever till godo.

Samtliga skolor har en systematisk uppfoljning av elevernas franvaro. Den tidigare
manuella hanteringen ersitts successivt med datoriserade uppfoljningssystem. Olika
typer av sammanstédllningar kan goras, for en enskild elev eller en undervisningsgrupp.
Franvarorapporteringen fungerar i regel sa att fordldrarna sjukanmaler sina barn per
telefon for notering pa listor. Ar en elev frinvarande men ej sjukanmild, kontaktas
hemmet samma dag. Stor franvaro f6ljs upp sérskilt, t.ex. med att skolskoterskan gor en
uppfoljning och kontaktar fordldrar for en ndrmare diskussion om anledningen till
frdnvaron. ’Strofrnvaro” kan vara ett tecken pa att en elev behdver stdd och hjilp.

Kost och rorelse ér viktiga inslag i skolan, exempelvis vikten av goda matvanor. En av
skolorna har infort "Motion och hélsa” som elevens val 1 badde &r 7 och 8 och anstillt en
sarskild hilsopedagog. Ytterligare exempel pa arbete kring hilsan dr organiserade
promenader, rorelsedvningar under lektionstid ("Roris”), hilsovecka for elever m.m. I
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ett par skolor bedrivs ett samarbete med Folktandvarden for god tandhilsa hos eleverna
genom information och flourskdljning.

Som ett led i1 arbetet med att uppfylla malen i stadsdelsndmndens jimstélldhetsplan har
kompetensutveckling kring genusfragor for personal inom forskola/skola genomforts
under 2006, se Genus-projekt 1 kvalitetsredovisningens inledning.

Samverkan ér ett av elevhilsostrategins kvalitetsomrdden. Utdver samverkan kring barn
1 behov av sérskilt stod, se ovan, dterfinns en redogorelse kring arbetet med dvergdngen
forskola — forskoleklass 1 avsnittet Samverkan i kvalitetsredovisningens inledning.
Samverkan och inflytande betrdffande fordldrar redovisas under rubriken Inflytande och
ansvar.

Skolorna bedriver for ovrigt ett kontinuerligt arbete for en god fysisk miljo i t.ex.
skolmatsalar, bibliotek, undervisningslokaler och allmidnna utrymmen.

Resultat och maluppfyllelse

En god arbetsmiljo, bdde fysiskt och psykosocialt, ses som en forutsittning for de
anstilldas och elevernas hilsa och &r av strategisk betydelse for bade ekonomi och
kvalitet. Effekten av specifika insatser for arbetsmiljon ar inte alltid I4tt att méta da det
ar flera olika faktorer, bade fysiska och sociala, som bidrar till vilbefinnande hos
eleverna. Det dr angelédget att organisera verksamheten sé att personalens samarbete runt
eleverna ar starkt. Som exempel pé detta kan nimnas att man vid en skola nyligen har
genomfort en fordndring av organisationen for att bl.a. skapa tétare arbetslag kring
eleverna. Effekten ér redan tydlig med ett béttre samarbete och en lugnare arbetsmiljo.
En annan skola beskriver att man har utdkat antalet vuxna pa skolgarden under raster.
Tryggheten och rastverksamhetens kvalitet har 6kat som en effekt av detta.

Merparten av skolorna bedomer att skolmiljon pa det hela taget praglas av trygghet och
trivsel och att bl.a. virdegrundsarbetet och ett aktivt arbete mot mobbing har bidragit till
detta. Det kan dock finnas variationer inom en och samma skola med t.ex. klasser dér
trivseln inte r tillfredsstédllande. Nagot som ocksé kan péaverka trivseln i1 skolorna dr en
hérd sprakmilj6 eleverna emellan. Fortsatt arbete mot mobbing och annan kréankande
behandling dr nddvandigt.

Signalerna fran forildrarna ir positiva betriffande Orebrometoden i det
drogforebyggande arbetet. Enligt drogvaneundersékningen (Stockholmsenkéten 2006)
finns en del positiva resultat, t.ex. att andelen elever som storkonsumerar alkohol minst
en gdng/mdnad dr ndgot lagre for Vantor dn for staden som helhet. Det finns behov av
ett fortsatt drogforebyggande arbete.

Genom enkéter med konkreta fragestdllningar har man kunna utldsa att upprustningen
av skolbiblioteken till attraktiva lirandemiljéer har varit mycket uppskattat av elever
och ldrare. Detta bor kunna bidra till en 6kad maluppfyllelse bade vad géller trivsel och
kunskapsmal, se avsnittet Ldrande och kunskap.
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Den nya lagen om férbud mot diskriminering och annan krénkande behandling av barn
och elever fortydligar skolans ansvar och stiller storre krav pa skolornas forebyggande
arbete mot mobbing. Under hosten har enhetscheferna inom forskola/skola deltagit i en
gemensam informations- och kompetensinsats kring den nya lagen. All personal har fatt
information om den nya lagen och dess innebdrd. Samtliga skolor utarbetar
likabehandlingsplaner dir man sammanstiller metoder for att upptécka, utreda/atgérda,
dokumentera och folja upp krankande behandling och diskriminering. Eftersom dessa
fardigstills under hosten har de inte f6ljts upp 1 enheternas kvalitetsredovisningar som
giller for det gdngna léséret.

For elever i behov av sirskilt stod har dtgidrdsprogram upprittats tillsammans med
larare, elev och fordldrar. Kunskapen hos personalen om barn 1 behov av sérskilt stod
har okat eftersom manga medarbetare har fatt kompetensutveckling i form av
foreldsningar och seminarier, via Kompetensfonden.

Det ar svart att dra nagra generella slutsatser om effekterna av de dtgéarder som vidtas
vid olovlig frdnvaro. Som en skola ocksa anger, ricker det for en del elever med att
skolan och fordldrarna kommer 6verens om att ha daglig kontakt. For andra elever
hjdlper inte ”fordldratrycket” alls, medan man for en del elever ser positiva forandringar
da dven en betygsvarning har formedlats. Vid en av skolorna har man tillskapat en
sarskild mindre undervisningsgrupp for ett antal elever med mycket stora skolproblem
och hog frinvaro. Manga av dessa elever klarade sévil nérvaro som kunskapskrav i
ménga dmnen vid ldsérets slut. En annan skola har for "hemmasittare” erbjudit
hemundervisning, speciell stodundervisning, anpassad timplan och vissa fall placering 1
annan skolform. Samarbetet med BUP och socialtjdnst dr viardefullt i detta ssammanhang
liksom samarbete 1 nétverk.

Skolorna dr mana om att erbjuda en god och néringsriktig kost, sdvél lunch som
mellanmal. Samtliga skolor har under senare ar minskat pa sockerinnehéllet i1 kosten.
Godis och lask finns inte ldngre att tillga 1 uppehéllsrum eller cafeterior. Effekterna ar
egentligen inte métbara i nuldget men forhoppningen ar att atgérderna bidrar till béttre
tandhélsa och mindre problem med 6vervikt och fetma hos eleverna. Bédde skola och
fritidshem légger stor vikt vid att ge eleverna tillfdlle till rorelse genom lekar,
utevistelse, utflykter och promenader, rérelsedvningar etc. Forhoppningsvis vicks ett
intresse hos eleverna for rorelse och motion och kanske véljer man att engagera sig i
nagon idrottsaktivitet. En av skolorna uppger att antalet flickor som deltar i Handslaget
har okat jamfort med ar 2005 (40 procent jfr 30 procent).

Sammanfattningsvis; grundskolorna i Vantor arbetar mycket aktivt med fragor kring
normer och virden. Virdegrundsarbetet utgar fran skolans styrdokument och ar vl
forankrat i alla skolor och dess fritidshem. Genom bl.a. egna enkiter och elevintervjuer
har skolorna en god kidnnedom om hur eleverna uppfattar trivseln i skolan. Merparten av
skolorna anger resultat som tyder pa god méluppfyllelse i forhdllande till l&roplanen och
stadens skolplan inklusive elevhilsostrategin. Ur ménga aspekter sker en positiv
utveckling nér det géller skolornas arbete med att motverka mobbing och krédnkande
behandling liksom 1 det drogforebyggande arbetet. Ett flertal resultat stoder detta, vilket



S

SID17(28)

har beskrivits ovan. Viktig dr ocksé att, forutom egna enkiter, analysera bade positiva
och negativa resultat som framkommer i andra sammanhang (t.ex. stadsovergripande
undersokningar sdsom drogvaneundersokningen och skolhdlsans arsrapporter).

Det krévs ett fortsatt aktivt drogforebyggande arbete liksom ett entréget arbete for att
motverka alla tendenser till mobbing och krinkande behandling. En viktig del i
viardegrundsarbetet 4r att stivja en hard sprakmiljo eleverna emellan eftersom det har en
negativ effekt pa trivseln i skolorna.

Larande och kunskap

Arbetssiitt for maluppfyllelse

Skolorna har tydliga arbetssitt som beskriver arbetet med att nd mélen i laroplan,
stadens skolplan liksom stadsdelsndmndens mal for verksamheten. Under 2006 har
arbetet fortgatt som planerat med fokus pé de prioriterade omradena i stadens skolplan,
dvs. sprakutveckling och matematik.

Sprakutvecklingsprojektet (inom Kompetensfondens ram) har fortskridit under 2006. Ett
flertal medarbetare har vidareutbildats i sprakutvecklande arbetssitt. Spraknatverk finns
med pedagoger fran forskola respektive skola vilka traffas under ledning av
sprakpedagoger. Ett gemensamt sprakutvecklingsprogram for Vantor dr under
utarbetande. Se ocksa Sprdakutveckling i kvalitetsredovisningens inledning.

I forskoleklasserna fortsédtter man arbetet med sagoberittande, spraklekar och andra
metoder som Okar elevernas sprdkmedvetenhet. En av skolorna anordnar
intensivldsningsperioder under vérterminen i ar 1 for de elever som dnnu ej kan ldsa. En
annan skola later elever 1 ar 4-6 gé over till ndrliggande forskolor for att ldsa for
forskolebarnen, bade pd svenska och pé sina respektive modersmél. Samtliga skolor
anvénder sedan flera ar tillbaka ldsutvecklingsschema (LUS) for att f6lja elevernas
lasutveckling.

Skolorna har satsat pa kompetensutveckling inom matematik och dess metodik under
aret. Samtliga skolor har byggt upp matematikverkstader for att 6ka elevernas intresse
och forstdelse for matematik och for att utveckla bedomningsinstrumentet. Man har
dock kommit olika langt 1 detta arbete.

Vid Ragsvedsskolan bedrivs matematik pd modersmaél (arabiska och somaliska) inom
ramen for ett projekt finansierat med medel fran Kompetensfonden. Snosétraskolan
erbjuder fr.o.m. hostterminen -06 matematik pa bosniska, arabiska och kurdiska till
elever i ar 5, ett samarbete mellan modersmalsldrarna och klassldrarna.

Gemensamma rutiner finns for att kunna erbjuda de elever som 4r nyanldnda till Sverige
undervisning i forberedelseklasser, 1 huvudsak vid Régsvedsskolan och Snosétraskolan.
En del av dessa elever har bristande skolbakgrund frén hemlandet.
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Samtliga skolor har t.ex. deltagit i ett skolbiblioteksprojekt (finansierat genom
Stadsdelfornyelsen) under perioden 2004-2006. Skolbiblioteken har rustats upp med
bl.a. malet att de ska utvecklas till pedagogiska och kulturella centra i skolorna, och en
naturlig motesplats for elever och vuxna. Upprustningen av skolbiblioteken har
inneburit att en mer positiv instillning till biblioteksverksamheten kan skonjas hos bade
elever och personal. Pa sikt bor upprustningen bidra till att elevernas laslust, ldrande och
sprakutveckling utvecklas positivt.

Merparten av skolorna i Vantor ér involverade i NTA-projekt (Naturvetenskap och
teknik for alla). Syftet med NTA &r kompetensutveckling for larare att undervisa i
naturorienterande &mnen och teknik. Undervisningen genom NTA sker utifrdn olika
teman, dér eleverna anvénder ett undersdkande och experimenterande arbetssitt.

Samtliga skolor har deltagit i Kompetensfondens satsning inom omradet Likvdirdig
bedomning och betygsdttning. Skolledare och larare har deltagit i olika konferenser som
inneholl en fordjupad analys av styrdokumenten. Bland deltagarna har man utsett
samtalsledare som i sin tur blivit ledare for nitverk av ldrare i stadsdelarna respektive
nitverk av skolledare i1 staden. Genom dialogerna i ndtverken, det vidareutvecklade
arbetet pa skolorna och samarbetet mellan skolorna i Vantor ska en 6kad likvardighet
nér det giller bedomning och betyg uppnés. Arets arbete har for Vantors skolor
genomforts enligt planerna.

Resultat och maluppfyllelse

Kommentarer till skolornas resultat och maluppfyllelse

Nedan foljer ett axplock resultat vid Vantors skolor, med korta kommentarer. For en
fullstédndig redogorelse hénvisas till skolornas egna kvalitetsredovisningar. Resultat fran
nationella prov &r 5 och 9 samt slutbetyg ar 9 aterfinns i bilaga 2.

Bdickahagens skola (F-9)

Béckahagens skola har inte tidigare haft battre betygsresultat &n for lasaret 2005/06.
Exempelvis var 99 procent av eleverna behdriga till nationellt program pd gymnasiet.
Aven resultaten pa de nationella proven har forbittrats jimfort med foregdende lisér
(tydligast i svenska och engelska). En forsdmring kan dock noteras nér det géller LUS-
resultaten, vilket pekar pa ett behov av forbittrad bedomardverensstimmelse.
Béckahagens skola foljer inte den trend i riket som visar att flickor drar ifran 1
forhallande till pojkar nér det giller betygsresultat, pojkarna har till och med battre
resultat 1 kdrndmnena.

Hagsdtra/Ormkdrr (F-9)

Skolan uppvisar klart forbattrade resultat bade i nationella proven &r 5 och 9 samt
forbattrade betygsresultat ar 9. Undervisningen i svenska/sva med fokusering pa
lasutveckling och sprakutvecklade arbetssitt bidrar till den positiva utvecklingen,
liksom undervisningen for elever med langsam inldrning. Resultaten i matematik har
forbattrats. Andelen behdriga till nationellt program pa gymnasiet har forbattrats
avsevirt jamfort med foregaende ar. Skolan betonar dock att slutbetygen beror 1 hog
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grad pé elevsammansittningen i den aktuella arskullen och vilka behov av stod som
elevgruppen har.

Ragsvedsskolan (F-9)

Det starkta arbetet med matematik pd modersmal och utvecklingsprojekten runt
matematikverkstad har haft positiv effekt pa betygsresultatet i matematik. Elever som
deltog i sommarskolan lyfte sina betyg. Rdgsvedsskolans elever har fortfarande en
forhallandevis ldg maluppfyllelse resultatméssigt. Skolan har forberedelseklasser med
upptagning i hela Vantor och det avspeglas ocksé i betygsstatistiken. Minga av dessa
elever gor en mycket god skolprestation men kan rimligtvis inte pa nigra fa ar i svensk
skola hinna uppné kunskapsmalen, samtidigt som de ska ldra sig det svenska spréket.

Skolans resultat dr, enligt SALSA-modellens berdkning av forvéntat resultat utifran
socioekonomisk bakgrund, samre &n forvintat. Nastan hélften av eleverna i ar 9 blir inte
behoriga till ett nationellt program pa gymnasiet. Att runt 90 procent av eleverna har
svenska som sitt andrasprak ér en viktig nyckel till de laga resultaten och pekar ut
riktningen pa hur skolan avser att satsa for att bli framgangsrik i arbetet med att 6ka
maluppfyllelsen for eleverna.

Bandhagens skola (F-6)

Skolan har arbetat for att hoja elevernas maluppfyllelse genom att arbeta
amnesintegrerat med verklighetsanknytning till vardagen, med tematisk och laborativ
undervisning. Genom Kompetensfonden har skolan satsat stort pd kompetensutveckling
1 matematik, naturkunskap och teknik. Skolan bedomer att det dnnu ar for tidigt att
utldsa faktiska resultat av detta men allt tyder pa att satsningarna kommer att ha positiva
effekter pa elevernas maluppfyllelse. Resultaten frdn nationella prov ar 5 visar en
mérkbar forbéttring i matematik.

Snosdtraskolan (F-6)

Skolans resultat for nationella prov ar 5 visar pé en forbéttring i samtliga &mnen,
tydligast dr forbittringen betrdffande engelska. Skolan anger att en del av eleverna som
inte nér upp till malen i1 svenska har inte haft undervisning i svenska under sé lang tid
och dirfor inte uppnatt en avancerad niva. Vad géller LUS-resultaten i ar 6 bedomer
skolan att eleverna i ménga fall har en mycket god lasférmaga men att de inte lever upp
till kriteriet "bokslukarildern”, dvs. ldser mingder av bocker. Aven Snésitraskolan har
satsat pd matematik pd modersmalet men anser att det ar for tidigt att kunna analysera
effekterna av satsningen.

Orbyskolan (F-6)

Mitningarna av elevernas lasforméga visar goda resultat. Resultaten pa de nationella
proven i ar 5 dr ocksa goda. 100 procent har klarat mélen i engelska, 99 procent i
svenska och 96 procent i matematik vilket for alla tre &mnena ar en forbattring jamfort
med foregdende ldsar. Skolan anger att satsningen pa kompetensutveckling i &mnet
matematik har gett resultat. Undervisningen har blivit mer varierad och laborativ.
Matematikverkstaden &r uppskattad bland bade larare och elever.
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Resultat frin nationella prov

Merparten av skolorna har forbéttrat sina resultat betrdffande nationella prov ar 5.
Sarskilt tydligt dr det i matematik och engelska dar merparten av skolorna har en hogre
andel elever som uppnétt minst godkind jaimfort med foregdende ldsér.

En forbattring har skett i nationella prov dr 9 1 imnena engelska och svenska, med
undantag fOr ett par enstaka delprov. I &mnet matematik har tva av skolorna forbattrat
resultaten.

Slutbetyg ar 9

Varterminen 2006 avslutade 250 elever ar 9 1 Vantors stadsdelsomrdde. Av dessa var
210 elever, eller 84 procent, behoriga att soka ett nationellt program i gymnasieskolan.
Det motsvarar en 6kning med 7 procentenheter jamfort med foregdende ldsar.

Om hénsyn tas till att ndgra elever vid Régsvedsskolan, som inte uppnidde behorighet
till nationellt program, fick dispens via s.k. E-bilaga, forbattras andelen behdriga elever
med ett par procentenheter, for Vantor.

Av de elever pa Ragsvedsskolan som inte kom in pé ett nationellt program utan gér pa
ett individuellt sddant, var nira hilften sent anlénda elever, dvs. elever som paborjat sin
skolgéng 1 Sverige i &r 6 eller senare.

Sarskoleelever

De skolor i Vantor som bedriver sdrskola arbetar i enlighet med ldroplanens mél for
sarskolan. For samtliga elever upprittas individuella utvecklingsplaner utifran den
enskilde elevens behov och forutsittningar.

Samtliga elever i samundervisning ar 9-10 har valt att gi vidare till gymnasiesirskolan.

Slutsats

Skolorna varierar arbetssétten i undervisningen for att tillgodose elevernas olika behov.
Uppf6ljning och utvdrdering av den enskilde elevens resultat sker vanligtvis 1 samband
med utvecklingssamtalen. Skolorna tillimpar olika modeller for att kunna f6lja och
forbattra elevernas kunskapsutveckling, exempelvis anvéinder alla skolor
lasutvecklingsschema som ett verktyg for att mita elevernas ldsutveckling.

Merparten av skolorna uppvisar goda resultat i forhallande till mélen i laroplan och
stadens skolplan. Fokuseringen pa sprakutveckling och matematik har med stor
sannolikhet bidragit till resultaten. Forvaltningen bedomer att merparten av skolorna har
uppnatt malen i basimnena. Skolorna har uppnatt stadsdelsnimndens mal att 6ka
andelen elever som har uppnétt kunskapsmalen nér de ldmnar grundskolan, 84 procent
jamfort med 77 procent foregdende ldsar.

Man bor dock ha 1 atanke att det finns ett visst ”problem” 1 att jdmfora prov- och
betygsresultat fran ett r till ett annat. Det finns méinga olika skal till att resultaten kan
variera fran ar till ar. Forutsattningar och behov kan skilja sig &t mellan aren beroende
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pa elevsammansattningen i arskullarna. Detta géiller sérskilt skolorna i Rdgsved som
ofta har stor elevomsittning och dértill manga elever i forberedelseklass. Det dr
angeldget att fortsitta det nogsamma analysarbetet som skolorna genomfor nir de
redovisar sina resultat och bedomer den egna maluppfyllelsen.

Forvaltningen vill podngtera vikten av fortsatta diskussioner kring betyg och
beddmning. Arets LUS-resultat, séirskilt i de hdgre &rskurserna, dverensstimmer inte
helt med prov- och betygsresultaten. Vidare kan diskuteras om LUS mdjligen &r ett
trubbigt instrument for att bedoma lasutvecklingen for elever med svenska som
andrasprak. Fortsatta diskussioner och kompetensutvecklingsinsatser kring betyg och
beddmning behdvs i staden ocksa utifrdn att grundskolebetyg och resultat i
gymnasieskolan inte alltid relaterar korrekt med varandra.

Inflytande och ansvar

Arbetssiitt for maluppfyllelse

Triffar med forildrarepresentanter, Oppet hus, utvecklingssamtal etc. 4r viktiga fora dér
bade fordldrar och elever har mojlighet att paverka skolans verksamhet. Déarutdver finns
en rad andra formella och informella kanaler for insyn och inflytande.

Alla skolor ska ge eleverna mojlighet att delta 1 planering och utvirdering av sitt
larande. Detta sker genom att eleven deltar i planeringen av undervisningen och genom
inflytande 1 planeringen av arbets- och redovisningsmetoder. Skolorna har under en
langre period arbetat med att vidareutveckla formerna for elevernas inflytande 6ver den
egna lir- och arbetssituationen. Det kan exempelvis handla om att projekt och teman
utvérderas i personalgrupp och bland elever. Utvecklingssamtal och IUP ar viktiga
verktyg for den enskilde elevens ldrande och planering.

Eleverna har mojlighet till inflytande genom framst utvecklingssamtal, klass-, elev- och
matrdd samt olika former av enkiter. Pa fritidshemmen har man samlingar dir barnen
far uttrycka tankar och asikter.

Lararrepresentanter i de samhillsorienterande @mnena har under aret triaffats 1 ndtverk
for erfarenhetsutbyte kring att arbeta med inflytandefragor.

Foérdldrainflytande sker vid utvecklingssamtalen, daglig kontakt, fordldraméten,
temakvéllar, fordldra- och forvaltningsrad, fordldraféreningar, vecko- /manadsbrev,
kontaktbok, enkéter m.m. I skolorna har man arbetat for att utveckla foréldrainflytandet.
Ett par skolor samarbetar pa olika sétt med lokala foreningar, exempelvis somaliska
foreningen. En skola har anordnat sdrskilda familjeaktiviteter inom fritidshemmen, en
annan deltar i projektet Guldsitsen; alternativa satt till fordldrakontakter.

I alla skolor anvénder man sig vid behov av tolk vid férdldraméten, utvecklingssamtal,
elevvardskonferens etc.
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Resultat och maluppfyllelse

I skolorna finns formella forum for elevernas inflytande. Det finns fungerande klassrad,
elevrad och forvaltningsrad eller motsvarande. En forutsittning for fungerande elevrad
ar att vuxna atar sig att stodja eleverna i elevradsarbetet och tillser att medverkande
elever far utbildning 1 métesformer etc.

Diskussion pagér pé flera hall kring vad som menas med begreppet elevinflytande 1
larandet. Elevernas mdjlighet till inflytande pa den egna undervisningen och det egna
ldrandet varierar. Aven om flera skolor har kommit en bra bit pd vig finns ett behov av
att vidareutveckla arbetsformerna for att ge eleverna storre mojligheter att ta del av
undervisningsmalen. Detta for att eleverna ska kunna forma utbildningens innehall
tillsammans med lararen, liksom att vélja arbetsformer, redovisningssitt och former for
utvirdering.

Den samlade bilden av enheternas kvalitetsredovisningar ar att fordldrarna i huvudsak ar
ndjda med mojligheterna till insyn och inflytande. Positiva effekter av arbetet med att
vidareutveckla formerna for fordldrakontakter noteras t.ex. genom att en skola anger att
antalet deltagare pa fordldramdten har okat. En annan skola uppger att det ar allt fler
fordldrar som besoker skolan och fritidshemmen under en hel dag for att f6lja sitt barns
hela skoldag.

Det finns en hog medvetenhet hos skolorna om vikten av att ha fortsatt fokus pé arbetet
med att tydliggora kunskapsmalen for elever (och forédldrar) for att 6ka mdjligheten till
ett eget ansvarstagande i kunskapsutvecklingen. Vidare finns en tydlig vilja att fortsitta
arbetet med att kontinuerligt prova nya former for fordaldrakontakter.

Samlad analys och forslag till atgirder for utveckling

Forskolan

Forskolorna har kommit langt nar det géller att tillimpa arbetsformer som bidrar till att
barnen utvecklar en demokratisk kompetens. Merparten av enheterna anger resultat som
tyder pa god méaluppfyllelse betraffande mélomradet Normer och virden, i forhallande
till ldroplanen liksom stadens forskoleplan. Flera enheter upplever ett behov av béttre
verktyg for att identifiera och “méta” resultaten samt for att battre kunna bedoéma
maluppfyllelsen betriffande detta dtagande/méalomrdde. Vad géller mélomréadet Ldrande
och utveckling &r personalens kunskap om barns sprakutveckling generellt hog. I och
med att Vantors forskolor har en relativt hog andel barn med annat modersmal 4dn
svenska dr sprakutvecklingsarbetet ett prioriterat omrade. Ett entrdget arbete pagér for
att ytterligare forbittra det sprékutvecklande arbetssittet liksom med att béttre kunna
méta och dokumentera barns sprakutveckling.

Det finns en hog medvetenhet och vilja hos personalen att vidareutveckla arbetet med
barns och forildrars inflytande (médlomradet Inflytande och ansvar). Behoven hos
forskolorna ser olika ut, t.ex. att arbeta mer med att lata barnen ha inflytande 1
planeringen och med smé grupper. Den pedagogiska dokumentationen behover
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utvecklas ytterligare pa flera héll. Forskolorna forsoker pa olika sitt ge fordldrarna
okade mojligheter till insyn och inflytande och t.ex. inte lata spraksvarigheter hindra
fordldraengagemanget. Ett behov av att béttre kommunicera forskolans arbetssatt kring
inflytande dr ocksa nadgot som kommer till uttryck i enheternas kvalitetsredovisningar.

Gemensamt for det fortsatta arbetet 4r dokumentation av barns ldroprocesser,
sprakutvecklande arbetssitt, samverkan forskola — skola och jamstélldhet/genus.

Grundskolan

Merparten av skolorna uppvisar goda resultat 1 forhallande till malen 1 ldroplan och
stadens skolplan. Fokuseringen pé sprikutvecklande arbetssétt och matematik har med
stor sannolikhet bidragit till resultaten. Forvaltningen beddmer att merparten av
skolorna har natt mélen vad géller malomradet Ldrande och kunskap. Sammantaget har
skolorna uppnétt stadsdelsndmndens mal att 6ka andelen elever som har uppnétt
kunskapsmaélen nér de lamnar grundskolan. Forvaltningen beskriver dock i
kvalitetsredovisningen att skolorna har skiljande forutsittningar sinsemellan men ocksa
over tid vad géller t.ex. antal elever i forberedelseklasser, elevomsittning m.m. Darfor
varierar maluppfyllelsen mellan skolorna. Jimforelser fran ett ar till ett annat bor ske
med viss forsiktighet.

De flesta elever sig trygga och trivs i1 skolan. Det entrdgna virdegrundsarbetet dr en
bidragande orsak till detta. Dock kan ingen skola acceptera ett annat resultat &n att 100
procent av barnen/eleverna trivs och déarfor méste ett fortsatt arbete bedrivas for kad
trivsel. Alla tendenser till droganvéndning, mobbing och krdankande behandling maste
stavjas. Samverkan med fordldrar fungerar i stort sett bra men man bor stéindigt arbeta
for att vidareutveckla formerna for fordldrarnas inflytande, bl.a. for att inte lata
spraksvarigheter hindra fordldrarnas engagemang. Det finns utrymme att vidareutveckla
elevernas mdjlighet till inflytande 6ver sin egen kunskapsutveckling. Formerna for
elevernas formella inflytande fungerar i huvudsak bra men dven hér finns
forbattringsmojligheter.

Vantors skolor strdvar mot hog maluppfyllelse. Samtliga skolor arbetar aktivt med
skolutvecklingsfragor inom olika omraden. Gemensamt for skolornas fortsatta arbete &r
elevhilsa/trygghet och arbetsro, betyg och bedomning, samverkan forskola — skola och
jamstélldhet/genus.
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I tabellen nedan aterfinns malomradena enligt 1iroplanen Lpfo 98 och de prioriterade
omradena i stadens forskoleplan for vilka maluppfyllelsen redovisas 1 2006 ars
kvalitetsredovisning. Under respektive malomrade anges dven sérskilda mél/uppdrag
frén stadens budget 2006. Utifran dessa har nimnder och enheter antagit egna méal och
ataganden for de pedagogiska verksamheterna.

nimndens mal

forskolegrupper inte ska
Overstiga 14 respektive 18
barn, i smabarngsgrupper (1-3
ar) respektive syskongrupper
(4-5 ar).

Att Vantors forskolor ska
vidareutveckla arbetsformer
och forhallningssétt som ska
medverka till att varje barn
utvecklar en demokratisk
kompetens.

Mailomrade Normer och virden Lirande och utveckling Inflytande och ansvar
Maildokument
Liroplan Normer och vérden Lérande och utveckling Barns inflytande
Skol- Olikheter som tillgédng Sprak, kommunikation, kultur | Barns inflytande
Plan
Forskola och hem

Budget/KF:s | Minska barngrupperna med i
madl genomsnitt tva barn per grupp

under mandatperioden.
Stadsdels- Att antalet barn i Vantors Att Vantors forskolor ska Att Vantors forskolor ska

prioritera utvecklingen av
arbetet med alla barns sprak-
och kommunikationsférméaga.

ge alla barn mojlighet att
delta i planering och
utvdrdering av sitt larande
och dvriga aktiviteter
utifran deras egen
forméga.

Att Vantors forskolor ska
ge alla fordldrar mojlighet
till insyn och inflytande
Over sitt barns ldrande och
utveckling.

Enhetens
dtaganden




S

SID25(28)
Mailomraden Grundskolan 2006

I tabellen nedan aterfinns malomradena enligt laroplanen Lpo 94 och stadens skolplan
for vilka méluppfyllelsen redovisas i 2006 ars kvalitetsredovisning. Under respektive
mélomrade anges dven sdrskilda mal/uppdrag frin stadens budget 2006. Utifrén dessa
har nimnder och enheter antagit egna mal och ataganden for de pedagogiska
verksamheterna.

Mailomrade Normer och viirden Lirande och kunskap Inflytande och ansvar
Maiéldokument
Liroplan Normer och vérden Kunskaper Elevernas ansvar och
inflytande

Skol- Elevhilsa Larande och kunskaper Elevers ansvar och inflytande
Plan (se elevhélsostrategi) - sprakutveckling

- matematik Forildrainflytande
Budget/KF':s Andelen elever som lamnar
mdl grundskolan och har uppnatt

kunskapsmalen ska dka.

Oka integreringen mellan
sdrskolan och &vrig
skolverksamhet.

Alla elever i skolar F-6 ska
erbjudas en stimulerande och
trygg skolbarnsomsorg.

Stadsdels- Att Vantors grundskolor Att Vantors grundskolor ska | Att Vantors grundskolor ska ge
nédmndens mdl | successivt ska utveckla de | vidareutveckla arbetet med alla elever mojlighet att delta i
kvalitetsomraden som ingar | alla elevers sprak- och planering och utvirdering av
i stadens strategi for kunskapsutveckling samt att | sitt larande och 6vriga
elevhilsa med fokus pa det | man kontinuerligt aktiviteter samt att man
hélsobeframjande arbetet. I | dokumenterar och foljer upp | tillimpar demokratiska
detta mal ingdr att minska | resultaten sa att alla elever arbetsformer som stimulerar
totalkonsumtionen av bedoms och betygssitts pa elevernas inflytande och
alkohol och narkotika lika grunder och att andelen | samhéllsengagemang.
jamfort med ar 2004 med elever som uppnar
10 procent for elever i kunskapsmalen okar. Att Vantors grundskolor ska ge
skolar nio. alla féordldrar mojlighet till
Att Vantors grundskolor ska | insyn och inflytande dver sitt
Att Vantors skolor ska vidareutveckla skolbarns- barns ldrande och utveckling.
utmérkas av en lugn och omsorgen for ar 4-6 i enlighet

trygg miljo, dér larare och | med kommufullméktiges
elever respekterar varandra. | beslut om inférandet av
fritidsklubbar.

Enhetens
dtaganden




Prov- och betygsresultat, lisaret 2005/2006

Nationella prov ar 5

Nationella prov dr 5 Engelska; andel elever som uppnatt minst godkénd

Ar Bickahagen Hagsétra Ragsved Bandhagen | Sndsiitra Orby
2003 85 % 89 % 59 % 95 % 92 % 93 %
2004 96 % 89 % Ej redovisat 98 % 80 % 98 %
2005 97 % 86 % 79 % 92 % 82 % 92 %
2006 98 % 92 % 82 % 91 % 100 % 100 %
Nationella prov dr 5 Svenska; andel elever som uppnétt minst godkénd

Ar Bickahagen Hagsétra Ragsved Bandhagen | Sndsiitra Orby
2003 90 % 85% sv2 | Ejredovisat 90 % 92 % 97 %
2004 98 % 94% Ej redovisat 88 % 86 % 98 %
2005 96 % 7% 80 %* 100 % 90 % 88 %
2006 98 % 90 % 56 % 78 % 91 % 99 %

* Andel elever med minst godkind baserat pa antalet elever som deltog i provet, dvs. elever i férberedelseklass ingick ej.

Nationella prov dr 5 Matematik; andel elever som uppnatt minst godkind

Ar Bickahagen | Hagsiitra Régsved Bandhagen | Sndosiitra Orby
2003 76 % 83 % 79 % 85 % 82 % 86 %
2004 93 % 86 % Ej redovisat 96 % 89 % 99 %
2005 91 % 67 % 43 % 82 % 80 % 91 %
2006 98 % 93 % 79 % 87 % 81% 96 %
Nationella prov ar 9

Nationella prov dar 9; engelska prov A (muntligt)

Skolor Bickahagen Hagsiitra Réagsved

Ej deltagit % 1 % 1% 26 %

Ej uppnétt malen % 0% 4% 12 %

Godkéind % 41 % 33% 34 %

Vil godkénd % 29% 35% 22%

Mycket vil godkind % 29 % 27 % 6 %

Nationella prov ar 9; engelska prov B (receptiv; lisa, lyssna)

Skolor Biickahagen Hagsitra Réagsved

Ej deltagit % 4% 1% 23 %

Ej uppnétt malen % 1% 10 % 29 %

Godkénd % 34 % 31 % 29 %

Vil godkéind % 42 % 43 % 19 %

Mycket vil godkind % 22 % 15 % -

Nationella prov dar 9; engelska prov C (skriv)

Skolor Biickahagen Hagsitra Réagsved

Ej deltagit % 1% 0% 21 %

Ej uppnétt malen % 0% 5% 23 %

Godkénd % 45 % 43 % 38%

Vil godkéind % 33% 35% 15 %

Mycket vil godkénd % 21 % 17% 3%

BILAGA 2
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Nationella prov ar 9; svenska prov A (lis)
Skolor Biickahagen Hagsétra Ragsved
Ej deltagit % 1% 0% 11%
Ej uppnétt mélen % 9 % 15 % 43 %
Godkind % 39 % 31 % 19 %
Vil godkénd % 39 % 40 % 18 %
Mycket vil godkénd % 12 % 15 % 9%
Nationella prov ar 9; svenska prov B (muntligt)
Skolor Biickahagen Hagséitra Ragsved
Ej deltagit % 3% 0% 14 %
Ej uppnétt mélen % 3% 3% 40 %
Godkind % 40 % 57 % 33 %
Vil godkénd % 42 % 31 % 8 %
Mycket vil godkénd % 12 % 9 % 5%
Nationella prov ar 9; svenska prov C (skriv)
Skolor Biickahagen Hagséitra Ragsved
Ej deltagit % 0% 0% 16 %
Ej uppnétt mélen % 5% 8 % 40 %
Godkind % 48 % 61 % 28 %
Vil godkénd % 41 % 24 % 12%
Mycket vil godkénd % 6 % 7 % 4%
Nationella prov iar 9; Matematik
Skolor Bickahagen | Hagsétra Ragsved
Ej deltagit % 12% 12 % 11 %
Ej uppnatt malen % 16 % 16 % 36 %
Godkind % 37 % 55% 43 %
Vil godkénd % 31% 15% 10 %
Mycket vil godkind % 4% 3% -
Lisutveckling, LUS
LUS: ingdngsvirde ht -05 respektive utgdangsvirde vt -06
Skola/Ar F 3 6 9
Biickahagen 45 % 70 % 58 % 70 % 69 % 73 % 41 % 40 %
Hagsiitra 21 % 76 % 30 % 82 % 54 % 73 % 63 % 82 %
Ragsved 54 % 76 % 31 % 62 % 47 % 73 % 18 % 34 %
Bandhagen 37 % 87 % 46 % 63 % 59 % 80 % - -
Snésiitra 80 % 100 % 35% 83 % 30 % 59 % - -
Orby 90 % 100 % 39 % 95 % 72 % 96 % - -




Slutbetyg ar 9

Maluppfyllelse avseende samtliga imnen dr 9, vt -06
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Skola/Ar Andel elever Andel elever Andel elever Andel elever
som uppnitt | som ej uppnitt | som ej uppnétt som saknar
malen i alla malen i ett malen i tvd eller betyg i alla

amnen amne fler imnen amnen

Bickahagen 80 % 9 % 11% 0%

Hagsiitra 71 % 4% 25 % 0%

Réagsved 35 % 12 % 49 % 4%

Kdlla: Skolverket

Redovisning per basimne (engelska, sv/sva och matematik)

Skola Andel elever med | Andel elever med | Andel elever med
ligst betyget ligst betyget ligst betyget
godkind i godkind i godkind i
engelska svenska/sva matematik
Bickahagen 100 % 100 % 99 %
Hagsiitra 93 % 97 % 93 %
Ragsved 65 % 60 %/67 % 73 %

Kdlla: Skolverket

Behorighet till nationellt program/gymnasiet

Skola 2006 2005 2004
Bickahagen 99 % 90 % 93 %
Hagsiitra 92 % 83 % 86 %
Ragsved 52% 56 % 70 %
SDN Vantér 84 %* 77 % 84 %

Kdlla: Skolverket

*Av totalt 250 elever som slutade ar 9 varterminen 2006 var 210 elever
behériga till nationellt program pd gymnasiet.




