Aldreomsorgsavdelningen

Enskede - Arsta-Vantérs

A stadsdelsfdédrvaltning

Blankett for overlitelse av hilso- och sjukvardsuppgifter enligt HSL § 30

Enligt hélso- och sjukvardslagen § 29 ska det inom hélso- och sjukvard finnas en verksamhetschef
som svarar for verksamheten och som har det samlade ledningsansvaret. Vissa arbetsuppgifter kan
enligt hélso- och sjukvardslagen § 30 overlétas till sddan befattningshavare inom verksamheten
som har tillracklig kompetens och erfarenhet att fullgéra enskilda ledningsuppgifter.
Verksamhetschefen har dock kvar det 6vergripande ansvaret for hilso- och sjukvérden pé de
sdrskilda boendeformerna enligt gillande forfattning.

Nedanstiende arbetsuppgifter overlates av forvaltningens verksamhetschef (bitridande
avdelningschef dldreomsorgen) till sirskilt ansvariga befattningsinnehavare.

Verksamhetschef overliter till sidrskilt ansvariga befattningsinnehavare att ansvara enligt

Socialstyrelsens forordning 1996:933 och allmiinna rad 1997:8

e Overlater att utfirda rutiner s att nirstdende kontaktas nir boende allvarligt forsdmras och vid
dodsfall.

e Att 6verformyndaren underréttas nar boende kan antas behdva god man eller forvaltare enligt
fordldrabalken samt nér ett forvaltaruppdrag bor upphora.

e Lex Maria och avvikelser
Ansvara for att MAS underréttas om avvikelser (SOSFS 2005:28). Se till att avvikelser f6ljs
upp i det lokala kvalitetsarbetet.

e Likemedelshantering
Ansvara for att MAS riktlinjer ar kidnda och efterlevs i den dagliga verksamheten. Ansvara for
att avvikelser rapporteras till MAS.

e Dokumentation
Ansvara for att MAS rutiner dr kiinda och anvénds i den dagliga verksamheten. Planera
verksamheten si att tid avsitts for nddviandig dokumentation.

e Kontakt med ldkare
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Ansvara for att MAS rutiner dr kiinda och anvénds i den dagliga verksamheten. Se till att
avvikelser anmdls till MAS.

Likares ordination

Organisera och styra verksamheten pa sa sitt att ldkares ordinationer blir utférda.

Personalens kompetens

Ansvara for att det inom de ekonomiska ramarna finns den personal som behdvs for att ge en
god och séker vard. Ansvara for att personalens kompetens uppritthélls genom vidare-
utbildningsinsatser (SOSFS 1997: 8). Ta fram en kompetensutvecklingsplan for varje anstilld.
Medicintekniska produkter

Ansvara for att rutinerna ar kénda och efterlevs i den dagliga verksamheten. Ansvara for att ny
personal far introduktion och kan anvénda produkterna. Ansvara for att séngar och
sdngutrustning &r funktionsdugliga. Ansvara for att larmsystem fungerar och kan anvindas av
de boende och personal.
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Verksamhetschef Mottagare av Overlatelse



