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1. Hur ménga hushall har fatt bifall resp. avslag p4 ansokan om SL-kort januari —
mars?
For manaderna januari — mars 2007 kan foljande uppgifter redovisas for
forsorjningsstodet 1 Vantors sdf:

januari februari mars
Antal avslag 991 751 714
Antal avslag SL-kort
(ej arbetsrelaterade) 34 554 233
Antal 6verklagade beslut 86 119 93
Antal hushall 1151 1100 1091
Utbetalt forsorjningsstod 7.7 mkr 7.4 mkr 7.8 mkr (7.3 mkr april)

Antal hushall som fatt bifall pa ansokan om SL-kort kan inte sdrredovisas i
verksamhetssystemet Paraplyet, utan ingér i det som bendmns EGT (ekonomisk
grundtrygghet.

Forsorjningshinder kopplade till avslagsbeslut kan heller inte sdrredovisas i
verksamhetssystemet.

2. Hur mycket anses vara ”’skiliga kostnader” for arbetsresor?
Skiliga kostnader avseende arbetsresor motsvarar kostnaden for ett periodkort med
Stockholms Lokaltrafik d.v.s. 600 kr f6r de aktuella ménaderna men fr.o.m. april 620 kr.
Det gors alltid en individuell provning.

3. Vad anses vara ”andra sakliga skal” for att bevilja SL-kort?
”Andra sakliga skédl” for att bevilja SL-kort kan vara regelmassigt deltagande i olika
arbetsmarknadsinsatser t.ex. insatspraktik, sirskilda arbetsforberedande verksamheter
t.ex. KRAMI, SIMBA, Romer pa vig, regelbunden subutex-/metadonbehandling,
medicinsk/psykosocial rehabiliteringsverksamhet, provldmning/provtagning m.m. som
ar beldgna utanfor gdngavstand frén den enskildes bostad. Det gors alltid en individuell
provning och barnperspektivet kan beaktas. Behov av kulturella upplevelser beaktas
inte, da riksnormen innehaller en del som avser fritid.

4. Ingen generell information har utgatt fran forvaltningen. Daremot har information
lamnats vid kontakt med den enskilde.



5. Arbetsbelastningen 6kade markant i borjan, eftersom frekvensen arbetsuppgifter
okade. Det saknades ocksé en formellt korrekt, effektiv och rationell hantering av hur
avslagsbeslut formuleras och motiveras. Detta har atgdrdats samtidigt som antalet
hushall sjunkit, se ovan punkt 1.
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