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Sammanfattning

Skapa resultat/filmprojektet var ett sysselséttningsprojekt for arbetslosa
ungdomar mellan 18 och 25 &r inom ramen for stadsdelsférnyelsen inom Vantor
som startade 2004-07-01 och avslutades 2006-12-31. Projektet var ett samarbete
mellan Arbetsformedlingen och Vantors stadsdelsforvaltning.
Stadsdelsdirektoren beslutade i februari 2007 att bevilja kostnader med 300 tkr
for de forsta sex ménaderna 2007 efter att ha uppvaktats av projektledaren som
ansett sig fatt 16fte om fortséttning av tidigare chefer. 177 ungdomar har deltagit
under projektperioden, varav 118 (66%) remitterades av stadsdelens
ungdomsarbetskonsulenter. 62% av alla har gatt vidare till ndgon sysselsittning
men uppgifter saknas hur manga av dem som under tiden eller tidigare uppburit
forsorjningsstod.

Slutrapport for projektperioden ar daterad 2007-02-06. Rapporten dr en
beskrivning av projektet. Nagon egentlig utvardering av projektets resultat har
inte genomforts. Stadsdelens ungdomsarbetskonsulenter bedriver ett kvalificerat
arbete med arbetsldsa ungdomar. Ungdomsarbetslosheten i stadsdelen sjunker.
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Bakgrund och resultat

Skapa resultat/filmprojektet pagick under perioden 2004-07-01 —

2007-12-31 som ett projekt inom stadsdelsfornyelse. Ungdomar rekryterades
dels av Arbetsformedlingen och dels av stadsdelens ungdomsarbetskonsulenter.
Under hela projektperioden hade alla ungdomarna individuella kontinuerliga
samtal med ungdomsarbetskonsulenterna i stadsdelen.

Mialsittningen var att

- na 240 ungdomar

- gora 20 filmer

- 70 % av deltagarna “skulle fa varaktig sysselsittning”.

Resultatet blev

- 177 ungdomar naddes varav 118 (66 %) erhdll forsorjningsstod

- 17 filmer gjordes

- 62 % av deltagarna “gick vidare till ndgon form av varaktig
sysselséttning”, oklart dr hur stor andel av dem som erholl forsorjningsstod.

Uppf6ljning av Skapa resultat under perioden januari — juni 2007

har gjorts av stadsdelens ungdomsarbetskonsulenter. Skapa resultat

har arbetat med 22 ungdomar som alla hade forsorjningsstod. Fler
personer kallades men kom aldrig. Av de 22 ungdomarna har 41 %
fortfarande fors6jningsstod.

Den sista filmgruppen kunde inte genomforas, d& de aktuella arbets-
sokande ungdomarna redan hade genomgatt Skapa resultat, varfér man
ersatte med intervjutrdning. Till detta kallades 30 ungdomar och 19 kom.

Utvérdering av projektet har inte genomforts. Det betyder att ndgra slutsatser om
vad som givit upphov till vilket resultat inte 4r mdjliga att dra.

Stadsdelsférvaltningens svar

Fraga 1
Vilken mojlighet finns for arbetslosa ungdomar att vilja inriktning pa
arbetssokaraktiviteter som passar deras individuella behov?

De arbetslosa ungdomar som stadsdelens ungdomsarbetskonsulenter har kontakt
med har séllan de personliga forutséttningar eller den realistiska uppfattning
som kravs for att vilja. Arbetet startar pa en mer grundliggande niva med en
kartlaggning av forutsdttningar och behov, dir det ofta handlar om att skapa
basala dagliga rutiner sdsom att passa tider, daglig nirvaro, normalt socialt
relaterande och aktiviteter ingar. Individuell planeringen genomfors i alla
enskilda drende. Malséttningen med stadsdelens arbetsmarknadsinsatser och
forsorjningsstdd ar sjalviorsorjning i huvudsak genom eget arbete men dven
studier forekommer. Ungdomar med realistiska planer har mycket sillan kontakt
med ungdomsarbetskonsulenterna.
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Fraga 2

Vilka olika arbetsmetoder har den reguljira arbetsmarknadsverk-
samheten niir det giller att stirka sjialvkinslan hos arbetslosa ungdomar
utan gymnasieutbildning?

Ungdomsarbetskonsulenternas arbete bygger pa individuella samtal som metod.
Motiverande samtal ar huvudinriktningen och att sdka individuella 16sningar
med utgangspunkt fran den enskilda ungdomens forutsittningar och behov. For
att fa vetskap om den enskilda ungdomen kravs en kartliggning for att fa en
uppfattning om varje enskild individs forutsittningar och instéllning till att klara
vardagens dagliga rutiner. Det &r ingen skillnad betriffande arbetsmetod mellan
de som saknar och de som har gymnasieutbildning. Sjélvkénslan stirks i motet
med andra, att bli sedd och bekriftad, att fa realistiska krav och att ha en
realistisk uppfattning om sin egen forméga. Sysselsdttning genom t.ex. praktik,
studier eller arbete ar ett sitt att fa starkt sjdlvkansla och att tro pa sin egen
formaga. Ett kognitivt forhallningssétt utgar fran att tanken paverkar handlingen
som paverkar kénslan i en stindigt pdgéende process.

Fraga 3

Pa vilket sétt har den reguljiara arbetsmarknadsverksamheten anpassat sin
verksamhet for att kompensera att méjligheten till kurser pa Skapa
resultat forsvinner?

Den reguljara verksamheten har inte anpassats for att kompensera detta. Nagon
efterfrdgan har inte forekommit. Antalet arbetslosa ungdomar i stadsdelen har

sjunkit.

Bilaga: Skrivelsen



