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Till 
Enskede-Årsta-Vantörs stadsdelsnämnd 

Ny organisation inom fritid och kultur 

Förslag till beslut 
Ny organisation inom fritid och kultur godkännes. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Gillis Hammar    Leif Fransson 
Stadsdelsdirektör   Chef avdelningen 
    förskola, fritid och kultur 
 
 
   
Ärendets beredning 
Detta ärende har utarbetats inom avdelningen förskola, fritid och kultur. MBL förhandling 
har genomförts 18 september 2007.  
 
Bakgrund 
I och med den nya förvaltningen Enskede-Årsta-Vantör har avdelningen förskola, fritid 
och kultur sett ett behov att harmonisera delområdet fritid och kultur med övriga delar 
inom avdelningen bland annat för att lyfta fram verksamhetsområdet. 
 
Förvaltningens förslag 
För att lyfta fram verksamhetsområdet fritid och kultur samt att harmonisera 
organisationen med övriga delar inom avdelningen föreslår förvaltningen att befattningen 
som enhetschef för fritid och kultur omregleras till biträdande avdelningschef med 
inriktning på fritid och kultur.  
 
Fyra befattningar som föreståndare omregleras till enhetschefer. Detta möjliggör att fler 
representerar verksamhetsområdet vid förvaltningens chefsmöten och liknande samt att 
verksamhetsfrågorna lyfts fram i organisationen. Fyra föreståndare alternativt biträdande 
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enhetschef kvarstår. Förslaget innebär inte en utökning av antalet befattningar. 
Fritidsgårdarnas verksamhet måste utvecklas till att mer fokusera på ungdomar i riskzon 
och motverka destruktiva ungdomskulturer. Dessa kulturer skiljer sig dock i respektive 
geografiskt område och under tid. Detta innebär att organisationen måste vara lyhörd för 
förändringar och ha en stark lokal handlingskraft. Genom omreglering till enhetschefer 
förs även ansvar för personal och budget ut till verksamhetschef. På så sätt kommer även 
denna typ av beslut närmare verksamheten vilket generellt möjliggör kortare beslutsvägar 
och lättare anpassning till lokala förutsättningar. 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
Enhetschefs områden 
 
Område 1 
Dalens kvartersgård 
Årsta fritidsgård 
Enskede träffpunkt 
 
Område 2 
Östberga fritidsgård 
Östberga parklek 
Stureby träffpunkt 
Stamparkens parklek 
 
Område 3 
Hagsätra fritidsgård 
Rågsveds fritidsgård 
Rågdalens parklek 
 

Biträdande avdelningschef 

4 enhetschefer 

4 bitr enhetschef/föreståndare 
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Område 4 
Högdalens kvartersgård 
Bandängens parklek 
Örby fritidsgård 
 
Bilagor 
MBL-protokoll 


