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Stadsledningskontorets forslag till beslut

Kommunstyrelsen foresiér att kommunfullméktige beslutar féljande
Andringar i reglemente for kommunstyrelsen, arbetsmarknadsnimnden,
kulturndmnden, socialndmnden, stadsdelsndmnderna och #ldrendmnden
godk#nns, bilaga 1-6.

Irene Svenonius Yiva Tengblad
Stadsdirektor Stadssekreterare

Sammanfattning

Stadsledningskontoret Sverlimnar forslag pa dndringar i reglemente for
kommunstyrelsen, arbetsmarknadsniimnden, kulturnimnden, socialndmnden,
stadsdelsndmnderna och dldrenéimnden med anledning av kommunfullmiktiges
beslutade budget for ar 2012.

Bakgrund

Kommunstyrelsen beslutade den 29 november 2006 vid sin behandling av drendet
” Andrade reglementen till f61jd av organisationsforindringar i budget 2007 samt
redovisning av uppdrag om foréndringar stadens reglementen” (Dnr 021-
4572/2006) ge KF/KS kansli i uppdrag att framgent ansvara for bevakning av
stadens reglementen. Kommunstyrelsen besiutade #ven att uppdra at
stadsledningskontoret att i samrdd med KF/KS kansli ansvara for uppdatering av
stadens regiementen.

105 35 Stockholm
Telefon 08-5082900
kommunstyrelsen@stockholm.se www.stockholm,.se
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Arendet

I detta #rende foreslds en revidering av reglementen for kommunstyrelsen,
arbetsmarknadsndmnden, kulturndmnden, socialnimnden, stadsdelsndmnderna
och dldrenimnden,

Arendets beredning
Arendet har beretts i samarbete med stadsledningskontorets juridiska avdelning.

Stadsledningskontorets synpunkter och férslag

Andringar med anledning av beslut i budget for ar 2012.

Kommunstyrelsen

Ansvaret for integrationsfrigor har enligt beslut 1 budgeten 2012 &verforts till
arbetsmarknadsnimnden. 5 § far dirfor fsljande lydelse: "Styrelsen ska leda och
samordna stadens demokratiarbete samt samordna stadens brottsforebyggande
arbete”.

Fullmiiktige har fiven beslutat att avveckla KF/KS kansli som egen forvaltning,
KF/KS kansli organiseras istéllet som en avdelning inom stadsiedningskontoret.
Det far till £6ljd att i 10 § stryks foljande: "samt fullmdktiges och styrelsens kansli,
vars chef dr stadssekreteraren”.

Arbetsmarknadsnamnden

Arbetsmarknadsnidmnden har Svertagit ansvaret {or integrationsfragor. I ndmnden
" reglemente 3 § gors dérfor fSljande tilldgg: “Ndmnden ansvarar dven for
samordning av stadens integrationsarbefe ndr detta infe ankommer pd annan
némnd”,

Eftersom det har kommit en ny skollag uppdaterasi S § 2 st héinvisningen till
skollagen till aktuellt lagrum, 29 kap 9 §.

16 § forsta meningen byts ordet arbetsrehabilitering ut mot ordet “arbefstrining”
for att fortydliga vilka uppgifier det dr fraigan om.

Andringar | reglemente f5r kommunstyrelsen, arbetsmarknadsnimnden, kulturnimaden, sccialnimnden,
stadsdelsramnderna och aldrenfimnden
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Kommunfullméktige har i budgeten for 2012 dven beslutat att
arbetsmarknadsndmnden svarar for nationella minoriteter. I reglementet fors dérfor
in en ny 8 § enligt fljande lydelse: "Ndmnden har det kommundvergripande
samordningsansvarel for firdgor om nationella minoriteter”.

Kulturnimnden

Kommunfullmiktige har tidigare beslutat att kulturndmnden fick till uppgift att
handldgga fragor avseende nationella minoriteter, Samtliga dessa fragor dvilade
tidigare integrationsndmnden (Utl. 2004:196). Uppgiften 4r nu dverford till
arbetsmarknadsnédmnden och dérfor f6reslds att punkt 91 2 § far f6ljande lydelse:
“handldgga fragor rirande bidragsgivning som avser nationella minoriteter”.

Socialnamnden

Av budgeten 2012 framgér att ansvaret for dédsboutredningar 6verfors den 1 juli
2012 frén stadsdelsndmnderna till socialndmnden. 13 § fors in en ny punkt 19:
“fidn och med 1 juli 2012 for digdrder rérande forvaltning/avveckling av didsbo
och dodsboanmdlan som foljer av drvdabalken”.

Vidare framgdr av budgeten att socialnimnden ska starta en formedling av
kontaktpersoner och kontaktfamiljer enligt socialtjinstlagen och lagen om stéd
och service till vissa funktionshindrade. Socialnimnden ska erbjuda
stadsdelsnimnderna att képa denna formedlingstjinst. En ny punkt 7 férs ini 7 §:
“formedlingstjdnster avseende kontakipersoner och kontakifamiljer enligt
socialtjdnstlagen och lagen om stéd och service till vissa funktionshindrade
(LSS)”. '

Stadsdelsnimnderna

Kommunfullmiktige har i budget 2012 beslutat att den kommundvergripande
verksamheten “flytt till annan kommun” som &r organiserad under Rinkeby-Kista
stadsdelsndmnd fors dver till arbetsmarknadsndmnden. 7 § i stadsdelsnémndernas
reglemente stryks dérfor.

Aldrenimnden

Enligt budgeten for 2012 ska dldrenfimnden Gverta hanteringen av anstkningar av
trygghetslarm fran stadsdelsndmnderna. Det innebér att forsta stycken 5 § stryks

Andringar i reglemente fér kommunstyrelsen, arbetsmarknadsniimnden, kulturnimnden, socialnimnden,
stadsdelsnimnderna och aldrenimnden




TJANSTEUTLATANDE
DINR 661-182/2012
SID 4 (4)

och 3 § far en ny punkt 7: “hantering av ansékningar om trygghetslarm samft
installation, larmmoitagning m.m. ”.

Kommunfullméktige beslutade #ven att en ny central inspektion for
dldreomsorgen inférs. Reglementet omdisponeras och i en ny punkt 2 i 3 § gbrs
foljande tilldgg: "inspektion av stadens dldreomsorg oavsett utforare”.

Bilagor

1. Kommunstyrelsens reglemente

2. Arbetsmarknadsnimndens reglemente
3. Kulturndmndens reglemente

4. Socialndmndens reglemente

5. Stadsdelsndmndernas reglemente

6. Aldrenimndens reglemente

Andringar | reglemente f8r kommunstyrelsen, arbetsmarknadsniimnden, kulturndmnden, soclalnimnden,
stadsdelsnimnderna och fldrenimnden
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Reglemente for kommunstyrelsen

Kommunfullméktiges beslut den Hebruari 2040 Bilaga 1
(ut} 2010:10)

(Ersitier Kfs 2009:02)

Allménna uppgifter

1§

Kommunallagen innehéller foreskrifter om kommunstyrelsen.
Hirutdver giller bestimmelserna i detta reglemente.

Ekonomisk férvaltning

28
Styrelsen svarar for stadens budget, medelsférvaltning och redovisning i en-
lighet med de foreskrifter kommunfulimitktige meddelat. Det tillkommer dér-
vid styrelsen att ,

1. utdva ledningen av stadens kassa- och rikenskapsvisen,

2. utfirda tillimpningsanvisningar till de regler om ekonomisk forvaltning
som beslutats av kommunfullmiktige,

3, svara for stadens likviditetshantering, upplaning och skuldforvaltning,

4, lamna 1an och teckna borgen for sidana &ndamal som staden far tillgo-
dose,

5. svara for samordning och samverkan vad avser den finansiella plane-
ringen, likviditetshanteringen och riskexponeringen inom kommunkon-
cernen,

6. forvalta tillgdngarna i de stiftelser (fonder) som stér under stadens véard,
om donationsbestimmelserna inte foreskriver annat, samt handha admi-
nistrationen av dessa stiftetser,

7. under kommunfullmiktiges sommaruppehall besluta i forkopsérenden
intill en beloppsgréns pa 10 miljoner kronor per forviirv,
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Personalpolitik

38

Styrelsen &r stadens centrala arbetsgivarpart och personalorgan. I detta ingér
att iven vara stadens pensionsmyndighet.

Styrelsen skall ha hand om kommunévergripande frigor som ror forhéllan-
det mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare och har dérvid
bl. a. att

L.

*

med bindande verkan for kommunen genom kollektivavtal reglera fid-
gor rorande forhaflandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess
arbetstagare dir inte beslutanderfitten enligt fullmiktiges anvisningar
ankommer p& annan,

forhandla péd stadens viignar enligt gillande lagstifining om forhand-
lingsrétt, utom vad giller forhandling enligt 11-14 §§ lagen om medbe-
stiimmande i arbetslivet, om forhandlingen avser annan ndmnds verk-
samhetsomrade,

besluta om stridsétgérd,

ldmna uppdrag som avses i den kommunala delegationslagen,

utdva stadens befogenheter som arbetsgivare enligt pensionsavtal och
besluta i afla drenden rérande pensioner dér inte besfutanderitten enligt
fullmiktiges anvisningar ankommer pd annan,

for staden avgdra frigor om tolkning och tillimpning av lagstiftning,
avtal och andra bestimmelser rérande forhéllandet mellan staden som
arbetsgivare och dess arbetstagare samt att utfiirda anvisningar for dvri-
ga ndmnder i s&dana frégor,

besluta 1 drenden rérande pensionsavtal och vissa individuella anstill-
ningskontrakt,

utse chefer for stadens forvaltningar samt utse vikarier for cheferna for
langre tid dn sex manader.

Styrelsens befogenheter enligt 7 och 8 omfattar inte faststéillande av 16n och
andra anstillningsvillkor for stadsrevisor och utseende av stadsrevisor.

Kommunévergripande uppgifter inom stadsdelsniimndernas verksamhet

48

I den man det inte ankommer pa fullméktige eller annan ndmnd har styrelsen
att besluta i fradgor som ror hela stadens verksamhet. Dérvid 4r styrelsen i
kommunévergripande fragor socialndimnd samt sddan ndmnd som 1 dvrigt
skall svara for uppgifter enligt sirskilda forfattningar.
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Styrelsen har vidare att inom stadsdetsndmndernas uppgiftsomrade utfirda
anvisningar och riktlinjer som behdvs med hénsyn till kravet pa likabehand-
ling av kommunmedlemmarna.

5§
Styrelsen skall leda och samordna stadens integrations—och-demokratiarbete
samt samordna stadens brottsforebyggande arbete.

Ovriga uppgifter

6§
1 den omfattning fullmaktige sdrskilt beslutat har styreisen hand om uppgifier
som ror
1. samordningen av den kommunala forvaltningens lokalfSisérjning och
lokalhantering,
2. upploljningen av anbudsupphandling och konkurrens,
3. upptdliningen av stadens kvalitetsarbete och arbete med brukarinflytan-
de,
4, kommunévergripande frigor om stadens informationsteknologi,
5. samordningen av den strategiska inrikiningen pa infrastruktur-, mark-
och miljsfragorna pd kommundvergripande niva.

Styrelsen svarar for stadens centrala informationsverksamhet.

Styrelsen fullgdr dven de uppgifter i Svrigt som fullmiktige limnat Sver till
styrelsen samt har hand om de fSrvaltnings- och verkstillighetsuppgifter som
inte uppdragits 4t annan nimnd.

78

Styrelsen far utse ombud som édger foretriida staden vid bolagsstimmor samt i
vrigt tillvarata stadens intressen vid bolags- och foreningsstimmeor och andra
likartade sammantriden i de fretag som staden helt eller delvis figer eller
annars har infresse i.

Personuppgiftsansvar

8§
Styrelsen #r personuppgiftsansvarig for de personuppgifter som styrelsen be-
handlar i sin verksamhet.
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Yttrande i kommunfulimiktiges stiille

2§

Styrelsen far avge yttrande som ankommer pa fullmiktige om inte yttrandet 4r
av principiell beskaffenhet eller annars av stérre vikt. Styrelsen fir ocksa be-
sluta i sistnimnda slag av yttranden om remisstiden inte medger att ytirandet
behandlas pa ordinarie sammantride med fullméktige.

Férvaltningsorganisation

10§
~Under styrelsen lyder stadsledningskontoret, vars chef 4r stadsdirektdren, samt

fullméktiges-och-styrelsens kanshi;vars-chef firstadssekreteraren—Till styrel-

sen dr ocksa rotlar och partikanslier knutna.
Ledamdter och ersittare

11§
Styrelsen bestar av trefton ledamdter och tretton erséttare,

Ledaméter och ersittare viiljs av kommunfullmiktige. Styrelsens mandattid
riknas fran och med det sammantriide da valet forréttas intill det ssmmantride
da val av styrelse forrittas néista ging.

Ordforande och vice ordférande

12 §
Kommunfullmiktige skall bland styrelsens ledaméter viilja en ordfrande
samt en eller flera vice ordfrande for den tid fullmiktige bestdmmer.,

Om varken ordfranden eller vice ordféranden kan néirvara vid ett samman-
tride med styrelsen, utser styrelsen en annan ledamot att for tilifillet vara
ordforande. Tills valet har forriittats, fullgdrs ordférandens uppgifter av den
som varit ledamot i styrelsen lingst tid. Om flera ledaméter har lika lang
tjinstgoringstid fullgbrs ordférandens uppgifter av den #ldste av dem.

13§

Om ordféranden pd grund av sjukdom elier av annat sk#l #r hindrad att full-
gora uppdraget for lingre tid fir styrelsen utse en annan ledamot att vara ersit-
tare for ordforanden. Erstittaren fullgdr ordforandens samtliga uppgifter.
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Borgarrids foredragningsskyldighet

14 §
Arende i styrelsen skall foredragas av borgarrad enligt av styrelsen faststilld
rotelindelning.

Om borgarrdd dr férhindrad att foredraga drende, far styrelsen uppdraga 4t
annan att foredraga #rendet.

Styrelsen bestimmer ordningen for beredning och foredragning av sddant
drende som ej upptagits i rotelindelningen.

Om borgarrad, som ¢j &r ledamot eller ersittare i kommunstyrelsen, uttalar
fran styrelsens beslut avvikande mening, skall den antecknas i protokollet.

Sekreterare

15§
Sasom sekreterare hos styrelsen tjinstgor stadssekreteraren, Vid forfall for
denne utses sekreterare av styrelsens ordforande.

Styreisens sammantriden

16 §
Styrelsen sammantriider pa dag och tid som styrelsen bestimmer,

17 §

Fullmiktiges ordférande och vice ordfdrande samt borgarrad utan foredrag-
ningsskyldighet far, dven om de inte dr ledamdter i styrelsen, ndrvara vid sty-
relsens sammantriden och deitaga i dverldggningarna men ¢j i bestuten.

18 §

I den mén inte styreisen for siirskilt fall beslutar annat far stadsdirektoren och
stadssekreteraren deltaga i styreisens dverliggningar. Stadssckreteraren har
ddrvid att framstilla erinringar fran rittslig synpunkt.

Kallelse och firedragningslista m.m.

19§
Ordforanden ansvarar for att kallelse utfirdas tili sammantrédena.

Kallelsen skall vara skriftlig och innehdila uppgift om tid och plats for
sammantridet.

Kalielsen skall senast dagen fore sammantridet pa Eimpligt sitt tillstallas
vatje ledamot och erséittare samt annan fériroendevald som far nirvara vid
sammantridet.

I undantagsfall far kallelse ske pd annat sétt.
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Nir varken ordforanden eller vice ordftrande kan kalla till sammantriide
skall fedamoten med lingst tjinstgdringstid géra detta.

20§

Kallelse bor dtfoljas av foredragningslista. Ordforanden bestdmmer i vilken
utstrdckning handlingar som tillh&r ett drende pa foredragningslistan skall
bifogas kallelsen. Uppkommer friga om éndring av eller tilldgg till foredrag-
ningslistan géller vad styrelsen beslutar didrom.

Anmiilan av hinder samt ersiittarnas tjinstgiring

21§
Forhinder for ledamot att nérvara vid sammantride skali i god tid meddelas
fullméktiges och styrelsens kansli som har att inkalla ersiittare.

Ersdttarna kallas in och tjanstgdr i den ordning som faststillts vid valet av
dem.

For ersittarnas tjanstgoring giller i tilldimpliga delar vad som foreskrivs i
kommunallagen och i arbetsordningen for kommunfullméktige om ersittares
tjanstgoring i fullmiktige.

22 §
En ersiittare som #r niirvarande vid eft sammantriide utan att tjinstgira har ritt
att delta i Gverliggningarna och att anteckna sin mening tifl protokollet (ersit-
taryttrande) i den ordning som siigs i 25 §.

Protokollsjustering

238§
Protokollet justeras av ordféranden och minst en ledamot. Ordftranden be-
stimmer tid och plats for justering av protokollet.

Styrelsen kan besluta att en paragraf i protokollet skall justeras omedelbart.
Paragrafen br redovisas skriftligt innan styrelsen justerar den.

Reservation och sirskilt uttalande

24 §

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och vill motivera reservatio-
nen skall ledamoten giira det skriftligt. Motiveringen skall liimnas fére den
tidpunkt som har faststiilits for justeringen av protokollet.
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25§
En ledamot som deltagit i Sverliggningen i ett rende har ritt att anteckna sin
mening i protokollet (sirskilt uttalande). Anmilan om uttalandet och dess
huvudsakliga innebérd skall goras innan sammantriidet avslutas.

I Svrigt géller det som foreskrivs om reservation i 24 §.

Undertecknande av skrivelser m.m.

26§
Skriveiser fran styrelsen skall pa styrelsens viignar undertecknas av ordftran-
den och kontrasigneras av sekreteraren. Vid forfall for ordforanden intréider
vice ordforanden och vid forfall for denne den ledamot som styrelsen utser. P4
samina sift undertecknas och kontrasigneras avtal och liknande handlingar.
Styrelsen fér diven uppdraga &t borgarrdd eller tjinsteman att enligt av sty-
relsen ldmnade direktiv underteckna handlingar pé styrelsens viignar.
Beslut som fattas med stéd av delegation samt skrivelser, avtal och andra
handlingar som uppriittas med anledning ddrav undertecknas av den som fattat
beslutet eller den som utses déitiil.

Tryckning av utlitanden och valmemorial

27§
Styrelsens utlitanden jamte skiljaktiga meningar samt valmemorial skall
tryckas i fortlépande nummerordning for &ret.

Ett exemplar av utlatande och valmemorial skall, savitt mojligt, dverlimnas
till varje ledamot och ersiittare i fullmiktige fore det sammantriide da drendet
avses bli behandlat av fullméktige.

Delgivning

28§

Behdrig att ta emot delgivning pé styrelsens viignar ir, forutom ordfSranden,
registratorerna vid fullméktiges och styrelsens kansli samnt den som enligt
sérskilt beslut av styrelsen ér behorig dértill.
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Reglemente for arbetsmarknadsnimnden

Kommunfullmiktiges beslut den S-september20H- Bilaga 2
(L2020
(Ersiitter Kfs 2011:56:10)

1§
For nimnden giller utéver vad som foreskrivs i detta reglemente dven regle-
mente med allménna bestimmelser fir Stockholms stads nimnder.

Niamndens uppgifter

2§
Arbetsmarknadsndmnden ansvarar f5r kommunévergripande arbetsmarknads-
fragor.

Némnden svarar for verksamheten vid stadens jobbtorg. Inom detta omrade
fuligodr nimnden socialtjinstuppgifter.

38 .
Arbetsmarknadsndmnden ansvarar fSr kommundvergripande flyktingfragor
dér detta inte ankommer pd socialndmnden.

Nimnden ansvarar dven fér samordning av stadens integrationsarbete niir

detta inte ankommer pd annan ndmnd.

4§
Némnden svarar for att tillhandahalla samhéllsorientering for nyanlinda in-
vandrare samt for att inritta ett for stockholmsregionen kommungemensamt
kansli for administrativ samordning av dessa fragor.
Namaden svarar dven for yrkesutbildning for flyktingar och nyanldnda in-
I vandrare under introduktionstiden.

| 58§
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Nimnden #ir styrelse for och handhar de uppgifter som enligt lag eller annan
forfattning ankommer pa kommuns styrelse for det offentliga skolviisendet for
vuxna avseende svenskundervisning for invandrare (sfi), kommunal vuxenut-
bildning (komvux) och vuxenutbildning for utvecklingsstrda (sérvux).

Nimnden handhar vidare de uppgifter som enligt skollagen Heap—+8-§ 29
kap 9 § ankommer pé kommun avseende det kommunala uppfdljningsansvaret
for 16-19 aringar.

68§

Nimnden ska tillhandahélla arbetstriiningrehabititering for personer med so-
cialmedicinska, psykiska och fysiska funktionsnedsittningar, Némnden ska,
néir det ingdr i stadens ansvarsomréade, pd bestallning av andra ndmnder mot
ersiittning av den bestiillande nimnden, tillhandahalla platser for OSA (offent-
ligt skyddat arbete).

78§

Niamnden ir stadens arbetsloshetsnimnd.

8§
Niamnden har det kommundvergripande samordningsansvaret for frigor om
nationella minoriteter,

Forvaltningsorganisation

98§
Under nimnden fyder arbetsmarknadsforvaltningen. Forvaltningen leds av en
forvaliningschef, som infor ndmnden #r ansvarig for verksamheten.

Niimnden far utfirda instruktion for frvaltningen och dess personal.

Antal ledaméter och erséittare

109 §
Nimnden bestér av tretton ledamdter och lika manga ersittare.




KOMMUNAL FORFATTNINGSSAMLING
FOR STOCKHOLM
Utgiven av KF/KS kansli 2018045

Reglemente tor kulturnimnden

Kommunfullmiktiges beslut-den13-december 2040 Bilaga 3
Hd2010:136)
(Ersétter Kfs 2010:1506:24)

1§
For ndmnden géller utdver vad som foreskrivs i detta reglemente dven regle-
mente med allminna bestimmelser for Stockholms stads ndamnder.

Niimndens uppgifter

2§

Kulturn#mnden ansvarar for stadens kulturverksammhet i den mén det inte till-
kommer annan ndmnd eller kommunfullmiktige inte for sérskilt fall beslutar
annat.

Némnden #r vidare arkivmyndighet i staden och handhar Stockholms
stadsarkiv och de uppgifter i 6vrigt rérande den kommunala arkivvarden som
kommunfullmiktige Sverlimnar till ndimnden. Bestiimmelser om nimndens
funktion som arkivimyndighet finns i arkiviagen (SFS 1990:782) och i regler
for den kommunala arkivvarden inom Stockhiolms kommun (Kfs 1995:50 och
1998:39).

Med den begrinsning som nyss sagts dligger det niimnden sérskilt att

1. fblja och frimja utvecklingen av kulturlivet i staden

2. tillhandahdlla kalturskoleverksamhet i hela staden

3. handha fSrvaltningen av stadens biblioteksviisende

4.  bedriva utstiillnings- och programverksamhet, svara for konstnirlig ut-
smyckning av allméinna platser _

5. inom sitt verksamhetsomrade ombesérja stadens bidragsgivning till kul-
tureil verksamhet samt stipendieverksamhet

6. frimja en god arkivvard i staden och verka for att stadens arkiv gors till-
gingliga for allméinhet och forskare




Kis 2010:15 2

7. ansvara for bidragsgivning till invandrarorganisationer och integrations-
projekt
ansvara f&r medborgarskapsceremonin

9. handldgga fragor rorande bidragsgivning som_avseravseende-nationella

minoriteter
10. ta emot enskilda arkiv av betydelse for forskning om Stockholm

11. vid avgifternas bestiimmande ska arkivmyndigheten folja de avgifter som
giller for Riksarkivet och landsarkiven.

3§
Kulturngmnden har hand om forvaltningen av Stadsmuseet och Medeltidsmu-
seet samt handligger drenden angéende stadens museivéisen i den mén det inte
tillkommer annan nimnd eller kommunfutlméktige inte for sdrskilt fall beslu-
tar annat, Ndmnden ansvarar f6r att bevara, levandegira och formedla stadens
kulturhistoriska virden for nutida och framtida generationer. Ndmnden utgor
stadens kompetens i arkeologiska och stadsbyggnadshistoriska fragor och &r
remissinstans i bygglovs- och detaljplaneiirenden som kan forutses_pdverka
eller fordindra kulturhistoriskt véirdefuila miljder.

4§

Némnden ska ha ett sirskilt utskott som handhar arkivfrigor.

Férvaltningsorganisation

5§
Under nidmnden lyder kulturférvaltningen och Stockholins stadsarkiv. Dessa
béada forvaltningar leds av varsin fdrvaltningschef, som infér ndmnden 4r an-
svariga for respektive verksamhet.

Néamnden far utfirda instruktion for kulturfrvaltningen och Stockholms

stadsarkiv och dess personal.

Antal ledamdéter och ersittare

6§

Nimnden bestar av elva ledaméter och lika ménga ersiftare.




KOMMUNAL FORFATTNINGSSAMLING
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Reglemente for socialnimnden

Kommunfullméktiges beslut den S-september20H- Bilaga 4
(Ersitter Kfs 2011:46:42)

1§
For nimnden giller utdver vad som foreskrivs i detta reglemente dven regle-
mente med allminna bestimmelser f6r Stockholms stads nimnder.

Niamndens nuppgifter

2§

Socialndmnden ansvarar for kommunévergripande frigor rérande omsorg om
fysiskt och psykiskt funktionshindrade, socialijinstens barn- och ungdoms-
verksamhet, missbrukarfidgor, ekonomiskt bistind, hemldshetsfrdgor och
samverkan med frivilligorganisationer pd det sociala omradet ddr detia inte
ankommer pa dldrendmnden.

Néamnden ansvarar vidare for kommunévergripande fragor rérande drog-
och brottsprevention samt tillstandsgivning vid utskéinkning av alkohol och
for dvriga uppgifter enligt alkohollagen och aikoholférordningen med undan-
tag for tillsynen dver folkdlsforsiljningen .

Nimnden svarar dven fir stadens forsknings- och utvecklingsverksamhet
inom soctaltjiinstens omrade (FOU).

3§

Niamnden svarar dven for stadens

I, familjerddgivning

2. enhet for hemltsa samt dvriga kommunévergripande uppgifier avseende
akuta insatser fér hemlosa

3. jourverksamhet inom individ- och familjeomsorg

4. kommundévergripande uppstkande arbete inom individ- och familjeomsorg
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5. kontroll av handein med receptfiia likemedel enligt lagen om handel med
vissa receptiria likemedel.

4§

Nimnden svarar vidare for

1. alkoholradgivning och &ppenvardsinsatser for alkoholmissbrukare

2. Oppenvardsbehandling for personer dver 18 ar, som har eller har haft nar-
kotikaproblem och/eller deras familjer

3. mottagning och skyddat boende for valdsutsatta kvinnor och deras barn,
dppenvérdsinsatser for prostituerade

S. &vergripande samordning, information samt rdd och stod i HIV/AIDS-
fragor

6. bidrag till utomstdende organisationer som bedriver verksamheter inom
socialtjinstens omrade, ddr detta inte ankommer pa stadsdelsndmnd eller
dldrendmnd

7. rekrytering, utbildning och handledning for familjehem samt utbildning
for familjevardsenheter och blivande adoptiviorildrar

8. socialpedagogiskt centrum for adoptivbarn med familjer
gadkiinnande av jourhem

10. insatser enligt lagen om stdd och service till vissa funktionshindrade som
avser personer som placerats utanfor Stockholms ldn och som vid kom-
munaliseringen ar 1995 &verférdes fran landstinget till staden i samband
med dverforingen av L.SS-verksamheter

11. sociala insatser i samband med akutvard och utrednings- och behandlings-
insatser for ungdomar som har eller misstéinks ha missbruksproblem

12. insatser enligt lagen om stod och service till vissa funktionshindrade som
avser lovverksambhet for barn och ungdomar sam{ motsvarande for vuxna

13. barncentrum som ska bitriida stadsdelsndmnderna i drenden som ror miss-
handel och dvergrepp mot barn och unga samt medverka i kunskapsut-
vecklingen om utsatta barn

14. insatser rorande brottsofferstéd och medling entigt socialtjiinstlagen

15. tillhandahéllande av pafdljden ungdomstjéinst samt insatsen sérskilt kvali-
ficerad kontaktperson i samband med pafdljden ungdomsvard

16, tecknande av Overenskommelse med Migrationsverket om mottagande av
ensamkommande asylstkande barn och ungdomar

17. tillhandahéllande av boende for ensamkommande asylstkande barn och
ungdomar samt fér barn och ungdomar som faft permanent uppehallstill-
sténd
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-18. genomfirande av centrala upphandlingar enligt lag om valfrihetssystem pa
uppdrag av komsmunfullmiktige.

+8:19. fidin_och_med den 1 juli 2012 for Atgirder rérande forvalt-
ning/avveckling av dédsbo och dédsboanmiilan som féljer av drvdabalken,

5§
Némnden ska ansvara for yttranden om anstkningar till Forsvarsmakten om
antagning till hemviirnet enligt hemvérnsforordningen,

6§

Vid fullgbrande av uppgifterna enligt 2, 3 och 4 §§ giller f5r ndimnden vad
som i lag eller annan forfattning siigs om socialndmnd eller annars om ndmnd
som utdvar ledning av socialtjdnsten.

78§
Nimnden ska pa bestillning av andra nimnder mot ersittning av den bestil-
lande nimnden tillhandahalla

1. ett varierat utbud av institutioner och platser for barn och ungdomar med
psykosociala problem och deras familjer samt vuxna med missbrukspro-
blem eller andra psykosociala problem (HVB - Hem f6r vard och boende,
familjehem)

2. gemensamma upphandlingar enligt lagen om offentlig upphandling inom
ngmndens ansvarsomrade

3. stédinsatser i form av [6nebidrags- och OSA-anstéllningar (offentligt skyd-
dat arbete) for personer aktuella vid enheten for hemlosa

4, sociala insatser { samband med akutvard och utrednings- och behandlings-
insatser fér ungdomar som har eiler misstinks ha missbruksproblem

5. ledsagar- och avlésarservice enligt socialtjinstlagen och lagen om stdd och
service till vissa funktionshindrade

6. korttidsvistelse enligt lagen om stdd och service till vissa funktionshindra-
de

6:7. formedlingstjinster avseende kontaktpersoner och kontaktfa-
miljer enligt socialtjiinstiagen och lagen om stéd och service till vissa funk-
tionshindrade (LSS).

Nimnden far dven pd uppdrag av annan utféra verksamhet som avses i denna
paragraf, i den man sadan samverkan gagnar verksamheten inom Stockholm.




Kis 2011:4 4

Erséttning for verksamhet som utférs pa bestiillning far inte dverstiga soci-
alndmndens sjilvkostnad for den bestiillda verksamheten.

Forvaltningsorganisation

8§
Under niimnden lyder socialfdrvaltningen. Forvaliningen leds av en férvalt-
ningschef, som infor ndmnden #r ansvarig for verksamheten.

Nimnden far utfirda instruktion for forvaltningen och dess personal.

Antal ledamdter och ersiittare

9§

Namnden bestar av tretton fedaméter och lika ménga erséttare.
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Reglemente for stadsdelsniimnderna

Kommunfullmiktiges beslut den 3-maj-2010 Bilaga 5
(uth-2010:48)
(Ersiitter Kfs 2010:58%:7)

1§
For niimnderna giller utéver vad som foreskrivs i detta reglemente dven reg-
lemente med allminna bestimmelser for Stockholms stads niimnder,

Stadsdelsniimnds uppgifter

28

Stadsdelsnimnderna ska

o stirka den lokala demokratin och delaktigheten i respektive stadsdelsom-
ride

e (ka kvaliteten i den kommunala verksamheten

o effektivisera den kommunala verksamheten.

Némndernas arbete ska bygga pd helhetssyn och goda kunskaper om for-
hallandena i respektive stadsdelsomrade.

Stadsdelsnidmndernas geografiska omraden framgar av bifogad karta (bila-
ga). Ben#imningen av stadsdelsndmnderna faststills av kommunfullmiktige
genom sérskilt beslut.

3§

Stadsdelsnimnd utdvar inom sitt omrade ledningen av socialtjéinsten och den
kommunala hiilso- och sjukvérden samt fullgér inom sitt omréade stadens upp-
gifter inom socialtjdnsten och de uppgifter i Svrigt som enligt lag eller annan
forfattning ankommer p& socialnimnd, allt med undantag for uppgifter som
kommunfullmiktige uppdragit &t annan ndmnd.
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Stadsdelsndmnd handhar ocksd direnden om tillstind for riksfirdtjiinst samt
bistindsbeddmning och verksamhet enligt lagstiftningen om stdd och service
till vissa funktionshindrade (LSS).

Stadsdelsn@mnd handhar #ven drenden angdende virdnadsbidrag enligt lag
om kommunalt vardnadsbidrag,

Stadsdelsndmnd har hand om tillsynen 6ver folkélsforsiiljningen enligt al-
kohollagen samt tillsynen 6ver tobaksforsiljningen enligt tobakslagen,

48
Stadsdelsnimnd ansvarar inom sitt omrade for kommunalt driven forskole-
verksamhet,

Stadsdelsn#mnd har inom sitt omriide ocksd hand om sdrskild musik- och
kulturundervisning for barn och ungdom samt liknande frivilliga verksamhe-

ter,

5§

Stadsdelsndmnd har inom sitt omride hand om

1. mottagning och introduktion av flyktingar,

2. drenden om ersittning enligt lagen om introduktionsersiitining for flyk-
tingar och vissa andra utlinningar i fraga om flyktingar och vissa andra
flyktingar som tagits emot i Stockholm,

3. integration av flyktingar och invandrare dér detta ¢j ankommer pd annan

nimnd,

4.  konsumentradgivning,

5. medborgarkontor,

6. lokal kulturverksamhet,

7. bidragsgivning till foreningar med utpriglat lokal verksamhet och kon-
takter med lokalt bedriven foreningsverksambet,

8. fritidsverksamhet for barn och ungdomar,

9, tillhandahé&llande av sommargérdsverksamhet fér barn i grundskola,

10. stddinsatser i form av [8nebidrags- och OSA-anstillningar (offentligt
skyddat arbete),

11. arbetsférberedande insatser i form av arbetstriining for arbetsldsa som
inte omfattas av den verksamhet som bedrivs vid stadens jobbtorg,

12. upplételse av allmiinna samlingslokaler,

13. upplatelse av mark for odlingslotter samt uppgifter i Svrigt som rér kolo-
ni- och fritidstradgardar,

14, barmarksrenhallning och vinterviigh&llning - vari ingr sddana atgérder
som kommunen svarar for enligt 2 § lagen med s#rskilda bestimmelser
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15.

16.
17.
18.
19.

om gaturenhillning och skyltning - avseende parker, parkvigar och grén-
omriden,

investeringar i samt skétsel och underhall av parker, parkvigar och gron-
omriden i den mén det inte avser investeringar som utgdr del i en exploa-
tering, Offentlig belysning inom dessa omrdden och investeringar i samt
skostsel och underhall av Kungstriidgarden, Strdmparterren, Berzeeli patk,
Norra Bantorget, Arstafiltet och Jirva friomride ska dock ombesérjas av
trafik- och renhdllningsndmnden,

skétsel och underhall av naturomraden, naturreservat och och strandbad
lokalt miljsarbete i linje med stadens miljéprogram,

samverkan och kontakter i lokala néringslivsfragor,

att uppritta beredskapsplan infor krig samt att pa lokal niva halla bered-
skap infdr kriser och katastrofer,

Betriffande omfattningen av stadsdelsnimnds ansvar och uppgifter giller i
Svrigt kommunfullmiktiges beslut den 2 oktober 1995 § 66 samt vad fullmik-
tige annars bestimmer.

6§

Stadsdelsnimnd fir vicka drenden hos komimunfullmiktige inom sitt an-
svarsomride och i frigor som i dvrigt ror stadsdelen.

Kommundvergripande uppgifter

3

Rinkeby-Kista stadsdelsniimn

. s . ] car Fr tser som-nnderkitiar ﬂf‘liﬁl]g

ars fIytt tH-annentommune:

78§

Kungsholmens stadsdelsniimnd ansvarar for
1. habiliteringsverksamhet for barn med rérelsehinder,
2. horsel- och doviorskola.
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Forvaltningsorganisation

89§
Under en stadsdelsndmnd tyder stadsdelsforvaliningen. Forvaliningen leds av
en stadsdelsdirektor,

Stadsdelsndmnd far utfirda instruktion for stadsdelstérvaltningen och dess
personal.

Antalet ledamditer och ersiittare

940 §

En stadsdelsnimnd med 27 000 invanare eller didrunder ska besti av 11 le-
damdéter och 11 ersiittare. En stadsdelsniimnd med 6ver 27 000 invadnare ska
bestd av 13 ledaméter och 13 ersittare,

Offentliga utfragningar m. m.

101 §
Stadsdelsndmnd bor besluta att dess sammantriiden ska vara offentliga med de
begrinsningar som anges i 6 kap. 19 a § kommunallagen.

112 §
Stadsdelsndmnd ska arrangera offentliga utfragningar av fériroendevalda om
frégor som &r aktuella och viktiga for omradet.
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KOMMUNAL FORFATTNINGSSAMLING
FOR STOCKHOLM
Urgiven av KF/KS kansli 2008:4

Reglemente for fildrenfimnden

Kommunfullmiktiges beslut den-12-maj-2008 Bilaga 6
(Utl 2008:66)
(Ersitter Kfs 2008:46:21)

1§

For nimnden giller utdver vad som foreskrivs i detta reglemente iiven regle-
mente med ailménna bestimmelser for Stockholms stads ndmnder.

Niimndens uppgifter

2§
Aldrené#imnden ansvarar for kommundvergripande fragor rorande dldreomsorg
samt for att samordna och utveckla &ldreomsorgen i Stockholms stad. Vidare

svarar niimnden for samverkan med frivilligorganisationer pa omrédet.

38
Némnden svarar vidare for
1. __samordning av planeringen av vard- och omsorgsboenden inom stads-

delsnéimndernas samverkansomriden;
42, inspektion av stadens #ldreoimsorg oavsett utforare
2:3. bidragsgivning till ideella organisationer inom verksamhetsomridet,

3.4. samarbete med Stockholms lins landsting i gemensamma frigor samt
inom Stiftelsen Stockholms lins dldrecentrum,

4:5. 6vergripande utbildning, fortbildning och kompetensutveckling samt
for utbildning inom de lagstadgade omradena,

6. stadens jourverksamhet inom ildre- och handikappomsorg.

5.7, hantering av anstkningar om trygghetsiarm samt installation, larm-
moftagning m.m..,
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4§
Vid fullgbrande av uppgifterna enligt 2 § och 3 § giller f6r nimnden vad som
i lag eller annan férfattning séigs om socialndmnd eller annars om nimnd som

utdvar ledning av socialtjéinsten.

5§
Niranden-skatl-pa-bestillning av-andraniimnder moterstittaingav-den-bestil-
landeniimnden-tilhandhila-installationJarmmetiagning-m-m—avseende-
trygehetstelefoneroch-trygehetslarm:

Néamnden ska vidare forvaita stadsdvergripande ramavtal avseende vird-
och omsorgsboende, hemtjéinst och liknande inom dldreomsorgen efter upp-
drag av kommunstyrelsen.

Némnden fir dven pd uppdrag av annan utfora verksamhet som avses i
denna paragraf, i den mén sddan samverkan gagnar verksamheten i Stock-
holm.

Ersiittning for verksamhet som utfdrs pa bestélining fir inte dverstiga #ld-
renfimndens sjilvkostnad fér den bestillda verksamheten.

Forvaltningsorganisation

68
Under nimnden lyder dldreforvaltningen. Forvaltningen leds av en forvalt-
ningschef, som infér ndimnden dr ansvarig for verksamheten.

Nimnden far utfirda instruktion for dldrefSrvaltningen och dess personal.

Antal ledamiter och erstittare

7§

Némnden bestar av tretton ledamdter och lika ménga ersittare




