Q“HG

<
Z

ENSKEDE-ARSTA-VANTOR HANSTEUTLATANDE
STADSDELDFORVALTNING ©SID T (4)
INDIVID- OCH FAMIL)J 2012-08-27
Handlédggare: Britt Widell Till

Telefon: 08-508 14 476 Enskede-Arsta-Vantors stadsdelsndamnd

Brottsférebyggande arbete i Enskede-Arsta-
Vantor

Forvaltningens forslag till beslut
Forvaltningens tjansteutldtande aberopas som svar pa skrivelsen

Leif Sjoholm Vlasta Marcikic
Stadsdelsdirektor Avdelningschef
Bakgrund

Rosa Lundmark(V) och Magnus Dannqvist(S) har lamnat en skrivelse till
forvaltningen for beredning. Frégestillarna undrar hur férvaltningen bedriver det
brottsforebyggande arbetet.

Arendets beredning
Arendet har handlagts inom avdelningen individ- och familjeomsorg.

Forvaltningens redovisning

Stockholm stads brottsforebyggande program

Stockholms stads brottsforebyggande program antogs i kommunfullméktige den
28 september 2009 och géller i fyra ar. Programmet &r ett 1dngsiktigt och styrande
dokument. Betoningen ligger pa kunskap och tétt samarbete mellan polis, skola,
socialtjdnst och civilt samhélle. I Vision 2030 framgér det att det brottsforebyg-
gande och trygghetsskapande arbetet ska gora Stockholm till varldens tryggaste
huvudstad.
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Att skapa trygghet &r ett brett uppdrag som inte alltid &r kopplat till brottslighet
eller radsla for brott. Stockholms stads brottsforebyggande program fokuserar pa
den brottsforebyggande aspekten av det trygghetsskapande arbetet. Det
overgripande malet med Stockholms stads brottsforebyggande arbete dr darfor att
minska antalet brott och 6ka tryggheten. I forsta hand ska insatser riktade for att
stodja och hjdlpa barn, ungdomar, dldre, funktionshindrade och brottsoffer viljas.
Stockholms stad har ocksa centrala brottsforebyggande rdd och Chefssamradet 1
Soderort har i flera ar prioriterat ungdomar upp till 18 ar nér det géller det
brottsforebyggande arbetet.
Aktiviteter
I det brottsforebyggande programmet lyfter man fram fem grupper av aktiviteter
som &r viktiga att beakta i det brottsforebyggande arbetet.

e Stirka formell och informell kontroll

e Minska brottsbendgenheten

e Forsvara genomforandet av brott

e Lindra brottets skadeverkningar

e Minska obefogad réddsla for brott

Chefssamradet Soderort

2003 bildades ett Chefssamrad i Soderort som ett komplement till de till de lokala
brottsforebyggande raden i stadsdelarna. Representanter i Chefssamradet ér
Polismaistaren i Soderort, direktoren fran socialforvaltningen och utbildnings-
forvaltningen, avdelningschefen for Trygghet SL, chefsdklagare frdn Soderorts
aklagarkammare samt direktorerna for Soderorts stadsdelar. Chefssamrdden har
en direkt koppling till de lokala rdden och fattar strategiska beslut rérande
gemensamma satsningar i soderort. Prioritering for verksamhetsaret 2012-2013 ar
det brottsforebyggande arbetet for malgruppen barn och ungdom upp till 18 ar.
Stadsdelarna skall motverka nyrekrytering och forstadier till brott, minimera
skador av brott samt vidta atgarder mot alkohol- och drogmissbruk. Stadsdelarna
skall ocksa, i samarbete med polisen, informera dldre om hur de skyddar sig mot
brott.

Tva centrala utredningar kring Chefssamradens koppling till de lokala
brottsforebyggande raden har gjorts och vilka har pekat pa brister i samverkan
dem emellan. Till f6ljd av detta bestimde Chefssamradet i S6derort den 23 maj att
tillsitta en beredningsgrupp for att utveckla arbetet. Beredningsgruppens
representeras av polisen och preventionssamordnarna i soderort.
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Enskede-Arsta-Vantors Brottsforebyggande rad

I Enskede-Arsta-Vantérs brottsforebyggande rad deltar néirpolischeferna frin
Farsta och Globen och utbildningsforvaltningen representeras av tva rektorer.
Stockholmshem, Familjebostider, Svenska bostidder och Ikano &r representerade
likasd SISAB. Stockholms stads brandforsvar och SL:s sédkerhetsansvarige samt
avdelningscheferna fran IoF och Forskola- och Fritid. Ordférande &r stadsdels-
direktéren och preventionssamordnaren dr sekreterare. Radet sammantréder tva
ginger per termin. Protokoll fors och kan fortsdttningsvis delges ndmnden.
Deltagarna delger varandra viktig information fran respektive verksamhet, vad
som hant och vad som dr planerat den narmaste tiden. Frdgor som ror flera
verksamheter diskuteras, prioriteras och vid behov samplaneras. Till exempel
utbildningar, gemensamma aktioner vid riskhelger och olika typer av information
till medborgarna.

Underlag for trygghetsarbetet 1 stadsdelen ar framst den trygghetsmétning som
genomfor i staden vart tredje ar. Utifrdn denna har forvaltningens " Trygghets-
strategi” tagits fram. Stockholmsenkédten som genomfors vart annat ar utgdér ocksa
underlag for det forebyggande arbetet. Efter analys prioriteras stadsdelsomradena
for trygghetsvandringar och trygghetsmdten som genomfors tillsammans med
medborgare, fastighetsdgare, polis och olika personalkategorier som arbetar i
omradet.

”Utveckling Régsved” , en trygghetsgrupp fran Soderortsvisionen, arbetar med
gemensamma fragor for att skapa trygghet i Rdgsved. Gruppen bestér av
fastighetsigare, centrumégaren, polis, utbildningsforvaltningen och representanter
fran SLK, trafikkontoret och stadsdelen.

Fragor om trygghet for dldre behandlas framforallt i POSUM- samarbetet dir bl.a.
polis och Stockholms stads brandférsvar medverkar.

Ett arbete som behdver utvecklas dr ”Grannsamverkan i flerfamiljshus”. Polisen
har kallat till en konferens pé detta tema i september.

Arbetet med vald i1 néra relationer ar vl utbyggt i stadsdelen och samarbetet med
polis, foreningar och frivilligorganisationer fungerar och f6ljs upp kontinuerligt pa
forvaltningen. Dels i ett internt ndtverk mellan avdelningarna och dels med ett
mote per termin med externa samarbetspartners.

Tillsynsarbetet gentemot tobakshandlare utvecklas i samarbete mellan
forvaltningen och polisen.

Kring arbetet med barn och unga finns fler samverkansgrupper pa forvaltningen.

IoF har samverkansavtal med polisen kring individuella drenden. Samarbete i
forebyggande syfte sker mellan skola, polis. forskola- och fritid och socialtjédnsten
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kontinuerligt i tre olika omradden. Grupperna tréffas 2-3 ganger per termin. Dér
diskuteras aktuella problem i omradet och dér bestdms gemensamma atgérder. Det
konkreta forebyggande arbetet utfors sedan framforallt av de personer som arbetar
1 omradet.

Som exempel kan nimnas arbetet som utforts efter larm om oroligheter och
kriminalitet i Hagsdtra pa varen. Mote sammankallas akut med berérda aktorer;
skola, BoU, fritidsgérd, faltassistenter, personal fran biblioteket och
fastighetsforvaltare. Beslut om gemensamma insatser tas. Polisen sétter in
extraresurser och mer tid for bevakning av omrédet, vilket ocksa féltassistenterna
gor. Fritidsgérden utokar sina oppettider pa eftermiddagarna och fritidsgardarna
har ockséa 0ppet under hela sommaren. Ungdomarna prioriteras for sommarjobb
och projekt “clean team” startas i Ragsved. Badbussarna och verksamheten pa
Savnis fAngar upp ungdomar och speciellt de som befinner sig i riskzon.

Utifran Soderortsvisionen pagar projekt i Ragsved som arbetar forebyggande mot
ungdomar. Dels sociala insatsgrupper dér polis och socialtjanst fangar upp
ungdomar i riskzon och dels Ragsved Community Center som vinder sig till dldre
ungdomar for att slussa dem vidare till utbildning eller arbete.

Forebyggande arbete gentemot barn och forédldrar bedrivs frimst av
Familjecentrum- f6rvaltningens 6ppenvérd, i samarbetet med andra aktorer,
landstinget och andra stadsdelar. Fordldrar erbjuds samtal utan registrering och
andra insatser erbjuds som insats frdn utredningssektionerna.
Foraldrastodsutbildningar erbjuds alla fordldrar med barn fran 3-18 ar.

Det brottsforebyggande arbetet i Enskede-Arsta-Vantor bedrivs 1angsiktigt utifrin
lokala forutsdttningar och arbetet maste hela tiden vara i utveckling.
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