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Vidaredelegation faststdlld i RhN 2005-02-16

Kompletterad med sdirskilt delegationsbeslut
avseende punkten 1.10. Faststdlld i RhN 2003-11-11

Vidaredelegation for renhéllningsforvaltningen

Innehall

1. Allméinna drenden

2. Personaldrenden

3. Ekonomiska drenden

4. Fortydligande av nimndens delegation

Benimningar pa delegater

Forvaltningschef, ForvC

Administrativ chef, AdmC

Avdelningschef, AvdC. Avser avdelningschef, projektsamordnare och informator
Enhetschef, EnhC

Arkivansvarig, arkivansv

Handldggare inom avd insamling och transport, H I&T

Kundtjénstpersonal, Ktj

Ordforande, Ordf

Vice ordfoérande, V.rdf

Varje dverordnad chef har minst samma befogenhet som understilld personal. Den niva/befattning

som avses i kolumnen ”vidaredelegering” dr den ldgsta niva som vidaredelegation skett till.
Andringar i forhallande till tidigare vidaredelegation markeras med kursiv stil.

Delegat Vidare- | Kommentar
1. Allménna drenden delegering
1.1 Beslut att utlimna/inte utlimna Begiran provas i forsta hand av
allmén handling den som svarar for virden av

handlingen. Ar denne osiiker
eller om sokande sé& begir
understills provningen ForvC.
Ej utliimnande anmils

1.2 Mottagande av delgivning ForvC AdmC Verkstillighet

1.3 Utse arkivansvarig och faststilla ForvC Verkstillighet
arkivorganisation

1.4 Faststilla planer for ForvC Arkivansv Anméilan

arkivverksamheten, rutinméassig
gallring samt att traffa avtal om
arkivleveranser till stadsarkivet

1.5 Fullfora de uppgifter som ankommer pa | ForvC AdmC Verkstillighet
personuppgiftsansvarig enligt
personuppgiftslagen

1.6 Avvisning av skrivelse med dverklagande |ForvC Verkstillighet

som inkommit for sent

1.7 Yttrande vid 6verklagande ForvC Verkstillighet

1.8 Fororda rittegdngsombud i mal och ForvC Verkstillighet




arenden som avser nimndens

verksamhetsomrade
1.9 Underteckna avtal. Férbindelser och ForvC Verkstillighet
andra réttshandlingar som beslutats av
ndmnden
1.10 Dispens fran avfallshantering for : AvdC Rev. m.a.a
Renhallningsordningen
- gemensam avfallsbehéallare KFS 2006:03 § 39
- hdmtningav avfall vid vartannat KFS 2006:03 § 40
ordinarie hamttillfalle ndr kompostering
eller utsortering av matavfall sker
- uppehall i himtning vid KFS 2006:03 § 41a
permanentbostad och fritidsfastighet
- uppehéll i hdmtning vid verksamhet KFS 2006:03 § 41b
Anmilan
2. Ekonomiska iirenden Delegat Vidare- |Kommentar
delegering
2.1  Faststillande av kontoforteckning ForvC I enlighet med géllande attestregler.
samt utseende av attestant Verkstillighet
2.2 Utse stillforetrddande kassaforvaltare ForvC Anmilan
2.3 Tréffa avtal om forhyrning av ForvC Verkstillighet
lokaler samt uppsigning for
villkorséndring och avflyttning
2.4  Ersittning for egendomsskada ForvC Ansprék ej 6verstigande 50 000 kr.
AdmC Ansprék ej 6verstigande 15 000 kr.
Verkstillighet
2.5  Godkinna kompensation till kund i ForvC Inom beloppsgransen 50 000 kr
enlighet med antagen klagomaélsrutin
AvdC/EnhC | Inom beloppsgransen /0 000 kr
HI&T Inom beloppsgransen 1 000 kr
Ktj Inom beloppsgriansen 300 kr
Verkstillighet
2.6 Kassation och forséljning av inventarier | ForvC Inom beloppsgriansen 100 000 kr.
AdmC Inom beloppsgransen 50 000 kr.
Verkstiillighet
2.7  Upphandling av varor och tjanster ForvC Inom beloppsgransen 750 000 kr.
AdmC Inom beloppsgransen 300 000 kr.
AvdC Inom beloppsgransen 700 000 kr.
Anmaéls i nAmnd vid belopp
overstigande 700 000 kr
Verkstillighet
2.8 Beslut att avsta eller avbryta indrivning | ForvC | AdmC Hogst 10 000 kr per motpart.
av fordran
Verkstiillighet
2.9  Nedskrivning av fordran sedan ForvC | AdmC Anméls




erforderliga inkassoatgérder vidtagits
enl. regler for ekonomisk forvaltning 2
kap

2.10 Medge anstand med fordran ForvC | AdmC Verkstillighet
2.11 Beslut om erhallande av Taxikort ForvC Verkstillighet
2.12 Beslut om erhallande ForvC Verkstillighet
foretagsupphandlat privatkort
2.13 Ndmndens representation, utbildning, ForvC | AdmC Verkstillighet
resor och dyl.
2.15 Ovriga ekonomiska drenden av liknande | FérvC Verkstillighet alt. Anmils
art, omfattning och betydelse som de
ovan nimnda
3. Personalirenden Delegat Vidare- |Kommentar
delegering
3.1 Fastéllande av antal anstéllda och ForvC Verkstillighet
kategori inom ramen for
budgetutrymmet
3.2  Medgivande vad giller aterbesattande ForvC AdmC, AvdC | Verkstillighet
av tjanster EnhC
3.3 Anstillning pa ledig befattning ForvC AdmC, AvdC | Verkstillighet
EnhC
3.4 Faststillande av 16n vid ForvC AdmC, AvdC | Verkstillighet
nyanstéllning/édndring av 16n EnhC
3.5 Faststillande om hur anstélld ska ForvC Verkstillighet
kompenseras for extra och /eller sarskilt
angiven arbetsuppgift under viss tid.
3.6 Godkénnande av Overtidsrapport ForvC | AdmC, AvdC | Overtidsuppgifter ska styrkas av
EnhC arbetsledare.
Verkstillighet
3.7 Beviljande av ledighet som regleras av | ForvC Respektive arbetsledare beslutar
lagar och avtal for direkt understélld personal
Verkstiillighet
3.8. Avsked eller uppsédgning fran ForvC Anmaéls
arbetsgivarens sida
3.9  Avstingning, disciplinpafoljd ForvC Anmils
3.10 Omplacering av anstilld ForvC Verkstillighet
3.11 Varsel och besked vid tidsbegrinsad ForvC AdmC, AvdC | Verkstillighet

anstillning




3.12 Forkortad uppségningstid vid ForvC AdmC, AvdC | Verkstillighet
uppsigning fran anstilld
3.13 Avgéngsersittning i enlighet med ForvC Anmils
stadens riktlinjer
3.13 Forbud mot utdvande av bisyssla ForvC AdmC Verkstillighet
3.14 Kvarstaende i tjanst efter uppnadd ForvC Anmils
pensionsalder
3.15 Entledigande med sérskild alderspension | ForvC Anmils
i enlighet med stadens riktlinjer
3.16 Tjénste- och studieresor, kurser och ForvC Utom Europa
konferenser Anmails
AdmC, AvdC | Inom Europa
Verkstillighet
3.17 Anvindande av egen bil i tjinsten ForvC | AdmC, AvdC | Verkstillighet
3.18 Bestillning av ldkarundersdkning ForvC | AdmC, AvdC | Verkstillighet
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Delegat Vidare- | Kommentar
delegering
3.19 Foreldggande om ldkarintyg frin forsta | ForvC AdmC, AvdC | Verkstillighet
sjukdagen
3.20 Personaldrenden av liknande art, ForvC Verkstillighet alt. Anmails

omfattning och betydelse som de ovan
nimnda

4. Fortydligande over delegation till niimndens ordforande och vice ordforande

4.1  Ordforandes egen representation Vordf

4.2  Forvaltningschefens representation Ordf

4.3 Resor i tjdnsten for forvaltningschef ordf

4.4  Ledighet inom lag eller avtal for Ordf
forvaltningschef

4.5  Annan ledighet samt formaner enl. AB | Ordf

S 32 for forvaltningschef




