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Barn- och utbildningskontoret

Eva Hansson Barn- och utbildningsndmnden
Tel 0372-78 94 08 L_]ungby kommun
eva.hansson@ljungby.se

Regler for forskoleverksamhet och skolbarnsomsorg

Tre typexempel pa familjs behov av barnomsorg vid hel eller partiell arbetsloshet.

1.

Forilder har anmilt sig som timvikarie hos foretag eller hos kommunal forvaltning men just nu
kan inte arbete anvisas. Har fatt besked om att mellan 07.00 — 16.00 vara antréffbar per telefon
for att kunna bli inringd. Ett bemanningforetag séger att ibland kan de ha en tillsvidareanstilid
som #r mellan tva arbeten och dé har garantilon men inget arbetsstille. De ska vara tillgingliga
under dagen for inringning till arbete.

Foralder havdar att barnomsorg krivs fran 06.30 — 16.30 om fordlder ska vara nabar och
omgaende infinna sig pa anvisad arbetsplats.

Hantering av frigan: Forilder 4r arbetssokande och forskolebarn har ritt till 3 t/d eller 15
timmar i veckan men forskolan ska omgdende kunna ta emot barnet den dagen som foréldern
anvisas arbete och har d4 ritt till den tillsynstid som behdvs med tanke pé foréldrarnas
gemensamma behov.

2. Den finns ingen skyldighet for kommunen enligt Skollagen att skolbarn har ritt till viss
narvarotid vid forilders arbetsldshet. De tappar ratten omgaende. Sedan tidigare finns en hévd”
att for att fa tillgdng till skolbarnsomsorg maste det erbjudna arbetet vara av en viss varaktighet
t ex minst 3-4 veckor. Den hiavden 4r inte géngbar 1 dagens arbetsmarknad.

Hantering av fragan: Skolbarnsomsorg méaste ges direkt med nérvaro pa den tid da béda
fordldrarna har gemensam arbetstid. Fordlder betalar avgift enligt taxa

3. Forskolebarn med arbetslos fordlder har 15 t/v fordelat pa t ex 3 dagar, onsdag, torsdag och
fredag. Fordldern rings in som timvikarie mandag och tisdag, dr deltidsanstélld den veckan och
sdledes €j arbetslés och barnen har inte heller ritt till de 15 timmarna som géller vid hel
arbetsloshet. Annat forskolebarn har 15 t/v fordelat pad mandag, tisdag och onsdag och férdldern
rings in som timvikarie tisdag em f6r arbete onsdag, torsdag och fredag och har 1 bérjan pa
veckan anvint arbetsloshetsrétten pa tva veckodagar. Detta kan medftra en hogre avgift om
schematiden blir dver 25 timmar den veckan.

Forskolebarn 4 och 5 ar har enligt reglerna rétt till 3 timmar per schemaledig dag(Allméin
forskola) men de yngre barnen har ej denna ritt.

Hantering av fragan: Timanstalida fordldrar som arbetar som vikarier erbjuds att lamna sina

barn 8.30-11.30 de dagar de inte arbetar, nér de inte lamnat mer &dn 15 timmar tidigare i samma
vecka.
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