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BOLAGSORDNING
Stockholms Terminal AB (org. nr 556255-1928)
antagen vid extra bolagsstamma den [datum]

§1
Bolagets firma ar Stockholms Terminal AB.

§2
Styrelsen skall ha sitt sate i Stockholm.

§3

Bolaget skall pa ett affarsmassigt satt bedriva och utveckla bussterminalverksamhet
omfattande bussangoring, trafikplanering, trafikledning, tillhandahallande av vantsal,
biljettforsaljning samt kundservice.

§4

Bolagets aktiekapital skall utgdra lagst 600.000 kronor och hégst 2.400.000 kronor. Antalet
aktier skall vara lagst 600 och hogst 2.400.

§5

Styrelsen skall besta av fyra ledamoéter och noll till fyra suppleanter. Ledaméter och
suppleanter valjs arligen pa arsstamma for tiden intill slutet av nastkommande arsstamma.

§6

For granskning av bolagets arsredovisning jamte rakenskaperna samt styrelsens och
verkstallande direktorens forvaltning utses pa arsstamma lagst en och hdgst tva revisorer
samt hogst tva revisorssuppleanter, vilka samtliga skall vara auktoriserade. Revisorernas
och suppleanternas mandatperiod stracker sig till slutet av den arsstamma som infaller det
fiarde aret efter den arsstamma da de valdes.

§7
Kallelse till bolagsstamma skall utfardas tidigast sex och senast tva veckor fore stdmman.

Kallelse till bolagsstdmma och andra meddelanden till aktiedgarna skall ske genom brev.

§8
Pa arsstamman skall féljande arenden férekomma till behandling:

Val av ordférande vid stamman.

Upprattande och godkannande av réstlangd.
Godkannande av dagordningen.

Val av en eller tva justeringsman.

Prévning av om stdmman blivit behdrigen sammankallad.
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6. Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt i forekommande fall
koncernredovisningen och koncernrevisionsberattelsen.

7. Beslut om faststallelse av resultatrakningen och balansrakningen samt i férekommande
fall koncernresultatrakningen och koncernbalansrakningen.

8. Beslut om dispositioner av bolagets resultat enligt den faststallda balansrakningen.

9. Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledamoéterna och verkstallande direktoren.

10. Faststéllande av antalet styrelseledaméter och styrelsesuppleanter.

11. Faststallande av arvoden at styrelsen.

12. Val av styrelseledaméter och styrelsesuppleanter.

13. | férekommande fall faststallande av antalet revisorer och revisorssuppleanter.

14. | férekommande fall faststallande av arvoden at revisorerna.

15. | férekommande fall val av revisorer och revisorssuppleanter.

16. Annat arende enligt aktiebolagslagen eller bolagsordningen.

§9
Bolagets rakenskapsar skall vara kalenderar.
§10

Har aktie dvergatt till person, som inte forut ar aktieagare i bolaget, skall aktien genast
hembjudas aktiedgarna till inldsen genom skriftlig anmalan hos bolagets styrelse. Atkomsten
av aktien skall darvid styrkas samt, dar aktien dvergatt genom kop, uppgift lAmnas om den
betingade kdépeskillingen.

Nar anmalan gjorts om akties 6vergang, skall styrelsen genast skriftigen meddela detta till
varje ldsningsberattigad, vars postadress ar inford i aktieboken eller annars kand for bolaget,
med anmodan till den som 6nskar begagna sig av I6sningsratten att skriftligen framstalla
I6sningsansprak hos bolaget inom tva manader, raknat frAdn anmalan hos styrelsen om akties
dvergang.

Anmaler sig flera I6sningsberattigade, skall foretradesratten dem emellan bestammas genom
lottning, verkstalld av notarius publicus, dock att, om samtidigt flera aktier hembjudits,
aktierna forst, sa langt kan ske skall jamnt férdelas bland dem, som framstallt
I6sningsansprak. Losenbeloppet skall utgoras, dar fanget ar kdp, av kdpeskillingen, men
annars av belopp, som i brist av asamjande, bestdmmes i den ordning den vid var tid
gallande lagen om skiljeman stadgar. Lésenbeloppet skall erlaggas senast en manad fran
den tidpunkt d& lI6senbeloppet blev bestamt.

Om inte inom stadgad tid nagon I6sningsberattigad framstaller I6sningsansprak eller 16sen
inte erlagges inom foreskriven tid, ager den som gjort hembudet att bli registrerad for aktien.

§ 11

Innan aktie, genom kop eller gava, overlats till person, som inte forut ar aktieagare i bolaget,
skall aktien forst erbjudas aktieagarna for férvarv genom forkop.

Erbjudandeskyldighet skall fullgéras genom ett oaterkalleligt skriftligt dverlatelseerbjudande
till bolagets styrelse med angivande av det antal aktier som skall dverlatas och, om
tilampligt, den tilltankta foérvarvaren och o6vriga villkor for Overlatelsen, inklusive
kopeskillingen, vilken maste utga i kontanter. Aktieagare som énskar utnyttja forkopsratt skall
inom en (1) manad fran mottagandet av dverlatelseerbjudandet avgivits, skriftigen meddela
detta hos bolagets styrelse.
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Aktieagare som valjer att utdéva sin forkopsratt maste gora detta for samtliga aktier som
erbjuds.

Det pris for aktierna, som skall betalas vid utévandet av forkdpsratten, skall for varje aktie
utgoras av det lagre av aktiens marknadsvarde framraknat som aktuella aktiers
marknadsvarde jamfért med marknadsvardet for det totala antalet da utestaende aktier och
det pris som angetts i Overlatelseerbjudandet. For det fall parterna inte kan enas om
marknadsvardet skall detta faststdllas i den ordning den vid var tid gallande lagen om
skilleman stadgar genom den som begart forkdp hanskjuter fragan fér avgérande inom tva
(2) manader fran dagen fér anmalan om utdvande av forkOpsratt.

Aktierna skall betalas kontant inom fem (5) bankdagar fran faststallande av priset i enlighet.

Om inte inom stadgad tid nagon forkdpsberattigad framstaller forkdpsansprak eller om
betalning for forkopta aktier inte erlagges inom féreskriven tid, ager den som lamnat
forkOpserbjudandet ratt att salja de aktier som omfattas av detta till annan.



