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Rutiner vid ordforandebeslut

N&mndsekreteraren ansvarar for att skicka ut en kontaktlista dver vilka personer som &r
med i sociala delegationen och vilka som far besluta om sa kallade ordforandebeslut.
OBS! Originalhandlingarna far endast skrivas ut enkelsidigt. Handlingarna far inte haftas
ihop och inte sattas ihop med ett gem.

DAGEN FOR BESLUT

Socialsekreteraren forebereder ett ordférandebeslut enligt mall i Sociala system.

Socialsekreteraren ringer behorig ledamot och beskriver drendet kortfattat, grunden
for beslutet och tar reda pa vilket faxnummer som socialsekreteraren kan skicka
handlingen till.

Ordférandebeslutet skrivs under av behdrig chef och faxas till den behériga
ledamoten.

Ledamoten skriver under och faxar tillbaka beslutet till socialsekreteraren.

Ledamoten skickar ett e-postmeddelande eller sms till ndmndsekreteraren och anger
att han/hon tagit ett ordférandebeslut och vem som &r handléggare. Vid ledighet ska
en ersattare utses att l&sa ndmndsekreterarens e-post.

Socialsekreteraren skannar in ordférandebeslutet till namndsekreterare pa foljande
satt: Lagg handlingen i skannern, valj skanningsfunktionen, valj Samuel Svan som
mottagare (forsta gangen kan du behdva lagga in samuel.svan@stockholm.se) och
tryck pa gron knapp. Vid ledighet ska en ersattare utses att lasa namndsekreterarens e-
post.

Néamndsekreteraren meddelar per e-post till handlaggaren och undertecknande chef att
handlingen ar mottagen.

UNDERSTALLAN

Socialsekreteraren skriver en understallan som ska vara Forvaltningsréatten tillhanda
inom en vecka fran datum for ordférandebeslutet (en vecka réknas fr o m dagen efter
beslutdagen). Om understallan inkommer forsent sa upphor LVU omedelbart. Om
detta skulle ske, 14s JO (1998/99 s. 282) uttalande (Dnr 4280-1996).

ANMALAN TILL DELEGATION

Originalet med behorig chefs underskrift tas med till n&sta sociala delegation dér den
behoriga ledamoten som skrivit under faxkopia dven skriver under originalet.


mailto:samuel.svan@stockholm.se

Originalet registreras och skickas tillbaka till berdrd chef efter sociala delegationens
sammantrade tillsammans med kopia av protokollsutdrag. Nar originalet &r
fullstandigt ska det sorteras i den fysiska akten och faxkopian m.m. rensas.
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Rutiner vid sociala delegationen

Sociala delegationen sammantrader onsdagar jamna veckor (med nagra undantag, se sid.
18 for arsplanering for 2013). | normalfallet bérjar sammantradena kI 16.00. | det fall
besok véantas, eller delegationen ska behandla &rende om ansdkan om LVU/LVM eller
yttrande till domstol och dér &rendet ska vara inne senast dagen efter sammantradet, sétts
tiden till kl 15.00. Andrad tid meddelas via kallelse samt e-post till ledaméter och berérda
tjdnsteman.

HANDLINGAR TILL SOCIALA DELEGATIONEN

Handlingarna till sociala delegationen ska alltid vara fardigstallda senast atta dagar
innan utsatt datum for sociala delegationens sammantréde. OBS! Originalhandlingen
far endast skrivas ut enkelsidigt. Handlingarna far inte haftas ihop och inte sattas ihop
med gem.

Varje arende ska ligga i en rod plastmapp (sekretess) och lamnas till
namndsekreteraren senast kl. 17.00 atta dagarna innan sammantradet. Om
namndsekreteraren inte dr pa plats ska handlingarna lamnas i ett slutet
kuvert/internpase i namndsekreterarens postfack.

Handlingarna som kommer till sociala delegationen ska vara kompletta med:

- Tjansteutlatande med forslag till beslut (om drendet ar aterremitterat/forsenat ska
anledningen till aterremitteringen/forseningen skrivas i sammanfattning, valdigt
kortfattat).

- Utredning (6vervagande/omproévning) enligt riktlinjer for verksamhetsomradet

- Vardplan/individuell plan/handlingsplan

- Genomforandeplan

- Eventuell familjehemsutredning/beskrivning av HVB-hemmet

- Kommuniceringsinformation/blankett

- Kostnadsprognos. Kostnadsprognosen ska inte antecknas som en bilaga utan &r
endast for kannedom till sociala delegationen.

Vid svar till domstol:

- Tjansteutlatande med forslag till beslut

- Utredning (6vervagande/omprovning) enligt riktlinjer for verksamhetsomradet
(endast i vardfragan)

- Vérdplan/individuell plan/handlingsplan (endast i vardfragan)

- Genomfdérandeplan (endast i vardfragan)

- Forelaggandet fran domstolen

- Beslutet med 6verklagandet fran den enskilde
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Handlingar som &r uppréttade av stadsdelsforvaltningen ska skrivas under av
huvudhandlaggaren (eller medhandléggare). Enhetschefen/bitradande
enhetschef/samordnare ska skriva under sjélva tjansteutlatandet.

Handlingar som klienten eller vardnadshavaren ska skriva under ska vara
underskrivna. Om detta inte sker ska det finnas en skriftlig forklaring pa handlingen
varfor den inte dr underskriven.

Dukning av arenden far endast ske i undantagsfall och da galler féljande:
Dukning av arenden far endast ske i samrad med namndsekreteraren.

En kopia av tjansteutlatandet, skickas till namndsekreteraren per mail:
samuel.svan@stockholm.se

Handlaggaren ansvarar for att tretton (13) exemplar kopieras upp till
sammantradet.

Originalhandlingen ska finnas med pa sociala delegationens sammantrade. OBS!
Originalhandlingen far endast skrivas ut enkelsidigt. Handlingarna far inte haftas
ihop och inte sattas ihop med ett gem.

Om mojligt ska dukningsarendet laggas i ett slutet kuvert/internpase och delas ut i
politikernas postfack pa Bodholmsplan, plan 8 innan sammantradet.

Vid dukning av drenden ska alltid handldggaren narvara for kort beskrivning av
arendet.

Bilaga ett: Tjansteutlatande (TJUT) Bilaga tva: Checklista

FORBEREDELSE TILL SOCIALA DELEGATIONEN

Né&mndsekreteraren ansvarar for att en planering upprattas med datum for sociala
delegationens sammantraden och inlamningsdatum varje ar.

Namndsekreteraren laser igenom tjansteutlatandet for att sakerstalla att uppgifterna ar
korrekta. Vid fel underrdttas berord chef. Namndsekreteraren kan inte &ndra i
utredning (6vervagande/omprovning), vardplan eller genomférandeplan da detta ar
kommunicerade handlingar. Enhetschef/bitrddande enhetschef/samordnare ska
korrekturldsa innan arendet kommer till ndmndsekreteraren. Det ar viktigt att datum,
genusform, tidsform, tidsféljd i h&ndelser etc. dr korrekta och enkelt att félja for
lasaren.


mailto:samuel.svan@stockholm.se

Néamndsekreteraren ansvarar for att en kallelse, foredragningslista och
arendeforteckning upprattas.

Vid sa kallade polisarenden (beslut om att ej polisanmaéla, se sid. 14) ska en sarskild
arendeforteckning upprattas utan polisarendena i det fall att nagon av delegationens
ledaméter &r polis. Polisdrenden ska markeras med ett forsattsblad (polisens namn)
och ska inte skickas till denne.

Vidare ansvarar namndsekreteraren for att dverlamning av handlingarna sker till
vaktmésteriet for kopiering. Detta ska ske senast en vecka innan utsatt datum for
sociala delegationens sammantrade. Da arende innebar ansokan om vard enligt LVU
eller LVM samt yttrande till domstol ska ndmndsekreteraren be vaktmésteriet om tre
extra kopior.

Vaktmasteriet ansvarar for att originalen lamnas tillbaka till nAmndsekreteraren och
att utkorning sker till ledamdterna, ersattare och ansvariga chefer.

Namndsekreteraren ansvarar for att det finns nagot &t- och drickbart till delegationens
sammantrade.

LEDAMOTENS OCH ERSATTARENS ANSVAR

Ledamoten och erséttaren ansvarar for att meddela nya personuppgifter och portkoder
till stadsdelsndmndssekreteraren.

Ledamoten och ersattaren ska vara val inlésta i &rendena.

Ledamoten och erséttare ansvarar for handlingarna sa att inga obehdriga kan lasa dem.

Fragor som inte beror det direkta arendet, till exempel fragor om
handlaggningsrutiner, handlingsplaner eller policydokument ska skickas till
nédmndsekreteraren innan sammantradet.

FORMOTE MED GRUPPLEDARE

Femton minuter innan sammantradet samlas ordférande och vice ordférande
tillsammans med namndsekreteraren for att ga igenom eventuella fragestallningar,
samt kort information géllande sérskilda omstandigheter vid dagens sammantrade.

Om respektive grupp dnskar ha 6verlaggning innan sammantréadet borjar far berérda
ledaméter gora upp om tid och plats for detta.

Sociala delegationens sammantrade paborjas i normalfallet kl. 16.00.
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NARVARANDE PA SOCIALA DELEGATIONEN
Narvaroritt
Ledamoéter och ersattare har alltid narvaro- och yttranderéatt. Ledamoter har aven

rostrétt. Ledamoter, erséttare och tjdnsteman ska meddela om de har forhinder till
namndsekreteraren.

Medarbetare som har en staende rétt att narvara pa sociala delegationen &r
stadsdelsdirektoren, avdelningschef for socialtjansten och de enhetschefer och
bitrddande enhetschefer/samordnare som har arenden som ska beslutas av
delegationen.

Handlaggaren ska vid behov narvara pa sociala delegationen.

Praktikanter och andra medarbetare ska anmalas till namndsekreteraren innan och ska
sedan godkannas av sociala delegationen innan métet paborijas.

Medarbetare pa forvaltningen har narvaro- och yttranderétt.

Nar sa kallade polisarenden (beslut om att ej polisanméla) behandlas vid sammantrade
ska de som ar poliser lamna rummet och en ersattare trada in under den aktuella
punkten. Efter diskussion och beslut trdder polisen in i sin ordinarie post igen. Polisen
far inte justera protokollet vid dessa sammantraden.

Arenden som ska tas upp

Enhetschef, bitrddande enhetschef/samordnare ska narvara om de har drenden som ska
beslutas av delegationen — franvaro ska alltid anmalas till namndsekreteraren. Vid
undantag kan arbetsledaren lamna 6ver uppdraget till en annan arbetsledare som ar val
informerad.

SAMMANTRADET

Ordforande halsar alla valkomna och forklarar sammantradet 6ppnat.

Val av protokolljusterare. | normalfallet &r det ordférande och vice ordférande. Om
nagon av dessa tva inte ar pa plats, eller ar poliser och sammantradet ska behandla sa
kallade polisarenden (se ovan), véljs en fran majoriteten och en fran oppositionen.

Néamndsekreteraren ropar upp alla ledaméter, erséttare och tjansteman.

Anmadlan av protokolljustering.



Enskilda arenden tas alltid upp pa separat lista. Samtliga polisarenden beslutas forst.
Vidare beslutas drenden som har besok. Ovriga arenden beslutas utifran drendelistan.

Anmalan av ordférandebeslut. Namndsekreteraren laser upp ordférandebeslutet och
fragar om ledamoten har nagot mer att tillagga.

Anmalan av beslut fran annan myndighet. Namndsekreteraren berattar hur méanga som
inkommit och laser upp de domstolsbeslut som gatt forvaltningen emot.

Ovriga fragor ska foretradelsevis anmélas i forvag.

OBS! Sociala delegationen kan inte lamna uppdrag at forvaltningen att undersoka
eller utreda 6vergripande fragor. En sadan begaran/onskan ska komma direkt fran
stadsdelsndmnden.

Besok av klient, vardnadshavare eller ombud

Besok ska alltid anmalas till namndsekreterare. | normalfallet ska endast besok tillatas
om beslutet gar emot den enskilde eller nér ett nytt beslut ska tas. Vid 6vervaganden,
rapporter etc. ar det endast i undantagsfall som besok tillats.

Socialsekreteraren ansvarar for att informera besékaren om plats, dag och tid.
Socialsekreteraren ansvarar for att eventuell tolk ar bokad till sammantrédesdagen.
Bestkaren/besdkarna ska anmala sig i receptionen pa plan 3, Bodholmsplan 2. Ett
brev ska alltid skickas med nér underlaget kommuniceras. Bilaga tre: Vadlkommen till
sociala delegationen.

En socialsekreterare som traffat familjen ska alltid nérvara nér bestkare narvarar.
Namndsekreteraren ar den som hamtar besokaren till sociala delegationen och gar
bakvagen upp samt slapper ut personen samma vag. Nadmndsekreteraren har med sig
larmknapp.
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Ordning i rummet

1.

9.

Néamndsekreteraren visar besokaren till sin plats.

Motesordforande hélsar valkomna och presenterar sig sjalv och
namndsekreteraren.

Ledamoter, ersattare och medarbetare presenterar sig med for- och efternamn
samt titel/partibeteckning.

Ordforande informerar foljande:

”Som motets ordforande dir det jag som haller i ordet. Samtliga ledaméter och
medarbetare har last handlingarna och ar val insatta i arendet. Ert besok ar ett
komplement till handingarna. Ni behdver inte upprepa vad som star i
handlingarna utan endast tillfora ny information eller korrigera felaktigheter.
Namnden kommer inte att ta nagot beslut med er i rummet. Har du nagra fragor?
Ja / Nej Med detta ldmnar jag 6ver ordet till er, varsdgod.”

Besokaren talar. ..
Ordforande fragar: ”Har nimnden ndgra fidgor?”
De svarar: ”Ja / Nej”

Ordférande sdger: ”Namnden kommer nu att 6verlagga sjalv. Jag tackar for att ni
tog er tid att komma hit. Beslutet kommer att meddelas skriftligt.”

Namndsekreteraren visar besokaren ut.

EFTER SOCIALA DELEGATIONENS SAMMANTRADE

Handlingarna ska aterlamnas till stadsdelen. Nar handlingarna ar aterlamnade ska
datum for aterlimnade antecknas pa dokumentet ”Foljande personer ska ha

delegationshandlingarna.”

Originalprotokollet fran sociala delegationens sammantrade arkiveras i brandsakert
aktskap.

N&mndsekreteraren fyller i en nérvarolista och I[&mnar originalet till
stadsdelsndmndens sekreterare for utbetalning av arvode och inkomstbortfall. Kopior
ska sparas i sociala delegationens parm. Fran och med 2013-04-01 kommer all
rapportering ske genom stadens elektroniska system eVald. Originalhandling géllande
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utskick och aterlamnade av handlingar ska sattas in tillsammans med kopia om
utbetalning av arvode och omkostnader.

| 6vrigt géller stadsdelens rutin kring hantering av arvode och inkomstbortfall.
Arenden som inte ska vidare utanfor forvaltningen

Nér det galler vanliga arenden som inte ska vidare till domstol ska dessa stamplas och
kopia pa protokollsutdraget skickas till den enhetschef/bitradande
enhetschef/samordnare som ager drendet.

Nér det galler arenden som kommer fran Familjeratten ar det arenden som handlar om
medgivande enligt 6 kap. 6 § och/eller 6 kap. 12 § SoL for framtida adoption. Ovriga
arenden som handlar om adoption ska tas i Sk&rholmens stadsdelsndmnd.

Néamndsekreteraren fyller i handlingen “Medskick till handldggaren efter beslut i
sociala delegationen.” Bilaga: Medskicket.

Arenden som ska vidare till domstol

Handlingar som ska skickas till Férvaltningsratt, Kammarratt eller Hogsta
forvaltningsdomstolen sénds direkt efter sammantradet med bud eller inlamnas av
forvaltningens personal. Var noga med att handlingarna ligger i ratt ordning nar du
skickar dem till ratten.

Vid LVU och LVM-ans6kningar ska ordningen vara:
1. Fullmakt
2. Tjansteutlatandet
3. Utredningen
4. Lakarintyg
5. Vardplan och genomférandeplan
6. Kommuniceringsinformation/blankett
7. Andra relevanta handlingar
Vid svar pa dverklagande till ratten ska ordningen vara:

1. Tjansteutlatandet



2. Utredningen (endast vid vardfragan)

3. Vardplan (endast vid vardfragan)

4. Genomférandeplan (endast vid vardfragan)

5. Forelaggandet fran domstolen

6. Beslutet med 6verklagandet fran den enskilde

Till Stockholms stads juridiska avdelning skickas en kopia av handlingarna och en
kopia pa protokollsutdraget. Nar det géller L\VVM-ansokan skickas det ingen kopia till
Stockholms stads juridiska avdelning.

Tva kopior av handlingarna och tva kopior av protokollsutdraget ska skickas till
domstolen.

Originalhandlingarna samt en kopia pa protokollsutdraget skickas till respektive
enhetschef/bitrddande enhetschef/samordnare.

DOMSTOLSBESLUT

Alla domstolsbeslut ska inkomma till ndmndsekreteraren.

Efter att domstolsbesluten registrerats tar namndsekreteraren en kopia och skickar
original till enhetschef/bitradande enhetschef/samordnare.

Kopiorna sétts in i parm och protokollfors till sociala delegationens sammantréde,
darefter makuleras dessa.

De beslut som gar forvaltningen emot ska analyseras pa enheten som tagit
beslutet/foreslagit beslutet till ndmnden (galler aven ansokningar LVM/LVU/FB).

Namndsekreteraren informerar hur manga domar som inkommit och hur manga av
dessa som gatt forvaltningen emot. Namndsekreteraren laser upp de domarna som gatt
forvaltningen emot.

UTBILDNING OCH INFORMATION TILL SOCIALA DELEGATIONEN

Varje ar ska en uthildning anordnas i verksamhetsspecifika omraden som beror
sociala delegationens uppdrag.

Upplégget uppréttas av ndmndsekreteraren tillsammans med utvecklingschefen.

Ordférande och vice ordférande ska fa tillfalle att ha synpunkter pa programmet.
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LAGAR OCH FORESKRIFTER

En kopia pa delegationsordningen, socialtjanstlagen (SoL), LVU-lagen, LVM-lagen,
Offentlighets- och sekretesslagen (OSL) och Férvaltningslagen (FL) finns i sociala
delegationens parm for rutiner.

BESLUT OM ATT EJ POLISANMALA

Om socialtjansten misstanker att ett barn eller en ungdom &r eller har blivit utsatt for
brott bor i regel beslut fattas av enhetschef/bitrddande enhetschef/samordnare om att
gora en polisanmalan. Samrad kan goras med polis och Barncentrum Stockholm. Det
kan dock finnas lagen dar socialtjansten gér beddmningen att en polisanmalan kan
vara till uppenbar skada for barnet/den unge, eller dar underlaget &r allt for vagt. |
sadana fall kan sociala delegationen fatta beslut om att avvakta med eller underlata att
gora en polisanmélan.

Arendet anmals till sociala delegationen med beskrivning av orsakerna till varfor en
polisanmélan anses olamplig. | det fall nagon av delegationens ledaméter arbetar som
polis ska denne inte narvara under den/de arenden som rér beslut om att inte
polisanméla. En sérskild &rendeférteckning uppréttas utan dessa arenden, som skickas
till den/de ledamdter som &r poliser. Arenden om att inte polisanmala behandlas forst
under sammantradet. Om sociala delegationen anser att polisanmalan bor goras, kan
de andra beslutet till att polisanméla.

I Stockholms stads riktlinjer for handlaggning av barn- och ungdomsérenden, s. 23,
star foljande om polisanmalan vid misstanke om brott:

”Vid misstanke om brott ar det optimalt om samrad kan ske omedelbart med polis,
aklagare och som regel dven med lékare. Barncentrum Stockholm har i uppdrag att
svara for konsultation till stadsdelsforvaltningar m.fl. samt fér samordning mellan

berérda myndigheter i det akuta utredningsskedet.

Huvudprincipen &r att en misstanke om brott mot barn och unga skyndsamt bor
polisanmaélas, om det &r till barnets basta. Beslut att polisanmala bor fattas av
arbetsledare (jfr stadsdelsndmndens delegationsordning). Om ansvarig personal vid
stadsdelsforvaltningen av nagot skal bedomer att en polisanmalan skulle kunna
vara till uppenbar skada for barnet eller den unge kan namnden besluta att avvakta
eller underlata polisanmélan. Detta kan forekomma exempelvis i situationer nar
underlaget bedéms vara alltfor vagt, exempelvis diffusa misstankar dar det varken
finns skador eller nagon beréttelse fran barnet eller den unga.”



Information om e-postpolicy

Ibland sker kommunikation inom sociala delegationen via e-post. Till exempel ska
socialsekreteraren nér ett ordfoérandebeslut tas skanna in beslutet och skicka det till
ndmndsekreteraren per e-post nar det ar underskrivet av behérig ledamot. Tillika
underrattar ledamoten via e-post namndsekreteraren att denne fattat ett ordférandebeslut.

Det kan &ven finnas andra situationer nar det blir aktuellt att kommunicera via e-post,
exempelvis om namndsekreteraren behéver lamna information till ledamoterna om nagon
omstandighet infor kommande sammantréde.

Det ar darfor viktigt att kdnna till att kommunikation via e-post som sker utanfor stadens
nét (d.v.s. till andra adresser an stockholm.se) sker utan kryptering, och kan darfor inte
anses uppna sekretessklass enligt Person- och uppgiftslagen (PUL). Inom stockholm.se
kan dock e-post krypteras. Det &r ocksa viktigt att kéanna till att e-post som skickas till
medarbetare inom Stockholms stad &r att betrakta som en inkommen, allmén handling och
darfor ska diarieféras — antingen i personakt (inom socialtjansten) eller i stadsdelens
diarium/arkiv. Undantaget ar sadan e-post som ar av ringa betydelse, som kan hallas
ordnade pa annat satt, samt sadant som redan &r diariefort eller tillfort personakt.

Nér ordférandebeslut skannas in till nAmndsekreteraren skickas de inom stockholm.se och
kommunikationen kan saledes anses saker. Nar ledamot underréttar namndsekreteraren att
ordforandebeslut tagits gors detta fran e-postadress utanfor stockholm.se, och den
information som skickas ska darfor vara allmént hallen, dar det inte gar att urskilja
uppgifter om négon enskild. Ledamoten bor alltsa skriva nagot i stil med: ”Jag har fattat
ordférandebeslut den AAAA-MM-DD, handliggare NN”.

Ovrig kommunikation via e-post mellan ledamoter och namndsekreterare bor pa samma
satt vara allmant hallen. Har ledamoten en fraga om ett enskilt &rende bor denna fraga tas
over telefon. Pa samma satt bor ledaméterna sinsemellan inte kommunicera via e-post om
uppgifter som ar kénsliga, alternativt skriva i valdigt allméanna ordalag, samt hanvisa till
”Arende X den DD/MM” — inte skriva personnamn eller -nummer.

Ordférande och vice ordfdrande i sociala delegationen tilldelas en stockholm.se-adress i
det fall kansliga uppgifter trots allt maste kommuniceras via e-post.

Las mer: Handbok — Internet som ett verktyg i det sociala arbetet (Socialférvaltningen)

SID 15 (25)



Viktiga kontaktuppgifter

Kammarritten i Stockholm
Birger Jarls torg 13

Box 2302

103 17 Stockholm

Tel: 08-700 38 00

Fax: 08-14 98 89

Forvaltningsritten i Stockholms ldn
Tegelsuddvégen 1

115 76 Stockholm

Tel: 08-561 680 00

Fax: 08-561 680 01

Stockholms stad, juridiska avdelningen

105 35 Stockholm
Tel: 08-508 29 000 (vx)
Fax: 08-508 29 670 (reception)

SLL-Transport
Tel: 08-505 347 50
Fax: 08-505 347 59

Besoksadress: Hantverkargatan 3 A, 2 tr, 105 35 Stockholm

Skidrholmens stadsdelsnamnd, 08-508 24 000

Bodholmsplan 2, Box 503 127 26 Skéarholmen
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Avdelningschef:
Lena Thorson 08 508 24 801

Verksamhetscontroller:
Samuel Svan 08 508 24 836

Enhetschef for barn/ungdom/fam.vard:

Lena Svensson 08 508 24 432

Jouren: Ungdom — 08 508 24 444
Barn— 08 508 24 111
Fam.vard — 08 508 24 ???

Enhetschef for Vuxenenheten och
Socialpsykiatrin:

Karin Rosenqvist 08 508 24 638
Jouren: Vuxen — 08 508 24 590

Enhetschef for Mottagningsenheten
Fredrik Skoglund 08 508 24 434
Jouren: 08 508 24 854

Enhetschef for Ekonomisk bistand:

Eva Wilman 08 508 24 802
Jouren: 076 12 24 997

Enhetschef for Bestallarenheten Ao/Fh:
Gisela Palm 08 508 24 554
Jouren: Ao — 076 12 92 669

Fh - 08508 24 510

Enhetschef for Resursenheten:
Roger Sandberg 08 508 24 594




Sociala delegationen 2013

Det &r endast ordinarie ledamot som far besluta om sa kallade ordférandebeslut (6 kap. 36
8 Kommunallagen), det vill s&ga ordforande, vice ordférande och ledamdéter. Be alltid
ledamoten om ett faxnummer. Ring i féljande ordning:

Ordférande
Eva Rudlinger (M)
Tel bostad: 08-449 53 49
Tel mobil: 070-338 96 06
E-post: eva-ru@hotmail.com
eva.rudlinger@stockholm.se (anvéands vid individarenden)

Vice ordforande
Liliane Svensson (S)
Tel bostad: 08-88 72 97

Tel mobil: 073-6414808
E-post: liliane.svensson@telia.com
Ledamoter

Bayram Kaya (M)
Tel bostad: 08-708 78 61

Tel mobil: 076-309 60 70
Tel arbete: 08-65 62 038
E-post: bayram.kaya@moderat.se

Cecilia Carpelan (FP)
Tel bostad: 08-88 45 51

Tel mobil: 070-737 4154
Tel arbete: 08-737 4154
E-post: cecilia.carpelan@politik.sll.se

Ann-Marie Grave (MP)

Tel mobil: 070-452 22 47

Tel mobil: 070-307 75 47

Tel bostad: 08-464 77 33

E-post: annemarie.grave@bredband.net

Stadsdelsnamndens ordférande Stadsdelsndmnden vice ordférande
Jan Jonsson (FP) Robert Lagergren (S)

Tel bostad: 08-708 96 43 Tel arbete:  08-530 693 00

Tel mobil: 070-590 70 70 Tel mobil:  070-863 40 15

E-post: jan.jonsson@telia.com E-post: robert.lagergren@hotmail.com
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Ersattare (dessa far INTE ta ordférande beslut)
Arslan Bicen (M)

Tel bostad: 08-710 93 57

Tel mobil: 073-685 02 56

E-post: soresresi@hotmail.com

Vakant (M)
Tel bostad:
Tel mobil:

E-post:

Rudy Espinoza (V)

Tel bostad: 08-437 640 19

Tel arbete: 08-675 00 33

Tel mobil: 073-723 08 41

E-post: rudy espinoza@yahoo.se

Birgitte Isberg (S)
Tel mobil: 070-556 26 29
E-post: bitte.isberg@telia.com

Namndsekreterare (tjansteman)

Samuel Svan, verksamhetscontroller Socialtjansten
Tel arbete: 08-508 24 836

Fax nr: 08-508 24 099

E-post: samuel.svan@stockholm.se
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Sammantraden for sociala delegationen 2013
Onsdagar klockan 16.00 (om ej annat anges pa kallelse), plan 9 (Stora sky)

Sammantradesdatum

Senaste inlamning till nAmndsekreterare

KI. 16.00

9 januari (15.30)
23 januari

6 februari
20 februari

6 mars
20 mars

3 april
17 april

2 maj (torsdag)
15 maj
29 maj

12 juni
26 juni

SOMMARUPPEHALL

7 augusti
21 augusti

4 september
18 september

2 oktober
16 oktober
30 oktober

13 november
27 november

11 december
27 december (fredag)

KI. 17.00

2 januari (kI 12.00)

15 januari

29 januari
12 februari

26 februari
12 mars

26 mars
9 april

23 april
7 maj
21 maj

4 juni
18 juni

30 juli
13 augusti

27 augusti
10 september

24 september
8 oktober
22 oktober

5 november
19 november

3 december
17 december
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Bilaga | — Tjansteutlatande, Enskilt drende

Till:
Skarholmens stadsdelsnamnd
Sociala delegationen

AAAA-MM-DD

Har ska det sta vad drendet giller, t.ex. bistand enligt 4 kap. | §
socialtjanstlagen (se juridiska avdelningens mallar)

Arendet galler:

Namn  Personnummer
Son Testfamilj Ett 900101-005M

Stadigvarande adress (folkbokféringsadress) Telefonnummer
Hantverkargatan 1116 52 STOCKHOLM -

Vistelseadress om annan &n stadigvarande Telefonnummer
Eventuellt nar det &r placering i HVB -

Forslag till beslut:

1. Skriv enligt mall fran Stockholms stads juridiska avdelning eller Skarholmens
stadsdelsnamnd.

(Om det ar flera 6verviaganden som ska laggas till handlingarna, skriv "Rapporterna 149gs
till handlingarna.”)

Stockholm 2013-MM-DD

Handl&ggare Handlaggare
Namn, Namn Namn, Namn
Befattning Befattning

Socialsekreterare / Stadsdelsdirektor  bitradande enhetschef / enhetschef /
avdelningschef
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Sammanfattning
Hér skriver du en kort sammanfattning.
Vid LVU: Skriv grunderna har.

Om detta &r ett dvervagande eller en (om)prévning: Skriv nar varden
overvagdes/omprévades senast (om har gatt mer an sex manader, skriv varfor det inte &r i
tid).

Arendets beredning

Arendet har beretts av Enheten for barn och ungdom tillsammans med samverkande
partners...

Bilagor

1. Forvaltningens utredning enligt 11 kap. 1 § / 88 kap. 1, 2 88 socialtjanstlagen
ELLER forvaltningens 6évervagande/omprévning enligt XX kap. X § lagen.
Vardplan (alltid vid placering eller LVU i hemmet).

Genomforandeplan (alltid vid insatser enligt SoL, LVU, LVM och LSS).
Familjehemsutredning eller beskrivning av HVB (endast vid grundbeslut/flytt).
Kommunicering (endast nar sadan kravs).

Endast nar det galler svar till domstol:

Foreldggandet fran domstolen

7. Beslutet fran stadsdelsnamnden

8. Den enskildes dverklagan (om sadan finns)

SAE

o

Kostnadsberadkning ska skickas med for kannedom till sociala delegationen, lagg
handlingen sist bland bilagorna, med skriv INTE in det som en bilaga, da kostnaden inte
ska kommuniceras med klienten eller vardnadshavaren/vardnadshavarna.
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Bilaga 2 — Checklista

CHECKLISTA FOR ARENDEN TILL
SOCIALA DELEGATIONEN

L] Tjansteutlatandemall frén Sociala system.

L1 Beslutsformulering &r enligt Stockholms stads juridiska avdelnings forslag

1 Underskriven av enhetschef/bitradande enhetschef/samordnare.

[ Utredningen, vervagandet eller omprévningen &r uppréattad enligt BBIC och ar
underskriven av* handlaggare/handlaggarna.

L1 Véardplan som ar underskriven* av klient, vardnadshavare och/eller handlaggare.

[J Genomférandeplan som &r underskriven* av klient, vardnadshavare,
familjehem/HVB och/eller handl&ggare

] Familjehemsutredning/HVB beskrivning (endast vid nyplacering eller vid
omplacering).

[J Kostnadsprognos for insatserna finns redovisade (utdrag fran Sociala system eller
kostnadsberékningsblanketten ska anvandas)

Besok
Eventuellt besok ar anmalt till nAmndsekreteraren?
Inbjudan skickades:

Datum, AA-MM-DD

Kommer det besok?
[1Ja [ Nej [ Inte aktuellt

Behdovs det tolk?
[J Nej
1 Ja, bokad den och har bokningsnummer

Sociala system
L] Beslutet finns som “Férslag till beslut” i Sociala system.
(glom inte att &ndra forlaget till beslutat efter sociala delegationens méte)

*) Handlingar som ska vara underskrivna, men av nagon anledning inte ar det ska
handlaggaren skriva varfér handlingen inte &r underskriven.
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Bilaga 3 — Vdlkommen till sociala delegationen
VALKOMMENTILL SOCIALA DELEGATIONEN

Denna information far du for att du &r part i ett &rende som kommer beslutas av sociala
delegationen i Skarholmens stadsdelsnamnd.

Anledning

Du som invanare, vardnadshavare eller ombud har rétt att narvara och framfdra dina/era
synpunkter i arendet som gatt dig eller din klient emot eller om att stadsdelsnamnden
overvager en ansokan om tvangsvard enligt Lagen med sarskilda bestammelser om vard
av unga (LVU) eller Lagen om vard av missbrukare i vissa fall (LVM).

Sociala delegationen

Sociala delegationen bestar av nio politiker som &r valda av stadsdelsnamnden och har
tystnadsplikt. Sociala delegationen har uppdraget att besluta om individarenden som till
exempel vard utanfor det egna hemmet, ansokan om vard enligt LVU eller LVM till
Férvaltningsratten.

Sammantridet

| sammantradesrummet sitter det nio politiker, ndmndsekreteraren och de tjanstemén som
skrivit underlaget till sociala delegationen. Du far framféra dina synpunkter och
ledamoter har en mojlighet att stélla fragor. Tank pa att ledamaéterna har last handlingarna
som har kommunicerats med dig, sa du behover inte upprepa vad som star i dessa. Du
kommer inte fa narvara nar ledamoéterna diskuterar drendet och fattar beslutet. Beslutet
kommer du fa skriftligen av handlaggaren eller hemskickat till din folkbokfcringsadress
Ljudupptagning ar tillatet. Det ar inte tillatet att géra bildupptagning.

Du idr vilkommen:

Dag:

Tid:

Plats: Bodholmsplan 2, anmail dig i receptionen.
Beratta att du ska traffa sociala delegationen och be dem ringa
sekreteraren for sociala delegationen.
Sekreteraren hamtar er i receptionen.

Vélkommen!

Skarholmens stadsdelsnamnd, sociala delegationen
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Bilaga 4A - Medskicket, loF

MEDSKICK TILL HANDLAGGAREN EFTER
BESLUT | SOCIALA DELEGATIONEN

Beslutet ska kommuniceras med:

[ Ingen, da det inte &r négot nytt beslut

[] Ungdom (15-17 ar) / Den vuxne (18-> &r)

[ Vaérdnadshavare

[] Ombud

[] Den sokande familjen (familjehem, medgivandeutredning m.m.)
1 Annan:

En besvidrshdnvisning maste skickas med:

[1 JA!
L] NEJ!

Beslutet med tjansteutlatande och bilagor dr skickade till:

[ Férvaltningsratten/Kammarratten/Hogsta forvaltningsdomstolen

Datum, AA-MM-DD
[ Stockholms stads juridiska avdelning

Datum, AA-MM-DD
Registrera beslut i Sociala system

[1 Beslutet ska registreras i Sociala system som ett: L1 Ovrigt beslut
Papperskopian ska sparas i akten. [J Egen insats
L1 Familjehem/kontakt
[ Insats

(1 Andringshistoriken
(i grundbeslutet)

EFTER ATGARD KAN DU SLANGA DENNA HANDLING,
SKA E]) SPARAS | AKTEN!

Med vénlig halsning,
Namndsekreteraren
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Bilaga 4B - Medskicket, FH

MEDSKICK TILL HANDLAGGAREN EFTER
BESLUT | SOCIALA DELEGATIONEN

Beslutet ska kommuniceras med:

[ Ingen, da det inte &r négot nytt beslut

[] Ungdom (15-17 ar) / Den vuxne (18-> &r)

[ Vaérdnadshavare

[] Ombud

[] Den sokande familjen (familjehem, medgivandeutredning m.m.)
1 Annan:

En besvidrshdnvisning maste skickas med:

[1 JA!
L] NEJ!

Beslutet med tjansteutlatande och bilagor ar skickade till:

[ Forvaltningsratten/Kammarratten/Hogsta forvaltningsdomstolen
Datum, AA-MM-DD
[ Stockholms stads juridiska avdelning

Datum, AA-MM-DD

Registrera beslut i Sociala system

[1 Beslutet ska registreras i Sociala system som ett: L1 Ovrigt beslut
Papperskopian ska sparas i akten.

] Insats SBF

1 Andringshistoriken

(i grundbeslutet)

EFTER ATGARD KAN DU SLANGA DENNA HANDLING,
SKA E]) SPARAS | AKTEN!

Med vénlig halsning,
Namndsekreteraren

[J Familjehem/kontakt
L1 Insats i eget boende
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