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STYRELSEPROTOKOLL nr 1/2013

Sammantrade med styrelsen for AB Stockholmshem

Datum: 2013-01-31
Plats: Styrelserummet, AB Stockholmshem, Hornsgatan 128
Nérvarande:
Ordf6rande Bjorn Ljung
Vice ordforande Leif Ronngren
Ledamoter Carl Cederschiold
Mats Edenius

Thomas Erlandsson (for Ann-Christin Kjellman)
Kristoffer Hernback (fér Maria Hassan)
Annika Hjelm

Suppleanter Per Wesslau
Hannes Hervieu
Ingvar von Malmborg
Maria Hannés

Personalrepresentanter Kristin Selander
Yamila Zerquera

Ovriga nirvarande Ingela Lindh, VD
Mikael de Faire, vice VD och marknadschef
Mikael Kéllgvist, bygg- och forvaltningschef
Svante Larsson, ekonomichef
Eva Lenngren, boende- och lokalchef
Bjorn Lindstaf, styrelsesekreterare
Olle Torefeldt, informationschef

§1 Motets Oppnande

Ordforanden hilsade alla vilkomna och sérskilt bolagets nya chef for Boende och lokaler,
Eva Lenngren, samt forklarade motet Gppnat.

§ 2 Utseende av justeringsmian

Att jamte ordforanden justera dagens protokoll utségs vice ordforande.
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§ 3 Foregaende protokoll 8/2012

Anmadldes att foregdende protokoll 8/2012 ir justerat och utskickat.

§ 4 Utseende av styrelsens sekreterare

VD hénvisade till drende 4.
Styrelsen for Stockholmshem beslutar foljande:

1. Bjorn Lindstaf utses till styrelsens sekreterare for 2013.
2. Beslutet i drendet justeras omedelbart.

§ 5 Utseende av firmatecknare

VD hinvisade till drende 5.
Styrelsen for Stockholmshem beslutar foljande:

1. Bolagets firma tecknas fran och med 2013-02-01, f6rutom av styrelsen, av
verkstillande direktdren, Lindh, Ingela Rosemary, vice verkstadllande direkto-
ren, de Faire, Karl-Erik Mikael, ekonomichefen Larsson, Svante Lennart,
bygg- och teknikchefen Killqvist, Sten Mikael, ordféranden Ljung, Bjorn Tom
Gunvall, vice ordféranden Ronngren, Leif Per Erik tvd 1 forening eller var och
en av dem i forening med kommunikations- och marknadschefen Torefeldt,
Olle Karl Stig-Olov eller chefen for boende och lokaler, Lenngren, Eva Marie.

2. Verkstéllande direktoren har rétt att teckna firman betraffande 16pande
forvaltningsatgarder.
3. Arendet forklaras omedelbart justerat.

§ 6 Anmdlan av finansrapport per 2012-12-31

VD hénvisade till drende 6.
Styrelsen for Stockholmshem beslutar foljande:

1. Finansrapporten per 2012-12-31 godkénns.

§ 7 Rapport angaende inkomna intresseanmidlningar for bo-
stadsrattsforvarv

VD hénvisade till drende 7.

Styrelsen for Stockholmshem beslutar foljande:
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1. Styrelsen beslutar att godkdnna rapporten angédende inkomna intresseanmélningar.

§ 8 Lagesrapport nyproduktion

VD hénvisade till d&rende 8 och redogjorde kort for bolagets arbete med att tillskapa nya
studentligenheter. VD redovisade dels helt nya projektidéer for studentbostéder, dels
kompletteringar i pdgaende planprojekt samt omvandling av vanliga bostadsprojekt till
studentbostadsprojekt.

Styrelsen for Stockholmshem beslutar foljande:

1. Lagesrapport nyproduktion godkadnns och laggs till handlingarna.

§ 9 Beslut avseende upphandling

VD hinvisade till drende 9.
Styrelsen for Stockholmshem beslutar foljande:

1. Styrelsen godkdnner upphandlingen betraffande stombyggnad i Tygeln 1.
2. Beslutet i drendet justeras omedelbart.

§ 10 Anmdlan angaende inkomna och besvarade remisser

VD hénvisade till drende 10.
Styrelsen for Stockholmshem beslutar foljande:

1. Rapporten angdende inkomna och besvarade remisser godkénns.

§ 11 Uppdaterade riktlinjer om mutor och representation

VD hénvisade till drende 11.
Styrelsen for Stockholmshem beslutar foljande:

1. Anmélan av riktlinjer mot mutor och representation godkénns.

§ 12 Rapport angaende bolagets arbete med markackvisition

VD redogjorde for hur bolaget arbetar med att skapa fler nybyggnadsprojekt.

Var mojlighet att komma 6ver nyproduktion vilar pd fyra ben: genom komplette-
ringsbebyggelse pad mark vi redan dger; genom markanvisningar frdn staden, ge-
nom kop av bebyggd eller obebyggd mark eller genom kdp av projekt som tidigare
varit avsedda for bostadsritt.
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Vart mal ér att bygga i genomsnitt 500 ldgenheter per &r. Vi har projekt/pro-

jektidéer for cirka 4 500 lagenheter for fem ar framat. De skeden som varje projekt

gér igenom ar: idéstadiet; markanvisning/forvirv; planskede inklusive 6verklagandetid;
bygglovsskede; byggskede samt forvaltningsskede.

En fordjupad genomgang med styrelsen i byggfragan planeras ske senare under véren.

Ordforanden tackade for rapporten.

§ 13 Anmalan av omstrukturering av bostadsbolagens fastig-
hetsbestand

VD anmélde muntligt att styrelsen for Stockholms Stadshus AB vid sitt styrelsemote
2013-02-04 skulle behandla ett d&rende angaende omstrukturering av bostadsbolagens fas-
tighetsbestdnd. Bakgrunden ir att en geografisk koncentration av fastigheter ger en mer
rationell forvaltning och mojliggor okat fokus och tydligare ansvar for storre geografiska
omriden. Man vill ocksad ha en jdmnare fordelning av fastigheterna frén 60- och 70-talen,
som &r aktuella for upprustning, éver de tre bolagen.

Cirka 10 000 lagenheter totalt berdrs. Stockholmshems bestdnd kommer att minska fran
24 995 till 23 994 lagenheter. Bytet av fastigheter kommer att genomforas under septem-
ber och oktober 2013 och fastigheterna overléts till bokforda virden/skattemissiga rest-
vérden. Fastigheter till ett bokfort varde pa 2 093 mnkr dverlats pd de andra bolagen me-
dan vi tar emot fastigheter/tomtrétter till ett varde av 1 262 mnkr.

For Stockholmshems del innebar omstruktureringen i stora drag att vi ldmnar ifran oss
fastigheter framfor allt i stora delar av Vésterort medan vi kommer att fa en stark kon-
centration 1 de sydvistra fororterna samt i Bagarmossen och 1 Hokardngen. Bestindet i
innerstaden och nérforort berors inte.

17 av vara medarbetare berdrs av fastighetsbytena. Detta regleras i reglerna om verk-
samhetsovergang vilket innebér att medarbetaren kan vélja att stanna kvar 1 bolaget eller
gé over till ny arbetsgivare.

De hyresgéster som berdrs kommer i stort sett inte att mérka s& mycket av dvergingen till
en annan fastighetsidgare bortsett fran att bolagen har olika system for underhall. Over-

gingslosningar maste dérfor tas fram pa detta omrade. Bolagen har diremot numera en
gemensam intern bytesko vilket kommer att underlitta overgangen.

Styrelsen for Stockholmshem beslutar foljande:

1. Anmilan laggs till handlingarna.
2. Kontinuerliga rapporter angdende omstruktureringen ska ldmnas till styrelsen.

§ 14 VD informerar
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Ny organisation: Bakgrunden till omorganisationen dr vikande kundnéjdhet, hogre av-
kastningskrav fran dgaren och fordndringarna i fastighetsbestandet. Vi vill mota detta ge-
nom O6kad nérhet till kund och fastighet och utifrdn fem framgéngsfaktorer:

Smarta arbetssétt, mer samarbete och larande

Kund- och fastighetsnira forvaltning med tydligt resultatansvar

Béde personliga kundrelationer och effektiv service

Fokus pa varumirke och marknadsforing

Modernt och effektivt affars- och forvaltningsstod

Vi har identifierat tio verksamhetsprocesser inom foretaget och den nya organisationen
har utformats efter detta.

Flytt av huvudkontoret: P4 Stockholms kommunstyrelses sammantriade 2013-02-06
kommer man att behandla ett d&rende angdende “Effektivisering av stadens lokaler” som
ocksé beror placeringen av Stockholmshems huvudkontor. Man menar att det inte finns
skil for huvudkontorets innerstadsldge och forordar att bolaget undersoker etablering 1
sOderort dir majoriteten av bestandet finns. Man foreslar att bolaget ska prova sametable-
ring med distriktskontor 1 Skarpnéick och Skdrholmen da det kan ge samordningsvinster.

Pa huvudkontoret pa Hornsgatan 128 arbetar idag 128 personer. Foretaget kommer att ut-
reda olika alternativ och ldmplighet for lokaliseringen av den framtida placeringen av bo-

lagets huvudkontor.

2012 ars resultat: Resultatet efter finansnetto och exklusive jimforelsestorande poster
uppgick till 61 mnkr att jamforas med dgarens krav pa 50 mnkr.

Ordforanden tackade for informationen.

Arets hyresforhandlingar: Hojningen blir i genomsnitt 1,7 % fran 1 januari 2013.
Hojningen fordelas enligt Stockholmsmodellen relaterar till fastighetens och lagenhetens
standard, geografiskt 14ge och servicegraden. Hyreshdjningsnivéerna ar pa 0,8 %, 1,8 %,
2,1 % och 2,7 %.

Styrelsen for Stockholmshem beslutar foljande:

1. VD:s information angaende arets hyresférhandlingar godkanns.

§ 15 Ovriga fragor

Ordféranden och VD anmalde att de mottagit e-post angdende bostadsrittsombildningen i
fastigheten Akvamarinen 2 och avsig att lamna ett gemensamt svar till avsdndaren.

VD foreslog att styrelsemotet den 12 juni skulle flyttas till den 11 juni klockan 16.00.

Styrelsen for Stockholmshem beslutar foljande:
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1. Tidpunkt for styrelsens junisammantriade faststills till onsdagen den 11
juni klockan 16.00.

§ 16 Motets avslutande

Ordforanden forklarade motet avslutat.

Vid protokollet:

Bjorn Lindstaf

Justerat:

Bjorn Ljung Leif Ronngren



