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Referensgrupp fér aldreboendeplanering

Arbetsordning

Referensgruppens syfte och arbetsomréde

Referensgruppens syfte &r att vara ett stod for stadens forvaltningar, ndmnder och berdérda
bolag i arbetet med planering och beslut angdende vard- och omsorgsboenden for édldre,
och att underlétta samverkan i dessa fragor.

Gruppen ska ha ett stadsdvergripande perspektiv. Gruppen ska ha 6verblick dver utveck-
lingen inom omrédet. Gruppen ska verka for att vard- och omsorgsboenden ses som en
gemensam resurs for hela staden och for en langsiktig helhetssyn pa boendeplaneringen,
dar fragor om boendekvalitéer, verksamhetens krav pa lokalernas utformning, ekonomi
och andra aspekter beaktas utifran fullmiktiges riktlinjer.

Referensgruppens arbetsomrade omfattar alla typer av vard- och omsorgsboenden for
dldre i Stockholms stad.

Arbetsuppgifter
Referensgruppen ska arbeta med strategiska och langsiktiga fragor i dldreboendeplane-
ringen.

- Referensgruppen ska vara radgivande at dldreforvaltningen och stadsledningskontoret
1 arbetet med samordning av ndmndernas och regionernas dldreboendeplaner och i ar-
betet med stadsovergripande dldreboendeplanering.

- Referensgruppen ska uppritthalla en samlad bild av utbudet av dldreboenden inom
staden, i kommunal och enskild regi.

- Referensgruppen ska uppritthalla en aktuell och samlad kunskap om pégéende plane-
ring inom omradet, exempelvis genom aktuella listor 6ver planerade och/eller pabor-
jade projekt eller omstruktureringar fran nimnderna, och dir sa ar mojligt d&ven fran
enskilda anordnare.

Referensgruppen ska vara ett stod i beslutsprocessen vid beslut om storre fordndringar
eller ny- om- och tillbyggnader av éldreboenden.

- Ansdkningar om stimulansbidrag for ny-, om eller tillbyggnad av vard och omsorgs-
boenden for dldre ska beddmas av referensgruppen infor godkdnnande av inriktnings-
beslut i kommunstyrelsens ekonomiutskott.
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- Alla lokaldrenden fran stadsdelsndmnderna avseende vard och omsorgsboenden for
dldre som ska understéllas kommunstyrelsen eller ekonomiutskottet ska behandlas av
gruppen, innan stadsdelsndmnden fattar genomforandebeslut. Gruppens omdome om
forslaget ska finnas med i stadsdelsndmndens beslutsunderlag infor genomférandebe-
slut. Underlag for gruppens omdoéme ska vara skriftligt.

- Gruppen ska lamna rekommendationer till stadsledningskontoret avseende ansok-
ningar om stimulansbidrag i de omdémen som gruppen avger, eller pa forfragan fran
stadsledningskontoret.

- Forvaltningarna kan ocksé samrdda med gruppen nér och om de sa dnskar och i det
skede i processen som anses lampligt. I stora drenden bor samrad ske redan infor
ndmndernas inriktningsbeslut.

- I de mycket stora drenden dér formella krav finns pa samrdd mellan foérvaltning och
stadsledningskontoret infor inriktningsbeslut kan gruppen limna ett omddme, pa be-
giran fran stadsledningskontoret.

Referensgruppen ska verka policyskapande och for att 6ka samarbetet inom staden avse-
ende dldreboendefrigor.

- Referensgruppen ska i sitt arbete utga fran att vard- och omsorgsboenden ar en
gemensam resurs for hela staden.

- Referensgruppen ska vid behov vara rddgivande i standard- och policyfragor inom
omradet och verka for en gemensam syn pa dessa inom staden.

- Gruppen har ocksé mojlighet att ta egna initiativ till spridning och utbyte av informa-
tion och erfarenheter inom omradet genom exempelvis intranétet, seminarier eller i
andra former, sjélv eller i samverkan med andra aktdrer inom staden.

- Ide fall ett d&rende dven beroér boenden inom ansvarsomradet for ”Genomforande-
gruppen for utbyggnad av sirskilda boendeformer for funktionshindrade ” bor kontakt
eller samrad ske mellan grupperna. Formerna for detta avgor ordforanden.

Gruppens sammansattning
Gruppen leds av dldreforvaltningens forvaltningschef som ar ordférande. Darutover ska
gruppen ha foljande sammansattning;:

- Fem ledaméter fran stadsdelsforvaltningarna; en representant fran var och en av de
fem planeringsregionerna. Bland ledamdterna bor finnas en direktor, tre dldreom-
sorgschefer och en avdelningschef med ansvar for lokalfragor, for att bredda gruppens
kompetens. Direktdren utses av stadsdirektdren och dvriga ledaméter av gruppens
ordférande i samrad med berdrda stadsdelsdirektorer.
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- Tvé ledaméter fran stadsledningskontoret. I nuvarande organisation dr dessa finans-
avdelningens strateg for lokalfragor samt ansvarig for verksamhetsfragor inom omré-
det. Dessa ledamoter utses av stadsdirektoren

- Aldreforvaltningen svarar for foredragning av drenden och forslag till omddme fran
gruppen. Aldreforvaltningen svarar ocksa for att det fors protokoll fran gruppens
sammantriaden. Dessa uppgifter fullgors av dldreforvaltningens strateg for boendefra-
gor eller andra ledaméter som ordféranden utser inom dldreforvaltningen eller bland
upphandlade konsulter.

- En adjungerad representant frdn Micasa. Denne bor vara VD, annars utses Micasas
representant i samrad mellan VD och ordféranden

- En adjungerad borgarrddssekreterare fran dldreroteln

Darutdver kan gruppen vid behov bjuda in andra forvaltningar eller utomstédende sakkun-
niga. [ storre eller komplicerade drenden bor den stadsdelsforvaltning som utarbetat ett
forslag ges tillfdlle att presentera detta.

Gruppen administreras av dldrefoérvaltningen.

Arbetsformer
Gruppens moten ska protokollforas. .

Referensgruppen ér en radgivande tjdnstemannagrupp, som inte ska ge omdomen eller
yttra sig over politiskt fattade beslut. Ledamoternas roll r i forsta hand att tillfora olika
kompetenser i beredningen av drenden, och inte att vara representanter for sin egen for-
valtning. Om gruppen inte ir enig avger ordforanden ett omdome i gruppens stélle. Le-
damoterna ska ha rétt att anteckna avvikande mening till protokollet.

I 6vrigt beslutar gruppen om sina arbetsformer och om sina métestider.
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