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ALDREFORVALTNINGEN TANSTEUTLATANDE
DPLNR 106
SID 1 (3)
2008-03-27
Handl4ggare: Lars B Strand Till
Telefon: 508 36 205 Aldrenimnden

den 15 april 2008

Motion (2007:33) om atgardsplan for att genomfora
funktionshindersombudsmannens forslag pa strate-
giskt viktiga forbattringsatgirder infor 2010. Svar pa
remiss

Aldreférvaltningens forslag till beslut
Aldrenimnden beslutar foljande.

Remissen besvaras med dldreforvaltningens tjénsteutlatande.

Gunnel Rohlin
Direktor

Sammanfattning

I motionen foreslas bl.a. att alla nimnder ska fa 1 uppdrag att ta fram en atgérds-
plan inom de strategiskt viktiga forbéttringsomraden som funktionshinderom-
budsmannen (FO) foreslar och som de berdrs av. Aldreforvaltningen finner att
dldrendmnden framst berors av omrddet stdd och service till personer med funk-
tionsnedséttningar samt tillgdnglighetsarbetet. Dir dldrendmnden berdrs pagér
redan ett utvecklingsarbete.

Arendets beredning

Detta tjansteutlatande har utarbetats av staben. Kommunstyrelsens pensiondrsrad
och dldrendmndens handikapprad har den 8 april 2008 beretts tillfdlle yttra sig i
drendet.
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TJANSTEUTLATANDE

Bakgrund

I en motion till kommunfullméktige fran Ann-Margarethe Livh m.fl. (v) foreslds
bl.a. att alla nimnder och styrelser far i uppdrag att ta fram en atgardsplan inom de
strategiskt viktiga forbattringsomraden som funktionshinderombudsmannen (FO)
foreslar och som de ber6rs av. Motionen har remitterats till stadsledningskontoret,
stadsdelsndmnderna Skarpnéck, S6dermalm och Spanga-Tensta samt till social-
tjdnstndmnden, trafikndmnden, stadsbyggnadsndmnden, utbildningsndmnden, 4ld-
renimnden och kommunstyrelsens handikapprad for yttrande senast den 30 april
2008. Motionen bildggs.

Forvaltningens synpunkter
Kommunstyrelsen dverldmnade den 5 september 2007 FO:s arsrapport till stadens

namnder for kinnedom. Rapporten anmaéldes 1 dldrendmndens handikapprad den
16 oktober 2007.

I arsrapporten redogor FO for arbetet under ar 2006 och foljer upp stadens arbete
utifran funktionshinderaspekter. FO framhaller att malet att bli viarldens mest till-
géngliga huvudstad ar 2010 forutsatter tydliga prioriteringar och medveten plane-
ring. Hon foreslér strategiskt viktiga forbattringsatgarder infor ar 2010 inom fol-
jande omraden.

Villkoren for barn och ungdomar med funktionsnedséttningar
Stod och service till personer med funktionsnedsattningar
Arbetsmarknad, idrott och kultur

Tillgidnglighetsarbetet infor ar 2010

Aldrenimnden berérs friimst av omridet stdd och service till personer med funk-
tionsnedsattningar dver 65 ar, tillgédnglighetsarbetet infor &r 2010 samt idrott och
kultur for personer dver 65 ar. Aldreforvaltningens arbete styrs ocksé av stadens
handikappolitiska program frén &r 2005.

FO pekar bl.a. pa att myndighetsutovning maste ha tillricklig bemanning och ske
utifran faststdllda riktlinjer. Metodutveckling och utbildning i arbetet med indivi-
duella planer krivs liksom ett varierat utbud av boende- och stodformer. Hon pe-
kar vidare pé att samarbete och samordning kravs sirskilt betrdffande personer
med neuropsykiatrisk problematik. Vidare att en struktur for kompetensutveckling
maste sdkras for personalgrupper som arbetar inom stod och service till personer
med funktionsnedséttningar.

Bemanningen av myndighetsutovningen, medutvecklingen i arbetet med utform-
ningen av bistdndsbesluten och genomf6randeplanerna dr fraimst stadsdelsndmn-
dernas ansvar.
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TJANSTEUTLATANDE

Aldrenimnden har reviderat riktlinjerna for bistdndshandliggning och #ldrefor-
valtningen arbetar med kompetensutveckling for savél bistandshandldggare som
enhetschefer. Aldrenimnden har vidare i uppdrag att samordna planeringen av
vard- och omsorgsboenden for dldre pa ett sddant sétt att den motsvarar de behov
som finns hos de #ldre som fér bistindsbeslut till ett sdidant boende. Aldreférvalt-
ningen arbetar ocksa tillsammans med stadsdelsforvaltningarna for att sikra sam-
arbetet med landstingets hélso- och sjukvérd, inte minst nér det géller personer
med demenssjukdom. Aldrenimndens kompetensutvecklingsplanering omfattar
bl.a. vardbitrdden som saknar grundutbildning, utbildning med inriktning pa arbe-
tet med personer med demenssjukdom och utbildning for enhetschefer.

I samarbete med kulturférvaltningen resp. idrottsforvaltningen utvecklar aldrefor-
valtningen verksamheter som riktar sig till ildre personer. Aven i detta samman-
hang kommer kraven i stadens handikappolitiska program att vara vigledande vid
val av anldggningar och lokaler.

En inventering av tillgdngligheten till de vard- och omsorgsboenden som forvaltas
av Micasa pagar. Lokaler till de méten som dldrendmnden och dldreforvaltningen
anordnar ska vara tillgdnglighetsanpassade for rorelsehindrade och synskadade
samt vid behov utrustade med horselslinga.

Bilaga
Motion (2007:33) om &tgérdsplan for att genomfora funktionshinderombudsman-
nens forslag pa strategiskt viktiga forbattringsatgirder infor 2010.
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