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A.I:\IGAENDE REMISSEN OM TRYGGHETS- OCH
SAKERTHETSPROGRAM FOR STOCKHOLMS
STAD 2013 - 2016

Detta giller remissvar pd “Trygghets- och sikerthetsprogram for
Stockholms stad 2013 - 2016”
Dnr: 307-643-2012

Remisstiden striicker sig till den 22 juni 2012, vilket vi ber er respektera. Om
det av nagra skil inte 4r mojligt for er att inkomma med svar inom utsatt tid
maéste en kontakt tas med den for drendet ansvariga personen pé roteln.

Ansvarig handlidggare/borgarradssekreterare pa Finansroteln dr Anders
Goldsmith, tfh 076-1229379.

Remissvar skickas till:

o Finansroteln i digital form (word/excel). Ange KS:s diarienummer som namn
pa drenderubrik. Ex: KS 314-331-2004

o KT/KS kansli i pappersform.

Adresserna ar foljande:

Rotelns e-post: Funktion SLK RI-remissvar eller
RI-remissvar@stockholm.se

KF/KS kansli, Stadshuset, 105 35 STOCKHOLM

Med vinliga hilsningar

Finansroteln
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Handldggare: Brita Mohlin Till Kommunstyrelsen

Telefon: 08 508 29 044

Trygghets- och Sikerhetsprogram for Stockholms
stad 2013-2016

Stadsledningskontorets forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige besluta foljande.
1. Stadsledningskontorets forslag till Trygghets- och sékerhetsprogram for
Stockholms stad 2013-2016, bilaga 1 godkénns.
2. Sikerhetsprogram for Stockholms stad 2009-2012, dnr 307-2883/2008, ut-
gar som styrdokument 2012 12 31.

Irene Svenonius
Stadsdirektor

Sammanfattning

Stadsledningskontoret har systematiskt arbetat for att utveckla det strategiska och
lokala siikerhetsarbetet i staden. Staden har genom aren skapat en férméaga och
uthallighet for att tillsammans med andra myndigheter och néringsliv forebygga
och #dven kunna hantera o6nskade héndelser.

Férslaget till trygghets- och siikerhetsprogram tar sin utgdngspunkt i kommun-
fullmiktiges inriktningsmal om att ”Stockholm ska vara en attraktiv, trygg, till-
ginglig och viixande stad, for boende, foretagande och besok”. Programmet ger en
dversikt 6ver det ansvar av Stockholms stads ndmnder och bolag forvéntas leva
upp till. For att stéirka den upplevda trygghetskénslan och beredskapen for det
ovintade ska det forebyggande arbetet sté i fokus.

105 35 Stockholm. Ragnar Ostbergs plan |
Telefon 08 508 29 000. Fax 08 508 29 695
Kommunstyrelsen@stockholm.se www.stockholm.se
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Malet for stadens utveckling av trygghet och siikerhet syftar till att vérna stock-
holmarnas liv och hiilsa samt de grundliggande virden och funktioner som staden
Ar satt att ansvara for. Det #r staden, det vill sdiga ndimnderna och bolagen, som ska
skapa forutséttningar for ett robust Stockholm — ett Stockholm i vérldsklass.

Fér att programmets innehall ska bli konkret finns det riktlinjer. Genom dessa kan
anpassningar ske om forutséttningar och krav éndras. Stadsledningskontoret fore-
slar att Trygghets- och sikerhetsprogram for Stockholms stad 2013-2016 god-
kinns och att Sikerhetsprogram for Stockholms stad 2009-2012 utgér som styrdo-
kument vid utgangen av 2012.

Bakgrund

Kommunfullmiktige antog Sikerhetsprogram for Stockholms stad 2009-2012.
Stadsledningskontoret har tagit fram ett forslag till Trygghets- och séikerhetspro-
gram over aren 2013-2016. Trygghets- och sikerhetsarbetet leds av kommunsty-
relsen och kommer att vara stadsévergripande. Forslaget till program omfattar
stadens samtliga ndmnder och bolag.

Arendet

Férslaget till Trygghets- och sékerhetsprogram for Stockholms stad 2013-2016
kan ses ur tre olika perspektiv. Det individuella perspektivet syftar till att beskriva
hur staden arbetar med att skapa trygghet och siikerhet for boende, féretagare och
besdkare. Verksamhetsperspektivet avser de specifika krav och forvéntningar sta-
dens egna verksamheter ska leva upp till. Leverantorsperspektivet avser de speci-
fika krav och forvintningar som stills pa leverantorer till stadens egna verksamhe-
ter.

Programmet tar sin utgéngspunkt i kommunfullméktiges inriktningsmal om att
”Stockholm ska vara en attraktiv, trygg, tillgédnglig och viixande stad, f6r boende,
foretagande och besék”. Inriktningsmélet innebér for stadens trygghets- och sé-
kerhetsarbete:

o alt ridslan for att utsittas for oonskade héndelser ska minimeras

e att det skapas tillit till institutioner och ménniskor
att ménniska miljo och egendom véirnas
att samhéllets funktionalitet dven vid odnskade héndelser stérks
att fsrmagan att uppritthalla grundliggande vérden, demokrati, réttssiker-
het och ménskliga fri- och riittigheter stérks

Trygghets- och Sikerhetsprogram fér Stockholms stad 2013-2016

105 35 Stockholm. Ragnar Ostbergs plan |
Telefon 08 508 29 000. Fax 08 508 29 695
Kommunstyrelsen@stockholm.se www.stockholm.se
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Arendets beredning
Arendet har beretts inom fornyelseavdelningen vid stadsledningskontoret. Samrad
har skett med stadsdirektérens riskhanteringsrad.

Stadsledningskontorets synpunkter och forslag

Stockholm har en stark tillvéixt och berfiknas vara en miljonstad ar 2023. Detta
faktum kriiver insatser for att staden dven framdver ska upplevas som en trygg och
siiker stad. Idag #r samhillen sarbarare, allvarliga epidemier, terrorhot, omfattande
elavbrott och kollapsande IT-system &r exempel pa hdndelser som staden méste
forsoka forhindra, men ocksa kunna hantera om nagonting intréffar.

Stockholm #r Sveriges huvudstad och landets storsta kommun, hér gér nationella,

regionala och lokala intressen samman. Detta stiiller hoga krav pd samordning och
samverkan vid odnskade hiindelser, bade inom staden och med berérda aktorer pa

samtliga nivaer.

Forslaget till trygghets- och sikerhetsprogram ger en dversikt over det ansvar
Stockholms stads nimnder och bolag férvintas leva upp till. For att stdrka den
upplevda trygghetskinslan och faktisk beredskap for det oviintade ska det fore-
byggande arbetet sté i fokus. I programmet framgér att stadens nimnder och bolag
ska arbeta systematiskt och koordinerat med trygghets- och séikerhetsfiimjande
insatser. Nimnderna och bolagen ska kunna hindra eller lindra konsekvenser av
odnskade hindelser for boende, foretagare och besokare i Stockholms stad. Harut-
over ska nimnderna och bolagen kunna uppritthalla verksamhetens prioriterade
taganden, det vill séiga de verksamheter som maste kunna fungera for att undvika
oacceptabla konsekvenser for ménniska, miljo och egendom.

Stadens samhiillsviktiga verksamhet ska byggas och underhallas pé ett motstands-
kraftigt sdtt. Om staden utsitts for oonskade hindelser &r det viktigt att verksam-
heten aterfar sin funktionalitet snarast. Sarbarheter kan inte helt forebyggas eller
byggas bort, dérfor ska staden ha en god beredskap och krishanteringsformaga.
Malet for stadens utveckling av tryggheten och siikerheten syftar att vérna stock-
holmarnas liv och hilsa samt de grundlidggande virden och funktioner som staden
ir satt att ansvara for. Det #r staden, det vill séiga nimnderna och bolagen, som ska
skapa forutséttningar for ett robust Stockholm — ett Stockholm i vérldsklass.

Ansvaret for genomforandet av Trygghets- och séikerhetsprogrammet avilar samt-
liga stadens namnder och bolag. Programmets genomfrande och uppfoljning sker
i stadens system for integrerad ledning och styrning, forkortat ILS. Programmets
stadsovergripande karaktir understryks genom att samtliga namnder och bolag

Trygghets- och Sikerhetsprogram for Stockholms stad 2013-2016

105 35 Stockholm. Ragnar Ostbergs plan |
Telefon 08 508 29 000. Fax 08 508 29 695
Kommunstyrelsen@stockholm.se www.stockholm.se
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forvintas konkretisera och omsitta programmet till den egna verksamhetens upp-
drag och inriktning. Uppf6ljningen av programmet sker i enlighet med budgetpro-
cessens avstamningar, tertialrapporter och arsredovisning.

Stadsledningskontoret foreslar att Trygghets- och sikerhetsprogram for Stock-
holms stad 2013-2016 godkiinns och att Sékerhetsprogram fér Stockholms stad
2009-2012 utgar som styrdokument vid utgangen av 2012.

Bilaga: Trygghets- och sikerhetsprogram ar 2013-2016.

Trygghets- och Sikerhetsprogram fér Stockholms stad 2013-2016

105 35 Stockholm. Ragnar Ostbergs plan |
Telefon 08 508 29 000. Fax 08 508 29 695
Kommunstyrelsen@stockholm.se www.stockholm.se
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Ett trygghets- och
akerhetsarbete i varldsklass

Stockholm #r en av virldens tryggaste och siikraste huvudstéder. Vi star dock in-
for en stor fordndringsprocess; Stockholm vixer med omkring 20 000 personer
varje &r och kommer &r 2023 att ha en miljon invanare. Detta kréver insatser for
att staden #ven framdver ska upplevas som ren, vacker och trygg. En f“oultsattmng
for att staden pa ett hallbart stt ska kunna fortsitta att viixa och behalla sin attrak-
tionskraft #r att vi ihdrdigt arbetar for att forhindra olygkm ponskade handelser,
brott, skador och andra péfrestningar. Vi har ett pmaktii’it fokus:i vért arbete och
varje enskild satsning som vi gor tar oss na1ma1e var vision.om ett Stockholm i
vérldsklass. : S

Vi lever i ett sarbart samhiille och i en tid dérhot och risker inte kéinner nagra na-
tionsgrénser. Allvarliga epidemier, terrorhot, ‘omfattande elavbrott och kollapsan-
de IT-system #r exempel pa héindelser som vi maste forséka forhindra, men ocksé
kunna hantera vil om de intréffar.; Det faklum att Stockholm #r Sveriges huvud-
stad och landets storsta kommun stiller héga krav pa samordning och samverkan
vid kriser, bade inom staden och med andra berorda aktorer.

For att 6ka forutséttningarna att kunna svara upp mot dessa utmaningar och krav
har staden faststillt "Trygghets- och sikerhetsprogrammet ar 2013-2016". I pro-
grammet framgér att Stockholms stad med dess ndmnder och bolag ska arbeta
samordnat med trygghets- och sikerhetsfrdgor. Pa sa vis okar vi var forméga att
framgangsrikt och effektivt frimja trygghet och siikerhet samt skapa beredskap for
oonskade handelser.

En trygg och siker stad for boende, foretagare och bestkare ar en viktig del av
visionen om ett Stockholm i vérldsklass.

Irene Lundquist Svenonius
Stadsdirektor
Stockholms stad



|. En trygg och saker stad

Trygghets- och siikerhetsprogrammet &r ett Gvergripande styrdokument som
striicker sig 6ver dren 2013-2016. Programmet ger en dversikt dver det ansvar
olika delar av Stockholms stads ndmnder och bolag forvéntas leva upp till. For att
programmets innehall ska bli konkret finns det riktlinjer. Genom dessa kan vi an-
passa programmets innehall och innebord om forutsittningar och krav dndras.

Stockholms stad bedriver ett malinriktat arbete for att skapat;‘_yégi_iéf'()_éh siikerhet
for alla boende, foretagare och besokare. Var dvergripande malsittning ar att fore-
bygga risker och minimera sannolikheten for att oonskade hindelser intréffar. Nér
allvarliga hindelser and4 sker ska vi ha forméga att’kunna hantera konsekvenserna
och didrmed minimera skadliga effekter pa ménniska, miljé och egendom.

tisk beredskap for det ovéntade, utvecklar vi robustheten i stadens verksamheter.
Detta arbete méste alltid goras med hansyn till individens integritet, Ett alltfor
omfattande sikerhetsarbete riskerar att uppfattas negativt och det dr dérfor viktigt
att balansera behovet av trygghet med andra grundliiggande viirden. For att klara
detta behéver vi kontinuerligt utvirdera och korrigera vara atgérder i dialog med
medborgare och anstillda’i staden.

Vad innebir begreppén for Stockholms stad?
Trygghetsarbete innebér att:
e Minimera 1"cidsl‘a‘17‘1;f“'(">1' att utsittas for oonskade hindelser.
o Skapa tillit till institutioner och ménniskor.

Sikerhetsatbete innebir att:
e Viirna om ménniska, miljé och egendom.
o Sikerstilla samhillets funktionalitet, dven vid oonskade héndelser.
o Stirka formagan att uppritthélla vara grundliggande virden, demokrati,
rittssikerhet och ménskliga fri- och rittigheter.



Ett program for olika malgrupper
Stockholms stads trygghets- och siikerhetsprogram kan ses ur tre olika perspek-
tiv: det individuella, det verksamhetsmdissiga samt leverantorsperspektivet.

e Det individuella perspektivet
syftar till att beskriva hur
Stockholms stad arbetar D
med att skapa trygghet och gg\)z
sikerhet for boende, foreta-
gare och besokare.

e Verksamhetsperspektivet av-
ser de specifika krav och
forviantningar Stockholms
stads egna verksamheter ska
leva upp till.

e Leverantdrsperspektivet avser
de specifika krav och for-
vintningar som stills pa le- »
verantorer till Stockholms LTI T s i i
stads egna verksamheter. B L L] L

Vi utvecklar kontlnuerllgt vara atgarder

Varje ar faststiills muktnmgsmal som ligger till grund for de konkreta atgérder
som beslutas och-vidtas, Stockholms stads nimnder och bolag ansvarar for att
kontinuerligt utvirdera och vid behov korrigera beslutade atgérder. Pa sa sitt kan
vi sékerstilla ett 1esmseffekt1vt och framgéangsrikt arbete med att skapa trygghet
och sékerhet.

Stockholms:stad ska:

o Systematiskt och koordinerat arbeta med trygghets- och sikerhetsfraimjande
insatser i stadens alla nimnder och bolag.

e Hindra eller lindra konsekvenser av odnskade hindelser for boende, foreta-
gare och bestkare i Stockholms stad.

e Uppritthalla stadens prioriterade ataganden, det vill séiga de verksamheter
som maste fungera for att undvika oacceptabla konsekvenser for ménniska,
miljo eller egendom.



» Kommunstyrelsen ansvarar for att folja upp stadens inrikt-
ningsmal.

» Niamnder och bolag ansvarar for att konkretisera Stockholms
stads méal for verksamhetsomradet till egna mal och indikato-
rer, i syfte att frimja trygghets- och sikerhetsarbetet i den
egna verksamheten.

» Namnder och bolag ansvarar for att varje ar folja upp indikato-
rerna och dess méluppfyllelse.




2.Vart krishanteringsarbete

Nir kriser intréiffar stills stora krav pa var samverkans- och organisationsférmaga.
Ansvarsfordelning och regelverk méste finnas pé plats redan innan en héndelse
intréffar. Stockholms stad har vl utarbetade rutiner for detta. Nedan foljer en
oversiktlig beskrivning dver ansvarsfordelningen och de viktiga pllllClpeI som
giller for Stockholms stad vid oonskade héndelser. :

Ansvar och roller vid kris : :
Nir héindelser intriffar stélls stora krav pa stadens Fonnaga att snabbt och flexibelt
hantera situationen. Sa langt som det dr mojligt ska Stockholms stads organisation
vara densamma vid en kris som i normallége. Tre principetér centrala for var han-
tering av stdrningar och kriser: ansvarsprincipen, likhetspri incipen och nirhets-
principen. Utover detta finns ett geogiaﬁskt 0nnadesansva1 som syftar till att moj-
liggra samordning av krishanteringen.

Ansvarsprincipen, Likhetsprincipen.och:Ndrhetsprincipen
Ansvarsprincipen innebir att den'som-ansvarar for en verksamhet under normala
forhallanden har motsvarande ansvar dven under krissituationer.

Likhetsprincipen innebir att en verksamhets lokalisering och organisation sa langt
det dr mojligt ska varéi:'(_lqn’s'an_mla i kris eller krig som under normala omsténdig-
heter. Forandringar ska alltsd inte bli mer omfattande &n vad situationen kréver
och verksamheten ska ocksa, om det dr mdjligt, skétas pd samma plats som under
normala forhdllanden::

Neirhetsprincipen innebér att en kris ska hanteras sa néra de ber6rda som méjligt.
Det vill séiga den instans som dr nirmast ansvarig for den ordinarie verksamheten
ska leda de atgdrder som krivs for att kunna hantera héindelsen pa ett effektivt sétt.

Geografiskt omradesansvar'

Det svenska krishanteringssystemet éir uppbyggt utifran geografiskt omrédesan-
svar. Detta innebr att det inom varje geografiskt omrade ska finnas en ansvarig
organisation som arbetar for inriktning, prioritering och samordning av de tvérsek-
toriella atgirder som behdver vidtas i en krissituation. Aktérerna hanterar samma
kris men har olika uppgifter. Varje aktor agerar sjélvstéindigt och leder sin egen

: Proposition 2007/08:92 Starke krisberedskap — for sakerhets skull, s 77



verksamhet. Aktérerna maste forsikra sig /) ;
om: ; (23 (’ -
FamebyYiiogy |
e Att de har samma uppfattning om vad N ;m.,\,__ el o
som hént. \) e ;
e Hur krisen kommer att utvecklas. i o 1
e Vilken inriktning atgérder bor ha. 2 :
. . . . " - Suc‘ T o e
e Vilka prioriteringar som bor goras. N

Stockholms stad har ett 6vergripande omradesansvar inom kommunens gréanser,
men #ven stadsdelsndmnderna har ett geografiskt omrédesansvar for respektive
namndsonuade Stadsdelsnéimndema ska se°1 léngt som miijligt sjéilva" hantela upp—

Ar for stora for att hanteras av en enskild stadsdelsnanmd kan msatsema koordine-
ras av stadens centrala krisledningsorganisation.

» Stockholms stad har ett geografiskt omradesansvar inom
kommunens gréinser.

» Stadsdelsniamnderna har ett omradesansvar inom sina geo-
grafiska grinser och ska som regel sjilva hantera storning-
ar och allvarliga hdndelser.

» Néamnder och bolag ansvarar for att de egna verksamheterna
samverkar och koordineras med dvriga verksamheter i syf-
te att siikerstilla en effektiv krishantering. Samordningen
omfattar bade insatser fore, under och efter en otnskad

hindelse.

Det &r wktlgt att ha en beredskap och évad forméga att hantera héindelser som
stiller kray pd “flexibilitet, beslutsforhet, uthallighet och samordning. Stockholms
stads beredskap och krishanteringsformaga bidrar béade till att behalla kontrollen
och att hindra héndelser frén att bli vérre.

En oonskad hindele #r en hiindelse som kan ha negativa konsekvenser for ménni-
skor, milj6 och egendom. Férvaltningschefer och bolagsdirektorer har ett sérskilt
ansvar att identifiera tillfillen och fragor som kréver koordinering och centralt
stod. For att skapa en tydlig struktur utgér Stockholms stad ifrén tre nivaer som
beskriver oonskade hindelsers allvarligsgrad: stdrning, allvarlig héndelse och
extraordindr héndelse.

Modellen nedan beskriver de olika nivaerna och vilken funktion som ansvarar for
dem. Vilken funktion som ansvarar for att hantera en uppkommen héndelse beror
pa dess allvarlighetsgrad, det &r viktigt att klargora vilket behov av centralt stod



Central krisledning

Centralt.stod

Hantering Ansvarig

som varje uppkommen hiindelse kréver. I takt med att allvarligheten 6kar behdvs
ocksa ett starkare centralt stod for att hantera hiindelsen.

Centrala:-beddmningar. Aktiveringay
av'priorteringar ‘oth' krislediingsnsmnd och
resurser central krisledning

Respekti W e 2
o Sadulisiedre " Kisedbjgganimnden.
olsgsdinéladn =
___,_,:u-n-*'”“' i
Respektive ‘Behiov av éentral™
verksamhet samordning
Allvarlig hindelse
Stérning

En stérning #r en hidndelse som kan hantelas inom verksamhetens ordinarie orga-
nisation. En stérning kan klava centialt stod, till exempel samordnad information
eller samordning, om fler #in en av stadens forvaltningar eller bolag berdrs. For det
fall centralt stod behovs -b':'slutai stadsdirektoren i forsta hand, stadens sidkerhets-
chefi andra hand om’ detta

> Néimnder och bolag ska skriftligen dokumentera stérningar
och arbeta fram atgérdsplaner.

Allvarlig hiindelse

En allvarlig héndelse #r en héindelse som kriiver stadsdvergripande samordning
och/eller centrala bedémningar och prioriteringar av resurser. Stadsdirektoren fat-
tar beslut om centralt stéd i samrad med berdrda forvaltningar och bolag.



» Namnder och bolag ska skriftligen dokumentera allvarliga
hiindelser och arbeta fram atgérdsplaner.

» Namnder och bolag ska vid en allvarlig hdndelse 16pande in-
formera om héndelseutvecklingen till berérd némnd/bolag
och dess ordforande/vice ordférande samt till stadsdirekto-
ren.

» Stadsdirektoren ska vid behov:

— Samordna arbetet och kommunikationen.

— Besluta om att aktivera limpliga delar av den centrala
krisledningsorganisationen.

— Lopande informera krisledningsndmndens ordforande
eller den han/hon utser samt §vriga borgarrdd efter

Extraordinir hiandelse

Om krisledningsndmndens ordférande bedomer att en handelse ir extraordinidr kan
denne besluta att aktivera den centrala knsledmngsnamnden Krisledningsndmn-
den har mandat att fatta beslut om att éverta hela eller delar av verksamhetsomré-
den i nimnderna i den omfattning som anses nodvandLg med hénsyn till den ex-
traordindra hiindelsens art och omfattnmg gl

Stockholms stad har ett ansvar att be’ak"ta totalfmsvalets krav och att ha beredskap
for att anpassa verksamheten vid en‘en forsamrad sikerhetspolitisk situation.
Stockholms stad ska planera | for att kunna bedriva verksamheten @ven under hojd
beredskap sa langt det ar moﬂrgt med hénsyn till tillgangen pé personal och &vriga
forhallanden.” ‘

» Nimnder och bolag ska skriftligen dokumentera extraordi-
nira hindelser och arbeta fram atgérdsplaner.

» Namnder och bolag ska ha en krisledningsplan.

> Stadsdirektdren ska:

— Foresla krisledningsndimndens ordférande eller den
han/hon utser att aktivera krisledningsndmnden.

— Leda den centrala krisledningsorganisationen och
ddrmed samordningen av krishanteringsarbetet och
kriskommunikationen.

— Vara foredragande i krisledningsndmnden.

z Forordningen (2006:942) om krisberedskap och hdjd beredskap, 16 § och 18§



3.Vi arbetar proaktivt

Stockholm ska vara en trygg och siiker stad for alla generationer, oavsett tid pa
dygnet och plats i staden. Vi arbetar proaktivt for att frdmja trygghet, forebygga
olyckor, brott och skapa robusthet och beredskap i samhdllet. Detta arbete ér en
forutsittning for att framgangsrikt och effektivt skapa en trygg och siker stad.

Vi framjar trygghet

Stockholms stads samhéillsplanering priglas av ambitionen att utveckla rena, vil
upplysta och trygga stadsmiljder for stadens medborgare. Vi ska #ven arbeta aktivt
med att forebygga brott. Genom att lata detta arbete priglas av ppenhet och del-
aktighet kan vi skapa tillit och trygghet bland stadéns medborgare.

» Niamnder och bolag ska ha ett trygghetsframjande arbete ut-
ifran verksamhetens karaktér och ansvarsomride. Arbetet
ska dokumenteras i verksamhetsplanen och redovisas i
verksamhetsberittelsen.

En viktig del i det proak__f;_,ivﬁ él‘betet med trygghet och siikerhet i en véixande stor-
stad ér att redan i forberedelserna av nya omréden inkludera trygghets- och siker-
hetsaspekter som naturliga delar av planeringen. Det omfattar arbetet med:

e Den re_gi(')nale-l':.i:lt,\_f_g::cklingsplanen for stockholmsregionen (RUFS).
o Oversikisplanen for Stockholms stad.

e Planeringen av stadsutvecklingsomraden.

e Enskilda detaljplaner inom Stockholms stad.

» Namnder och bolag ska aktivt arbeta for att frimja trygghet
och forebygga risker kopplade till utvecklingen av befintli-
ga och nya bostadsomraden samt infrastruktur. Arbetet ut-
gér fran respektive verksamhets- och ansvarsomrade och
forutsitter delaktighet i samhéllsplaneringen inom Stock-
holms stad.




Brottsforebyggande

Stockholms stads brottsforebyggande arbete dr en del av stadens samlade trygg-
hets- och sikerhetsarbete. Arbetet ska baseras pa det brottsférebyggande pro-
grammet. For att arbetet ska vara framgangsrikt krévs att vi samordnar det med
andra relevanta aktorer sdsom t ex polis, fastighetséigare och fristdende utbild-
ningsanordnare.

» Namnder och bolag ska, utifrdn lokal ldgesbild, arbeta for att
forebygga brott.

> Kommunstyrelsen ansvarar for att det finns en samordning
av Stockholms stads siikerhetsarbete, det brottsforebyg-
gande arbetet och trygghetsarbetet.

Vart sakerhetsarbete

Forutom arbetet med att skapa trygga miljoer arbetar Stockholms stad for att mi-
nimera olycksrisker och stérka stadens krisberedskap. Vala ndmnder och bolag
arbetar aktivt och forebyggande med dessa ﬁagm inom 1espekt1ve ansvarsomrade.

Kunskap om olycksrisker

Stockholms stads planering for skydd mot olyckm ir viktigt for arbetet mot malet
om en trygg och séker stad. Némnderna och bolagens forebyggande arbete ska
bygga pa kunskap om vad som ger upphov till olycksrisker, dérfor &ér det viktigt
att kartligga och undersoka de olyckor som sker. Alla Stockholms stads verksam-
heter har ett ansvar for att utreda orsakerna till héndelser som klassificeras som
olyckor. <




» Niamnder och bolag ska kénna till och forsté sin situation ut-
ifrdn olycksrisker och agera proaktivt utifran denna kun-
skap for att forebygga olycksriskerna. Forvaltningarna och
bolagen ska arbeta kontinuerligt med att analysera risker
for olyckor.

» Niamnder och bolag ska rapportera och analysera skador och
incidenter i Stockholms stads incidentrapporteringssystem.

» Kommunstyrelsen ska dvergripande analysera stadens rap-
porterade skador och incidenter i incidentrapporteringssy-
stemet.

» Storstockholms brandférsvar ansvarar for att gora tillsyn av
forvaltningarnas och bolagens brandskyddsarbete.

» Néamnder och bolag ska genom tertialrapporter och verk-
samhetsberittelser formedla den samlade informationen
om olyckor, olycksrisker till kommunstyrelsen.

» Niamnder och bolag ansvarar {or att kontinuerligt utvirdera
hur vil beslutade atgérder motsvarar uppsatta mél.

Planering for att hantera olycksrlsker‘" &

Med hjilp av informationen som samlas in ﬁan berérda verksamheter kan vi pla-
nera f01 ﬁamtlda utmanmgal Stockholms stad ska arbeta for att minimera antalet

som ske1 Planeringen ska bygga pé Var kunskap och de kartiaggnmgat som Vi
genomfor. Detta albete 11gge1 till: grund for vér beredskap.

ten och ver ksamhetens fcnmaga att genomfma sitt uppdlag

» Niamnder och bolag ansvarar for att kartlaggningar av
olyckor, utlatanden fran tillsyn, underlag frén incidentrap-
porteringssystemet och slutsatser av genomforda atgérder
anvinds som underlag till planering och genomforande av
det forebyggande arbetet med olyckor.

Kontinuitet, robusthet och beredskap



Alla kommuner och landsting ir i lag dlagda att genomfora risk- och sérbarhets-
analyser3, (RSA). En risk- och sdrbarhetsanalys &r ett sitt att identifiera formégan
att uppritthalla samhillsviktiga verksamheter vid allvarliga och extraordinéra
hindelser. Dessa ligger till grund for det forebyggande sékerhetsarbetet och for att
skapa beredskap infér odnskade héndelser. Stockholms stad bedriver ett metodiskt
arbete for att leva upp till de lagstadgade kraven.

Forvaltningar och bolag analyserar &rligen sina verksamheters férméga att upp-
ritthalla sina prioriterade ataganden och identifierar forslag for att stirka denna
formaga. Dessa analyser anvinds av stadsledningskontoret for att ta fram en
stadsovergripande bild av risker och sarbarheter.

Begreppet sarbarhet dr ett métt pa robustheten hos en vital resurs vid en allvarlig
hindelse. Resurser med olika sarbarhetsgrad reagerar olika pé samma héndelse
och kan dérfor resultera i olika forméga. Genom att analyse;a sarbarheterna kan
stadsledningskontoret bedéma systemrisker och trender:som pavelkal flera verk-
samheter och kan dérigenom skapa f0111tsatt11111ga1 f01 att albeta utifién en hel-
hetsbedémning. :

Som en del i detta arbete gérs en bedémning av stadens prioriterade ataganden (de
verksamheter som staden beddmer vara sa viktiga att de alltid maste kunna upp-
ritthllas) och vitala resurser (de rutiner och fymska resurser som krivs for att
uppriitthalla ett prioriterat atagande) '

» Namnder och bolag ska varje dr genomfora RSA for sin
verksambhet i enlighet med gillande riktlinje.

» Namnder och bolag ska, utifrén identifierade risker och sar-
barheter, vidta atgiirder for att bemdta dessa inom verk-
samhetens radighet och ansvar.

» Utifran forvaltningarnas och bolagens RSA arbetar kom-
munstyrelsen fram en samlad, 6vergripande RSA for
Stockholms stad. Denna ligger till grund for stadens kris-
hanteringsarbete.

Beredskap och férmaga att hantera oonskade hindelser

Fér att kunna arbeta proaktivt behéver forvaltningarna och bolagen ha beredskap
och regelbundet éva sina organisationer samt ha tydligt definierade roller fér han-

3 Lag om kommuners och landstings Atgirder infdr och vid extraordinira hindelser i fredstid och hojd beredskap (SFS
2006:544)



tering av odnskade hindelser. Grunden ir att férvaltningarna och bolagen ska ha
en god formaga att hantera stérningar och odnskade héndelser.

En god formaga innebér att:
e Stadens forvaltningar och bolag ska kunna vidta nédvindiga atgirder for att
ridda liv.
e Sikerstilla de verksamheter som staden bedémt alltid méste kunna uppritt-
hallas (prioriterade ataganden).
e Ge medarbetare, medborgare och andra aktérer korrekt information.

IL l Formigan ar god.

Férmigan ir i huvudsak god,

2 men har vissa brister

: 3 | Det finns en viss formiga,

L7 |1 men den i brisg

[4 | badgomip. |

Med formaga avses verksamheters férméaga att™ upp1 atthalla sina prioriterade dta-
ganden vid en odnskad hindelse. Férmagan miits i enhghet med Myndigheten for
sambhiillsskydd och beredskaps (MSB) llkﬂln_jel i.en fyrgradig skala.

» Néamnder och bolag ska siikerstilla att en god forméga och
en dvad forméaga finns for att upprétthélla dess sam-
hillsviktiga verksamhet dven vid en oonskad héndelse.

> Niamnder och bolag ska siikerstilla att det finns en sérskild
sikerhetssamordnare som samordnar siikerhetsarbetet inom
egen ndmnd eller bolag.

» Néamnder och bolag ansvarar for att identifiera den sam-
hiillsviktiga verksamheten inom respektive ansvarsomrade
i form av prioriterade ataganden. Dessa ska i storsta mojli-
ga man dven fungera vid en odnskad héndelse.

Larm, beredskap och uthallighet

Krishantering ska vara snabb och effektiv, darfor behdver vi ha fungerade larmru-

tiner. For att klara av en situation med okéinda forutséttningar behover vi ha bered-
skap och planering for uthéllighet, detta kréver korrekta rutiner for éverlimning av
information.



» Stockholms stad ska alltid ha en stadsdirektor och en siker-
hetschef i tjdnst.

» Niamnder och bolag ansvarar for att det alltid finns en for-
valtnings- eller bolagsdirektor i tjénst.

» Namnder och bolag ska tillse att det finns vél dokumentera-
de, kiinda och 6vade kontaktvigar och inkallningssystem.

» Nimnder och bolag ska tillse att det finns en sérskild funk-
tion som vid behov kan ansvara for uthallighet 6ver tid ge-
nom planering av bemanning, inkallning och avlosning.

Informationshantering :

Stockholms stad ska arbeta med informationssékerhet. Malet ir att konekt infor-
mation ska finnas tillgiinglig for behoriga pa ett spart bart satt-nér “den behovs. For
att nd malet maste vi virdera informationen utifran: Velksamhetemas krav pd in-
formationens dtkomstbegrinsning, tillgénglighet, :1kt1ghet och sparbarhet.

Alla som hanterar information har ett ansvar att uppxatthalla informationssékerhe-
ten i enlighet med de riktlinjer som finns. -

Arbetet omfattar personvalda, anstallda och I wss mén #dven skolelever och leve-
rantérer (konsultel/entleplenoxea) :

» Néamnder och bolag ska ge all information adekvat skydd,

oavsett var den finns.
» Niamnder och bolag ska ha en utpekad informationsséker-
hetssamordnare som samordnar informationssikerhetsarbe-

tet inom egen ndmnd eller bolag.




4.Vi varnar demokratiska
varden

Stockholms stad &r en politiskt styrd organisation och har darmed ett sérskilt an-
svar att skydda och bejaka de demokratiska virden organisationen vilar pd. Vi ska
proaktivt arbeta mot otillaten paverkan och ména om personsékerheten for stadens
anstiillda och fortroendevalda. Detta arbete dr en torutsattnmg tm att kunna skapa
tillit till de institutioner Stockholms stad ansvarar for.

Vi arbetar mot otillaten paverkan

Otillaten paverkan &r hot, trakasserier eller vald sot syftar till att paverka fortro-
endevaldas och myndighetsforetréidares yrkes: eller myndighetsutvning. Otillaten
péverkan dr ocksa nir fortroendevalda eller myndighetsforetridare missbrukar sin
tjsnstestéillning genom att begd brott utan att ha utsatts for tvang eller hot.

Genom att kontinuerligt analysera, utvéirdera och félja upp forutséttningarna for
otilliten paverkan kan vi p ett-bit(re sitt hantera de hot som finns mot verksam-
heten och de demokratiska Valdena Detta arbete ska ske i det 16pande arbetet samt
i planering av ny veiksamhet :

Nir det géller 0t1llaten pavell\an dr relationen till det forebyggande arbetet mot
grov organiserad blottshghef samt det forebyggande arbetet mot valdsbejakande
politisk e\tlemlsm centlalt

Otlllaten pavel kan ir dven nér anstidllda missbrukar sin tjdnstestillning genom
ersittning och/eller formaner som strider mot lagar och regler.

Stockholms stad ska styras enligt principen att ingen ska ha anledning att misstén-
ka att personal eller fortroendevalda inom Stockholms stad har latit sig paverkas.



» Namnder och bolag ansvarar for att arbetet mot mutor, re-
presentation och jiv forebyggs i befintlig verksamhet och
vid planering av ny verksamhet.

» Néamnder och bolag ska inom den egna verksamheten sys-
tematiskt arbeta for att motverka korruption samt sikerstél-
la att stadens krav f6ljs nér det giiller mutor och representa-

tion.

Vi 4r mana om personsdkerhet

Stockholms stad har ett ansvar for att anstéllda och fortroendevalda kénner trygg-
het och integritet i sina uppdrag. Vi ska beakta personséikerheten i‘all verksamhet
samt vid planering av ny verksamhet. For att detta arbete ska vara framgangsrikt
krivs ett strukturerat forhallningssiitt till personsikerhet och.en fmmaga att l6pan-
de bedoma hotbilder hos forvaltningar och bolag. ‘ %

» Namnder och bolag ansvarar for att arbetet inom ramen for
den egna verksamheten avseende personsikerhet ska vara
forebyggande och att denna aspekt beaktas i all befintlig
verksamhet samt vid planering av ny verksambhet.

» Namnder och bolag ansvarar for att skador och hotfulla situ-
ationer forebyggs samt for att begriinsa effekterna om hot
realiseras utifran individuella riskbedémningar for personal
och fértroendevalda.

Vi ska ha ett gott sakerhetsskydd

akelhetsskydd mnebal att Stockholms stad ska vidta forebyggande atgirder for
att méta hot-som kan'hota rikets séikerhet. Hemliga uppgifter som ror rikets siker-
het ska skyddas Sakelhetsskyddet omfattar ocksé skydd mot terrorism. Terrorist-
brott kan vara-ett'hot mot rikets siikerhet. Alla terroristbrott &r ett angrepp mot de
demokratiska spelreglerna i samhillet. Ett skydd mot terroristbrott ligger dérfor
under alla forhallanden néra virnet om rikets sidkerhet.

Sikerhetsskyddet ska forebygga att:
o Uppgifter som omfattas av sekretess och som ror rikets sékerhet rojs, dndras
eller forstors.
e Obehériga far tilltride till platser déir de kan fa del av hemliga uppgifter eller
till anldggningar som &r av betydelse for rikets sikerhet.
e Personer som inte 4r palitliga fran sikerhetsskyddssynpunkt deltar i verk-
samhet som har betydelse for rikets séikerhet (genom siikerhetsprovning).
Sikerhetsskyddet ska dven forebygga terrorism.



» Berorda ndmnder och bolag ansvarar for att ha ett sdkerhets-
skydd utformat efter sdkerhetsskyddslagstifiningens krav
med hinsyn till verksamhetens art, omfattning och 6vriga
omstindigheter. Aktuell sikerhetsanalys &r styrande for ar-
betet med sékerhetsskydd.

» Berorda nimnder och bolag ansvarar for att ha en sékerhets-
skyddssamordnare, inklusive utsedd ersittare, som leder
sikerhetsskyddsarbetet inom egen néimnd eller bolag.

» Uppfoljning av siikerhetsskyddsarbetet ska ske minst en
gang per ar, eller vid behov, och resultatet sammanstills
och formedlas till stadens sikerhetsskyddschef.

» Berorda nimnder och bolag ansvarar for att ha en fastlagd
plan for sikerhetsskyddsarbetet.




5. Aktorer, roller och ansvar

Det & kommunstyrelsen som ir évergripande ansvarig for utvecklingen av Stock-
holms stads trygghets- och sikerhetsarbete. Men samtliga medarbetare inom
Stockholms stad ska i enlighet med sitt uppdrag verka for 6kad sdkerhet i stadens
verksamheter och inom sina ansvarsomréden. Var och en av oss har ett ansvar att
rapportera sikerhetshot till ndrmaste chef och att uppméarksamma mgjliga atgirder
for att forbittra tryggheten och siikerheten i staden. Samtliga medatbetaie ska
kénna till giillande siikerhetsbestimmelser inom den egna ve1ksamheten

Det finns ett antal aktdrer som har en specifikt utpekad mIl och ansvar for Stock-
holms stads trygghets- och sikerhetsarbete. Aktbrernas, olika roller och ansvar
baseras pa geografisk och verksamhetsmissig h#nsyn; samt om arbetet sker i vid
en faktisk kris eller i det vardagliga, forebyggande arbete.

Foérebyggande arbete och beredskap "

Det #r viktigt att arbeta med stadens tlygghets- och sikerhetsarbete dven under
normala forhéllanden. Det ér.i forsta hand respektive verksamhet som ansvarar for
att sa sker, men dver gupande ansvarig ‘for arbetet #r Stockholms stads
riskhanteringsrad och stadsledningskontoret, som ska leda, samordna och
analysera arbetet. J "

Stockholms stads rlskhantermgsrad

Rlskhanteungsnadet A1 ett rddgivande organ till stadsdirektoren, som ocksa &r ra-
dets or dfqlal_l_de. Blskhdnteungsmdet ansvarar for att:
o Analysera resultat och ange prioriteringar for det fortsatta arbetet.
o Siikerstilla att sikerhetsarbetet beaktas i alla sammanhang i syfte att folja la-
gar och uppfylla faststiillda politiska mal.



» Stadsledningskontoret ska varje ar arbeta fram en stadsover-
gripande RSA samt kontinuerligt ge riskhanteringsrdet en
samlad bild av stadens statistik avseende olyckor, skador
och incidenter.

» Stadsledningskontoret ska till kommunstyrelsen rapportera
och summera vilka atgérder som vidtagits i stadens verk-
samheter under aret for att minska sarbarheten, samt visa
effekterna av atgérderna.

» Stadsledningskontoret ansvarar for att alltid ha en beman-
ning for att kunna uppdatera hemsidan www.stockholm.se
samt kunna utgéra pressjour for Stockholms stad.

Stadsledningskontoret

Stadsledningskontoret ansvarar under kommunstylelsen fm att leda och samordna
stadens samlade trygghets- och sdkerhetsarbete, inklusive k1|sbe1edskapen Stads-
direktoren faststiller programmets riktlinjer. Stockholms stads siikerhetschef (tilli-
ka siikerhetsskyddschef) dr understélld stadsdirektoren: Sikerhetschefen ansvarar
for ledning och samordning av stadens siker hetsarbete och krisberedskap. Stock-
holms stads informationssékerhetschef #r undel stilld siikerhetschefen och leder
stadens arbete med 111f01matlonssakelhet )

Forvaltningar, nimnder och bolag ansvalal for att trygghets- och sikerhetspro-
grammet f5ljs inom respektive verksamhet. Arbetet handlar om att arbeta proak-
tivt med tlygghetsﬁamjande och sikerhetsforebyggande atgiéirder samt ansvara for
att or’ gamsatmnen ar val f“mbeledd att hantera odnskade héndelser.




» Namnder och bolag ansvarar for att redovisa alla kostnader
for skador som organisationen sjélv bér.

> Stadsdelsforvaltningarna ska ha en beredskap och en organi-
sation for att kunna mobilisera psykosocialt omhénderta-
gande (POSOM-grupper).

» Socialndimnden ansvarar for stadens socialjour utanfor kon-
torstid.

» Namnder och bolag ansvarar for att ha en 6vergripande an-
svarig sikerhetssamordnare.

» Namnder och bolag ansvarar for att det finns en informa-
tionssikerhetssamordnare.

» Berdrda namnder och bolag ska ha en sékerhetsskyddssam-
ordnare (inklusive ersittare) som leder sékerhetsskyddsar-
betet inom den egna verksamheten.

» Namnder och bolag ska arligen genomféra RSA och rappor-
tera resultaten av analysen till stadsledningskontoret.

» Namnder och bolag ska arligen skapa, uppdatera eller revi-
dera sitt planeringsunderlag for Styrel.

» Niémnder och bolag ska arligen genomftra en krislednings-
gvning.




Verksamheter med siarskilt ansvar

S:t Erik Forsakrings AB

S:t Erik Forsdkring arbetar for att Stockholms stad har ett risk- och sikerhetsmed-
vetande sa att stadens tjdnster alltid fungerar, att skador forebyggs och att forsik-
ringskostnaderna minimeras. S:t Erik Forsikring ska identifiera och hantera for-
sikringsbara risker i samverkan med kunderna inom Stockholms stads kommun-
koncern.

» S:t Erik Forsikring ska, i samarbete med stadsledningskon-
toret, stédja Stockholms stads forvaltningar och bolag i ar-
betet med att identifiera risker, forebygga och begrinsa
skador samt minimera konsekvenser.

» S:t Erik Forsikring dger och forvaltar Stockholms stads in-
cidentrapporteringssystem.

Storstockholms brandforsvar

Storstockholms brandforsvars uppdlag ar att 'fblebygga och minimera skador pé
mamnskm IllllJO och egendom vid blandel ‘och andra olyckm samt att skapa

ge110111f01s genom:

e Tillsyn. =
e Infor Inatlon och tadglvmng till medbmgaxe och samhal]saktmel

Storstockholms brandférsvar ska:

» Arbeta forebyggande genom att uppfylla faststéllda hand-
lingsprogram for skydd mot olyckor som kan leda till
raddningsinsats.

» Arbeta for att beakta risker tidigt i samhéllsbyggnadsproces-
sen.
» Utreda och rapportera olyckor inom sitt ansvarsomréde.




Stockholms stads centrala krisledningsorganisation

Nir en hindelse intriffar ska stadens centrala krishanteringsorganisation kunna
aktiveras. Stockholms stad har en 6vad och skalbar organisation for den centrala
krisledningen, med tydliggjorda kommunikationskanaler, beslutsnivéer och stod-
funktioner. Den centrala krisledningen styrs av en sérskild krisledningsinstruktion
som beskriver hur arbetet i krisledningen ska organiseras.

» Niamnder och bolag ansvarar for att ha vil anpassade och
ovade organisationer som speglar de kompetenser och det
stod som beskrivs for den centrala krisledningsorganisatio-
nen.

Krisledningsnamnden

Krisledningsndmnden utgors av bor gauadsbelednmgen och leds av ordféranden i
kommunstyrelsen. Denne har mandat att fatta beslut i. drenden som beddms sé pass
bradskande att det inte gér att vénta pa knslednmgsnanmdens avgorande. Besluten
anmiils sedan till krisledningsndmnden. Vid behov-har Krisledningsndmnden man-
dat att 6verta hela eller delar av verksamhetsomréden i 6vriga nimnder inom
Stockholms stad. Krisledningsndmndens beslut ska anmdilas till kommunfullmék-
tige, som beslutar om former och omfflttnmg av redovisningen av dessa beslut
samt kan besluta att kt1sled111ngsnamndens verksamhet ska upphora”.

Centrala krisledningen"-z' \
Stockholms stads centrala kusledmng (CKL) ansvarar for den stadsdvergripande
krisledningen. Den bemannas av stadens tjinstemannaledning som bestér av:

o stadsdnektm :

e bitriidande stadsduektm

o sakelhetschef

o konnnumkatlonsdnektm

° pelsonaldnektm

e stadsjurist

e vice VD i Stockholms Stadshus AB

Brandchefen for Storstockholms brandsforsvar, eller dennes ersittare, kan adjun-
geras in vid behov. Bemanningen och behovet av stédfunktioner beror pa héndel-
sens art och omfattning.

* Lag (2002:833) om extraordinira hindelser i fredstid hos kommuner och landsing
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Analysfunktion

Stockholms stad har en analysfunktion for att stédja den centrala krisledningen.
Syftet med analysfunktionen ér att:

e Folja hiindelsers utveckling.
e Bygga upp en samlad l4gesbild och lagesuppfattning.
e Analysera konsekvenser pé kort och lang sikt.

Analysfunktionen ansvarar for att stodja den strategiska ledningen med handlings-
alternativ och forslag till atgérder.

Kommunikationsfunktion

Kommunikationsfunktionen stoder stadens krisledning pa olika sétt, bland annat
genom att vid behov mélgruppsanpassa och sprida information tlll ‘medatbetare,
allménhet och medier via de stadsdvergripande kanalema

Kommunikationsfunktionen ansvarar for att sam(ndna medlekontaktel na inom
Stockholms stad och for samordning med externa aktotel Det inkluderar ett an-
svar for omvirldsbevakning och analys av traditionella samt sociala mediers rap-
portering av héindelsen. Kr 1skonnnumkat10nen ska‘genomforas enligt etablerade
riktlinjer. L

Administrativ funktion 7 :
Den administrativa funktionen ansyarar for att planera och genomfora de admi-
nistrativa arbetsuppgifterna kopplat till krisledningsarbetet, exempelvis:

e ekonomiadministration |

e tjAnstgor 111gsscheman

o uppehallsplatser: for kuslednmgsm ganisationen

o silker in- och utpassering

e den tekniska utrustningen

e mat och logi

Samverkansfunktion

Stockholms stads samverkansfunktion identifierar och samordnar krisledningens
behov av samverkan med myndigheter och externa aktérer. Samverkansfunktio-
nen ansvarar for att:
e Stockholms stad finns representerat vid de organisationer som &r centrala for
aktuella héndelser.
e Begiira externa aktdrers expertkompetens eller samverkansfunktioner (efter
krisledningens beslut).
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Figur | Stockholms stads krisledningsorganisation
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6. Lagar rorande trygghets- och
akerhetsfragor

Stockholms stads arbete med trygghets- och séikerhetsfragor regleras i ett antal
lagrum. Nedan presenteras de lagrum och riktlinjer som &r sérskilt 1elevanta for
Stockholms stads arbete med trygghet och sikerhet.

Figur 1. Trygghet och sdkerhet: Géllande lagrum for Vara atgarder

§ Kommunallagen

§ l-adg:n om || §Lagen om kor‘nrr!‘u ners E!:;:e“mi% Eé?::[‘;ei i:‘émrdning § So.c.'ralt]inslhgen
j;(cko:wt z‘cflo-u:a(;-ucd‘:i:\js atgarder B lnrﬂ{maim- :ii;b:;:skzp - Social trygghet
beredskap olycker Sikerhets- | |¢ris i fredstid - Medling vid brout
- Robusthet & kontinuitet WY . |[Heid beredsiap | - StB4 tH brosesoffer

Trygghetsarbete <!'_’g> Sikerhetsarbete

Kommunallagen -(S.':FSi:':I 991:900)
I kommunallagen Star det att:
° Kmmmmeg ka'ha en god ekonomisk hushéllning.

e Verksamheten ska vara indamélsenlig och ekonomiskt tillfredsstéllande. Det
1nneba1 ocksa att skydda egendomar och 6vriga tillgdngar mot skador.

Konnnunsty'relsen ska leda och samordna kommunens angelégenheter och ha upp-
sikt §ver namndernas verksamhet. Ndmnderna ska i sin tur bedriva verksamheten i
enlighet med kommunfullméktiges mél och riktlinjer.

» Kommunstyrelsen ansvarar for att leda, samordna och f6lja
upp Stockholm stads séikerhetsarbete.

» Nimnderna ansvarar for siikerhetsarbetet inom sina ansvars-
omraden.
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Lagen om skydd mot olyckor - LSO(SFS 2003:778)

Lagen om skydd mot olyckor, LSO, syftar till att véirna om ménniskors liv och
hilsa samt egendom och miljé. Ett tillfredsstéillande skydd mot olyckor ska finnas
med hénsyn tagen till de lokala férhéllandena. Lagen stipulerar dven att den som
utovar farlig verksamhet &r skyldig att analysera riskerna for olyckor som kan or-
saka allvarliga skador pd ménniska eller miljo. Det giller bide dgare och verk-
samhetsutovare.

» Stockholms stad ska se till att atgérder vidtas for att fore-
bygga brinder och skador dérav.

> Stockholms stad arbetar for att astadkomma skydd mot
olyckor i syfte att véirna om ménniskors liv och hilsa,

egendom och miljo.

Lagen om kommuners och landstings atgirder infi:'n": och vid
extraordinira hindelser i fredstid och hojd.beredskap (SFS 2006:544)
Lagen syftar till att kommuner och landsting ska ridé:ﬁt’_iﬁ:_ﬁgl‘é och bemota sérbarhe-
ter i sin verksamhet och ha en god forméga att hantera Kriser i fredstid.

» Stockholms stad ska analysera risker och sérbarheter. Ana-
lysen sammanstélls i en RSA.

» Stockholms stad ska ha en krisledningsndmnd, vilken full-
gor uppgifterna under extraordinéra héndelser och har
mandatet att besluta inom dvriga nimnders ansvarsomra-
den.

» I bradskande drenden far ordféranden i krisledningsndmn-
den sjdlv besluta i fragor.

» Stockholms stad ska, utifran sitt geografiska omradesansvar,
verka for att olika aktorer inom kommunen samverkar och
samordnar sig avseende planering, forberedelser, krishan-
teringsdtgirder samt informationen till allménheten.

Arbetsmiljolagen (SFS 1977:1160)

Arbetsmiljslagen syftar till att forebygga ohélsa och olycksfall i arbetet samt att i
ovrigt uppna en god arbetsmiljo.
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» Stockholms stad ska enligt lagen systematiskt planera, leda
och kontrollera verksamheten utifran arbetsmiljéaspekter.

» Stockholms stad som arbetsgivare samt dess arbetstagare
ska enligt lagen samverka for att &stadkomma en god ar-
betsmiljo.

Sakerhetsskyddslagen (SFS 1996:627)

Sékerhetsskyddslagen omfattar skydd mot spioneri, sabotage och andra brott som
kan hota rikets sidkerhet samt skydd mot terrorism.

Forordningen (2006:942) om krisberedskap och hojd b.:g_ré:ds:kap \
Lagen syftar till att minska sarbarheten i samhéllet och utveckla en god forméaga
for berérda myndigheter att hantera sina uppgifter under fredstida krissituationer
och hojd beredskap.

Miljobalken (1998:808) . %

Bestimmelserna i denna balk syftar till att fréimja.en hallbar utveckling som inne-
bér att nuvarande och kommande generationer tillforsékras en hélsosam och god
miljo. S g

» Stockholms stad arbetar for att storre hiinsyn ska tas till mil-
jon och hilsa i staden. Verksamheter ska folja miljobalkens
bestammelser, stérningar ska férebyggas genom medver-
kan vid planering av ny bebyggelse och trafiksystem.

Plan- och bygglagen (2010:900)
I denna lag finns bestammelser om planldggning av ny mark, vatten och byggan-
de. % g,

» Stockholms stad ska fraimja en samhaéllsutveckling med jéam-
lika och goda sociala levnadsforhéllanden och en god och
langsiktigt hallbar livsmiljé for ménniskorna i dagens sam-
hille och fér kommande generationer,

Socialtjanstlagen (SFS 2001:453)

Socialtjinstlagen syftar bland annat till att skapa forutséttningar for social trygg-
het. Lagen reglerar ett antal ataganden for kommunen kopplat till tgérder vid
begdngna brott.
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