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ARBETSORDNING FOR STADSHOLMENS STYRELSE
jaimte instruktion for

s arbetsfordelningen mellan styrelsen och verkstillande direktéren m.fl. <

s rupportering-om-bolagets-ekonomiska situation m.m.

A. ARBETSORDNING FOR STYRELSENS ARBETE
med utgangspunkt fran 8 kap 4-6 §§ aktiebolagslagen (ABL)

A.1 Allmint

Denna arbetsordning med tillhérande instruktioner har faststillts av styrelsen for

AB Stadsholmen vid dess sammantride 2010-66-032011-06-09. Arbetsordningen och in-
struktionerna skall omprévas arligen och vid behov.

Arbetsordningen skall tillstitas-skickas till varje styrelseledamot, styrelsesuppleant, styrel-
sens sekreterare, verkstillande direktoren (VD) samt revisorerna med suppleanter.

A.2 Styrelsesammantriden

A.2.1 Tid-ech-pPlats for styrelsesammantriiden

Tid-for-styrelsesammantriden-faststitls-av-styrelseni-enlichet med-vad som framgér av
punkt-A-2 2 nedan—Styrelsens sSammantridena skall normalt héllas i Stockholm. Styrel-
sens oOrdforanden kan besluta att ett eller flera sammantrdden halls pd annan ort i Stock-

holms lén. Styrelsen kan besluta att sammantréde halls pa annat stélle.

A.2.2 Ordinarie styrelsesammantriden

A.2.2.1 Antel-Tid for styrelsesammantriiden

Tid for styrelsesammantréden faststills av styrelsen i enlighet med vad som framgér av
punkt A.2.2.1 nedan. Styrelsen skall normalt hélla tre ordinarie sammantriden under varen
och tva under hosten. Tidpunkterna skall vara nigorlunda jimnt férdelade éver &ret och
vara anpassade till den ekonomiska rapportering som skall ske fran dotterbolagen till kon-
cernstyrelsen/moderbolaget Stockholms Stadshus AB. Fidpunkterna-forsammantiiidena
skall-bestimmas-kalenderdrsvis-vid-andra-ordinarie-sammantridet efier sommaruppehdllet:

Ordinarie styrelsesammantriden skall genomforas genom att styrelsens ledamdter och sup-
pleanter sammantriffar.

A.2.2.2 Aterkommande iirenden

Vid ordinarie styrelsesammantride skall foljande drenden behandlas:
e Utseende av protokolljusterare
e Foregdende protokoll
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e Beslutspunkter

e Ekonomisk rapportering
e Annan rapportering

e Ovrigt

A.2.2.3 Sirskilda iirenden

Utover de dterkommande drenden som angetts ovan under punkten A.2.2.2 skall féljande
drenden behandlas vid sammantride-nedan angivna tidpunktersammantraden.

Tidpunkt Arende som skall behandlas
Arets forsta ordinarie sammantrade Ev. reviderad budget;

Finansrapport; 3:e tertialet;

Arets forsta el. andra ordinarie samman-  Bokslut:
tride

Forsta ordinarie sammantréde efter bodrs- Andrad firmateckningsritt (vid behov);
fagsstdmman Oversyn av policies (vid behov);
Utseende av styrelsens sekreterare (vid behov);
Forslag till 1angsiktig strategisk inriktning; (vid
behov)

Sista ordinarie sammantride fore semhalv- Deldrsbekshut-Tertialbokslut 1 jamte prognos;

maruppehitetarsskiftet Finansrapport; 1:a tertialet;
Oversyn-Faststillande av arbetsordningen js-
LM P—iastruk-

——tionemm m <~ -~ - 7| Formaterat: Indrag: Forsta raden: 0
cm

Forsta ordinarie sammantréde efter sem-  Strategiska rapporter och marknadsanalyser
(vid behov)

maruppehdHet-halvarsskiftet Redovisning av upphandlings- och ink6ps-
verksamheten (inkl ramavtal) (vid behov)

Andra ordinarie sammantride efter sem-  Deldrsbekslut-Tertialbokslut 2 jamte prognos;
maruppehdallethalvarsskiftet Delérsrapport-til-Belagsverket:

Finansrapport; 2:ea tertialet;
Budeettbidethormmande-dret:
Kommande sammantriidestider-

R [ Formaterat: Indrag: Vanster: 0 cm ]

Arets sista ordinarie sammantride Budget for nistkommande verksamhetsar

Dérutdver skall behandlas sddana drenden som anges under punkt B.1.3 nedan.
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A.2.3 Extra styrelsesammantride

For dverliggning och beslut i drenden som inte kan hénskjutas till ett ordinarie styrelse-
sammantriide, kan sammantride hallas vid andra tillfillen. Ordféranden skall se till att
sammantride hélls nér det behovs. Styrelsen skall alltid sammankallas om en styrelseleda-
mot eller den-verkstiHande-direktérenVD begir det.

Extra styrelsesammantrade far héllas per telefon eller genom videokonferens. Beslut fatta-
de i sddan ordning skall protokollféras pa vanligt sétt enligt punkt A.2.6 nedan.

Extra styrelsesammantride kan ocksa avhallas per capsulam, varvid protokoll med forslag
till beslut upprittas och darefter cirkuleras eller utsénds till var och en av ledaméterna och
til- for kannedom - till suppleanterna. Protokollet undertecknas av de ordinarie ledamo-
terna. Styrelsesammantriide i denna ordning far héllas endast om samtliga styrelseledamo-
ter bitrader besluten, d v s att inga avvikande meningar ldmnas. De ordinarie styrelseleda-
moterna anses ha bitritt beslutet i och med undertecknandet av protokollet.

A.2.4 Kallelse och underlag

Till styrelsesammantrédena, ordinarie och extra, skall samtliga styrelseledamdoter och sup-
pleanter kallas. Kallelse med dagordning och skriftlig dokumentation i form av underlag,
rapporter och, vad giller beslutspunkter, forslag till beslut, skall om inte sirskilda skél fo-
religger séndas ut, med post eller digitalt, senast 7 dagar fore styrelsesammantrédet. Mate-
rialet skall i vart fall vara styrelseledamdterna tillhanda senast den sista vardagen fore den
helg som infaller ndrmast foére sammantridet. Dokumentationen far, om sé 4r oundvikligt,
sindas ut efter kallelsen, dock senast tva dagar fore sammantridet. Om sérskilda skl fore-
ligger far den limnas vid sammantréidet.

Utdver vad som ovan angivits skall kopia av kallelse och tillhérande handlingar tillstitas
skickas till bolagets revisorer och revisorssuppleanter.

Styrelsesammantriden skall hallas med utgangspunkt fran att utsént material dr inlést.

A.2.5 Beslut

Styrelsen fattar beslut genom att en majoritet bitréder beslutet i enlighet med aktiebelags-
lagens-bestdmmelser8 kap 22 § ABL, férutom vad som anges i punkt A.2.3 angdende extra
sammantréde per capsulam.

A.2.6 Protokoll

Styrelsens ordforande ansvarar for att protokoll fors vid varje styrelsesammantrédde. Proto-
kollet skall foras av styrelsens sekreterare eller, vid dennes forhinder, av annan av styrelsen
sarskilt utsedd person. Protokollet skall vara kortfattat, dock med iakttagande av de krav
som foreligger betriffande-fullstindighetenligt 8 kap 24 § ABL. Protokollet skall ange fat-
tade beslut och det underlag, muntligt och/eller skriftligt redovisat, som besluten grundats
pa. Vidare skall av protokollet framga avvikande mening (reservation) eller sérskilt utta-
lande som styrelseledamot eller verkstillande-direktérenVD begért att fa antecknat liksom
avgivna suppleantyttranden och personalyttrandenyttranden frin arbetstagarrepresentanter.




Protokollen skall undertecknas av sekreteraren, eller vid dennes forhinder av annan av sty-
relsen sdrskilt utsedd person, och justeras av ordféranden vid sammantridet jamte tva vid
sammantridet sarskilt utsedda personer (normalt vice ordféranden och representant for
Samfundet S:t Erik).

Styrelsens sekreterare skall titlse-se till att kopior av protokollen, efter justering, tilstdls
skickas till samtliga styrelseledaméter, revisorer och suppleanter och att protokollsutdrag
sinds till dem respektive vilka berdrs av besluten-+&.

Protokollen skall - for kalenderdr - numreras och ges lopande paginering. Verkstéllande
direktéren svarar for att protokollen jimte beslutsunderlag forvaras pa ett betryggande stt i
enlichet med 8 kap 26 § ABL.

A.2.7 Ordforande vid styrelsesammantridena

Styrelsens ordforande, eller vid dennes forhinder vice ordférande, 4r ordférande vid styrel-
sesammantriiden. Om varken ordféranden eller vice ordforande kan nérvara utser styrelsen
annan ledamot att for tillfillet leda styrelsens arbete. Tills valet har forrittats fullgors ord-
forandens uppgifter av den som varit ledamot i styrelsen lingst tid. Om flera ledaméter har
lika lang tjdnstgoringstid fullgors detta temporira ordférandeskap av den dldste av dem.

A.2.8 Suppleanters nirvaroritt

Styrelsens suppleanter skall kallas till och far ndrvara, har yttranderétt och ritt att fa sina
meningar antecknade till protokollet vid styrelsesammantréden #ven i fall d suppleanten ¢j
intrdder som erséttare for ordinarie ledamot.

Vid forfall for ordinarie styrelseledamot skall suppleant intréida i den ordning som beslutats
av Svenska Bestiders-styrelsekommunfullmiktige (se nedan) och skall anteckning hérom
ske i protokollet.

For ledamot tillhérande nedan- intrdder suppleant i nedan angiven
staende parti partiordning

M M FP,C, KD MP, SV

FP FP, M C KD MP.S. V

& C M FP, KD MP, S, V

KD KD MFP.C MP SV

S S, V. MP, FP, C, M, KD

MP MP, V.S C FP. M KD

14 V.5 MP FP, KD, C. M

Om det finns fler {in en suppleant frin samma parti, intriider de i den ordning de upptagits i

valprotokoll. Utan hinder av vad som nu sagts skall suppleant nominerad av Samfundet
S:t Erik intriida for ordinarie styrelseledamot nominerad av Samfundet S:t Erik.

A.2.9 Arbetstagarrepresentanter

Foretriidare for arbetstagarsidan har ndrvaro- och yttranderétt inklusive rétt att stélla yrkan-
den vid styrelsesammantridena och fa sina meningar antecknade till protokollen. Eftersom



skil for undantag frén-styrelserepresentationstageni enlighet med 17 § lag om styrelsere-
presentation for privatanstiillda foreligger har de inte rdstrétt. De behover ddrmed inte regi-
streras hos Bolagsverket.

A.2.10 Foretagsledningen m m

| Werkstallande direktsrenV D, verkstillande direktsrenVD och vice VD i AB Svenska Bo-
stider samt ekonomichef skall normalt nérvara vid styrelsesammantridena. For det fall

| verkstillande-direktérenVD, i enlighet med punkt B.2.2 nedan, delegerat uppgiften som
foredragande i sdrskilt drende till annan person, far denne nérvara under aktuell punkt.

A.3 Arbetsfordelningen inom styrelsen

Styrelsen skall ha en ordférande och en vice ordférande, valda av kommunfullméktige.
Ordféranden skall leda styrelsens arbete och bevaka att styrelsen fullgér sina uppgifter
samt tillse-se till att styrelsen sammantriider i den omfattning och pa det sétt som anges i
denna arbetsordning eller som féljer av lag (jfr bl a 8 kap 18 och 23 §§ ABL). Ordftranden
och vice ordféranden skall uppritthalla en nira och fortlopande kontakt med verkstillande
direktsrenVD angéende bolagets utveckling. Ordféranden skall svara for att styrelseleda-
materna pa sammantradena och dar s& dr lampligt &ven mellan sammantréddena far upplys-
ningar rorande bolagets forhéllanden, gangen av verksamheten och dérunder intréffade
viktiga héndelser.

Inom styrelsen far inrittas ett presidium bestéende av ordféranden och vice ordforanden.
Presidiet far bereda forslag till dagordning och styrelseidrenden till kommande styrelsemd-
te. Ordforanden skall godkénna forslag till dagordning innan det skickas ut (jfr punkt B.2.2
nedan).

Det forekommer darutdver inte nigon sirskild arbetsfordelning inom styrelsen. Styrelsen
far dock uppdra &t en eller flera av styrelsens ledamdter att vidta vissa atgérder eller hand-
ha-vara ansvarig for vissa drenden. Om s sker skall det antecknas i styrelseprotokoll. Om
forhallandet ej-inte 4r av endast tillfillig art skall dessutom arbetsordningen &ndras i enlig-
het ddrmed.

Styrelsen skall ha en sérskilt utsedd sekreterare. Denne skall vara anstilld hos Svenska
Bostider, och utses av styrelsen pa forslag av verkstillande-direktdrenVD.

A4 Ovrigt

A.4.1 GvemrdfmdearganPrﬁvningi kommunfullmiktige

Stockholms Stadshus AB r i vissa drenden ett dverordnat organ ( t ex i bokslutssamman-
hang och vid medelstora fastighetsaffiirer). Investeringsbeslut dverstigande 50 Mkr skall
anmilas till koncernstyrelsen i samband med nérmast f§ljande tertialrapport (se punkt C.2
nedan).




Kommunfullmiktige skall ges tillfille att ta stdllning innan sddana beslut i verksamheten
som &r av principiell beskaffenhet eller annars av stérre vikt fattas (jfr bolagsordningen, §
14).

Inriktningsbeslut om investeringar éverstigande 300 Mkr skall foreldggas kommunfullmik-
tige for godkdnnande. Arenden som ligger utanfor bolagens reguljéra verksamhet eller &r
av s#rskilt kdnslig natur bor, oavsett belopp, behandlas som fragor av principiell beskaf-
fenhet och kriver godkidnnande av kommunfullmiktige. I dessa drenden bor samrad ske
med koncernledningen. Forviry av bolag skall, liksom bildande av bolag, betraktas som
4renden av principiell beskaffenhet och kriver godkidnnande av kommunfullmaktige.

[ dgardirektiv har kompletterande investeringsdirektiv limnats betrdffande l6nsamhetsbe-
domningar i bostadsprojekt (se Stockholms Stadshus AB:s beslut 2005-12-12, § 4).

A.4.2 Giva till allméinnyttigt indamal

Gava till allménnyttigt eller dirmed jimforligt &ndamal beslutas av fgaren/bolagsstdimman
Styrelsen kan dock fatta beslut att limna géva for allménnyttigt eller ddrmed jamforligt
andamél om det med hénsyn till bolagets stillning #r av ringa vérde (jfr 17 kap 5 § ABL).

A.4.23 Sekretess

All information som ldmnas till styrelsens ledamoter.-eeh suppleanter. revisorer och arbets-
tagarrepresentanter och som ej-inte #r offentliggjord skall, med beaktande av vad som gill-
er enligt tryckfrihetsforordningens samt offentlighets- och sekretesslagens bestimmelser,
behandlas s4 att bolaget inte skadas. Handling eller information som &r sekretesskyddad far
| ej-inte limnas vidare till eller r&jas for annan.

B. INSTRUKTION FOR ARBETSFORDELNINGEN MELLAN
STYRELSEN OCH VERKSTALLANDE DIREKTORENVD

M.FL.
med utgéngspunkt frén 8 kap 4 § ABL

B.1 Styrelsen

B.1.1 Allméint

| Enligt 8 kap 29 och 36 §§ ABL iger verkstillande-direktérenVD generellt att foretrdda
bolaget utdt och teckna dess firma i vad avser all l6pande forvaltning sévida inte styrelsen
genom riktlinjer eller anvisningar gjort sérskilda begransningar-hiruti,

| Styrelsen skall se till att bolagets organisation &r sé-utformad sa att bokforingen, medels-
forvaltningen och bolagets ekonomiska forhallanden i 6vrigt kontrolleras pa ett betryggan-
de sitt.

Styrelsen skall faststilla mélsdttningar, policies och strategiska planer som &r av visentlig
| betydelse for bolaget. Styrelsen skall vid behov tillse-se till att de blir féremal for uppdate-
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ringar och dversyner. Styrelsen skall ocksa faststilla riktlinjer och policies semtill foljd av

beslut av aktiefgare-skall-beshutas-av-styrelsen.

Styrelsen svarar for den rliga faststillelsen av denna instruktion.

Uppstér en frigestillning som inte omfattas av denna instruktion, skall verkstiHande-direk-
torenVD inhdmta besked fran styrelsen.

B.1.2 Utlimnande av allmén handling

Till envar av verkstillande-direktdrenVD samt Svenska Bostiders VD, vice VD samt av-
delnings- och affirsomradeschefer delegeras beslutanderétten om utlimnande av allménna
handlingar (jfr 6 kap 2 och 3 §§ offentlighets och sekretesslagen). Till verkstitande direk-
torenVD delegeras vidare att faststélla avgift for att bolaget efter sdrskild begéran ldamnar
ut kopia eller avskrift av allmén handling.

B.1.3 Frigor som skall beslutas av styrelsen m.m.

Verkstilande-direktorenVD skall foreldgga styrelsen nedan angivna fragor for beslut.
Denna uppstillning konstituerar inte i sig rétt for styrelsen att fatta bindande beslut (jfr
punkt A.4.1 ovan). Beloppen &r angivna exklusive mervirdesskatt.

a) Ingdende av avtal med entreprendrer och konsulter avseende
projekt eller dtgérder som ingér i av styrelsen faststilld budget

eller tredrsplan eller i dvrigt foljer av tidigare styrelsebeslut.

b) Ingdende av andra avtal inom bolagets verksam-
hetsomrade enligt 3 § bolagsordningen

c) Overlatelse eller forvéry av fastighet eller tomtratt
d) Bildande av bolag samt forvary eller

avyttring av bolag

e¢) Upptagande eller limnande av 14n, refinansiering, garantier,
panter eller borgen

) Beslut om Iéner eller andra anstillningsvillkor for ledande
befattningshavare pa annat dn for branschen sedvanliga
villkor

g) Stillande av sikerhet for annan juridisk eller fysisk person

h) Avsteg fran Stadens policies om representation m m

>25 000 000 kr

> 10000 000 kr

Oberoende av belopp

Oberoende av belopp
Skall dven understillas
kommunfullméktige

Enligt reglerna i av
styrelsen faststélld
finanspolicy

Oberoende av belopp

Enligt reglerna i av
styrelsen faststilld
finanspolicy

Oberoende av belopp



i) Ingdende av avtal med hyresgéstforening avseende [ samtliga fall
bostadshyror eller andra villkor som omfattar
samtliga hyresgéster

Beslut i ovan angivna fragor, undantagandes vad som regleras i 8 kap 34 § ABL, far for
sdrskilt tillfalle genom beslut av styrelsen delegeras till den-verkstillande direktérenVD.
Beslut om sddan delegering skall antecknas i protokoll.

Avtal som ej-inte avser [opande forvaltningsétgérder enligt 8 kap 29 § ABL skall alltid
tecknas av tva firmatecknare i forening.

B.1.4 Information och rapportering till styrelsen

Beslut som har fattats av verkstillande-direktérenVD i den l8pande forvaltningen men som
dr av storre betydelse for bolagets ellerkencernens-verksamhet skall rapporteras till styrel-
sen vid ndrmast foljande sammantréde eller i enlighet med punkt C nedan.

B.1.5 Kontroll - Attest - Utanordning

Vad giller attest- och utanordningsregler samt kontrollrutiner skall samma regler tillimpas
som giller fér AB Svenska Bostéder.

B.2 Verkstillande-direktérenVD

B.2.1 Allmiint

Verkstillande-direktérenVD 4r skyldig att i sitt handlande for bolaget frimja dess intres-
sen. VerkstillandedirektdrenVD skall iaktta lojalitetsplikt som foljer av anstillningen vil-
ket bl.a. innebiér att han/hon, med beaktande av vad som giller enligt tryckfrihetsférord-
ningens och sekretesslagens bestimmelser, behandlar all information till utomstéende s att
bolaget inte skadas och att han/hon har upplysningsplikt gentemot styrelsen rérande ange-
ldgenheter och forhallanden som har betydelse for bolaget och koncernen.

Verkstdllande-direktérenVD far inte handldgga fraga rorande mellanhavande mellan ho-
nom/-henne och bolaget. Verkstillande direktorenVD fér inte heller inte-handldgga fraga
mellan bolaget och tredje man om han/hon i frégan har ett visentligt intresse som kan stri-
da mot bolagets. Verkstillande-direltérenVD far inte heller handldgga friga mellan bola-
get och tredje man som han/hon ensam eller tillsammans med annan fér foretriida.

Vad som siigs om VD ibland annat denna instruktion giller, i forekommande fall, dven vice
VD nér han/hon dr i VD:s stiille, sédvida inte styrelsen genom riktlinjer eller anvisningar
gjort sérskilda begrinsningar.

Verkstillande direktérensVD:s arbetsuppgifter bestar utdver av vad som regleras ovan i
B.1.1 forsta stycket och B.1.3 av bl.a. foljande.



B.2.2 Féredragande-m-m:Styrelsens dagordning och beslutsunderlag

VerkstiHande-direltorenVD skall tillsammans med styrelsens ordf”oranden uppritta f‘orslag
till dagordning infor styrelsesammantradena i
nande-innan-detskickas-ut, VerkstitHande-direktorenVD skall ocksﬁ ta fram erforderlist
nodvindigt informations- och beslutsunderlag infér sammantrddena samt i dvrigt upptylla
sina #ligganden-plikter enligt denna arbetsordning. Presidiet far bereda forslag till dagord-
ning och styrelsedrenden till kommande styrelsemdote (jfr A 3 ovan). Verkstillande-direkts-
renVD eller verkstillande-direktérenVD i AB Svenska Bostider skall vara_foredragande
vid sddant presidiemote.

Verkstillande direktiirenVD skall vidare vara foredragande vid styrelsens sammantraden
och dérvid avge motiverade forslag till beslut. Verkstillande direktorenVD fér, ddr sa dr
lampligt, delegera uppgiften som foredragande i sérskilt drende till annan person som &r
understilld verkstillande-direktorenVD. For sérskilt fall kan extern foredragande (t ex anli-
tad konsult for visst projekt) komma i fraga.

B.2.3 Rapportering

| Verkstillande direktdrenVD skall se till att styrelsen tillstélls information i enlighet med
vad som anges under punkten C.1 nedan.

B.2.4 Ovrigt
| Verkstillande direktdrenVD ansvarar for att av kommunfullméktige i t ex budgetsamman-
hang meddelade bolagsspecifika dgardirektiv hanteras av bolaget.

| Verkstillande-direktsrenV D ansvarar for att bolagets bokforing fullgors i dverensstimmel-
se med lag och annan forfattning och att medelsférvaltningen skots pé ett betryggande siitt.

C. INSTRUKTION FOR RAPPORTERING OM BOLAGETS

EKONOMISKA SITUATION M.M.
med utgéngspunkt fran 8 kap 4 § ABL

C.1 Allmiint

| Verkstdlande-direktirenVD skall tillse-se till att styrelsen lépande erhéller rapportering om
hindelser och forhéllanden som 4r av visentlig betydelse for bolagets och koncernens
verksamhet och ekonomiska situation.

C.2 Ekonomisk rapportering

| Verkstillande-direltdrenVD dr, som framgar av punkt B.2.2 ovan, ansvarig for att forbe-
reda och infor styrelsen framlidgga ekonomiska rapporter vid styrelsesammantrédena. Den-
na rapportering skall baseras pa det koncernrapporteringssystem som anvinds i Stockholms
Stadshus AB-koncernen- RapporteringsAnvisningar for StadshusKoncernen ("RASK?”).

Féljande rapporter utsindes 1opande till styrelsen och behandlas som anmélningsérenden
pa de sammantrdden som anges under punkt A.2.2.3

Delarsbokslut med prognos (2 st)



Finansrapport tertialsvis.

Bolaget skall faststélla investeringsplan i budget.

Inrikiningsbeslut om investeringar Gverstigande 300 Mkr skall foreldggas kommunfullmak-
tige for godkdnnande (se punkt A.4.1 ovan),

Investeringsbeslut dverstigande 50 Mkr skall anmilas tili koncernstyrelsen i samband med

ndrmast filjande tertialrapport.

Uppféljning och dterredovisning sker fortldpande i bolagets styrelse, till koncernstyrelsen i
tertialrapporter, samt i drsredovisningen.

C.3 Sirskild rapportering

slut i enlighet med vad som framgér av punkt A.2.2.3 ovan:

- Sammantridestider

- Val av sekreterare

Bokslut

Andrad firmateckningsritt

Oversyn av arbetsordning, VD-instruktion och ekonomisk rapportering
Delérsrapport till Bolagsverket

Budget och 1angsiktig strategisk inrikining.

Rapporterna skall foreldggas styrelsen senast vid den ovan i punkt A.2.4 angivna tidpunk-
ten.



