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TIDIGA INSATSER FOR BARN- OCH
UNGDOMAR I FARSTA

Bakgrund och problembeskrivning

Farsta har den hogsta andelen graviditeter blagd tlickor i sédra Stockholm.
Flertalet studier visar att flickor som har engidiexualdebut ocksa utsatter sig for
stora risker nar det galler kbénssjukdomar, odnsieadoch oénskade graviditeter.
Den storsta gruppen mammor ar mellan 19-23 ar akhas ibland forebilder pa
grund av skilsmassor, missbruk, arbetsloshet, rarsd#l och dalig skolbakgrund.

Manga av de unga foraldrarna kanner att de sakimgrighet. Man hor inte
hemma i skolan nar man har barn, inte heller heimosasina foraldrar nar man
sjalv ar foralder och man ar for ung for att tilahnagon arbetsplats nar man
borde ga i skolan.

Den vanligaste besdkaren pa dppna forskolan aidférasom oftast &r aktiva i sin
foraldraroll och i arbetslivet. De unga foraldransbesdker den 6ppna forskolan
kan uppleva sig utanfér pa grund av sin ungdomdsdiy skolbakgrund. Det kan
aven uppsta en otydlighet i foraldrarollen genotah egna foraldern tar 6ver
mammarollen fran sin egen dotter och darmed blimemma” till sitt barnbarn.

Vid ett av fritidens méten dar personal fran dpfiinakolan och ungdomens hus
(Tuben) medverkade, vaxte idén fram om ett samalréig dessa unga
foraldrar, for att starka ungdomen lika mycket dondldern. Om projektmedel
beviljas inleds projektet med en kartlaggning avgméppen med hjalp av
ungdomsmottagningen, skolkuratorer och médravandsale

Malgrupp
Unga foraldrar upp till 20 ar.

Mal och syfte
Forbereda och motivera de foraldrar som inte \Atlar delta i den ordinarie
Oppna forskolan.

Tuben och Farstadngens 6ppna forskola vill ge @vgddrar stdd och redskap for
att bli trygg i sin foraldraroll.



Vi som deltar i projektet!

Oppna férskolan

Oppna forskolan finns i Farstadngens parklek. Diiber en daglig verksamhet
for nyblivna foraldrar och barn upp till fem ar. M&ar att ge stod i foraldrarollen
och skapa nya natverk. | verksamheten arbetatg&dllarare och en
fritidsledare med ansvar for parkleken. Den Op@makiolan ar uppskattad och
valbesokt, mycket beroende pa en attraktiv verksaméh kunnig personal.

Tuben, ungdomens hus

Tuben, ungdomens hus, vander sig till aldre ungddr&e20 ar. Pa Tuben arbetar
fem ungdomscoacher med ansvar for att motiveravaghleda ungdomar i att
prova pa och forverkliga sina fritidsintressenethsamheten har funnits unga
blivande foraldrar som efter barnets fodelse ibéek@mmit till Tuben. Dessa
foraldrar bor réknas in i den malgrupp som fritiéistarna och ungdomens hus
vander sig till.

Metod och genomforande

| Farstadngens 6ppna forskola deltar cirka tjugaldfiar med sina barn varje dag.
Var malsattning ar att de unga foraldrar som komatiedelta i projektet, ska
integreras i det natverk av foraldrar som stadegtixer verksamheten.

- Den kartlaggning som ska genomféras ar viktig foféavetskap om hur
manga som kan bli berérda av projektet.

- Ett motivationsarbete genomfors for att motivetaaktivt deltagande i
den 6ppna foérskolan.

- Ett samarbete utvecklas med ungdomsmottagningkstadbrer och
maodravardscentralen for att nd malgruppen.

- Verksamheten kommer att bedrivas i Tubens lokatharialen 6ppna
forskolan. Delar av Tubens verksamhet ska anpasigemn de unga
foraldrarna och barnens behov.

- Tva personer kommer att arbeta i projektet, erkfillgrare fran
Farstaangens 6ppna forskola och en ungdomscoachtizen.

Forskolliararen roll blir;
- radgivning och stdd i foraldrarollen
- motivationsarbete
- babymassage
- babysim
- foraldrautbildning
- forelasningar kring bland annat anknytningsproagesse



Ungdomscoachens roll blir att;
- stotta ungdomen i att hitta en balans mellan a# wag och samtidigt
foralder
- fa de unga att sjalv vara aktiva och ta ett egsvanfor framtiden
- vid behov stétta den unge med planering for ateaagande av studier
eller arbete

Samarbetspartners
- Farstadngens O0ppna férskola
- Tuben, ungdomens hus
- BVC
- MVC
- Ungdomsmottagningen
- Jobbtorget och arbetsférmedlingen.
- Exist (drivs av kvinnoforum for unga tjejer)

Forviantade resultat/effektmal

- Utvecklat fritidens arbete med ungdomar som angkraldrar

- Integrerat unga foraldrar i den 6ppna forskolarmksamhet

- Bygga natverk med andra foraldrar for bade siysjah sitt barn

- Samarbete har utvecklats mellan ovan ndmnda aKtiiratt vid behov
underlatta den unges kontakt med ratt instans.

Uppfoljning/utvardering
En intern utvardering genomférs med hjalp av enk@ddusokning och
fokusgrupper.

Implementering i den ordinarie verksamheten

Vi har utvecklat ett gemensamt forhallningssatii man bemoter malgruppen
unga foraldrar inom den 6ppna forskolan sa att dagddrar kéanner sig delaktiga
i den ordinarie verksamheten.

Tidplan
Projektet bor vara tvaarigt sa att ett gemensarhéftiningssatt hinner utvecklas
och integreras i den ordinarie verksamheten



Projektorganisation

Styrgrupp
- Inger Norman, avdelningschef forskola, fritid oaktlar
- Martin Anagrius, enhetschef fritiden
- Rose-Marie Engstrom, bitradande enhetschef indidén i Farsta.

Projektledare: Rose-Marie Engstrom

Projektgrupp:
- Rose-Marie Engstrém
- Ylva Dybeck, forskollarare
- Carolina Baecker, ungdomscoach
- Jordi Fuste, ungdomscoach
- Pernilla Dahlgvist, kurator ungdomsmottagningen
- Kurator Farsta Gymnasium
- Barnmorska

Projektgranskare:
Gunilla Sivander

Bilagor: Budget och sammanfattning



