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Sammanfattning

Stadsdelsnamnden erholl i arets budget 600 000r katf anordna sommarjobb till
ungdomar. 331 ungdomar ansékte om sommarjobb oderavfick 60 ungdomar
tre veckors arbete vid arbetsplatser inom stadgheddtningen. Rekrytering av
arbetsplatser och introduktionen av ungdomarndumayerat bra. Cirka halften av
ungdomarna som fick sommarjobb prioriterades utifarskilda behov. Saval
ungdomarna som arbetsplatserna har uppskattat sgoiimen.
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Arendets beredning
Arendet har beretts inom avdelningen for individh damilieomsorg.

Bakgrund

| budget 2008 erhdll stadsdelsndmnden 600 000rkatt@nordna sommarjobb for
ungdomar, dels ungdomar som under varterminen avslionde klass och dels
ungdomar som avslutat forsta respektive andrapargymnasiet. De som fyllt 18
ar innan sommarjobbet paborjats prioriterades inte.

Redovisning

Antal

Under 2008 har totalt 60 ungdomar beretts sommetaihom Farsta stadsdels-
forvaltnings olika verksamheter. 331 ungdomar sékt@marjobb vilket &r nagot
fler an forra aret. 31 av dessa var ungdomar safirbdes av barn- och ungdoms-
enheten ha sarskilda behov sommarjobb, varav 18nsamkommande flykting-
barn. Utdver dessa bedémdes ytterligare 11 sokaadérskilda behov. Fyra
ungdomar tackade nej till anvisad plats. Dessa &undattas fran reservlistan.

Jobben

Sommarjobben inom férvaltningen har i stort fungeé. Ungdomarna har blivit
val mottagna av respektive verksamhet och verkstanteehar generellt forklarat
sig n6jda med ungdomarnas insatser. Varje somnizjdats omfattade tre
veckor, 15 arbetsdagar, 6 timmar per dag. Tre tlersperioder med sommarjobb
har avverkats under sommaren. Varje verksamhefylizki en blankett for hur
manga ungdomar de kunde ta emot under sommareer; vitich treveckors-
perioder, uppgifter om ansvarig chef samt ansvkoigaktperson/arbetsledare
under sommaren.

Varje ungdom som sOokte sommarjobb fick ett pergpsivar per post. De som
antogs fick veta vem pa respektive verksamhet dibeskora av sig till samt var
och nér de ska borja arbeta. Varje arbetsplatspiickmail listor pa vilka
ungdomar som skulle komma till dem och vid vilkih Tva tredjedelar av
sommarjobben utférdes inom aldrevarden, évrigadiades pa férskolor och
fritidens verksamheter.

Vid fordelningen av jobben har forvaltningen stiéefier att fa en jamn niva
mellan pojkar och flickor samt mellan ungdomar reeensk och utlandsk
bakgrund. Bland gruppen ungdomar med invandrarlskgvar de flesta
ensamkommande flyktingbarn. Den pedagogiska tamkeédven att lata
ungdomar med skilda bakgrunder arbeta tillsammans.
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Forvaltningens synpunkter och forslag

Forvaltningens arbete med att anordna arets sombfasamt samarbetet mellan
arbetsplatser och Arbetsforum har fungerat myckat Aven initiativet att kalla
ungdomarna till ett informationsmate strax innarsté sommarjobbsperioden
borjade foll val ut. Vid motet deltog aven represater fran forvaltningens
personalavdelning och fackférbundet Kommunal.

Farsta har, liksom Sodermalm, till skillnad frarriga stadsdelsnamnder manga
ensamkommande flyktingbarn som behover sysselsgtoth praktik.
Forvaltningen anser att extra medel bor fordelastitillgodose dessa behov.
Konsekvensen blir annars att 6vriga ungdomar itgdrar farre antal
sommarjobbsplatser att séka an ungdomar vid mamndya atadsdelsnamnder.

Forvaltningen vill med hanvisning till arets octigjare ars erfarenheter framhalla
att sommarjobben ar en mycket bra ungdomsinsatggsonirutom I6n, en god
introduktion till arbetslivet for dessa ungdomaet@er aven forvaltningen chans
att visa upp sina verksamheter for ungdomar somdckas att i sitt framtida
yrkesliv vélja vard- och omsorgsarbete. Infor plamgen av nasta ars sommarjobb
kommer forvaltningen att se 6ver mojligheternawtiyer de anslagna medlen for
sommarjobb, bidra till fler jobb inom ramen for lyeden foér ekonomiskt bistand.

Forvaltningen foreslar att stadsdelsnamnden godiamaovisningen.



