Medelsansdkan till Allmanna Arvsfonden om projeddst

Sokande organisation:

Enskede-Arsta-Vantors stadsdelsforvaltning

Org.nr:212 000-0142

Tel: 508 20 000 Fax 508 20 546

Lansbokstav: AB

Adress: Box 81, 121 22 Johanneshov

Kontaktperson: Marianne Flynner, projektledare é&bansorgen i Enskede-Arsta-Vantors
SDF, tel 508 20 528, emailarianne.flynner@eav.stockholm.se

Projektets namn
Hjalpmedelsbussen

Medsbkande organisationer

Primarvard Rehab Sodra

SLSO, PrimarvardsRehab Sddra, Box 17914, 118 %&kBodm
Kontaktperson: Ann Ekstrom, enhetschef Rehab D#$1636 69 68

Farsta Stadsdelsforvaltning
Box 113, 123 22, Farsta
Kontaktperson: Birgitta Livgard-Andersson, projekthre anhorigstod, tel 508 18 224

Skarpnacks Stadsdelsforvaltning
Box 5117, 121 17, Johanneshov
Kontaktperson: Christina Koistinen, projektledanb@rigstod, tel 508 15 350

Huvudsaklig malgrupp och uppskattat antal

Personer med funktionsnedsattning

Beraknad uppskattning av aldre personer med fumgtiedséattning i stadsdelsomradena
Enskede-Arsta-Vantor, Farsta och Skarpnéck

5000 (20% av befolkning >65 ar)

Hur langt beraknas projektet paga
Tre &r, 2009-01-01 - 2011-12-31

Total kostnad for hela projektet
10 283 000 kronor (inklusive egen insats)

Kostnad per ar
3 427 667 (inklusive egen insats)

Soks ur allmanna arvsfonden per ar
1 854 333 kronor. (Totalt 5 563 000)



Samarbetsorganisationer och adresser
Hjalpmedelsenheten HSNF Stockholms lans landsting
Bo Optimal/Hasselby-Vallingby SDF kontaktperson iStima Petterson
HSO/Stockholms Lan

DHR/Stockholms Lan

Demensforeningen i Stockholms Lan
Strokeféreningen i Stockholms Lan

Roda Korset

PRO

SPF

Anhdrigas Riksforbund

Micasa

Medel for projektet har aven sokts fran
Hjalpmedelsinstitutet 1 300 000 kronor
Micasa 300 000

SKL 200 000

Medel fran projektet har beviljats fran

Underskrift och namnfortydligande av organisationers / -ernas
ordférande(Eller annan firmatecknare)

Kristina Goldring, avdelningschef Aldreomsorgemiskede-Arsta-Vantors SDF

Ingrid Friberg, avdelningschef Aldreomsorgen i FaiSDF

Lena Borgman, avdelningschef Aldreomsorgen i SkacRr8DF

Elisabeth Behrenfeldt, chef for Primarvard Rehabr&o



Projektbeskrivning

1.
Bakgrund, varfor det ar viktigt att genomfora proje ktet

Projektsammanfattning av "Hjalpmedelsbuss/cafe”

Projektet vill inreda en buss (liknande bibliotesh blodbussen) som éar tillganglig for
funktionshindrade. Denna ska fungera som visninigsiidgir saval teknikstod som ar
forskrivningsbara som produkter som finns for egenfsiering.

Har visas teknikstod for kognitiv svikt men avemanteknikstod for exempelvis forflyttning,
och hygien. Projektets syfte ar att ge 6kad kunskaora hjalpmedel, teknikstodjande
produkter, redskap samt andra stddjande insatsattfdnderlatta den funktionshindrades
vardag, 6ka dennes trygghet, frihet samt livsketlit

Bussen kommer att ha ett rullande turnéschema déraiternerar mellan att sta utanfor
exempelvis sjukvardsinrattningar inom naromradem#unens sociala métesplatser samt
stadsdelarnas kdpcentra.

Syftet &r att tillgangligheten ska vara stor i alédar av Farsta och Enskede-Arsta-Vawicin
SkarpnackUtsidan av bussen fungerar som marknadsforingdegrablir pa sa satt etablerad
och latt att kdnna igen.

Visningsmiljon ar tankt att aven fungera som cafitéaplats for malgruppen samt
informationscentral for stadsdelarna aldreomsongémvardens verksamhet. Bussen/lokalen
bemannas med chauffor/volontarsamordnare, volansarat med arbetsterapeuter fran
kommun och landsting.

Bussen ar en samverkan mellan stadsdelarna, iiageisoch frivilligorganisationerna, sdsom
Rdda Korset, pensionarsorganisationer samt DenoehsStrokeféreningen.
Frivilligorganisationerna kan bemanna cafédelen sied volontarer. Projektet vill &ven
utbilda volontarer som kan gdra en insats och frangem vardar i visningsmiljon.

Marknadsforing sker genom broschyrer som spridsjulvardsinrattningar inom de berérda
stadsdelarna, kommunens sociala motesplatsdriuilligorganisationernas medlemmar, via
personal i landsting och kommun som arbetar i hemsaent genom affischering pa
foreningstavlor, bibliotek m.m. En film producerdsy en funktionshindrad person och
narstaende beskriver hur deras liv underlattatemereknikstod och som visas |
sjukvardsinrattningarnas vantrum. Vidare marknassfidojektet genom annonsering i press
och hemsidor, genom brevutskick till kanda anhdigare samt via kommunens och
landstingets uppstkande verksamhet.

Bakgrund och problembeskrivning
Manga aldre funktionshindrade har r inte tillgaifigien hjalp och det stéd som de behover
fran kommun och landsting.

Problembeskrivning:
« Det foreligger 6kat vardbehov hos personer i egentde pga kortare vardtider inom
slutenvard och minskade platser inom sarskilda tefemmer.
» Det ar idag svart att na delar av malgruppen, maagadas av narstaende i hemmet.
De narstaende har dalig arbetsmiljo och ar p.tpaasbetsbelastning uttréttade och



orkar inte soka kunskap om vilka stoédatgarder naarvéitt till samt vilka hjalpmedel
som finnas att tillga

« Manga funktionshindrade och deras narstaende ugptdta otrygghet och har svart
att lamna hemmet vilket medfor 6kad stress, so®wring och risk for forsamrad
hélsa

e Flera huvudman ar inblandade i varden kring dektfanshindrade vilket medfér att
det ar svart for denne att navigera réatt vilkenaka innebar att man riskerar att "falla
mellan stolarna”

Sammantaget innebar ovanstdende problematik einfidas! livskvalitet for malgruppen och
narstaende. Detta medfor i sin tur 6kade kostnfidgarimarvard och kommun i form 6kad
lakemedelsforbrukning, besok pa sjukvardsinrattaingehov av slutenvard och plats pa
sarskilt boende. Projektet vill minska dessa eéekt

Projektet vill genom samverkan mellan kommun ocl$ding hitta en modell for hur man pa
optimaltsatt kan tillgodose anhérigvardarens behov

Utover detta ser malgruppens situation olika ubbede pa var man bor i staden och projektet
vill bidra till att jAmna ut dessa olikheter.

Malgrupp

Vilka ar projektet till for? Ange garna hur manga ni beraknar na.
C:a 5000 personer i de tre stadsdelsomradena lzeratana funktionshindrade.
Av dessa vill projektet na totalt 1000 personer.

Mal Vad vill ni uppna med projektet. Ange garna mabara mal.

 att utveckla metoder som ar latt for andra stadsfmimardvardsomraden att
implementera for att 6ka jamlikheten i staden/lande

« Fler brukare nyttjar teknikstod. Okad tillgangligheygghet, frinet och livskvalitet for
den funktionshindrade.

» Na 50 % fler funktionshindrade &n de som stadsdalprimarvarden i dag har
kontakt med.

« 60% av de personer som erhallit insats i projekigplever storre frihet, 6kad trygghet
och livskvalitet.

« Varaktig samverkan mellan primarvard och kommun

+ Okad kunskap hos personal i kommun och primarvéardeknikstodjande insatser
som kan forbattra livskvaliteten for malgruppen

« Pa sikt lagre kostnader for landsting/kommun i fawminskat behov av
avlastningsboende, platser pa sarskilt boende miebragavidsning, minskat behov av
halso- och sjukvardsinsatser (galler saval dentfanghindrade som dennes
eventuella narstaende)

Metod. Hur ska ni na dit

» Skapa en val fungerande projektorganisation, vankrad hos brukarna

» Gora bra hjalpmedel, teknikstédjande produkterskad samt andra stodjande insatser
som underlattar vardagen tillgangliga for malgrupgenom att skapa en mobil
visningsmiljo med god tillanglighet for funktionshirade.

« N& malgruppen genom att uppratta en effektiv infattoms- och kommunikationsplan

« Oka kunskap och kompetens hos personal i kommurteodsting genom
utbildningar och aktiviteter for rehab- och vardymral



» Effektiv utvardering av projektet genom enkéater etdtistik

* God projektkontroll genom att anvanda projektstygsiverktyget "Lilla Ratten”

» Skapa varaktighet genom plan for fortsatt finamsgergenom att kvalitetsséakra
kompetensutvecklingen i ordinarie verksamhet sdwmtlGamverkan med
frivilligorganisationer.

Aktiviteter (fet stil) som planeras och vilka som ka delta (normal stil)
Uppratta projektorganisation enligt féljande:

Styrgrupp(traffas varannan manad samt vid behov)

Elisabeth Behrenfelt, Chef for Primarvard Rehabr&sd

Ingrid Friberg, Avdelningschef for AldreomsorgeRarsta SDF

Birgitta Eskils, bitr. avdelningschef for Aldreomgen i Enskede-Arsta-Vantérs SDF
Lena Borgman, avdelningschef for Aldreomsorgenarkack

Projektledaren

Projektgrupp(traffas en gang per manad samt vid behov)

Projektledaren

Projektmedarbetare (2-3 arbetsterapeuter)

Birgitta Livgard Andersson,projektledare anhorigsEarsta sdf

Marianne Flynner, projektledare anhorigstéd Enskddsta- Vantor

Birgitta Bergman, anhérigkonsulent Enskede-Arstaxtia

Christina Koistinen, projektledare anhorigstod $kaick

Ann Ekstrom, enhetschef Rehab Dalen

Katarina Johannesson, leg. Arbetsterapeut i de@mstt Enskede-Arsta-Vantor
Arbetsterapeut fran Farsta

Referensgrupftraffas tre-fyra ganger per ar)
Enhetschefer frankommunens hemtjanst och privéiaane
Distriktsskoterska fran primarvarden
Representanter fran:

HSNf Hjalpmedelsenheten

Roéda korset

Pensionarsorganisationerna
Demensdagvardsenheter

Anhdrigas Riksforbund

HSO

DHR

Demensféreningen

Strokeforeningen

Leasa specialinredd buss och inforskaffa lager avj@lpmedel/produkter

Utfors av:Projektledare och projektmedarbetare

Upprétta projektplan, delrapporter samt slutrapport

Utfors av: Projektledare

Genomfdra uppstkande verksamhet till alla Over 7513 stadsdelsomradena
Utfors av: Bestéllarenheterna i kommunens aldreognso

Genomfora halsosamtal med alla 75 aringar

Utfors av: Landstingets distriksskoterskor

Broschyrer och affischer om projektet sprids pa sjlkvardsinrattningar, sociala
motesplatser, bibliotek och till frivilligorganisationer



Utfors av: Projektledare och projektmedarbetar@akanformationsmaterial vilka genom
kommunens fixartjanst sprids (till alla meddelaagtor, vardcentraler och sociala
motesplatser) samt genom referensgruppen tileigsge organisation

Riktade utskick till narstaende som hjalper eller \Ardar funktionshindrade aldre
personer

Utférs av: Kommunens anhdrigkonsulent

Besok hos frivilligorganisationer

Utfors av: Projektledare och projektmedarbetare

Oppet hus och informationsmoten pa vardcentraler o sociala métesplatser

Utfors av: Projektgruppen

Annonsering i dagpressen

Utfors av: Projektledare och projektmedarbetare

Uppréatta turnéplan for bussen och bemanna cafédelen

Utfors av: Chauffor/volontdrsamordnare, samt vaioeit

Introduktionsutbildning for projektmedarbetare hos Christina Petterson pa BoOptimal
Seminarier och utbildningar for dsk, kommunens ocHandstingets arbetsterapeuter och
sjukgymnaster, vardpersonal.

Utfoérs av: Projektmedarbetare

Rekrytera och utbilda volontarer till visningsvardar pa bussen

Utfoérs av: Volontarsamordnare och projektmedarleetar

Utvardering genom fokusgrupper, djupintervjuer samt EQ5D — matning (instrument
for att utvardera livskvalitet) med malgruppen, eventuellt KI/Cefam magisteruppsats.
Utbildningsenkater till personal, kontakt- och besdsregistrering

Utfors av: Projektledare och projektmedarbetare

Skapa varaktighet genom att skaffa fler finansiarert ex fler stadsdelar, bostadsbolag,
hjalpmedelstillverkare, fler primarvardsomraden inom SLL, genom

auskultation hos projektmedarbetarna for SLL och kanmunal personal, genom
seminarier och workshops for personal samt utbildmg av anhoérigstodjare/volontarer.
Utfors av: Projektledare, projektmedarbetare, vidlcsamordnare

2

Beskriv vad som ar nyskapande och utvecklande medgjektet

Idé med en mobil visningsmiljo ar helt ny och edguen unik tillganglighet for malgruppen.
Bussens utsida utgdér marknadsféringsyta och kinkgnd.

Dessutom erbjuder bussen aven tillfalle for sogtimhulans genom caféet for saval
malgruppen som deras eventuella anhérigvardare.

3

Hur ska verksamheten drivas vidare efter projekttidens slut?

Projekts varaktighet sdkras genom samverkan madifjorganisationerna,
vidarefinansiering soks inom projekttiden fran lasforetag och teknikproducenter. Genom
utvidgning till flera stadsdelar blir det fler satelar pa kostnaderna fér buss/lokalhyra samt
personal. Vidare sakras varaktigheten genom utiniddav personal i kommunen och
landstinget vilka ska medvetandegdra teknikstdbetgdelse for brukare/vardtagare.

4

Hur kommer erfarenheterna av projektet att dokumenteras och spridas?
Projektet vill skapa en modell som andra primarséndraden/kommuner latt kan ta efter med
hjalp av en metodbok som projektet tar fram och kamladdas ner fran Internet.



Projektrapport sprids genom kommunens och landsisigemsidor samt genom
samverkandefrivilligorganisationer.

Utbildningsmaterial tas fram i samband med utbiddrill landstingets och kommunens
personal.

5.
Redovisa hur malgruppen eller féretradare for malguppen deltagit i

projektplaneringen och vilken roll de har under projektets gang.
Genom samverkan med de funktionshindrades intregseigationer vars representanter
medverkar i referensgruppen samt har medverkgtragkteringen.

6.

Stall upp er projektbudget enligt nedan utifran debudgetposter som galler
for ert projekt. Motivera budgetposternas storlek amt ange for vilka
poster ni soker medel ur Allmanna arvsfonden.

Se bilaga "Totalbudget”



