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TILLSYNSBESOK 2008-09-18

Lyran (Orfeus Ideell forening), bostad med sir-
skild service for barn o ungdom enligt 9§8 LSS

Fran Farsta sdfingemar Sollgard enhetschef, bistandsenheten atfeth Frojd
utvecklingssekreterare.
Fran Lyran: Valeri Kolyganov, enhetschef

Vid besoket var en av de boende hemma och visadenman han for ivag till
skolan.

Vid Lyran bedrivs verksamhet enligt 9 SLEES, bostad med sarskild service for
barn och ungdom. Malgruppen ar barn och ungdomaruhecklingsstorning,
autism eller autismliknande tillstand. Antalet platar tva. For narvarande bor tva
pojkar, 18 och 23 ar, pa boendet.

Verksamheten bedrivs i en villa med kdk, vardagsmm varsitt sovrum for ung-
domarna och ett personalkontor/sovrum. | kéllanensfbastu, badrum, tvattstuga
och tva aktivitetsrum. Omsorg har lagts pa fargaégt och inredning. Tradgarden
med terrass, garage och friggebod anvands foritgtéy med ungdomarna. Loka-
lerna &r andamalsenliga for de ungdomarna sonskrivma i verksamheten i dag.
De ar dock ej tillgangliga for rullstolsburna. \fi ligger vid Hokarangens cent-
rum, nara till kommunikationer, mataffar, restagrach kafe”.

Verksamheten har fran lansstyrelsen beslut om alagkfran tillstand for perioden
2008-10-01 — 2008-12-31 att erbjuda plats till 2iBigen trots att han ar overarig i
avvaktan fortsatt planering av hans vuxenboende.

Kvalitet i verksamheten enligt 6 § LSS

Samverkan sker med placerande kommuner, foraldtaskolor. Verksamhetens
forestandare hjalper klienterna med olika myndigkantakter.

Verksamheten samarbetar med de antroposofiskaaraheterna; Hagastiftelsen,
Mikaelgarden, Martinskolan och Broskolan. Persamaldr kontinuerligt i kon-
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takt med anhdriga for att lyssna till deras 6nskeangaende utveckling av verk-
samheten.

Den enskildes inflytande och medbestdmmande gaesngenom att ungdomar-
naar delaktiga och styr verksamhetens utformningnkbten halls varje mandag.
Dar uppmuntras ungdomarna att delta i planeringereaekans aktiviteter utifran
sina 6nskemal och behov. Aktiviteter som forekomérekonserter, bio, gym, bad
och ridning. P4 sommarhalvaret aker man till Mogkohelg i manaden. Ungdo-
marna gar pa fritidsklubb varje torsdag och ar meuthar i en skytteklubb. En av
ungdomarna spelar i en musiktrio.

Verksamheten bemannas med tva heltidstjanster sfind&lade pa fyra personer.
Tva personer har lararutbildning, en har fritidspgabutbildning och den fjarde
personen har gymnasieutbildning. Personal fintggtiglig dygnet runt. Personal-
gruppen ar stabil med lag personalomsattning. Ratso har planeringsdagar fyra
ganger per ar dar verksamhetsfragor diskuterask Baknar Lyran skriftlig verk-
samhetsplan. Personalen deltar i diverse utbildmiogh kurser i metoder.

Dokumentation

Inga kontinuerliga journalanteckningar fors. Arlaeteckningar skrivs ner i en
fickalmanacka som vid besoket forvarades i forestéens ficka. De boendes
veckoplanering hanger fullt synliga pa en vaggalacéa i hallen. Enligt verk-
samhetens forestandare har dokumentationen tidigewarats i ett last skap pa
kontoret. Skapet stals dock vid ett inbrott somitleni maj 2008. Vid tillsynsbe-
soket kunde verksamhetens forestandare inte uppsipan dokumentation sasom
journalanteckningar eller genomférandeplaner. Hmdkument som t.ex. en an-
sokan om god man forvarades i en barbar datortmddest kontor. Dokumentation
kring uppfdljningar saknas.

Anmailan om missférhallande/personskada
Rutiner for anmalan om missforhallanden eller peskada finns e;.

Sammanfattning

Lyran ger intryck av att satsa mycket pa en herhlign och trygg miljo. Fore-
standaren uppger att verksamheten bygger pa nérsesean mellan den unge,
deras anhoriga och personal och informerar om @arbetar for att ge de boende
goda mojligheter till delaktighet och att kunna @d&a innehallet i verksamheten.
Ungdomarnas konstnarliga och kreativa intressemuipras. Aktiviteterna ar
varierande och anpassade efter deras behov. Lokaerandamalsenliga for de
personer som ar inskrivna i verksamheten i dag &nemte tillgangliga for rull-
stolsburna.
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Gallande dokumentationsregler och sekretessrefj@fddjs inte. Genomférande-
planer, I6pande dokumentation och rutiner for henrch ska uppréttas samt forva-
ras saknas helt.

Beddmningen ar att det finns tillrackligt med peralofor att kunna ett gott stod
och en god service och omvardnad. Forestandaregeupft personalgruppen ar
stabil med lag personalomséttning och att de dettimerse utbildningar och kur-
ser i metoder. Planeringsdagar halls fyra gangeépéar de diskuterar verksam-
hets- och utvecklingsfragor.

Nagot systematiskt kvalitetsarbete forekom darentetoch verksamhetsplan
saknas. Rutiner for anmalan om missforhallandear pitrsonskada finns ej.
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