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Direktor

Personal Aldre- Bl
: Vuxen 20- | | ungdom - Ekonomi
och kansli omsorg 19

Fran och med 2009 foreslas att organisationen estastadsdelsforvaltning organisera enligt
modellen ovan. Fran tidigare 6 avdelningar undidstairektoren bildas 5 avdelningar som
leds av varsin avdelningschef. Tva av avdelningaeft forandrat innehall i jamforelse med
den nuvarande organisationen.

Personal- och kansliavdelningen
Ingen forandring

Avdelningen for aldreomsorg

Ingen forandring forutom att under 2009 fors 1 aklimgssekreterare, tjanstledig fran barn-
och ungdomsavdelningen, for kultur och projektaitielningen.

Vuxen fran och med 20 ar (I o F), funktionsnedséttn  ing och
socialpsykiatri

Centrala funktioner understéllda avdelningschefen

* 1,5 utvecklingssekreterare

* 0,5 paraplysamordare ( vuxen samt barn och ungdom)

» 1 arkivhandlaggare ( vuxen samt barn och ungdom)

» 1 personligt ombud

| avdelningen organiseras foljande enheter diralleustallda avdelningschefen
« Vuxenenheten inklusive bistandsbedomningen foradosykiatri

*  FOrsorjningsstdodsenheten/Mottagning

* Arbetsforum

« Bistandsenheten for funktionsnedsattning inklugisen

» Utférarenheterna funktionsnedséattning och sociiasst



Barn och ungdomar upp till och med 19 ar

Centrala funktioner understéllda avdelningschefen

» 2,5 utvecklingssekreterare ( varav 1 tjanstledig)

* 0,6 kostekonom

» 2 byraassistenter ( barnomsorgskd). Minskas i sathb@ed inférande av stadens
kontaktcenter.

* 0,5IT- samordnare

| avdelningen organiseras foljande enheter duweklerstallda avdelningschefen.
+ 6 forskoleomraden
» Enheten for barn och ungdom exklusive 6ppenvarden
* Enheten for fritid
* En ny enhet (férebyggande arbete)
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Stodenheten i nuvarande forskola, fritid och kultur
Faltassistenter

Preventionssamordnare

Oppenvarden i nuvarande barn och ungdom

- 2 familjepedagoger

- 2 familjeterapeuter

- 1 sarskilt kvalificerad kontaktperson

- 1 boendesttd

- 1,5 pa ungdomsmottagningen

- 1 kontaktsekreterare

Befattningen som samordnare for faltassistentevaacklas.

Ekonomiavdelningen

Ingen forandring férutom konsekvenserna av denrrégslutade omorganisationen i staden
med inférande av centrala funktioner fér ekononti .



