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Inledning

Vi lever i en starkt féranderlig varld, risker oatmaningar tillkommer standigt. Nutida
risker och sarbarheter ar ofta komplexa och kdmofisekvenser for flera av stadens
centrala och vitala samhallssektorer. De &r ockes@ether mindre synliga och forutséag-
bara. Det ar darfor viktigt att Stockholms stad éxiberedskap for det ovantade.

Behovet av samordning och samverkan internt och @inistrativa och geografiska
granser ar centralt for var formaga att hanteteadiiindelser med varierande komplexi-
tet. Strukturerade samverkansformer, internt odrak bidrar till att fortroende skapas
mellan olika aktoérer i samhallets krisberedskap.

Stadens samhallsviktiga verksamhet ska byggas maérbdllas pa ett motstandskraftigt
satt. Om staden utsatts for oonskade handelset &ikdigt att verksamheten aterfar sin
funktionalitet snarast. Sarbarheter kan inte ligklfyggas eller byggas bort, darfor ska
staden ha en god beredskap och krishanteringsféarmag

Malet for stadens utveckling av sakerheten ochdsdw@pen syftar till att varna stock-
holmarnas liv och halsa samt de grundlaggande warde funktionalitet som vi &r satta
att ansvara for. Det ar vart ansvar att skapadéttriingar for ett fungerande och robust
Stockholm — ett Stockholm i varldsklass.

Irene Lundquist Svenonius
Stadsdirektor
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Stockholms stads definition av begreppet sdkerhet

Stockholms stads definition av sdkerhet ska fungenaen samlande beskrivning av
vad sékerhetsarbetet innehaller. Definitionen vigsavilka typer av avvagningar och
perspektiv som begreppet sékerhet kan innehdllaachstadens verksamheter behover
mota och forsta.

"Sakerhet innebar skydd mot och férmaga att hantgransekvenser av odnskade
handelser och dess skadliga effekter pA manniskegendom och miljé inom sta-
dens ansvarsomraden”

Forvantningarna pa sakerhet beror helt pa utgamispeh situation. Vid en storre pa-
frestning pa samhallets formaga att fungera fimfestaelse for att allvarliga konse-
kvenser kan komma att uppsta - och vad som karsause acceptabelt kan vara gans-
ka langtgaende. Det finns troligen ocksa, vid st@frestningar, en forstaelse for att
fokus behover ligga pa att effektivt hantera ooldda konsekvenserna istéllet for att helt
kunna skydda mot stdrre ovantade och osannolikegtafngar.

Daremot ar forstaelsen och toleransen betydligel&dy storningar eller skadliga effek-
ter som uppstar som konsekvens av andra typerralelsr, sasom driftsavbrott i elfor-
sorjning, forsamrad kvalitet pa dricksvatten efitvarliga handelser i skolan. | dessa

fall finns forvantningar om att staden primart skbeta med skydd mot dessa héndelser,
d v s i mojligaste man undvika att de intraffandgins olika verksamheter behover ska-
pa sin egen forstaelse av denna definition. Demhexemplifieras och viktiga av-
démningar behover goras mellan vad som &r priatitech vad som kan anses som ac-
ceptabla och oacceptabla konsekvenser.

Stockholms stads vision for sakerhetsarbetet

Stockholm ska vara en attraktiv, trygg och vaxastdd for boende, foretagande och
bestkande. Brukare, kunder, medborgare och antiieeak fortroende for stadens for-
maga att leva upp till sina ataganden i handelggdérestning och kris maste darmed
vara stark. Ett utvecklat sakerhetsarbete med dsk-sarbarhetsanalyser, kontinuitet
och hog krisberedskap ska bidra till ett Stockhplr@rldsklass.

Visionen for sakerhetsarbetet ar att uppna faktiskh upplevd sakerhet och trygghet
for alla som bor, verkar och vistas i Stockholmadtsa att manniskor, verksamhet och
foretagande kan fungera och utvecklas i mojligastéin aven vid oonskade handelser.
Sakerhetsarbetet ska inga som en naturlig del aadsins verksamhet med sund eko-
nomi i standig forbattring.
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Staden ska vara rustad infor saval mer vardagigaextraordinara handelser. Genom
struktur, utbildning och uthallighet 6ver tid skadtséattningar skapas och uppratthallas
for att starka stadens samlade kunskap, planedndésmaga att fungera aven i olika
typer av krissituationer. Staden ska kunna agée&teft genom samverkan for att ge
kontinuitet i det kommunala atagandet, sa att denrkunala servicen forblir séker och

trygg.

Framgangsrikt sakerhetsarbete forutsatter en sgsiguppfoljning och utvardering
vars slutsatser konsekvent tillvaratas. En framgfakgor ar att astadkomma en levande
och aktiv sakerhetskultur dar brister i sakerhetgptacks, patalas och atgardas i saval
det vardagliga som i det langsiktiga utvecklingséeh Stadens ambition och vilja for
att na denna vision ar att samordna och koordisékarhetsarbetet, oavsett verksam-
hetsomrade. Genom ett utvecklat sékerhetsarbetallski@rvaltningar och bolag bidra
till ett tryggt och sakert Stockholm med en godestktsniva.

Inriktning och mal for stadens sikerhetsarbete

Séakerhetsarbetet i Stockholms stad innebar spgcigtaningar for bland annat sam-
ordning och samverkan bade inom staden och med &edorda aktorer. Stockholms
stad ska ha planering for och formaga att hantéraiagar och allvarliga handelser av
olika slag samt ett genomtankt férebyggande arlstekholms stad tar darfor ett hel-
hetsgrepp med att skapa en trygg och saker stadsdattar saval vardagssakerhet
som odnskade handelser. | detta sdkerhetsprogrgmapncsammanfors och forklaras
stadens samlade arbete inom sakerhetsomradett &yée skapa 6verblick och samsyn
kring mal och ambitioner for stadens sakerhetsarbet vad det innebar.

Nedan anges 6vergripande inriktningar och mal &olika delarna i sékerhetsarbetet.
Dessa uttrycker den vilja och prioriteringar soadsin gor inom omradet och de beho-
ver konkretiseras for olika typer av sékerhetssagsm samt for forvaltningarnas och
bolagens lokala arbete.

Stadens inriktningsmal
Stockholm ska vara en attraktiv, trygg och vaxastdd for boende, foretagande och
besok

Kannetecknande for stadens sékerhetsarbete ar att:
« stadens sékerhetsarbete fokuserar pa de forebyggasatserna
* manniskors liv och hélsa har hogsta prioritet
» larande genom utbildning och 6vning ar ett kontrhgeinslag
* principerna for ansvar, likhet och narhet gallet kiishantering
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Ansvarsprincipen innebér att den som har ansvagrictrerksamhet ocksa har detta an-
svar vid en krissituation. Likhetsprincipen inneb#iren verksamhets organisation och
lokalisering sa langt som mojligt ska bibehallas en kris. Férandringar ska inte goras
mer omfattande &n vad som kravs med hansyn titiélaens karaktar. Narhetsprincipen
innebar att krisen ska hanteras sa nara de besérdangjligt. Den instans som &r nar-
mast ansvarig ska svara for ledning av de atgaaterkravs for att kunna hantera han-
delsen pa ett effektivt satt.

Krishantering bor endast lyftas till hogre beslitdrr om detta kravs for samordning
och en rationell prioritering av olika atgarder dordelning av resurser. Daremot ska
hogre beslutsniva informeras vid en krissituationfwindelsens karaktar ar sadan att
hogre beslutsniva kan antas fa fragor om krisenlglisen.

Kommunfullmidktiges mal for verksamhetsomradet
Stockholm ska upplevas som en ren, vacker och stagly

For att uppratthalla en god sékerhetsniva mastestaikerstalla foljande:

« Forhindra eller minska konsekvenserna av oonskaddeiser och svara pa-
frestningar for den som bor, arbetar eller vistdtockholms stad samt for den
egna verksamheten och medarbetarna

« Uppratthalla stadens prioriterade ataganden, seogdh leveranser till de som
bor, arbetar eller vistas i Stockholms stad saomminen egna verksamheten vid
oonskade héndelser

» Ett hogt sakerhetsmedvetande hos stadens anstallda

Sdkerhetsarbetets tre viktigaste delar

De tre viktiga delarna i sakerhetsarbetet ar:
» Det forebyggande arbetet
» Krishantering, kontinuitet och kriskommunikation
e Utvardering och larande

Dessa delar utgor stadens sakerhetsarbete, diiGael®yggande och férberedande ar-
betet, den akuta krishanteringen, ateruppbyggnad Isaande. Det innebar att forvalt-
ningar och bolag ska beskriva och skapa en egstafiise och tolkning av dessa delar
sa att de kanns relevanta for den egna verksambeleresulterar i effektiva atgarder
inom de omraden dar arbetet behdver starkas.
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Stadens forebyggande arbete

Stockholms stads planering for skydd mot olyckoeeitralt for arbetet mot malet om
en trygg och séker stad. All verksamhet inom Stobkk stad ska bedriva ett aktivt och
forebyggande arbete sa att olyckor i storsta medjiigin forhindras. Skydd mot olyckor
ska sékerstallas i de miljoer dar den enskilde aakibjlighet att paverka sin sakerhet.

All verksamhet ska aktivt arbeta med att inventarelysera, vardera, forebygga och
atgarda oonskade handelser inom sitt ansvarsomkéoletet handlar d&ven om att se till
att det finns beredskap for att mildra effekterma&@entuella stérningar, férluster och
skador.

Stadens planering for skydd mot olyckor fokusegafypa omraden att utveckla i sta-
dens forvaltningar och bolag; kunskap om olycksniskch sarbarhet, planering for hur
olyckor ska undanréjas eller minskas samt plandtingur verksamheterna ska hantera
konsekvenserna av en olycka samt férmaga att lsmareolycka om den uppstar.

Det ska finnas kunskap om olycksrisker och sarbarhet som kan paverka den
egna verksamheten

Forebyggande arbete ska bygga pa kunskap ochmnéter av vad som orsakar olyck-
or. Arbetet ska fokusera pa forebyggande insatsekonkreta skyddsatgarder for med-
borgare, medarbetare, egendom och miljo. Intraftdgekor ska undersdkas &ven om
de inte medfort raddningsinsats. Olycksundersokanmg ska syfta till att kartlagga or-
sakerna till olyckan och erfarenheterna ska anedgsech inga i den samlade risk- och
sarbarhetsbilden for verksamheten. Kunskapen orimttéffade ska anvandas i det
olycksférebyggande arbetet.

Risker i stadens infrastruktur

Staden centralt fokuserar pa att minska riskeadests infrastruktur. Staden fortatas,
tunnlar byggs och anvands i storre utstrackninkeviinnebar fler och nya typer av risk-
scenarier. Utformningen av stadens infrastruktariskgga pa riskhansyn i syfte att for-
hindra olyckor och brander i boendemiljon samt atttrstadens forsorjning. Det ar
viktigt att beakta infrastrukturfragorna i ett vidgoerspektiv for att darmed minska san-
nolikheten och konsekvenserna for en kollaps aastfukturen. For de storre infra-
strukturprojekten i Stockholm &r det viktigt attlareutveckla samverkansformer for att
na goda sakerhetslosningar i bade bygg- och deifiesk

Farlig verksamhet

Staden centralt fokuserar pa att forstarka arledet omradet farlig verksamhet. |
Stockholm éar det i forhallande till folkmangdenifiélustrier eller andra verksamheter
som hanterar farliga amnen i nagra storre kvaatit€ock finns i staden en 6kning av
farlig verksamhet. Pa grund av Stockholms befolgsiathet kan en olycka inom en
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anlaggning med hantering av farliga amnen fa skénsekvenser. Mot vissa anlagg-
ningar har Storstockholms brandférsvarsforbunddigilet att redovisa en speciell in-
satsplanering.

Verksamheter dar en olycka kan innebéra allvakapla pa manniskor eller miljo klas-

sificeras som farlig verksamhet enligt lagen omdskgnot olyckor 2 kap 48. En sadan

klassificering innebar att verksamhetsutdvarenasiaysera sina risker och vid behov

bara kostnaden for att komplettera samhaéllets iagdarganisation. Lansstyrelsen be-
slutar om vilka verksamheter som omfattas av déesé&mmelse.

Ett flertal av de farliga verksamheterna omfattasndav Lag (1999:381) om atgarder
for att forebygga och begransa foljderna av aligarkemikalieolyckor. Denna lag kal-
las &ven Sevesolagstiftningen och bygger pa ettliftktiv. Sevesolagstiftningen ar
indelad i en hogre och en lagre kravniva. Foretapen omfattas av Seveso-
lagstiftningens hogre kravniva ska bl a upprattaksiila sakerhetsrapporter, handlings
program och interna planer for raddningsinsatdadeh ska i samarbete med dessa
verksamheter informera allmanheten om riskernat@étam en kommunal plan for
raddningsinsats. Harutover ska staden bedrivkett arbete med berérda forvaltning-
ar och bolag samt mot naringsliv och externa akiitwam stadens geografiska omra-
desansvar.

Analys av risker for allvarliga samhallsstorninget foljd av olyckor

| Stockholm finns risk for allvarliga samhallsstivgar till f6ljd av olyckor, aven efter
tamligen lindriga olycksscenarier. Detta géllex iefter olyckor med vag- eller spartra-
fik, Bversvamningar, utslapp av farlig amnen sardnhber i kulvertar for el-, tele- och
datatrafik. Staden ska enligt statliga krav gotigamnalyser inom ett par centrala om-
raden. Dessa ska ge kunskap och vagledning onafoutyecklingsarbete och minime-
ring av olycksrisker.

Det ska finnas planering for hur olyckor ska undanrdjas eller minskas samt
planering for hur verksamheterna ska hantera konsekvenserna av en olycka

Arlig intern kontroll ska visa planeringen av dettfépande olycksrisk- och sékerhets-

arbetet. Det ska finnas planering for hur olycksisska undanréjas eller minskas samt

planering for hur konsekvenserna av en olycka skadnas. Utvardering ska goras av
vilka konsekvenser en olycka kan fa pa den egriesaerheten med tillhérande at-
gardsplaner.

Det forebyggande olycksarbetet ska bygga pa noggrppféljning och utvardering av
riskbilden. Olyckor ur alla perspektiv ska dokuneas och undersokas, dartill ska
riskkallor med stora konsekvenser beddmas. Derfoemation ska sedan ligga till
grund for bade den skadeférebyggande och skadépah@te verksamheten. Samlad
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information om riskbilder utgor grunden for stadsfgripande planering och gemensam
dialog Over ansvarsgranserna.

Staden ska ha en god férmaga att hantera olyckor

Formagan innebéar att kunna vidta nodvandiga atgdodett radda liv, séakerstalla att de
verksamheter som staden har bedomt alltid masteskuppratthallas samt ge medarbe-
tare, medborgare och andra aktérer samt medieelkanformation. Erfarenhetsater-
koppling, utbildning och 6vning ar forutsattnindéar god formaga och beredskap att
hantera olyckor. Stadens verksamheter ska sékarktilden egna verksamheten ska
kunna uppratthallas vid en olyckshandelse.

Informationssdkerhet

Med informationssakerhet avses alla aktiviteter sgftar till bevarandet av konfidenti-
ella uppgifter, riktighet och tillgangligheten hio$ormation. Andra egenskaper t ex au-
tencitet, sparbarhet, oavvislighet och tillfortitiet kan ocksa rymmas i begreppet in-
formationsséakerhet. Stadens planering for inforomstsakerhetsarbetet ar att all infor-
mation vare sig den finns lagrad digitalt, pa pager ar muntligt formedlad ges ett
adekvat skydd. Detta for att riktig information dkanas tillgénglig for behoérig personal
pa ett sparbart satt nar den behovs.

Sakerhetsarbetet omfattar alla atgarder vars sanelfiekt ar att forebygga och begran-
sa konsekvenserna av storningar for information&neng inom stadens verksamheter.
Personer som omfattas ar fortroendevalda, anstadlda viss omfattning skolelever
samt konsulter/entreprendrer om uppdragens karakt@evanta for informationssa-
kerheten. Informationssakerhet ska vara en intadréel av allt arbete i staden. Alla
som i ndgon utstrackning hanterar informationsiiigar har ett ansvar att uppratthalla
informationssékerheten.

Sdkerhetsskydd

Staden ska verka for att sakerhetsskyddet inonessaderksamheter hanteras sa att det
forebygger generell brottslighet och i synnerhettomot rikets sékerhet eller terror-
brott. Sdkerhetsskyddet ska utformas efter behbvioed hansyn till verksamhetens art,
omfattning och 6vriga omstandigheter. Sékerhetsiiyska aven beakta enskildas ratt
att enligt tryckfrinetsférordningen ta del av alinmé& handlingar.

Séakerhetsskyddsarbetet sker med utgangspunktdk@mtetsanalyser dar uppgifter om
verksamheter samt anlaggningar med betydelsekigisrsakerhet identifieras och
skyddas genom god informationssakerhet, tilltrddgsinsning och sakerhetsprévning.
Séakerhetsskyddet ska aven i dvrigt férebygga tismror

Staden ska arbeta for att gott séakerhetsskydd sgmtadens samtliga verksamheter
och dess ansvarsomraden samt for att konsekvensier skador som uppkommer och
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relaterade kostnader minimeras. Ett gott sékerkgddsarbete inom staden bidrar till
okad trygghet for staden och dess innevanare sawalstod for rikets sékerhet.

Stadens sakerhetsskyddsarbete ska fokusera péetigdgande insatserna. Sakerhets-
skyddsaspekter ska darfor beaktas i all verksamatteplanering av ny verksamhet
samt i planering av stadens utveckling. Manniskgrech halsa har hégsta prioritet i
stadens sakerhetsskyddsarbete.

Stadens sékerhetsskyddsarbete ska skapa:
» Skydd mot spioneri, sabotage och andra brott sanhkéa rikets sdkerhet
» Skydd i andra fall av uppgifter som omfattas awstdss enligt sekretesslagen
(1980:100) och som rér rikets sakerhet
» Skydd mot terroristbrott enligt 2 § lagen (2003:)Ld8 straff for terroristbrott
(terrorism), &ven om brotten inte hotar rikets sé&e

Sékerhetsskyddet inom staden ska forebygga:

» Att uppgifter som omfattas av sekretess och somikéts sakerhet obehoérigen
rojs, andras eller forstors (informationssakerhet)

« Att obehoriga far tilltrade till platser dar de kintillgang till uppgifter som av-
ses i punkten ovan eller dar verksamhet som hgdélse for rikets sdkerhet be-
drivs (tilltradesbegréansning)

« Att personer som inte ar palitliga fran sakerhetpsykt deltar i verksamhet
som har betydelse for rikets sékerhet (sdkerhetapr@)

Séakerhetsskyddet ska aven i ovrigt férebygga tismror

Stadens sékerhetsskyddsarbete ska tillférsakna&imtievalda och tjanstemén en god
sakerhetsniva syftande till en trygg arbetssituetio den enskilde. Gott sakerhetsskydd
uppnas genom relevanta skyddsatgarder baseradaltatks riskbeddomning och kun-
skap om géallande lagstiftning.

Det innebar att staden och dess verksamheter ska:

« Aterkommande genomfora sakerhetsanalys for atikjga vilka uppagifter i de-
ras verksamhet som ska hallas hemliga med harkyikdts sakerhet och vilka
anlaggningar som kraver ett sakerhetsskydd medyhditisrikets sakerhet eller
skyddet mot terrorism. Resultatet av denna undersgkska dokumenteras

* Ha utpekad och dvergripande ansvarig, sdkerhetdskpeéf, som utévar kon-
troll 6ver sakerhetsskyddet. Erséttare ska finngesdd for den dvergripande an-
svarige.

« Utforma informationssékerheten pa sadant sattesttffdljer laglig hantering av
hemlig handling samt att behovet av skydd vid auatiisk informationsbehand-
ling sarskilt beaktas.
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« Utforma tilltradesbegransningar pa sadant satelvant skydd uppnas samt att
den enskildes rétt att rora sig fritt inte inskrémker &n nddvandigt

» Efter sdkerhetsskyddsbeddmning och vid behov elalggplacera anstélining
(befattning) i sdkerhetsklass

« Genomfora sakerhetsprévning innan en person genstilling eller pa nagot
annat satt deltar i verksamhet som har betydelsekigis sékerhet eller anlitas
for uppgifter som ar viktiga for skyddet mot terson. Den som sakerhetsprov-
ningen galler ska ha gett sitt samtycke innan teddentroll och sarskild per-
sonutredning far géras. Resultatet av séakerhetaprgen ska dokumenteras nar
det galler en person som har bedomts vara pdiifligsakerhetssynpunkt

» Se till att berord personal far relevant utbildnirighgor om séakerhetsskydd. Ut-
bildningen redovisas i plan

o Skriva sdkerhetsskyddsavtal med anbudsgivarelellerantor vid upphandling-
ar, anbudsférfaranden eller avtalsprocesser (&1R) Sdar det forekommer upp-
gifter som med hénsyn till rikets sdkerhet omfattasekretess. Avtalet reglerar
det sdkerhetsskydd som behovs i det sarskilda falle

« Tillse att sékerhetsskyddet f6ljs upp och kontralde bade internt saval som hos
de leverantorer som genomfort upphandling enlighSDen interna kontrollen
redovisas i plan

» Vid behov enligt lag samverka med Forsvarsmaktériedler Rikspolisstyrelsen
eller Sakerhetspolisen. Detta galler sarskilt fdrattande av register med auto-
matisk databehandling och vid registerkontroll. X&disterkontroll ska kontakt-
person och ersattare finnas utsedd for kontakter $déerhetspolisen

Varje forvaltning och bolag som omfattas av sakisgieyddslagstiftning ska ha en fast-
lagd plan for sékerhetsskyddsarbetet samt en #arsedd sdkerhetsskyddssamordna-
re. Forvaltningar och bolag ska rapportera hotwvedtsamheten eller individer som har
baring mot rikets sakerhet eller hantering av t&sm. Rapportering sker till sdkerhets-

skyddssamordnaren i respektive forvaltningar dlt#ag.

Alla anstéllda ska aktivt arbeta for ett 6kat sékésskydd i stadens verksamheter och
inom dess ansvarsomraden. Anstéllda har ett afisvatt snarast rapportera hot mot
verksamheten eller individer som har baring matsksdkerhet eller hantering av terro-
rism. Rapportering sker till sdkerhetsskyddssamemeimi respektive férvaltning/bolag.
Sarskilt galler detta anstallda inom sékerhetskidsdefattningar. All sadan rapporte-
ring ska nogsamt beakta informationssakerhetertdflda ska kanna till och folja gal-
lande sakerhetsskyddsbestammelser inom den egksaugteten samt ha en god risk-
och krismedvetenhet.

Staden ska se till att det finns ett tillfredsstétle sdkerhetsskydd hos aktiebolag, han-
delsbolag, féreningar och stiftelser 6ver vilkaud@var ett rattsligt bestdmmande infly-
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tande samt hos anbudsgivare och leverantdrer ieadde har traffat ett sakerhets-
skyddsavtal.

Varje anstalld inom staden ska informeras och eigldy utbildas i sékerhetsskyddsfra-
gor i den omfattning som befattningen kraver. Atlam sakerhetsklassad befattning ska
genomga sarskild sékerhetsskyddsutbildning inoneraftir sin befattning. Pa varje
arbetsplats ska finnas riktlinjer och instruktiosem gor det majligt for alla anstallda

att forsta sin roll och sitt ansvar i séakerhetsslsgibetet. Fortroendevalda ska erbjudas
utbildning i sakerhetsskyddsfragor i anslutningsiiha uppdrag.

For att folja upp att sakerhetsnivan ar god skdaljopng fortlopande ske av sakerhets-
skyddsarbetet i berorda forvaltningar och bolagystwarje ar eller vid uppkommet
behov. Resultatet ska sammanstallas pa berorcbnlvaedovisas till sékerhetsskydds-
samordnaren som delger ansvarig namnd eller sgyrBlsster och atgardsplaner rap-
porteras till stadens sakerhetsskyddschef. | skymdsa fall, vid fel och brister som inte
ar ringa, ska sakerhetsskyddschefen snarast uttderdaformationssakerheten ska
sarskilt beaktas pa varje enhet vad galler hamerinframkommen och sammanstalld
information. Regler och riktlinjer och fortsatt etikling av sdkerhetsskyddets praktiska
hantering faststélls av stadsdirektoren.

Personsikerhet

Staden ska verka for att fortroendevalda och ddatélom Stockholms stad kanner
trygghet och bevarad integritet inom ramen for sippdrag. Stadens fértroendevalda
och tjansteman ska ha en trygg arbetssituationeuamod sakerhet vid verksamhet
inom stadens ansvarsomraden samt fortroende fékadior begransas pa basta satt.
Stadens personsakerhetsarbete ska vara forebyggendensékerhetsaspekter ska be-
aktas i all befintlig verksamhet; och vid planerangny verksamhet. Manniskors liv och
halsa har hdgsta prioritet i stadens personsélsantiette och ska uppnas genom
skyddsatgéarder baserade pa riskbedémning.

Det innebér att stadens verksamheter ska:

» Forebygga skador och hotfulla situationer samtdrega skadorna om hot reali-
seras

* Ha kunskap om hur ett strukturerat och effektivspasakerhetsarbete bedrivs

* Beddma och planera for god riskhantering rérandiiteta personers arbetssitu-
ation, utifran deras roll, bakgrund, familjebildjldikt intresse samt tidigare er-
farenheter

* Bevara integritet och minimera risksituationer i dagliga arbetet

« Ha formaga att fortlopande bedéma hotbilder

» Samverka inom och utom egen organisationen fdraattera individers skydds-
behov
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« Folja upp genomforda atgarder och stamma av meitdemdivider sa att
skyddet anpassas utifran radande forutsattningar

* Riskmedvetenheten ska vara hdg och personsakethettstaska utgdra en natur-
lig del av den dagliga verksamheten. Alla formewald eller hot om vald ar
oacceptabla

» Utbildning, och vid behov 6vning, ska genomforak eékerhetsarbetet kom-
municeras malgruppsanpassat

Stadens krishanteringsarbete och kriskommunikation

Stadens planering for krishantering ar styrandééirStockholms stad leder, organise-
rar och kommunicerar vid en uppkommen oonskad Héade

En extraordinar handelse ar en handelse som avivikedet normala och dar ordinarie
och personella resurser inte racker till. En exttaxd@r handelse innebar en allvarlig
storning eller 6verhangande risk for en allvartigrsing i viktiga samhallsfunktioner
och kraver skyndsamma insatser.

Stockholms stad ska kunna hantera en odnskad Is&noleVsett vad som hander. Extra-
ordinara handelser intraffar sallan. Daremot kamasioner uppsta dar stadens forvalt-
ningar eller bolag ska samordna det lokala arlmeéet stadens centrala ledning, eller
dar staden behdver folja ett skeende, som kan klagtll en extraordinar handelse.
Vid dessa situationer kan delar av eller hela dgrtrala krisledningsorganisationen
aktiveras.

Principer for stadens krishantering

| Stockholms stad, liksom i samhaéllets system #&irtaring av kriser, ar tre principer
centrala: ansvarsprincipen, likhetsprincipen oatheiprincipen. Dessa principer galler
men kan i vissa fall komma att férandras beroerédegmdelsens art.

Ansvarsprincipen
Ansvarsprincipen innebar att den som har ansvagricrerksamhet ocksa har detta an-
svar vid en krissituation.

Likhetsprincipen

Likhetsprincipen innebar att en verksamhets orguiois och lokalisering sa langt som
mojligt ska bibehallas vid en kris. Forandringaa shte géras mer omfattande an vad
som kravs med hansyn till handelsens karaktér.

Narhetsprincipen
Narhetsprincipen innebar att krisen ska hanterasisside berérda som mgjligt. Den
instans som &r narmast ansvarig ska svara forigdni de atgarder som kravs for att
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kunna hantera handelsen pa effektivt. Krishantdsiilgendast lyftas till hogre besluts-
nivaer om detta kravs for samordning och en ratigmmritering av olika atgarder.

Ansvar och roller

Samverkan inom staden vid olika typer av handelkari stérsta mojliga man folja or-
dinarie strukturer och beslutsvagar. Vid en extlagir handelse kan det finnas behov
av att utnyttja alla tillgangliga resurser som nnom stadens verksamheter. Situatio-
nen avgor vilka interna, men aven externa, expsdser behdver samverka.

Vid extraordindra handelser aktiveras stadensekiishgsnamnd. Krisledningsnamnden
far fatta beslut om att 6verta hela eller delaverksamhetsomraden fran 6vriga namn-
der och styrelser i staden i den utstrackning sondédvandig med hansyn till den ex-
traordindra handelsens art och omfattning. Krisleggnamnden fattar strategiska beslut
under den extraordinara h&ndelsen och arbetetatyest sarskilt reglemente for namn-
den.

Vid extraordindra handelser ar det stadsledningskets roll att leda och samordna
stadens samlade krishantering. Den centrala krisigdorganisationen bemannas till
allra storsta del av chefer och medarbetare vidsdningskontoret. Stadsledningskon-
torets ledning ar bade forvaltningsledning och sgigttstadens ledning. Denna dubbla
roll staller sarskilda krav pa planering fér 6vnimgh uthallighet sa att roller och ansvar
ar tydliga.

Krisledningsorganisation

Foljande krisledningsorganisation galler for stigni verksamhet, allvarlig hdndelse
och for extraordinara handelser. Nedan beskrivdesis centrala krisledningsorganisa-
tion. Beroende pa handelsens art kan den tillarinplisa delar.

Krisledningsnamnden

Stadens krisledning

Samverkansfunktion

Analysfunktion Informationsfunktion Administrativ funktion

Stadens krisledningsorganisation

Stockholms stad har en grundorganisation for difker av oonskade héandelser. Den
centrala krisledningsorganisationen anpassasleitaielsens art. Beroende pa vad som
hant eller férvantas handa vidareanpassas krislgdarganisationen for den aktuella
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situationen. Det kan innebéra att farre funkticgeiovan beskrivna aktiveras eller att
fler inrattas vid en specifik handelse. Som stddstadens krisledning och dess arbete
finns fyra funktionsenheter; samverkansfunktiorsrglysfunktionen, informations-
funktionen samt den administrativa funktionen. Adbe respektive funktionsenhet leds
av en samordnare.

Samverkansfunktionens uppgift ar i huvudsak attasdma krisledningens behov av
samverkan med myndigheter och externa aktorer gtirhevaka beroenden parterna
emellan. Funktionen ska tillse att staden foljexesiden vid olika myndigheter och ex-
terna aktérer samt, vid behov och efterfragan,tarfie att foretradare for staden finns
representerade vid de organisationer som ar carftrabktuell handelse. P& motsvaran-
de satt ska funktionen — efter krisledningens lledhegéara hos andra myndigheter eller
hos externa aktorer att fa tillgang till t ex deeaxpertkompetens eller nédvandiga sam-
verkansfunktioner.

Analysfunktionens uppgift ar i huvudsak att folgndelseutvecklingen, samla in fakta,
information och analysera handelsen samt ta frawgsifitiga konsekvensanalyser.
Funktionen ska planera och ge forslag till inrikgnav insatser, olika handlingsalterna-
tiv och atgarder.

Informationsfunktionens uppgift ar i huvudsak aéilgnuppsanpassa och informera
medarbetare, allmanhet och medier via de stadsépangle kanalerna. Funktionen an-
svarar for att samordna mediekontakter inom stadbrmed andra aktorer, anordna
presskonferenser och skriva pressmeddelandenlliRartimer att ansvara for medie-
bevakning och att genomféra analys av medierngsorggring fran handelsen.

Den administrativa funktionens uppgift ar i huvuds#t ansvara for ekonomiadminist-
ration, tjanstgoringsscheman, folja upp behov @sskid och férmedla uppdrag till f6-

retagshalsovarden, planera och stélla i ordninghi@itsplatsen for krisledningsorgani-
sationen. Funktionen ansvarar for sdker in- ochsgering, att tillse att teknisk utrust-
ning fungerar vid uppehallsplatsen, svarar for matck, logi m.m.

De personer som kallas in att arbeta i den cerkradbedningsorganisationen ska fran-
kopplas sina ordinarie arbetsuppagifter.

Stadens centrala krisledningsorganisation har eskitdi krisinstruktion som beslutas av
stadsdirektor dar arbetet mer i detalj ar beskritaitkrisinstruktionen hor ocksa en
bemanningsorganisation.
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Princip for krishanteringen
Stérning ' Extraordinar
; ' handelse
! i
Larm/ % Hant-erin-g ! : Str;ldsdirekt('jr Krisledningsnamnd
ordinarie | i
information verksamhet : :
fran; i !
férvaltning l : l : l I
bolag : :
medier Samordningssttid : Larmning
m.fl. il lokal nivé * : Inkallning
(hela

eller delar av

krisledningen)

Stockholms stads krishantering har tre lagen

Storning

Vid storning i ordinarie verksamhet hanteras héaelebch kommunikationen inom
ramen for ordinarie verksamhet i forvaltningar dctag. En analys av lagesutveckling-
en ska alltid genomforas. Skriftlig dokumentation bandelsen ansvarar den aktuella
verksamheten for. Forslag till atgardsplan skdram inom ramen fér den interna kon-
trollen.

En stérning kan krava centralt stéd, t ex samordnfdmation eller samordning nar
fler &an en forvaltning eller bolag berors. Beslot centralt stod fattas av stadsdirekto-
ren, och i andra hand av stadens séakerhetscheirédaned bertrda forvaltningar och
bolag.

Allvarlig handelse

Vid en allvarlig handelse, det vill sdga en sitoatsom kan krava centrala bedémningar
och prioriteringar av insatser, ansvarar stadsttirek fér samordning av arbetet och
kommunikationen. Delar av den centrala krislednamganisationen kan komma att
aktiveras och kommunstyrelsens presidium ska haifasmerad.

Forvaltnings/bolagsdirektdr ansvarar for [o6pandermation om handelseutvecklingen
till lokal namnd/styrelse samt for dokumentatiom darslag till atgardsplaner. P& mot-
svarande sétt som vid en stdrning ansvarar reseektirksamhet och férvaltning/bolag
for skriftlig dokumentation om handelsen. Forslddgitgardsplan ska tas fram.
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Forvaltnings/bolagsdirektor ansvarar for kontaktloeh rapportering till stadsdirekto-
ren. En allvarlig handelse kan krava centralt st&x samordnad information eller
samordning nar fler &n en foérvaltning/bolag berBesslut om centralt stod fattas av
stadsdirektor i samrad med berorda forvaltningartomag. Stadsdirektoren beslutar om
hela eller delar av den centrala krisorganisatiagkenaktiveras. Stadsdirektdren infor-
merar ordforande.

Extraordinar h&ndelse

Vid en extraordinér handelse aktiveras den cenkragéedningsorganisationen och kris-
ledningsnamnden. Da ansvarar stadsledningskoritorden samlade kriskommunika-
tionen. Forvaltnings/bolagsdirektér ansvarar fougte lokal samverkansperson som
kan delta i det centrala krisledningsarbetet. Psidg av stadsdirektéren gor ordforan-
den beddémningen néar en extraordinar handelse matffidmnden ska trada i funktion
och beslutar i sddana fall att sa ska ske. Staktdien ansvarar for information om
handelsen till krisledningsnamnden.

Ordféranden far besluta p4 namndens vagnar i anesmia ar sa bradskande att namn-
dens avgorande inte kan avvaktas. Sddana besldés&fier snarast anmalas till namn-
den. Krisledningsnamnden far fatta beslut om agri@vhela eller delar av verksamhets-
omraden fran 6vriga namnder i den utstrackning &ombdvandigt med hansyn till den
extraordinara handelsens art och omfattning.

Larmning

Val fungerande larmrutiner &r avgoérande for en bradh effektiv krishantering. Do-
kumenterade kontaktvagar och inkallningssystenfiskas for att snabbt na och vid
behov larma in viktiga funktioner i stadens verkbam Staden har ingang som mojlig-
gor kontakt med tjanstgérande stadsdirektor elilkeshetschef for myndigheter och
viktiga samarbetspartners i en krissituation, aligdhandelse eller vid férvarningsindi-
kationer.

Planering for uthallighet, inkallning

Kriser kraver uthallighet. For att kunna skapa théllig krisorganisation behovs en
sarskild funktion foér planering av bemanning oclbaming. Korrekt éverlamnande och
ratt information vid avldésning ar av storsta viBtadens centrala krisledning har en sar-
skild planering for uthallighet 6ver tid och inkailhg. P& motsvarande sétt ska stadens
forvaltningar och bolag ordna fér den egna uthB#itgn och inkallningen.

Uppehalisplats och teknisk utrustning

Stadens centrala krisledningsorganisation har eskiduppehallsplats och teknisk ut-
rustning. Krisledningsorganisationen har aven mbgt att utnyttja en skyddad led-
ningsplats inom staden, samt en alternativ plat&asiedningen inte kan stanna inom
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Stockholms stads fysiska granser. P4 motsvarantskséforvaltningar och bolag ordna
for den egna uppehallsplatsen och utrustningen.

Kriskommunikation

Stockholms stad har, bade i normallaget och i s@nar som staller extra krav pa verk-
samheterna, ett ansvar att informera medarbetaimaloménheten om stadens verk-
samhet och organisation. Stadens planering fokdmsnunikation ar styrande foér hur
Stockholms stad kommunicerar vid en storning, dilydnéndelse eller extraordinar
handelse. Krisen och kommunikationen om hur stédererar den ska skétas parallellt.
Kommunikationen ska medverka till att alla berdf@laen aktuell och korrekt bild av
handelsen och Stockholms stads ansvar i sammarth&édgstadens kriskommunika-
tion finns riktlinjer. Dessa riktlinjer utgar ifrd8tockholms stads kommunikationspolicy
och ar tankt som ett stod i det praktiska arbé&etdém som arbetar med stadens kris-
hantering.

Utvardering och liarande

Ett strukturerat och kontinuerligt arbete med éttagrisk- och sarbarhetsanalyser kravs
for att kunna minimera risker och sarbarheterusttirdera, dra slutsatser av intraffade
kriser/handelser och incidenter ar forutsattnirigaatt identifiera och prioritera forbatt-
ringsatgarder samt for att vidta atgarder. Haktillvs att vara uppdaterad kring omvarld,
trender, férandringar och nya fakta av relevansékerhetsarbetet.

For att genomlysa olika verksamhetsomraden, debarsét och konsekvenser vid en
allvarlig handelse eller kris, behover sarskildaidgar aterkommande genomforas.
Vunna erfarenheter ger forutsattningar for tydhgadlingsstrategier vilket starker den
egna krishanteringsférmagan, det vill sdga formagahantera stérningar, allvarliga
handelser och extraordinara handelser.

Ett systematiskt forbattringsarbete forutsatterwatiner, processer och organisation ut-
arbetas for sakerhetsarbetet, inklusive risk- @cbarhetsanalyserna.

Ett fungerande sakerhetsarbete forutsatter atbmtlevalda, ansvariga chefer och an-
stallda har grundlaggande kunskaper om den egnatadbns sakerhetsorganisation
samt forstaelse for sin roll och sitt ansvar. Aldégoch fortroendevalda ska informeras
och utbildas i sakerhetsfragor i den omfattning $@fattningen kraver. Nyckelgrupper
for krishanteringsformagan kraver fordjupade kupskam krishantering.
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Aktorer, roller och ansvar

Inom Stockholms stad definieras stadens aktorlbermmch ansvar i sakerhetsarbetet
enligt féljande:

Kommunfullméktige
Stockholms stads sakerhetsprogram antas av komitmaktige.

Kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen har det dvergripande ansvaretéiiens utveckling av sdkerhetsar-
betet inkluderat krisberedskapen.

Krisledningsnamnden

Krisledningsnamnden utgors av borgarradsberednir@etiorande ar kommunstyrel-
sens ordforande, 1:e vice ordférande &ar 1:e vid®oande i kommunstyrelsen samt 2:e
vice ordférande ar ordférande i stor-stockholmstférsvarsférbund.

Stadsledningskontoret

Stadsledningskontoret har i egenskap av kommursgyre forvaltning ansvaret for att
under kommunstyrelsen leda och samordna stadeashsfigarbete inkluderat krisbe-
redskapen.

Stadens sékerhetschef, tillika sékerhetsskyddséhefderstalld stadsdirektéren och
ansvarar for ledning och samordning av sakerhettatrinkluderat krisberedskapen.
Erséttare for sakerhetsskyddschef ska finnas utselddiessa utses av stadsdirektéren.

Stadens informationssakerhetschef ar understéfitbnf6r den administrativa avdel-
ningen och ansvarar for samordningen av informasékerheten inom staden.

Stadsledningskontoret ska kontinuerligt forse riskthringsradet med en samlad bild av
stadens olycks-, skade- och incidentstatistik salka atgarder som sammantaget vid-
tagits i stadens verksamheter under aret for atskai srbarheten och vilka effekter det
har fatt.

Stadens riskhanteringsrad

Till stod for utveckling av sakerhetsarbetet hariskhanteringsrad inrattats. Riskhan-
teringsradet &r ett radgivande organ till stad&ttiren som tillika &ar ordférande i radet.
Radet arbetar for att i alla sammanhang integrkarbetsarbetet sa att lagarna efter-
foljs och de politiska malen uppfylls. Radet anahgs framkomna resultat och anger
inriktning och prioriteringar for fortsatt arbete.
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Namnder och bolagsstyrelser

Namnder och bolagsstyrelser ansvarar for att sékgstogrammet efterlevs inom sina
respektive verksamhetsomraden. Rapportering av dérsistyrelsers sakerhetsarbete
ska ske utifran mal och indikatorer for séakerhdtstat. Alla skadekostnader ska sarre-
dovisas, bade kostnader som ligger dver och unjderisk.

Fortroendevalda ska erbjudas utbildning i sakeftéger. Utbildningen ska utga fran
sakerhetsprogrammet samt fran uppdraget som fadeeald.

Forvaltningar och bolag

Varje forvaltning och bolag ska ha en fastlagd tarsékerhetsarbetet samt en utsedd
sakerhetssamordnare och informationssakerhetssaarerd/arje forvaltning och bolag
som omfattas av sékerhetsskyddslagstiftning skentsirskilt utsedd sakerhetsskydds-
samordnare. Forvaltningar och bolag ska bedrivaktitit forebyggande arbete utifran
gjorda risk- och sarbarhetsanalyser samt rappanesigador och incidenter i Stock-
holms stads skade- och incidentrapporteringssystestnader for skador saval som
skadeforebyggande atgarder ska redovisas.

For att folja upp att sakerhetsnivan ar god skdaljopng av sakerhetsarbetet inkluderat
krisberedskapen genomforas i forvaltningar ochdpwhkaje ar, och resultatet ska redo-
visas till ansvarig ndmnd eller styrelse.

Sakerhetsarbetet ar en ledningsfraga och sakeshstssnaren arbetar pa uppdrag av
forvaltningschefen/bolagsdirektoren. Sakerhetssdnaen ar den som haller ihop pla-
nering och samordnar det systematiska sakerhetsarli@rvaltningen/bolaget. Rollen
ar overgripande over hela forvaltningens/bolagetksamhet.

Forvaltningar och bolag ska tillse att varje andtéidom Stockholms stad informeras
och utbildas i sakerhetsfragor i den omfattning $@fattningen kraver. Utbildningen
ska utga fran de delar som sakerhetsprogrammettamfaa varje arbetsplats ska fin-
nas riktlinjer som gor det mojligt for alla anstklatt forsta sin roll och sitt ansvar i
sakerhetsarbetet. For prioriterade malgrupper aasstadsledningskontoret for utbild-
ningsinsatser inom omradet.

| stadsdelsforvaltningarna ska grupper for psykadtmenhéndertagande, POSOM-
grupper, finnas. POSOM-gruppen ar en lokal samag#iioch ledningsfunktion som
etableras vid behov. Harutdver ska ovriga forvalyar och bolag ha en organisation for
psykosocialt omhandertagande for egna medarbetare.

Stadens kollektivavtal om samverkan i Stockholmasl st FAS 05 Samverkan, integrerar
verksamhets-, halso-, arbetsmiljo-, medbestammaratelikabehandlingsfragor. Det
systematiska arbetsmiljdarbetet bedrivs i samveddnutifran ett verksamhetsperspek-
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tiv och i detta integreras arbetet for att sékramgalldas arbetsmiljo. En tydlighet i
delegering av uppdrag och arbetsuppgifter samigesfoeter ar en nédvandig forutsatt-
ning och ett viktigt krav for att tillgodose en sélarbetsmiljo.

For att 0ka sdkerhets- och riskmedvetenheten skia@ar goras kontinuerligt i stadens
forvaltningar och bolag. Fortroendevalda i namratdr styrelser ska erbjudas att delta i
den omfattning som ar mojligt och lamplig.

S:t Erik Forsakrings AB

S:t Erik Forsakrings roll ar att identifiera ochntera forsakringsbara risker i samverkan
med kunderna inom Stockholms stads kommunkoncereri® Férsakring ska i sam-
verkan med stadsledningskontoret stodja stadewmalfiingar och bolag i arbetet att
identifiera risker, férebygga och begrénsa skadortsninimera konsekvenser.

Storstockholms brandférsvar

Storstockholms brandférsvar ska forebygga och nmeninskador pa manniskor, miljo
och egendom vid brander och andra olyckor. VidkeeStorstockholms brandforsvar
inom sitt ansvarsomrade utreda och rapportera olyck

Stadens anstéllda

Alla anstéllda ska aktivt arbeta for en 6kad saéerktadens verksamheter och inom
dess ansvarsomraden. Alla anstéllda har ett af@vatt rapportera hot mot verksamhe-
ten och att uppmarksamma mojligheter till 6kad dége Anstéllda ska kanna till och
folja géllande sakerhetsbestammelser inom den egrkaamheten samt ha hogt saker-
hetsmedvetande.

Geografiskt omradesansvar och sektoransvar

Det svenska krishanteringssystemet ar uppbyggtntigeografiskt omradesansvar och
sektoransvar. Geografiskt omradesansvar finns péarkmal, regional och nationell
niva. Det geografiska omradesansvaret innebaoatnikuner, lansstyrelser och regering
har ett ansvar pa respektive lokal-, regional- saatibnell niva. Detta ansvar innebar
att det pa varje niva ska finnas en aktor som gvanig for att samordning kommer till
stand bland de inblandade akttrerna i det geogeatimradet bade infor, under och
efter en kris.
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Inom ett geografiskt omrade ska det finnas ettmrgad ansvar for inriktning, priorite-
ring och samordning av tvarsektoriella krishantgsétgarder. Samordningen innebar att
de geografiskt omradesansvariga organen ska mibie underlatta den samverkan som

krévs vid en kris.

Vid de flesta kriser berérs saval kommunen someerendra aktérer som verkar inom
kommunens geografiska omrade. Det finns saledesagkt beroendeforhallande mel-
lan de lokala aktorerna. For att krisen som hedkathanteras pa ett effektivt satt kravs
samordning mellan dessa. Aktérerna maste forsadmans att de har samma uppfatt-
ning om vad som hant, hur krisen kommer att utveskvilken inriktning de boér ha for
sina atgarder och vilka prioriteringar som bor gogsktorerna ar darmed beroende av
information fran varandra.

Det geografiska omradesansvaret innebar att Sttmishstad ska verka for inriktning,
prioritering och samordning av tvarsektoriella &tigi som kan kravas vid en krissitua-
tion. Ansvaret inkluderar att halla relevanta mghditer informerade om laget och ut-
vecklingen vid oonskade handelser. Det geografiskeidesansvaret ar ett komplement
till respektive myndighets verksamhets- och sektosgar och géaller nar behov av sam-
verkan och koordinering foreligger. Det geografiskaradesansvaret galler det fore-
byggande sakerhetsarbetet, vid krishantering oet teruppbyggande arbetet.
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Stadsévergripande ansvar
fér ledning och samordning

Stadsdelsévergripande ansvar
fér ledning och samordning

Fackforvaltningsévergripande ansvar for ledning och samordning

Bolag ansvar for ledning och samordning

Beroende pa stadens storlek finns dven ett gesgraiimradesansvar inom respektive
stadsdel. Det lokala omradesansvaret i en stadstbar ansvar for samordning av
stadsdelens tvarsektoriella behov och atgarder.

Stadens fackforvaltningar och bolag har for sirksamhet ett verksamhetsansvar som
ska samordnas med beroende verksamheter. Overggigamordning och ledning mel-
lan stadsdelar, férvaltningar och bolag ansvarestaadentrala ledning for.

Fordjupning och fortydliganden till Stockholms stads
sakerhetsprogram, riktlinjer

For att mota de krav som sékerhetsarbetet sant datpaférordningar staller ar saker-
hetsprogrammet kompletterat med mer detaljeradinjée for hur arbetet styrs och ar
utformat. Riktlinjerna gors kanda genom informatiemskapsoverforing till prioritera-
de malgrupper for stadens sékerhetsarbete sarstadans intranét.

Bilaga:
Huvudsakliga lagrum for stadens sakerhetsarbete
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Huvudsakliga lagrum for stadens sakerhetsarbete

Stadens sakerhetsprogram vilar pa ett antal lagenhuvudsakliga lagrummen &r
 Kommunallagen (SFS 1991:900)
* Lag om skydd mot olyckor-LSO (SFS 2003:778)
« Lag om kommuners och landstings atgarder inforadtextraordinara handel-
ser i fredstid och hojd beredskap (SFS 2006:544)
» Sakerhetsskyddslagen (SFS 1996:627)
* Arbetsmiljolagen (SFS 1977:1160)

Dessa fem lagrum har direkt och 6vergripande parepé hur sékerhetsarbetet och
darmed arbetet med risk- och sarbarheter ska stfticn staden, dessa kommenteras
nedan. Det finns dock en mangd lagar och forordarisgm har sdkerhetsaspekter och
som staden tar hansyn till i specifika verksamhetex inom livsmedelshantering,
smittskydd, hamnverksamhet samt fysisk planering.

Kommunallagen (SFS 1991:900)

Av kommunallagen framgar att kommunen ska ha enegodomisk hushallning och att
verksamheten ska bedrivas pa ett andamalsenligracekonomisk synpunkt tillfreds-
stallande satt. | detta ingar b la att skydda egeradt och 6vriga tillgangar mot skador.
Kommunstyrelsen ska enligt kommunallagen leda eohasdna kommunens angela-
genheter och ha uppsikt 6ver dvriga namnders verke Namnderna ska var och en
inom sitt verksamhetsomrade se till att verksamhberivs i enlighet med fullmakti-
ges mal och riktlinjer. Namnderna har saledes arfévatt det bedrivs ett sakerhetsar-
bete inom sina respektive ansvarsomraden och kostyretsens ansvar ar att leda och
samordna samt att ha uppsikt dver stadens sékarbets.

Lag om skydd mot olyckor-LSO (SFS 2003:778)

Lagen syftar till att i hela landet bereda manniskiv och halsa samt egendom och
miljo ett med hansyn till de lokala férhallandeiiéredsstéallande och likvardigt skydd
mot olyckor. Ett kapitel i lagen behandlar kommunaex skyldigheter. Grundlaggande ar
uppgiften om att kommunen ska se till att atgauddtas for att forebygga brander och
skador till foljd av brander samt att verka foratadkomma skydd mot andra olyckor.
Detta for att skydda manniskors liv och halsa segetndom och miljon.

Lagen stadgar att den som utévar farlig verksarédhskyldig att analysera riskerna for
olyckor som kan orsaka allvarliga skador pa maranaler miljo. Detta galler agare
eller verksamhetsutévare i allméanhet.
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Lag om kommuners och landstings atgarder infor oclvid extraordinara handelser

i fredstid och hdjd beredskap(SFS 2006:544)

Syftet med lagen ar att kommuner (och landsting)reknska sarbarheten i sin verk-
samhet och ha en god formaga att hantera krisedi Eagen ger direktiv om att en ana-
lys av risker och krisberedskap ska ske och santiléassi en risk- och sarbarhetsana-
lys, RSA.

Kommunen ska analysera vilka extraordinara handefsedstid som kan intréaffa och
hur dessa handelser kan paverka den egna verksamRetsultatet av detta arbete ska
varderas och sammanstéllas i en RSA. Kommunencs@a basis av resultaten fran
aktuell RSA for varje ny mandatperiod faststallgptan for hur de ska hantera extraor-
dinara handelser. En s k krisledningsndmnd skafinBen ska fullgéra uppgifter under
extraordindra handelser och kan 6verta andra namnogegifter. Ordféranden far sjalv
besluta i bradskande arenden.

| lagtexten beskrivs kommunens geografiska omradesa som att den ska verka for
att olika aktorer i kommunen samverkar och samardigavad galler planering och
forberedelser, att krishanteringsatgarder samorsiaaw att information till allmanheten
samordnas. Under hojd beredskap ansvarar kommeissgrfor ledningen av den del
av det civila forsvaret som kommunen ska bedriva.

Sakerhetsskyddslager{SFS 1996:627)

Sakerhetsskyddslagen behandlar skydd mot spi@argtage och andra brott som kan
hota rikets sékerhet (t.ex. sekretessbrott), skyaidsmot terroristbrott. Den &r darmed
specifik och inriktad pa vissa problem och hot.

Arbetsmiljélagen (SFS 1977:1160)

Lagens andamal ar att forebygga ohélsa och olytksfdbetet samt att aven i Ovrigt
uppna en god arbetsmiljo. Arbetsgivaren ska sydiskiglanera, leda och kontrollera
verksamheten utifran arbetsmiljoaspekter. Enligetaska arbetsgivare och arbetstagare
samverka for att &stadkomma en god arbetsmiljo.

* Arbetsmiljéverkets forfattningssamling AFS 2001Slstematiskt arbetsmiljoar-
bete

» Arbetsmiljoverkets foreskrifter AFS 1993:02 Valdhdaot i arbetsmiljon

e Stockholms stads personalpolicy

» Samverkansavtalet i Stockholms stad — FAS 05 (aataiktsforklaring och an-
visningar)

» Kollektivavtalet Allmanna bestammelser angaendatanimg for faktiskt forlo-
rad inkomst under de forsta sju dagarna i sambadiparsonskada genom vald
och/eller misshandel

» Stadens cirkular 2001 nr 29 angaende ersattnirayliétstagare som utsatts for
vald eller misshandel i arbetet



