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Forslag till beslut
Stadsdelsnamnden godkanner atgardsplanen ochriverden for kannedom till
aldrenamnden.

Ulla Thorslund
stadsdelsdirektor Ingrid Friberg
avdelningschef

Sammanfattning

I enlighet med beslut i kommunfullméktige genom#fdrvaltningen den 11
augusti 2009 en verksamhetsuppféljning av Posgljsnvard- och
omsorgsboende. Uppféljningen redovisades for namdde 27 augusti 2009.
Syftet med uppfoljningen var att fa kunskap omigtyy svagheter och angelagna
forbattringsomraden. Efter genomford uppfoljningpdpg namnden at
forvaltningen att begéra att fa in en atgardsptan Postiljonens vard- och
omsorgsboende senast den 11 september 2009.

Postiljonens vard- och omsorgsboende har i tid &rimen atgardsplan.
Forvaltningen foreslar att stadsdelsnamnden godiéhen inlamnade
atgardsplanen och 6verlamnar den for kannedorlditenamnden.

Telefon 08-508 18 000 Fax 08-508 18 099

E-post farsta@farsta.stockholm.se

Besoksadress Storforsplan 36. Farsta centrum

Postadress Box 113, 123 22 Farsta www.stockholm.se/farsta
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TJANSTEUTLATANDE
DNR 602-424/2009

Arendets beredning
Arendet har beretts inom avdelningen for aldre.

Bakgrund

I enlighet med beslut i kommunfullméktige genom#fdrvaltningen den 11
augusti 2009 en verksamhetsuppfé6ljning av Posgljsnvard- och
omsorgsboende. Uppfoljningen redovisades for nAmddea 27 augusti 2009.

Syftet med uppfdljningen var att fa kunskap omlstyy svagheter och angelagna

forbattringsomraden. For att verksamheten skaUgyatill de krav som stélls
kravs forbattringar/atgarder inom vissa omraden.

Verksamheten med inriktning gruppboende och verksaem med inriktning
alderdomshem har avvikelser fran ramavtalet indjaride omraden som bor
atgardas och/eller forbattras:

e Skriftliga rutiner for rapportering av forandrathoe ska finnas.

* Plan for all personals kompetensutveckling skaan

* Rutiner for introduktion av nyanstallda behdveibfiitras/tas fram.

« Utférarens namn ska vara synligt pa ID-brickan.

+ Ledningssystem ska finnas i enlighet med SOSFS:2006

* Lopande dokumentationen behdver forbattras famatsvara kraven.

« Genomforandeplanernas innehall ska motsvara desknavstalls.

* Rutiner for anmalan enligt Lex Sarah behéver upgrdat

* Rutiner for hantering av egha medel behdver uppadsite

» Rutiner for hantering av nycklar ska finnas.

« Samtliga granskade journaler innehdll inte dentkdgade
journalféringen.

» Journaler inneholl riskbedomningar, dock inte féebde pa korttid och
vaxelvard.

« Vardplan och rehabplan uppdateras inte minst eg gpénar.

Verksamheten med inriktning gruppboende har aveikalser fran ramavtalet
inom ytterligare omraden som bor atgardas och/tidyéttras:

« All personal ska behéarska det svenska sprakeoctal skrift.
» Dokumentationen ska forvaras inlast.

! Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad edmingssystem for kvalitet i verksamhet enligt
socialtjanstlagen (SolL), lagen med sarskilda bestser om vard av unga (LVU), lagen om vard av
missbrukare i vissa fall (LVM) och lagen om stédh@ervice till vissa funktionshindrande (LSS).
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SID 3 (3)

Efter genomférd uppféljning uppdrog namnden at &ftningen att begéra att fa in
en atgardsplan fran Postiljonens vard- och omsoeyste senast den 11
september 20009.

Forvaltningens forslag

Postiljonens vard- och omsorgsboende har i tid &rimen atgardsplan.
Forvaltningen bedomer att enheten kommer att kdtgé@rda de brister som
uppmarksammats i samband med uppféljningen av asrksten.

Forvaltningen foreslar att stadsdelsnamnden godk&tigardsplanen och

overlamnar den for kannedom till aldrenamnden.

Bilaga
Atgardsplan, Postiljonens vérd- och omsorgsboende.



