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Forslag till beslut
Stadsdelsnamnden godkéanner atgardsplanen ochriwerdaen for kannedom till
aldrendmnden.

Ulla Thorslund
stadsdelsdirektor Ingrid Friberg
avdelningschef

Sammanfattning

| enlighet med beslut i kommunfullméktige genom#&fdrvaltningen den 3 juli
2009 en verksamhetsuppféljning av Farsta Norra l#ast, vilken redovisades
for namnden den 21 januari 2010. Syftet var akiuidskap om styrkor, svagheter
och angelagna forbattringsomraden. Efter genomippfoljning begéarde
namnden in en atgardsplan. Planen beskriver vadsgaratgardas vid samtliga
utvecklingsomraden.

Forvaltningen foreslar att stadsdelsnamnden godizshen inlamnade
atgardsplanen och dverlamnar den for kannedoralditenamnden.
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Arendets beredning
Arendet har beretts inom avdelningen for aldre.

Bakgrund

| enlighet med beslut i kommunfullméktige genom#&fdrvaltningen den 3 juli
2009 en verksamhetsuppféljning av Farsta Norra #ast, vilken redovisades
for namnden den 21 januari 2010. Syftet med uppifidjen var att fa kunskap om
styrkor, svagheter och angelagna forbattringsonmade

Farsta Norra Hemtjanst bedomdes utifran genomférdsamhetsuppfoljning vara
en val fungerande verksamhet. Enheten praglas atabit och kompetent
personalgrupp. Ett stort antal sprak talas ochtenhgar ett team som har
specialutbildning inom omradet demens. | Ovrigwkridrbattringar/atgarder inom
vissa omraden for att verksamheten ska leva upgetikrav som stalls.

Efter genomford uppfoljning begarde forvaltningénm@amndens uppdrag in en
atgardsplan. Enheten inkom med atgardsplanen i tid.

Vid verksamhetsuppfoljningen iakttogs foljande &elser fran ramavtalet.

Fran forra arets uppfoljning kvarstod:
o Skriftlig rutin for forandrat behov saknas.
« Plan for all personals kompetensutveckling saknas.
* Genomférandeplaner finns inte for samtliga brukare.

Forvaltningen kunde vidare konstatera att verksaenhed arets uppfoljning aven
avviker fran ramavtalet pa foljande omraden:
* Genomférandeplanerna motsvarar inte kraven sois.stal

Forvaltningens forslag

Enhetens atgardsplan beskriver vad som ska atgéidiaamtliga
utvecklingsomraden. Forvaltningens bedémning aerdteten kommer att kunna
atgarda de brister som uppmarksammats i sambandippédljningen av
verksamheten. Forvaltningen foreslar att stadsdeisien godkanner den
inlamnade atgardsplanen och éverlamnar den forddom till aldrenamnden
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