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Förslag om ändringar i reglemente för 

kommunstyrelsen, stadsdelsnämnderna och vissa 

andra nämnder 
Yttrande till kommunstyrelsen 

 

Förslag till beslut 

1. Stadsdelsnämnden överlämnar förvaltningens tjänsteutlåtande som svar på 

remissen av förslaget om ändringar i reglemente för kommunstyrelsen, 

arbetsmarknadsnämnden, kulturnämnden, socialnämnden, stadsdelsnämnderna 

och äldrenämnden. 

2. Omedelbar justering. 

 

 

 

 

 

 

Ulla Thorslund 

stadsdelsdirektör  

  

 

 

Sammanfattning 

Kommunfullmäktiges beslut om budget 2012 för Stockholms stad innebär att 

ansvaret för ett antal sakområden och kommunala verksamheter fördelas mellan 

stadens nämnder på ett annorlunda sätt än tidigare. Stadsledningskontoret föreslår 

nu ändringar i de berörda instansernas reglementen. 

 

Förvaltningen föreslår några klargöranden, bland annat beträffande det delade 

ansvaret för vissa frågor som gäller flyktingar och nyanlända invandrare. Även 

några redaktionella justeringar föreslås. I övrigt har förvaltningen inga 

invändningar mot förslagen till nya reglementen.  
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Ärendets beredning 

Ärendet har beretts inom stadsdelsdirektörens stab i samråd med berörda 

avdelningar inom förvaltningen. 

 

Bakgrund 

Kommunfullmäktiges beslut om budget 2012 för Stockholms stad innebär att 

ansvaret för ett antal sakområden och kommunala verksamheter fördelas mellan 

stadens nämnder på ett annorlunda sätt än tidigare. Dessutom inrättas en ny central 

inspektion för äldreomsorgen, oavsett utförare, och kommunfullmäktiges och 

kommunstyrelsens kansli upphör att vara en egen förvaltning för att istället ingå i 

stadsledningsledningskontoret.  

 

Förändringarna berör kommunstyrelsen arbetsmarknadsnämnden, kulturnämnden, 

socialnämnden, stadsdelsnämnderna och äldrenämnden. Stadsledningskontoret 

föreslår nu ändringar i de berörda instansernas reglementen. 

 

Förslaget har remitterats till alla berörda nämnder för yttrande senast den 23 april. 

 

Remissen i sammanfattning 

Här nedan beskrivs hur ansvarsfördelningen har ändrats inom vissa sakområden 

och verksamheter. De exakta ordalydelserna i förslaget till nya reglementen 

framgår av det bifogade remissmaterialet. 

 

Integration 

Ansvaret för samordning av integrationsfrågorna flyttas från kommunstyrelsen till 

arbetsmarknadsnämnden. Ansvaret i övrigt för dessa frågor finns kvar hos 

stadsdelsnämnderna medan ansvaret för bidrag till integrationsprojekt finns kvar 

hos kulturnämnden. 

 

Flyktingar och nyanlända invandrare 

Det ansvar som Rinkeby-Kista stadsdelsnämnd tidigare har haft för att underlätta 

flyktingars flytt till annan kommun överförs till arbetsmarknadsnämnden, som 

sedan tidigare har det kommunövergripande ansvaret för flyktingfrågor.  

 

Arbetsmarknadsnämnden tillhandahåller samhällsorientering för nyanlända samt 

yrkesutbildning för flyktingar och nyanlända under introduktionstiden, medan 

stadsdelsnämnderna har hand om mottagning och introduktion av flyktingar. 

Stadsdelsnämnderna ansvarar även för ärenden om ersättning för de som 

fortfarande omfattas av den i övrigt upphävda lagen om introduktionsersättning 

för flyktingar och vissa andra utlänningar. Bidragsgivning till invandrarorganisa-

tioner sköts liksom tidigare av kulturnämnden. 
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Nationella minoriteter 

Det kommunövergripande samordningsansvaret för frågor som rör Sveriges 

nationella minoriteter – samer, romer, judar, tornedalingar och sverigefinnar – förs 

över från kulturnämnden till arbetsmarknadsnämnden. Kulturnämnden fortsätter 

handlägga bidragsgivningen. 

 

Arbetsträning 

Arbetsmarknadsnämndens ansvar att tillhandahålla arbetsträning förtydligas 

genom att ordet arbetsrehabilitering byts ut mot arbetsträning. Ansvaret gäller 

personer med socialmedicinska, psykiska och fysiska funktionsnedsättningar. 

 

Kontaktpersoner och kontaktfamiljer 

Socialnämnden ska starta en förmedling av kontaktpersoner och kontaktfamiljer 

enligt socialtjänstlagen och lagen om stöd och service till vissa funktionshindrade. 

Socialnämnden ska erbjuda stadsdelsnämnderna att köpa denna förmedlingstjänst. 

 

Dödsboutredningar 

Ansvaret för förvaltning och avveckling av dödsbo samt dödsboanmälan enligt 

ärvdabalken flyttas från stadsdelsnämnderna till socialnämnden den 1 juli 2012. 

 

Förvaltningens synpunkter och förslag 

Förvaltningen har inga stora invändningar mot förslaget till nya reglementen men 

önskar tydligare formuleringar på några punkter och föreslår även vissa 

redaktionella korrigeringar. Ett par synpunkter och korrigeringar gäller de delar av 

respektive reglemente som inte berörs av de nu föreslagna ändringarna, men som 

det ändå kan vara praktiskt att ta ställning till i samband med den pågående 

revideringen. 

 

Introduktion av flyktingar och nyanlända invandrade – vem gör vad? 

Enligt § 5 punkt 1 ansvarar stadsdelsnämnderna för mottagning och introduktion 

av flyktingar. Eftersom arbetsmarknadsnämnden samtidigt ska tillhandahålla 

samhällsorientering för nyanlända invandrare, och eftersom den nya lagen om 

etableringsinsatser dessutom flyttar över ansvaret för introduktion av nyanlända 

invandrare från kommunen till staten (arbetsförmedlingen), så är det viktigt med 

entydiga formuleringar som visar vem som gör vad.  

 

Arbetsmarknadsnämndens arbetsträning – och stadsdelsnämndernas 

I arbetsmarknadsnämndens reglemente (§ 6) föreslås ordet ”arbetsrehabilitering” 

bytas ut mot ”arbetsträning” för att förtydliga vilka uppgifter det handlar om. 

Eftersom arbetsträning redan förekommer i stadsdelsnämndernas reglemente (§ 5 

punkt 11) riskerar den föreslagna ändringen istället att skapa en otydlighet i 

ansvarsfördelningen. Någon form av klargörande gränsdragning vore värdefullt, 
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till exempel genom av en tydligare beskrivning av vilka olika målgrupper som 

arbetsmarknadsnämnden och stadsdelsnämnderna vänder sig till.   

 

Kulturnämndens bidragsgivning 

Det föreslagna tillägget om bidragsgivning som avser nationella minoriteter förs 

från punkt 9 till punkt 7 i § 2, så att all bidragsgivning samlas i en punkt. Punkt 9 

stryks helt och efterföljande punkter numreras om. 

 

Stadsdelsnämndernas musik- och kulturundervisning 

I § 4 anges att stadsdelsnämnderna har hand om särskild musik- och kultur-

undervisning för barn och ungdom. Eftersom Kulturskolans undervisning sköts av 

kulturnämnden är det oklart vad denna särskilda musik- och kulturundervisning 

avser. Ett förtydligande vore därför värdefullt. 

 

Redaktionella synpunkter 

I reglemente för stadsdelsnämnderna föreslås följande redaktionella korrigeringar. 

 

 § 5 punkt 2 ändras så att det inte står ”… i fråga om flyktingar och vissa 

andra flyktingar …” – en trolig felskrivning. Möjligen kan man sätta punkt 

redan efter ”… vissa andra utlänningar”. 

 Ordet ”stadsdelen” sist i § 6 byts ut mot ”stadsdelsområdet”. 

 

Förvaltningen föreslår att stadsdelsnämnden överlämnar förvaltningens 

tjänsteutlåtande som svar på remissen. 

 

 

Bilaga 

Stadsledningskontorets förslag till ändringar i reglemente för kommunstyrelsen, 

arbetsmarknadsnämnden, kulturnämnden, socialnämnden, stadsdelsnämnderna 

och äldrenämnden 


