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Motion om atgirdsplan for att genomféra Funktionshindersombudsmannens
forslag pa strategiskt vilktiga forbattringsatgiarder infor 2010

Funktionshindersombudsmannen (FO) redogdr i sin rsrapport for stadens arbete utifrén
funktionshindersaspekter under &r 2006, Arets rapport har extra fokus pa tillganglighetsfragor
och pa de forbattringsatgarder som ar strategiskt viktiga for att malet ska nés &r 2010.

Kommunstyrelsen foreslas godkédnna rapporten och skicka ut den till ndmnder och styrelser
for kiinnedom. Men det 4r inte tillrackligt aktiva insatser for att staden ska kunna né mélet om
vérldens mest tillgangliga huvudstad &r 2010-— ett mdl som alla partier 4r rérande dverens om.

Bade nuvarande och tidigare majoritet har genomfort olika forbattringar av tillgangligheten,
men tyvarr kinns ar 2007 som ett forlorat ar. De handikapppolitiska uppdragen i forra érets
budget har inte lett till politiska beslut. Men nu giller det att g fran ord till handling om
Stockholm ska bli en stad for alla inte bara i retoriken utan ocksd i praktiken.

 arsrapporten foresléas tydliga och mycket vl underbyggda och avvégda prioriteringar och
kriterier:

Strategiskt viktiga forbittringsomriden infér r 2010.

Villkoren for barn och ungdomar med funktionsnedséttningar
. Stad och service till personer med funktionsnedsétiningar

- Arbetsmarknad, idrott och kultur

- Tillganglighetsarbetet infor &r 2010

Exempel pa konkreta forbttringar for barn och unga ir att stadens alla skolor méste tgérda
enkelt avhjilpta hinder, att fritidsutbudet maste samordnas och att specialpedagogerna i
skolan méste anvindas sa att barnen kan integreras i ordinarie verksambheter.

Bristen pé ett varierat utbud av boende- och stodformer masten atgérdas liksom att
samordningen inom stadens egna forvaltningar maste bli battre for personer med
neuropsykiatrisk problematik. En struktur for kompetensutveckling maste sdkras for
medarbetarna inom stéd och service till personer med funktionsnedsittningar.

Arbetsmarknadspolitiska dtgérder méste inkludera personer med funktionsnedsdttningar.
Staden maste utveckla och stédja inkluderande arbetssétt inom kultur- och
idrottsverksamheter. Ledsagning méste tillgodoses utifrén individuella behov for att gora det
mojligt att delta i fritidsverksamheter oberoende om man bor i ordinarie eller sirskilt boende.

Staden maste vidare faststilla en plan med prioriteringsordning for att tillginglighetsmalet ar
2010 ska nas och dven gdra en plan for att ta bort enkelt avhjalpta hinder enligt Plan- och

bygglagen. Stadens lokaler méste genomg en heltickande inventering ur
tillganglighetsperspektiv. Upphandlings- och inkdpsrutinerna maste innehélla adekvata

tillganglighetskrav.



Kriterier/indikationer som bra hjilpmedel vid prioritering av dtgérder infor ar 2010.
- Policy/Handlingsplan
- Ansvar
- Budget
- Samverkan med handikapporganisationer
- Upphandling och inkdp
- Fysisk miljo :
- Kommuninformation och kommunikation:
- Arbetsgivare

En hel del av dessa kriterier/indikationer har staden redan uppnétt, bland annat finns ett
aktuellt styrdokument i form av det handikappolitiska programmet. Det finns ocksd en
Funktionshindersombudsman och faststéllda rutiner for stadens handikapprad.
Tillgéinglighetsprojektet har en padrivande roll och staden avsitter varje &r 100 mnkr for
tillganglighetsskapande &tgérder i gatu- och parkmilj6 samt inom idrott och kultur.

Men det finns ocks en hel del kriterier/indikationer som inte dr uppnédda dnnu, exempelvis
krévs mycket tydligare prioriteringar av handikappolitiska &tgérder i budget- och
verksamhetsplaneringsprocessen, i dversiktsplancn och Vision 2030. Alla vallokaler i
kommunen ir &nnu inte tillgingliga for alla oavsett funktionsforméga. Det &r ett
demokratiproblem att foreningslivet har bristande tillgang pa lampliga méteslokaler. Staden
saknar faststallda rutiner for beaktandet av funktionsnedsattningar vid rekrytering,
personalutbildning och arbetsmiljdarbete.

Vart forslag 4r att staden tar fasta p de utmirkta forslagen 1 drsrapporten och senast i
samband med tertialrapport | — 2008 beslutar om en atgardsplan med tidtabell, finansiering
och uppfoljning for aft genomftra de forbattringar som krévs inom de strategiska omrédena.
En stadsovergripande projektledning ska tillsattas for att understédja arbetet och rapportera

till kommunfullmaktige varje halvér.

Vi foreslar darfor att
1. Alla ndmnder och styrelser far i uppdrag att ta fram en stgardsplan inom de strategiskt

viktiga forbittringsomréden som FO féreslar och som de berdrs av.
2. Kommunstyrelsen far i uppdrag att i samverkan med bersrda namnder och styrelser ta

fram en Atghrdsplan inom de strategiskt viktiga forbattringsomréden som &r

stadsovergripande eller rér flera ndmnder och styrelser.
3. Handikappraden i varje ndmnd och styrclse ska inbjudas till att medverka i arbetet

med planen och dess genomfGrande. .

Stockholm den 3 september 2007
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