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Forelaggande enligt 7 kap. 7 § arbetsmiljolagen

Ert org.nr 212000-0142

Arbetsstille Hogalidsskolan

Besoksadress Folkskolegatan 13, Stockholm
Beslut

Arbetsmiljoverket forelagger er vid vite av 1 000 000 kronor att senast den 31
december 2013 ha vidtagit foljande atgarder vid ovanstaende arbetsstélle.

Ventilationen i salarna i A-flygeln

Ni ska se till att varje klassrum/sal i A-flygeln i Hogalidsskolan dr s& ordnade
och har sadana system for luftvéxling och uppfangande av luftféroreningar som
alstras i lokalerna, att luftkvaliteten i vistelsezonen ar tillfredsstallande. Uteluft
ska tillforas lokalerna med sadan temperatur, mangd och pa sadant sitt att drag
och andra oldagenheter (t ex luftféroreningar) undviks i vistelsezonen. Som drag
raknas lufthastighet 6verstigande 0,2 m/s. Uteluftsmangden ska minst uppga
till 71/s och person som samtidigt férvéntas vistas i lokalen. Till detta ska
laggas en uteluftméingd pa 0,35 1/s m? golvarea for 6vriga fororeningar.

Se 16, 17 och 19-20 §§ Arbetsmiljoverkets foreskrifter (AFS 2009:2) om
arbetsplatsens utformning.

Information

Arbetsgivaren ska, enligt 3 kap. 2 § forsta stycket arbetsmiljolagen, vidta alla
atgdrder som behovs for att forebygga att arbetstagaren utsétts for ohilsa eller
olycksfall. Trots att vi nu ger er viss tid att uppfylla vara krav har ni 4ndé kvar
det fulla ansvaret for arbetstagarnas arbetsmiljo. Ert arbetsmiljoansvar géller
oavsett om Arbetsmiljoverket har fattat beslut mot er eller inte.

Postadress: Box 12295, 102 27 Stockholm ¢ Bestksadress: Drottningholmsvégen 37
Telefon: 08-475 01 00 * Telefax: 08-764 49 72

E-post: stockholm®@av.se * Webbplats: www.av.se

Organisationsnummer: 202100-2148
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Skil for beslutet

Den 19 mars 2009 inspekterade Arbetsmiljoverket ert arbetsstille och lade da
mirke till vissa brister i arbetsmiljon. I ett inspektionsmeddelande den 2 april
2009 beskrev vi bristerna. Ni fick ocksé besked om véra krav for att avhjalpa
bristerna.

I information via e-post, den 25 maj 2009 fran lokalhandlaggare Thomas Bjork
pa Utbildningsforvaltningen och i rektors svar som inkom till Arbetsmiljoverket
den 9 juni 2009, med anledning av krav pé atgérder i inspektionsmeddelandet
ar bristen som géller ventilationen i1 A-flygeln dnnu inte &tgéardad.
Arbetsmilitverket har ocksa tagit del av Skolfastigheter i Stockholms AB

{ SISAB:s) utldtande och atgérder daterad den 10 juni 2009 med anledning av
Arbetsmiljoverkets skrivelse den 2 april 2009.

Genom en skrivelse den 3 juli 2009 har ni fatt méjlighet att yttra er i drendet
enligt 17 § forvaltningslagen. Ni har yttrat er och sagt att “processen som ar
politiskt beslutad tar ldng tid”. Detta innebdr, enligt ert yttrande att skolan far
klara sig med “nya” vadringsrutiner alt. tillfalliga ventilationsaggregat fram till
dess att allt ar klart med planerad ombyggnation av ventilationen.

Lokalhandlaggare Thomas Bjork har den 12 april 2010 via e-post informerat
Arbetsmiljéverket om Utbildningsforvaltningens handldggning av arendet.
Enligt Thomas Bjork kommer Utbildningsforvaltningsndmnden, fatta bestut i
arendet férmodligen i juni/juli 2010,

Arbetsmiljoverket har ockséd den 20 april 2010 tagit del av information fran
SISAB gallande “ Utredningsskedet” av planerad ombyggnad av ventilationen
som SISAB har skickat till Utbildningsférvaltningen for beslut.

SISAB kommer ytterligare att utreda vad som kan goras for att forbéttra
luftvixlingen i de sexton salarna med sjélvdrag fére ombyggnationen.
Utredningen kommer att genomforas via en ventilationsentreprendr som ska ta
fram konkreta atgédrdsforslag. Om det handlar om att montera fler
springventiler, extra vadringsfénster etc. far utredningen visa, enligt SISAB.

Ventilationen i salarna i Aflygeln

A-flygeln i Hogalidsskolan innehaller sexton salar for klassrumsundervisning.
Salarna har sjialvdragventilation som har funnits sedan skolan byggdes. Salarna
dr utrustade med springventiler. Sal 212, i A-flygeln, har kompletterats med
ytterligare springventiler for att uppné en 6kning av uteluftsflodena.
toalettrummen, som dr beldgna i korridoren utanfor klassrummen, finns
flaktstyrd franluftsventilation.
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Under 1980-talet har skolan tatats, Arbetstagarna har under en langre tid klagat
pé ventilationen i salarna.

Arbetsmiljoverket gor foljande bedémning

Arbetsmiljiverket beddmer att ventilationen i salarna i A-flygeln dr otillracklig
for skolverksamhet, trots att nya vadringsrutiner har inforts under laséret
2009/2010.

Arbetsmiljoverket anser ddrfor att det finns skal att foreldgga er att atgirda
bristen. Foreldggandet bor forenas med ett vite som kan bestdmmas till skaligt
belopp 1000 000 kronor.

Begdran om svar

Nér ni har uppfyllt kravet ska ni meddela Arbetsmiljéverket. Se 7 kap. 3 §
arbetsmiljolagen. Var beteckning pa drendet bor anges pa meddelandet.

Information

Om ni bryter mot foreldggandet kan detta medfora att forvaltningsrétien, efter
anstkan av Arbetsmiljoverket, domer er att betala vitet.

Hur man 6verklagar

Den som vill éverklaga Arbetsmiljoverkets beslut ska skriva tili
Forvaltningsratten i Stockholm. Skrivelsen ska dock skickas eller ldmnas till
Axbetsmiljoverket (adressuppgifter, se sidfot sidan 1).

Overklagandet ska ha kommit in till Arbetsmiljoverket inom tre veckor frén den
dag, da den som overklagar fick del av beslutet.

Skrivelsen med &verklagande ska innehélla

1. den klagandes namn, persornnummer, yrke, postadress och telefon-
nummer. Hemligt telefonnummer behéver dock uppges endast om
rdtten begdr det. Om klaganden ar en juridisk person ska istéllet anges
organisationens juridiska beteckning, organisationsnummer, postadress
och namn och telefonnummer till en kontaktperson pa foretaget. Det ska
framga av Overklagandet var den klagande kan nés for delgivning. Om
nagon person- eller adressuppgift &ndras 4r det viktigt att anmaélan
snarast gors till férvaltningsrétten,

2. vilket beslut som &verklagas med uppgift om Arbetsmiljoverkets
drendenummer samt dagen for beslutet,
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3. vilken &ndring i beslutet som begérs

4. de bevis som klaganden vill &beropa och vad han/hon vill styrka med
varje sdrskilt bevis.

Skrivelsen ska vara undertecknad av klaganden eller hans ombud. Om
klaganden anlitar ett ombud ska denne sdnda in fullmakt f original samt uppge
sitt namn, adress och telefonnummer.

De som har deltagit i beslutet

Arendet har avgjorts av tillsynsdirektér Hikan Edén, i ndrvaro av jurist Lennart
Adern, efter foredragning av arbetsmiljoinspekttr Cecilia Arvidsson.

Hakan Edén

Cecilia Arvidsson

Kopia skickad till:

Sven-Erik Tunerholt, rektor Hogalidsskolan
Folkskolegatan 13, 117 35 Stockholm

Catherine Couturier, skyddsombud Lérarnas Riksférbund Hogalidsskolan
(adress som ovan)

Pelle Flygare, skyddsombud Lérarférbundet Hogalidsskolan {(adress som ovan)

Skolfastigheter i Stockholm AB, SISAB
Box 47311, 100 74 Stockholm

Utbildningsftrvaltningen
Box 22049, 104 22 STOCKHOLM
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