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Tids- och atgirdsplan, utifrin dldreomsorgsinspektorens rapport, februari 2009

Goda exempel — Vad ér vi bra pa?

Enhetschef: T.f Jessica Svanholm....

Datum for 090217

arbetssitt/rutiner

under varen

Omrade/ Aldreomsorgsinspektorens synpunkter | Hur vidareutveckla? Uppfoljning
process Tertialrapport 2
Reflektionsgrupper Ett sitt att arbeta med avdelningens Regelbundna reflektionsmoten inbokade Moten inbokade under

hosten dar aven
brukarenkiten
diskuteras

Servicehusets personal | Har ett trevligt och instruerande

arbetssitt.

Korttid Trevlig dukning till frukost

Alla maltider ska se trevliga ut

Trevliga dukningar
sker till alla méltider

Gullvivan/Pristkragen | Vice Kontaktman. Ett bra siitt att
begriansa antalet personer som hjalper

Jobba med detta inom alla avdelningar

Alla boende har nu en
kontaktman och en

vice kontaktman

Brister — Vad behover vi forbéttra och utveckla?

Omrade/ Aldreomsorgsinspektorens synpunkter Vilka atgirder har Vilka atgiirder ar pa Uppfoljning

process genomforts? gang/planeras? Tertialrapport 2

Kontaktman Vad ingar i KM, hur KM styrs i Korttid har haft plan- Diskussioner i varje Skyltar ska ordnas,
vardagen, ansla KM i Igh/rum dag o enats om innehdill | arbetsgrupp. Halv vilken sort bestiims pa
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Utse vice pa vissa avd

i KM ansvar o vice

planeringsdag

nista APT.

Vice kontaktman finns
till samtliga boenden,
diskussioner skett i
arbetsgrupp. %2
planeringsdag inbokad
till hosten.

Virderingar/
arbetssitt/
rutiner

Sjukhemmet, Pristis o Gullvivan. Snabbt
oroligt, lugnt metodiskt, bemotande

Diskussioner a-grupp
Reflektionsgrupper

Mera strukturerade
moten med ssk och
paramedicinare sker
for individuella genom-
gingar for varje boende
Arbete pagiar med att
folja upp rutiner och
andra vid behov.
Diskuteras pa
gruppmoten. %2 plan-
eringsdag planeras till
hosten.

Innehallet i
dagen

Mer aktiviteter och social samvaro,
utevistelser

Gruppmote , APT

Frukostbufféns rutiner
har skapat mer social
samvaro, man stannar
kvar efter frukost och
spelar spel, hoglisning,
lyssnar pa musik etc.
tillsammans med
personal.

En plan for aktiviteter
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ska sammanstillas
under hosten
Genomforande- | Ser olika ut, utveckla, skriva bittre Genomgingar Arbetet med genom-
planen malformuleringar, vad, nér, hur individuellt. Genomg. forandeplaner fortgar
av bra exempel kontinuerligt.
Utbildning av Utbildning av
handledare som ska handledare har
finna spa plats paborijats.
Dokumentation | Bristfillig dokumentation och dilig Genomgang av Parasol | Arbetet med genom-
forvaring individuellt forandeplaner fortgar
kontinuerligt.
Utbildning av
handledare har
paborijats.
Matsituationen | Dukning, uppligg, doft, firger, ta sjily, Frukostbuffé finns pa Samarbete med Frukostbuffén har
socialt innehall, Gemensamma rutiner sjukhem o Blaklinten. stadsdelens projekt- skapat o6kad social
lugn o ro!! Trevlig dukningen till frukostbuffé. samvaro for boende,
alla maltider pa korttid | Samarbete med dven mer aktiviteter
restaurangen - dofter efter frukost med
personal.
Bake-off brod bidrar
till att gora maltiderna
trevligare.
Dukning och méblering
har setts over och
andrats.
Matsal Otrivsam, spartansk, trakigt Se dver inventarier i Ska fa bidrag av
sjukhemmet huset o kopa lite nytt kostprojektet till
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hosten. Pga flytt 2010

ar det inte forsvarbart
att gora storre
fordndringar.

Kommentar: Alla enheter har diskuterat och gétt igenom sina rutiner — forbéttringsforslag, tydlighet i vad aktiviteter &r pa Bléklinten och Gullvivan.



