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Rapportering och anmélan enligt lex Sarah

Forvaltningens forslag till beslut

1. Hégersten-Liljeholmens stadsdelsndmnd utser avdelningscheferna vid
avdelningen for social omsorg och avdelningen for personalfragor och
utforare inom dldreomsorg till mottagare av rapporter enligt lex Sarah.

2. Stadsdelsnamnden uppdrar at forvaltningen att revidera forvaltningens

rutiner for lex Sarah.

Maria Mannerholm
Stadsdelsdirektor

Sammanfattning

Den 1 juli 2011 infordes nya bestimmelser om Lex Sarah 1 socialtjénstlagen (SoL)
och lagen om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS). Forédndringarna
innebér bland annat att lagen utvidgas till att gélla inom hela socialtjdnsten och att
ndmnden ska utse personer som ansvarar for att ta emot rapporter om miss-
forhdllanden eller pataglig risk for missforhallanden. Namnden ska faststélla
rutiner for hur bestimmelserna ska tillampas vid forvaltningen.
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Arendets beredning
Arendet har beretts vid avdelningen for social omsorg i samrad med avdelningen
for personalfrdgor samt utforare inom dldreomsorgen. Information till de fackliga

organisationerna lamnas den 9 augusti och till handikappradet den 18 augusti
2011.

Bakgrund

Den 1 juli 2011 inférdes nya bestimmelser om lex Sarah 1 14 kap. socialtjinst-
lagen (SoL) och 24 § lagen om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS).
Foridndringarna syftar till att sdkerstélla att socialtjéansten insatser ska vara av god
kvalitet. Fel, brister och missforhallanden ska sa langt mdjligt forebyggas och, om
de andé intréffar, atgirdas sé snabbt som mdjligt. Lex Sarah géllde tidigare inom
omsorger for dldre och personer med funktionshinder enligt SoL. samt i verksam-
het enligt LSS. De nya bestimmelserna géller hela socialtjinsten, inklusive
verksamheter enligt lagen med sérskilda bestimmelser om vérd av unga (LVU)
och lagen om vard av missbrukare i vissa fall (LVM). Bestimmelserna géller
ocksa for personlig assistans enligt socialforsdkringsbalken (tidigare LASS).

Socialstyrelsen har utarbetat nya foreskrifter och allménna rad for lex Sarah
(SOSFS 2011:5) och staden arbetar med att ta fram forslag till stadsgemensamma
riktlinjer. I avvaktan pa att riktlinjerna blir klara och antagna och kommun-
fullméaktige, behover de berdorda nimnderna ta fram egna preliminédra rutiner for
lex Sarah-hanteringen.

Fordndringarna i lagstiftningen innebér bland annat att

e lex Sarah kopplas tydligt till god kvalitet och det systematiska kvalitetsarbetet.

e anstillda, praktikanter m.fl. som fullgdr uppgifter inom socialtjdnsten ska
rapportera missforhdllanden och risker for missforhéllanden utan att dvervaga
allvarligheten i missforhdllandet eller risken.

e rapportering ska ske till den som bedriver verksamheten, t.ex. stadsdels-
ndmnden eller huvudmannen for en yrkesmassigt bedriven enskild verksamhet.

e den som dr mottagare av rapporter om missforhallanden eller risk for
missforhéllanden ska omedelbart vidta de atgarder som situationen kriver.

e Dbestdmmelser inférs om for utredning och dokumentation av risker och
missforhéllanden.

e om utredningen visar att det var ett allvarligt missforhallande eller risk for ett
allvarligt missforhéllande ska den som bedriver verksamheten anmala det till
Socialstyrelsen, oavsett om problemet dr avhjilpt eller e;.
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Férvaltningens férslag

Forvaltningen foreslar nimnden att utse avdelningscheferna for avdelningen for
social omsorg och avdelning for personalfragor och dldreomsorgens utforare till
mottagare av rapporter enligt lex Sarah frdn nimndens egna utforare, utforare 1
egen regi 1 annan ndmnd och frin enskilda verksamheter.

Forvaltningen foreslar ocksa att nimnden ger forvaltningen 1 uppdrag att omarbeta
de gillande rutinerna lex Sarah utifran Socialstyrelsens foreskrifter och allmdnna
rad. Nér stadens riktlinjer dr klara kan en ny dversyn behdvs goras av rutinerna sa
att de anpassas till riktlinjerna.
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