HAGERSTEN-_LILJEHOLMENS PROTOKOLL
STADSDELSFORVALTNING oror)

PROTOKOLL FRAN FORVALTNINGSGRUPPEN

Datum 31 januari 2012
Plats Sammantradesrummet Lars Magnus

Nirvarande

Hagersten-Lilieholmens stadsdelsforvaltning

Maria Mannerholm stadsdelsdirektor, Yvonne Goldberg avdelningschef
personalfrdgor och utforare inom dldreomsorg, Renée Hildebrand avdelningschef
forskola, Gunnar Ohlsén avdelningschef samhéllsplanering, Lars Wennberg
avdelningschef administration, Ingrid Wideb#ck avdelningschef social omsorg,
Kerstin Henningsson ndmndsekreterare

Fackliga organisationer

Kommunal: Charlotte Verstraate och Kristina Thérnsell
Vision: Bjorn Adolfsson

Lararférbundet: Bo Stéhl, Jennifer Bater, Jana Ahlqvist
SACO: Olle Sj6lund

Forhinder

Vardforbundet: Heidi Hildén Gershater

I Mobtets oppnande och dag for justering jen

Maria Mannerholm &ppnade métet.

Enheternas verksamhetsberittelser utgar fran dagordningen. Arendet kommer att
anmdlas till nimnden i mars och tas upp i néista sammantride i
forvaltningsgruppen.

I enlighet med tidigare beslut justeras forvaltningsgruppens protokoll tisdagen
veckan efter sammantridet, det vill stga 7 februari 2012.

2 Kvarvarande fragor

Diskussionsunderlag infor konsekvensbeddmning

Vision delade ut ett diskussionsunderlag infér konsekvensbedémning vid
sammantréddet i december 2011. For att f4 mer tid att sitta sig in i underlaget
foreslog forvaltningen att det flyttas till sammantridet 13 mars.

Box 490, 129 04 Higersten. Telefonvigen 30, plan 9
Telefon 08-508 22 000
hagersten-lilieholmen@stockholm.se www.stockholm.se/h-I
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Riktlinjer for krankande behandling

Forvaltningen delade ut riktlinjer for kréinkande behandling vid sammantrédet
17 januari. Riktlinjerna bifogades 4ven utskicket till detta sammantriide. De
fackliga organisationerna framférde inga synpunkter i drendet.

LAS-listor

Vid sammantrédet 17 januari lyfte Kommunal fram att det &r svért att hitta i LAS-
listorna eftersom s ménga personer som slutat finns kvar. Férvaltningen
instdmmer i detta och kommer framéver att dra ut LAS-listor med personer
aktuella de tre senaste manaderna. Cheferna kommer ocksa att f& behorighet i
Winlas pé intranétet och dér kunna kontrollera anstéllningstid.

3 Information fran de fackliga organisationerna
Vision rustar sig for vad som kommer att héinda vid &vertalighet. Visions forslag
har skickats till stadsledningskontoret.

SACO informerade att Anne-Marie Strémberg dr ny ordférande i SSR Stockholm.

Ldrarforbundet informerade att de haller &rsméte 15 februari f6r val av ny
styrelse.

4 Arenden till nimndsammantridet

Verksamhetsberittelse med bokslut 201 |

Némnden redovisar for 2011 ett underskott med 1,8 mnkr efter budgetjustering
och fore resultatdverforingar och ett dverskott med 0,1 mnkr efter resultat-
overforingar. Investeringsplanen redovisar ett underskott med 1,0 mnkr for
maskiner och inventarier. Dnr 569-2011-1.2.1

De fackliga organisationerna framférde inga yrkanden i drendet.

Ny forskola i fore detta Kastanjens servicehus

Forvaltningen foreslér att en ny permanent férskola med tio till elva grupper hyrs
in i fore detta Kastanjens servicehus. Férskolan kommer preliminért vara klar for
start under augusti 2013, Dnr 28-2012-2.6

De fackliga organisationerna framférde inga yrkanden i drendet.
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Nya lokaler for Ekensbergs dagliga verksamhet

Forvaltningen f6reslar att en ny lokal hyrs for Ekensbergs dagliga verksambhet.
Lokalen &r beldgen pa Instrumentvégen 29 nira den dagliga verksamheten Liljan.
Dnr 27-2012-2.6

De fackliga organisationerna framforde inga yrkanden i &rendet.

Gemensam upphandling av konsumentvigledning

Sekretess enligt 19 kap. 3 § OSL, Dnr 13-2012-2.2.1
Protokoll avseende férhandling enligt 38 § MBL bildggs &rendet.

5 Verksamhet och budget
Verksamhetsberittelsen behandlades under punkt 4.

6 Ovriga fragor

Samverkan pa enhetsniva

SACO lyfte fram brister i samverkan pa enhetsniva och nimnde som exempel
information som kommit via veckobrev som borde ha tagits upp pa APT.

Forvaltningen instdmmer i frigan och avdelningschefen vidarebefordrar
informationen till myndighetschefer inom avdelningen for social omsorg.

Kommunal framforde att férvaltningen och de fackliga organisationerna ofta &r
overens i forvaltningsgruppen men att samverkan inte alltid fungerar pa
enhetsniva och att det brister i kunskaperna om vad samverkansavtalet innebér.
Kommunal lyfte ocksé fram att det behtver sékerstillas att ny personal far del av
samverkansdverenskommelsen, exempelvis genom en kopia i ett
nyanstéllningskit.

Forvaltningen instimde med forslaget och dterkommer med utbildning i
samverkansavtalet avdelningsvis i mindre grupper.

Axgarden
Férvaltningen besvarade fragor frdn Kommunal om Axgarden.
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Maotet avslutas

Maria Mannerholm forklarade métet avslutat.

Justeras
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Maria Mannerholm

stadsdelsdirektor

Justeras

Kommunal

SACO
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Kerstin Henningsson

sekreterare

Léararforbundet




