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Kommunfullmiktige har den 2 november 2009 beslutat om att Sdkerhetsprogram
for Stockholms stad 2009-2012 ska gélla. Sékerhetsprogrammet omfattar
forebyggande sidkerhetsarbete, krisledning, kontinuitet, kriskommunikation,
uppfoljning och lirande. Sékerheten ingar fran nu dven i verksamhetsprogram och
verksamhetsberéttelse, for uppfoljning i T1 och T2 har indikatorer tagits fram.
Sédkerhetsprogrammet beskriver ansvarsférdelningen bade i det ordinarie
sidkerhetsarbetet och vid en storre héndelse.

Bakgrund

Stockholms stads vision for sdkerhetsarbetet ligger till grund for stadens sékerhetsprogram.
Visionen ar att uppna faktisk och upplevd sdkerhet och trygghet for alla som bor, verkar
och vistas i1 Stockholms stad sa att ménniskor, verksamhet och foretagande kan fungera och
utvecklas i mojligaste mén dven vid oonskade héndelser. Sikerhetsarbetet ska ingd som en
naturlig del av stadens verksamhet med sund ekonomi i stindig forbéttring.

Inrikitning och mal

Stockholm ska vara en attraktiv, trygg och vixande stad for boende, foretagande och
besok.

Kénnetecknande for stadens sékerhetsarbete &r att:

- Séakerhetsarbetet fokuserar pa de forebyggande insatserna

- Mainniskors liv och hélsa har hogsta prioritet

- Lérande genom utbildning och 6vning é&r ett kontinuerligt inslag

- Principerna for ansvar, likhet och nérhet géller vid krishantering

Ansvarsprincipen innebér att den som har ansvar for en verksamhet ocksa har detta ansvar
vid en krissituation. Likhetsprincipen innebér att en verksamhets organisation och
lokalisering sa langt som mojligt ska bibehallas vid en kris. Fordndringar ska inte goras
mer omfattande &n vad som krivs med hinsyn till hindelsens karaktir. Narhetsprincipen
innebdr att krisen ska hanteras sa néra de berdrda som mdjligt. Den instans som dr ndrmast
ansvarig ska svara for ledning av de atgérder som kravs for att kunna hantera hindelsen pa
ett effektivt stt.

Krishantering bor endast lyftas till hdgre beslutsniva om detta krdvs for samordning och en
rationell prioritering av olika atgirder och fordelning av resurser. Daremot ska hogre niva
informeras om det &r sa att hidndelsen kan fa konsekvenser déar hogre niva forvantas kunna
fa fragor.

Kommunfullméaktiges mél fér verksamhetsomréadet

Stockholm ska upplevas som en ren, vacker och trygg stad

For att upprétthélla en god sékerhetsniva maste staden sdkerstélla foljande:

- Forhindra eller minska konsekvenserna av odonskade handelser och svara pafrestningar
for den som bor, arbetar eller vistas i Stockholms stad samt for den egna verksamheten
och medarbetarna.

- Uppritthélla stadens prioriterade dtaganden, service och leveranser till de som bor,
arbetar eller vistas i Stockholm stad samt inom den egna verksamheten vid oonskade
héndelser.

- Stadens anstéllda ska ha ett hogt sdkerhetsmedvetande.






Staden ska ha en god férméga att hantera olyckor

Formagan innebér att kunna vidta nddvéndiga atgirder for att radda liv, sdkerstélla att de
verksamheter som staden bedomt alltid méste kunna uppratthéllas samt ge medarbetare,
medborgare, andra aktorer och medier korrekt information. Erfarenhetsaterkoppling,
utbildning och dvning &r forutsittningar for god formaga och beredskap att hantera
olyckor. Verksamheterna ska sékerstilla hur den egna verksamheten ska kunna
upprétthéllas vid en olyckshéndelse.

Stadens férebyggande arbete

All verksamhet i Stockholms stad ska bedriva ett aktivt och férebyggande arbete sé att
olyckor i storsta mdjliga man forhindras. All verksamhet ska aktivt arbeta med att
inventera, analysera, virdera, forebygga och atgirda oonskade hindelser inom sitt
ansvarsomrade. Arbetet handlar d&ven om att se till att det finns beredskap for att mildra
effekterna av eventuella storningar, forluster och skador.

Det ska finnas kunskap om olycksrisker och sérbarhet som kan paverka den egna
verksamheten.

Informationsséakerhet

Informationssidkerhet géller all information vare sig den finns lagrad digitalt, pa papper
eller 4r muntlig formedlad och ska ha ett adekvat skydd. Med informationssékerhet avses
alla aktiviteter som syftar till bevarandet av konfidentiella uppgifter, riktighet och
tillgangligheten hos informationen. Personer som omfattas dr fortroendevalda, anstédllda
och i viss man skolelever, konsulter/entreprendrer om uppdragen &r relevanta for
informationssékerheten. Alla som i ndgon utstrackning hanterar informationstillgangar har
ett ansvar att upprétthalla informationssékerheten.

Sdakerhetsskydd

Sakerhetsskydd handlar om brott mot rikets sikerhet eller terrorbrott. Sdkerhetsskyddet ska
utformas efter behov och med hénsyn till verksamhetens art, omfattning och dvriga
omstidndigheter. Staden ska arbeta for att gott sdkerhetsskydd uppnés i stadens samtliga
verksamheter och dess ansvarsomraden samt for att konsekvenser av de skador som
uppkommer och relaterade kostnader minimeras. Ett gott sdkerhetsskyddsarbete bidrar till
okad trygghet for staden och dess innevéanare savél som stod for rikets sdkerhet.
Aterkommande sikerhetsanalyser ska goras och en sikerhetsskyddssamordnare ska finnas
inom verksamheten.

Personsdkerhet

Staden ska verka for att fortroendevalda och anstillda inom Stockholm stad kédnner
trygghet och bevarad integritet inom ramen for sitt uppdrag. Stadens fortroendevalda och
tjdnstemin ska ha en trygg arbetssituation och uppleva god sikerhet.
Personsédkerhetsarbetet ska vara forebyggande, personsédkerhetsaspekter ska beaktas i all
befintlig verksambhet.



Stadens krishanteringsarbete och kriskommunikation
Stadens planering for krishantering &r styrande for hur Stockholms stad leder, organiserar
och kommunicerar vid en uppkommen héndelse.

En extraordindr héndelse &r en hdndelse som avviker fran det normala och dér ordinarie
och personella resurser inte racker till. Stockholm stad ska kunna hantera en o6nskad
héndelse oavsett vad som hénder enligt tre principer, ansvarsprincipen, likhetsprincipen
och nérhetsprincipen. Dessa principer giller men kan i vissa fall komma att féréndras
beroende pa hidndelsens art.

Stadens krisledningsorganisation
Stadens centrala krisledningsorganisation har en sérskild krisinstruktion som beslutas av
stadsdirektdren, hit hor ocksa en bemanningsorganisation.

Stadens krishanteringsldgen &r tre, storning, allvarlig - och extraordindr hindelse. Varje
stadsdel ska ha sin organisation for att kunna hantera en allvarlig eller extraordinér
héndelse.

Larmrutin, planering - inkallning

Vil fungerande larmrutiner dr avgdrande for en snabb och effektiv krishantering.
Dokumenterade kontaktvégar och inkallningssystem ska finnas for att snabbt né och vid
behov larma in viktiga funktioner i stadens verksamhet. Krisen kréver uthéllighet och for
det behovs en sérskild funktion for planering av bemanning och avldsning.

Utvardering och larande

Ett fungerande sikerhetsarbete forutsitter att fortroendevalda, ansvariga chefer och
anstillda har en grundldggande kunskaper om den egna och stadens sidkerhetsorganisation
samt forstdelse for sin roll och sitt ansvar. Anstéllda och fortroendevalda ska informeras
och utbildas i sékerhetsfrdgor i den omfattning som befattningen kraver.

Aktérer, roller och ansvar

Kommunfullmdktige;
Antar Stockholms stads sidkerhetsprogram.

Kommunstyrelsen;
Har det 6vergripande ansvaret for stadens utveckling av sékerhetsarbetet inkl. krisberedskap

Krisledningsndmnden;
Utgors av borgarradsberedningen. Ordforande och 1:e viceordférande dr KS ordférande
och 2:e ordforande fran stor-stockholms brandférsvarsforbund.

Stadsledningskontoret;
Har i egenskap av kommunstyrelsens forvaltning ansvaret for att under KS leda och
samordna stadens sdkerhetsarbete inkluderat krisberedskapen.

Stadens sdkerhetschef, tillika sdkerhetsskyddschef, ar understilld stadsdirektéren och
ansvarar for ledning och samordning av sékerhetsarbetet inkluderat krisberedskapen. Har



ingér dven informationssékerhetschefen.

Stadens riskhanteringsrdd,;
Ar ett ridgivande organ till stadsdirektdren som ir ordfdrande i radet. Radet arbetar for att i
alla sammanhang integrera sdkerhetsarbetet sa att lagarna efterfoljs och de politiska mélen

uppfylls.

Stadens verksamheter

Ska ha en fastlagd plan for sékerhetsarbetet samt utsedd sdkerhetssamordnare och
informationssékerhetssamordnare. Varje forvaltning och bolag som omfattas av
sikerhetsskyddslagsstiftningen ska ha en sirskilt utsedd sdkerhetsskyddssamordnare. Ett
aktivt forebyggande sdkerhetsarbete ska bedrivas utifran gjorda risk- och
sarbarhetsanalyser. Skador och incidenter ska rapporteras i stadens system for detta.

Sdkerhetsarbetet dr en ledningsfraga och sékerhetssamordnaren arbetar pa uppdrag av
forvaltningschefen.

Alla anstéllda ska aktivt arbeta for en 6kad sikerhet i verksamheten och inom dess
ansvarsomrade. Alla ska kdnna till och folja géllande sékerhetsbestimmelser inom den
egna verksamheten samt ha hogt sékerhetsmedvetande.

Huvudsakliga lagrum fér stadens sakerhetsarbete

Stadens sdkerhetsprogram vilar pa ett antal lagrum.

- Kommunallagen (SFS1991:900)

- Lag om skydd mot olyckor — LSO (SFS 2003:778)

- Lag om kommuners och landstings atgirder infor och vid extraordinéra héndelser i
fredstid och hdjd beredskap (SFS 2006:544)

- Sékerhetsskyddslagen (SFS 1996:627)

- Arbetsmiljolagen (SFS 1977:1160)

Dessa lagrum har direkt och dvergripande paverkan pa hur sékerhetsarbetet och darmed
arbetet med risk- och sérbarhetsanalyser ska utforas inom staden. Det finns dock en mingd
lagar och forordningar som har sidkerhetsaspekter och som staden tar hénsyn till i specifika
verksambheter, t ex inom livsmedelshanteringen, smittskydd.

Sakerhetsprogram for Stockholms stad 2009-2012 finns i sin helhet pa stadens intranét
fliken 1 min yrkesroll, stddfunktioner, kris och sékerhet.



