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Handldggare: Sture Svedjedal Till
Telefon: 08/ 508 25 072 Socialtjénst- och arbetsmarknadsndmn-
den

Mojligheten att 6verfora kommunens hemvarns-
namnd fran brand- och riaddningsniamnden till
socialtjanst- och arbetsmarknadsnamnden

Yttrande Gver remiss fran kommunstyrelsen

Forslag till beslut
1. Socialtjénst- och arbetsmarknadsndmnden hénvisar till detta tjdnsteutlatande som
svar pa remissen.

2. Tjansteutldtandet overldmnas till kommunstyrelsen.

Dag Helin

Eddie Friberg

Sammanfattning

Fragan om kommunens roll inom hemvérnet ér oklar och skulle behdva utredas nédrmare
da en ny hemvirnsforordning (1997:146) har ersatt den tidigare gidllande hemvéarnsfor-
ordningen (1970:304) i vilken det foreskrevs att det i varje kommun skulle finnas en
hemvéarnsndmnd.

Om man utan att ndrmare utreda dessa fordndrade forutsittningar 4nda bedomer att en
overforing av nuvarande hemvérnsndmnd ska goras fran brand- och rdddningsndmnden
till socialtjanst- och arbetsmarknadsndmnden, kan forvaltningen inte se att det i nulaget
finns nagra hinder att dverfora hemvarnsndmnden/ delegationen till socialtjénst- och ar-
betsmarknadsndmnden under forutséttning att kostnadstdckning erhalls for verksamhets-
omradet

106 64 STOCKHOLM. Swedenborgsgatan 20
Telefon 08/ 508 25 000. Fax 08-508 25 030
sture.svedjedal@sot.stockholm.se www.stockholm.se/socialtjanstforvaltningen
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Bakgrund

Kommunstyrelsen har till socialtjénst- och arbetsmarknadsndmnden for yttrande remitte-
rat ”Utredningen om mdjligheterna att 6verféra kommunens hemvarnsndmnd fran brand-
och rdddningsndmnden till socialtjanst- och arbetsmarknadsndmnden”. Remissen ska vara
besvarad senast den 28 januari 2009.

Arendet har utarbetats inom kansliavdelningen.

Kommunstyrelsen behandlade den 19 november 2008 ett drende om att bildandet av ett
gemensamt brandférbund (kommunalférbund). i utldtande 2008:202.

Kommunstyrelsen beslot utan omrostning bifalla borgarrddsberedningens forslag.
Kommunstyrelsen foreslog under forutséttning av kommunfullméktiges beslut for egen
del foljande.

2. Stadsledningskontoret ges i uppdrag att utreda méjligheterna att overfora ansva-
ret for de uppgifter som enligt lag eller annan forfattning ankommer pd kommuns
hemvdrnsndmnd fran brand- och rdddningsndmnden till socialtjinstndmnden
fran och med den 1 januari 2009.

Det gemensamma brandforbundet (kommunalforbund mellan 10 kommuner) kan inte
enligt kommunallagen ha ansvar for hemvérnsndmnden/delegationen.

Remissen

Den 1 januari 2009 bildades Storstockholms brandforsvar, ett kommunalférbund mellan
10 kommuner. Detta medfor att Stockholms stads brand- och raddningsndmnd upploses
den 28 februari 2009 och merparten av ndmndens uppgifter fors 6ver till kommunalfor-
bundets fullmiktige.

Stadsledningskontoret har fatt uppdrag att utreda majligheten att fora Gver ansvaret for att
fullgora de i lag eller annan forfattning, reglerande uppgifter som ankommer pa kommu-
nens hemvérnsndmnd fran brand- och rdddningsndmnden till socialtjanstndmnden fran
och med den 1 januari 2009

Enligt hemvéarnskungdrelse (1970:304) ska det i varje kommun finnas en hemvérns-
ndmnd. Kommunstyrelsen dr hemvarnsndmnd om inte kommunen har tillsatt en sérskild
hemvéarnsndmnd eller uppdragit at ndgon annan nidmnd att vara hemvarnsndmnd.

Mbojligheten att 6verféra kommunens hemvarnsnamnd fran brand- och riddningsnimnden till socialtjinst- och
arbetsmarknadsnimnden
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Stadsledningskontoret anser med st6d i hemvérnskungdrelsen att det &r mojligt att fora
over uppgiften som hemvarnsndmnd fran brand- och raddningsndmnden till socialtjénst-
och arbetsmarknadsndmnden den 1 januari 2009.

D4 brand- och rdddningsnimnden upploses den 28 februari 2009 anser stadsledningskon-
toret att uppgiften som hemvérnsnamnd ska dverforas till socialtjanst- och arbetsmark-
nadsndmnden fran och med den 28 februari 2009.

Information om hemvirnet till brand- och raddningsnimnden fran Stockholms
brandforsvar

Forvaltningen lamnar nedan en redogorelse for hemvirnets uppgifter genom det informa-
tionsmaterial Stockholms brandforsvar (forvaltningen) ldmnade till brand- och raddnings-
namnden i april 2007. Det var sammanstillt av chefen for Livgardesgruppen och beskrev
organisationen och bemanningen av hemvérnet och hemvéarnsman etc. i Stockholmsregio-
nen. Informationen hade foljande lydelse.

”Hemvdrnet inom Livgardesgruppen organiseras i tre hemvdrnsbataljoner som i sin tur

dr indelade i hemvirnskompanier. Inom Livgardesgruppen har vi tre bataljoner:

Hvbat Attundaland (norrkommuner) med ett antal hemvdrnskompanier,

Hvbat Stockholm (kompanierna bendmns i Stockholmsbataljonen: Visterort, Stockholm
Sodra, Solna/ Sundbyberg, Stockholm Centrala (bestdr av tidigare kompanierna Nacka,

St Goran och Nacka) och

Hvbat Syd (sédra kommunerna) med ett antal hemvirnskompanier.

En hemvdrnbataljons innehdller ca 300 - 700 hemvdrnssoldater.

Kompaniernas omraden motsvarar oftast kommunomrdden.
Kompanierna dr i sin tur uppdelade i plutoner (tre — fyra st)
Ett hemvdrnskompani innehaller ca 100 — 150 hemvdrnsoldater.

Vi har ocksa ett antal hemvdirnsinsatsplutoner som 6var mer omfattande dn 6vrigt hem-
vdrn. Dessa plutoner dr fordonsburna och har hogre tillginglighet dr 6vriga.

I varje hemvirnsforband ingdr personal ur avtalsorganisationerna dvs. frdan Roda korset,
Frivilliga radioorganisationen, FMCK (motorcykelordonnanser), Lottakdarerna
(stabs/forplignad), SKBR (bilforare) FFK (flygforare) mm. En hel del av denna personal
dar kvinnlig.

Avtalspersonalen som ingdr i hemvdrnet har vapentjdinst men de dr inte tilldelade person-
liga vapen och férvarar inte vapen hemma.

Mbojligheten att 6verféra kommunens hemvarnsnamnd fran brand- och riddningsnimnden till socialtjinst- och

arbetsmarknadsnimnden
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Hemvdrnsforbanden genomfor ett omfattande utbildningsprogram inledningsvis under
dret i form av befattningsutbildning sasom: sjukvdrds-, sambands-, stabs-, vapen-, for-
pldgnads-, filtarbetstjinst mm.

Senare under dret ovas i forband dvs i grupp, pluton, kompani och dven slutovning i ba-
taljon och i denna utbildning ingar en del skarpskjutning i forband.

Den viktigaste vapentjdnst bedrivs med hemvirnsmannens eget vapen dvs automatkarbin
4 (Ak 4B). Det finns i hemvdrnet dven tyngre vapen i form av bl a kulsprutor, granatgevir
men dessa forvaras i larmade kassuner pd miltdrt omrdde och anvinds mindre ofta.

Alla som har tilldelats ett eget vapen skall varje ar genomfora ett sa kallat baskrav dvs
visa upp pd skjutbana att han kan hantera sitt vapen bdde sdkerhetsmdssigt och skjutmds-
sigt. Genomfors inte baskrav tas hans vapen in och férvaras i vapenkassun tills hans gjort
sitt baskrav. Ingen hemvdrnsman férvarar ammunition i hemmet. Vapnet forvaras i hem-
met tredelat. Vapnet dr dessutom forsett med ett sd kallat patronldgeslas och nyckel skall
forvaras gomd.

Fran och med 1/10 07 kommer alla patronligesnycklar vara insamlade och forvarade i
kassuner dvs en inbrottstjiuv som hittar vapnet kommer inte att kunna bruka detta. Férva-
ras inte vapen pd korrekt sdtt tas vapnet in och hemvdrnsmannen sdgs upp.

1 Stockholm dvs Livgardesgruppens omrdde sd dr man ca 2000 hemvdrnssoldater bestd-
ende bdde av hemvdrnsmdn och avtalspersonal. Man har sjdlvfallet vakanser.

1 Sverige dr avsikten att hemvdirnet skall bestd av ca 30000 mdn och kvinnor.

En hemvdrnsman som soker till hemvdrnet far besok i hemmet ddr en personlig intervju
och bedomning av personen sker forutom att bostaden bedoms ur mojligheten att forvara
vapen. Exempelvis tilldter vi inte att vapen forvaras i studerandebostdder.

Jamsides med detta sker registerkontroll plus den kommunala kontrollen.

Om dessa kontroller ger klartecken genomgdr hemvirnsmannen en grundkurs hemvdrns-
man i Livgardesgruppens regi, torsdag till sondag. Kraftsamling pd denna kurs dr bl a
vapen inklusive sdkerhetsbestimmelser.

Forutsdttning for att bli hemvdrnsman dr fullgjord virnplikt.

Mbojligheten att 6verféra kommunens hemvarnsnamnd fran brand- och riddningsnimnden till socialtjanst- och
arbetsmarknadsnimnden
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Efter genomford kurs sker placering i en hemvdirnsgrupp i ndgon pluton i ndgot kompani.
Oftast sker detta i det hemvdrnskompani som finns i kommunen.

1 hemvdirnet dr det sedan gruppchefen och plutonschefen som har uppgift att félja upp att
vederborande deltager i 6vningar under dret. Ofta sker samverkan i gruppen genom att
gruppen har internt uppkopplat telefonmdéte for att stimma av utbildning och deltagande.
Genom detta far man ocksd en bra mdjlighet att félja upp personalen.

Utdrag ur verksamhetsberittelse 2007 for brand- och riddningsnimnden, Stock-
holms brandférsvar, avseende hemvirnsnimnden/delegationen enligt foljande

Brand- och rdddningsndmndens hemvdirnsdelegation utgoér stadens hemvdrnsndmnd i
nuldget. Delegerade har under 2007 varit Magnus Haglund (m) — ordforande, Jimmy
Ekman (s) — vice ordférande, Anna Eklund (fp) — ledamot t.o.m. 2007-10-15 och Hélena
Levy (m) ledamot fr.o.m. 2007-11-19.

Hemvdrnsdelegationen avger yttrande till forsvarsmakten 6ver ansokningar till allmdnna
hemvdrnet frdn personer folkbokforda i Stockholm. Delegationen beslutar ocksda om bi-
drag till hemvdrnskompaniernas lokalkostnader.

Under 2007 har hemvdrnsdelegationen haft 10 sammantrdden, varvid 88 ansokningar
behandlats (jfr 2006 — 96 ansokningar). Lokalkostnadsbidraget har uppgdtt till 451 tkr,
d.v.s. samma belopp som for dr 2006.

Handliggningsrutin; ”Antagning av hemvarnsmén” utférd av Stockholms brandférsvar
enligt foljande.

1. Forsvarsmakten genom Livgardesgruppen eller Sodertornsgruppen eller i undantags-
fall andra grupper inom militdrdistriktet 6versdnder ansokningshandlingar "for kommun-
styrelsens yttrande". Handlingarna bestdr av missiv med bilagda ansokningar ifyllda av
de sokande.

2. Arendet registreras hos brandforsvarets registrator och éverlimnas till hemviirns-
delegationens sekreterare.

3. Brandforsvarets blankett "Registerforfragan” fyllsi av sekreteraren med datum samt
den sékandes namn och personnummer. Samtidigt kollas att den sékande dr folkbokford i
Stockholm och med ledning av adressen inom vilken stadsdels- forvaltning han/hon dr

Mbojligheten att 6verféra kommunens hemvarnsnamnd fran brand- och riddningsnimnden till socialtjanst- och
arbetsmarknadsnimnden
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boende. Ar den sékande inte folkbokford i Stockholm dtersinds ansékningshandlingarna

till forsvarsmakten.

4. Ifylld registerforfragan och kopia av framsidan pd ansékningsblanketten hdftas ihop
och sdnds i slutet kuvert med internpost (via Stadshuset) till stadsdels- férvaltningen i den
stadsdel ddr den sékande dr skriven. Forsdndelsen adresseras till registrator. Datum for
utskicket noteras pd missivet.

5. Stadsdelsforvaltningens registrator overldmnar forfragan till ansvarig handldggare
inom forvaltningen, vanligtvis vid socialavdelning eller liknande, som besvarar forfragan
och dtersdnder den till brandforsvaret.

6. Brandforsvarets registrator noterar mottagandet i diariet och 6verlimnar den besva-
rade remissforfragan till delegationens sekreterare. Sekreteraren sammanstdller inkomna
remissvar till drende i hemvdrnsdelegationen. Sekreteraren dr ocksd foredragande. Dele-

gationens beslut protokollfors. Protokollet justeras av ordférande och vice ordforande.

7. Delegationens beslut noteras pad varje ansokan som efter underskrift av sekreteraren
dtersdnds till forvarsmakten tillsammans med kopia av protokollet. Datum for beslutet

antecknas pd missivet som ddrefter arkiveras tillsammans med registerforfrdagningarna.

8. Det justerade protokollet frdn hemvirnsdelegationen dverldmnas i original till ndmn-
dens sekreterare som svarar for att det anmdls vid ndstkommande sammantrdde med
Brand- och rdddningsndmnden. Kopia av protokollet tillstdills registrator som noterar att
drendet avslutats. Sekreteraren behdller en protokollskopia.

Forvaltningens synpunkter

Stadsledningskontoret har inte angivit ndgon grund till varfor en dverforing av hemvérns-
nimnden fran brand- och rdddningsndmnden till socialtjanst- och arbetsmarknadsndmn-
den ar lamplig. Den koppling som kan goras dr nimndens/forvaltningens atagande for
drendehantering inom individomradet i samarbete med stadsdelsforvaltningarna.

En ny hemvérnsforordning (1997:146) har ersatt den tidigare gillande hemvérnsforord-
ningen (1970:304) i vilken det foreskrevs att det i varje kommun skulle finnas en hem-
varnsndmnd. [ den nya forordningen § 1 framgar att hemvérnet ingér i Férsvarsmakten
och att kommunen har rétt att utse minst en ledamot i ett hemvérnsrad som organiseras av
kommunen. Fragan om kommunens roll inom hemvérnet &r darfor oklar och skulle beho-
va utredas ndrmare.

Mbojligheten att 6verféra kommunens hemvarnsnamnd fran brand- och riddningsnimnden till socialtjanst- och
arbetsmarknadsnimnden
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Om man utan att ndrmare utreda dessa fordndrade forutsittningar 4nda bedomer att en
overforing av nuvarande hemvérnsndmnd ska goras, kan forvaltningen inte se att det finns
nagra hinder att i nuldget 6verfora hemvéarnsndmnden/ delegationen till socialtjénst- och
arbetsmarknadsndmnden under forutséttning att kostnadstidckning erhalls for atagandet.
Det innebér ocksa att kompensation i budget bor ges vid eventuella upprakningar av lo-
kalhyror for hemvérnskompanierna.

I nulédget ar lokalkostnaderna ca 0,4 mnkr per &r. Férvaltningen bedomer att uppgiften
dérutdver tar i ansprak ca 20 % av en heltidsanstéllning, ca 0,1 mnkr per &r, totalt 0,5
mnkr per ar.

Forvaltningen vill ocksé patala att en dverforing av hemvérnsndmnden/delegation forut-
sdtter att denna uppgift tillfors ndmndens reglemente.

Bilagor

1. Stadsledningskontorets tjansteutlatande, Utredningen om mojligheterna att 6verfora
kommunens hemvarnsnimnd frén brand- och rdddningsndmnden till socialttjdnst- och
arbetsmarknadsndmnden”.
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arbetsmarknadsnimnden



