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Socialtjinst- och arbetsmarknadsndmnden

Skrivelse av Stefan Nilsson (mp) och Marion Sundqvist (mp) om hbt-perspektiv inom
socialtjéinsten

Socialstyrelsen publicerade 2004 en rapport dir man granskar hur homo- och bisexuella
bemdts 1 socialtjénsten. Det ar i manga delar skrimmande l4sning om osynliggrande.
kriankande kommentarer, diskriminerande sérbehandling och dverproblematisering. Det kan
handla om personer som inte ges skydd trots att de utsitts for véld i samkonade relationer
cller par som nekas familjeradgivning dirfor att de ir av samma kon. Det kan ocksa handla
om socialsekreterare som har svért att acceptera klientens sexuella liggning, som inte vill tro
pa att tva personer av samma kon som lever ihop kan vara ett par, som uttrycker sig pa ett
heteronormativt sitt (heteronormen = antagandet att alla 4r heterosexuella och att det ir det
onskvirda sittet att leva) eller som gor den sexuella liggningen till ett problem f6r en person
som inte ser det s&. Det 4r da inte konstigt att ménga inte vagar vara 6ppna med sin sexuella
laggning cller konsidentitet i sina kontakter med socialtjinsten. I manga fall r det inte heller
relevant, men vissa insatser kan bli missriktade om klienten felaktigt frutsitts vara
heterosexuell.

Samtidigt vet vi {or lite om hur det dr att vara hbt-person (homosexuell, bisexuell eller
transperson) i Stockholm idag. En studie fran Folkhilsoinstitutet visar att en stérre andel hbt-
personer mar daligt &n heterosexuella, och en vanligt férekommande orsak ér utsatthet for
diskriminering och trakasserier. Hbt-personer anvénder mer droger och sjialvmordsfrekvensen
dr hogre. Det beror framfor allt pa samhillet som stigmatiserar hbt-personer och dérmed
orsakar samre livsvillkor. Mer kunskap behvs, bade om hbt-personers hilsa och om
majoritetssamhillets stigmatiserande strukturer, for att astadkomma forindring. Inte minst
unga hbt-personers situation kréver sirskild uppmarksamhet. Ungdomar lever i en verklighet
som &r hirt styrd av heteronormen och ménga hbt-ungdomar vittnar om uppvixten som en
lang tid av tystnad. Socialtjansten behdver kunskap om unga hbt-personers situation och alltid
ha ett hbt-perspektiv vid till exempel en familjekonflikt.

Dirfor behovs en kartlaggning av hur socialtjénsten i Stockholm hanterar fragor om sexuell
laggning och konsidentitet. Ar rutiner och policies utformade for att passa alla klienter.
oavsett sexuell laggning och kénsidentitet? Hur dr bemétandet frin enskilda handliggare? En
handlingsplan for en hbt-vinlig socialtjinst behover tas fram. Overgripande kunskap inhimtas
genom att ldgga till ett hbt-perspektiv i Stockholmsenkiten, trygghetsmiitningen samt till
forskningen som sker inom ramen for Preventionscentrum. Att slippa métas av fordomar ér i
grunden en del av den minskliga réttigheten att kunna leva 6ppet som homo- eller bisexuell
eller transperson.



Behovet av motesplatser ddr hbt-ungdomar kan vara sig sjélva och méta andra i liknande
livssituationer &r stort. [ Stockholm finns bara en organiserad métesplats for hbt-ungdomar,
figalia som drivs av den ideella foreningen RFSL Stockholm och har éppet tva kvillar i
veckan. Pa Egalia kan hbt-ungdomar ta en paus 1 heterokaoset™ och vara precis som de vill
utan heteronormer som styr. Motesplatsen och aktiviteterna dr gratis att besoka och RI'SL
Stockholm har anstéllt en fritidsledare som finns dér f6r ungdomarna.

Fitt hatbrott med homofobiskt motiv &r ett brott som begés for att fordvaren identifierar offret
som homo- eller bisexuell eller transperson. Hatbrott med homofobiska motiv har dkat den
senaste tioarsperioden. Det dr viktigt att socialtjénsten forstar problematiken bakom hatbrott
och vad man kan gora for att kéinna igen ett hatbrott och agera dérefter. Darfor maste
Socialtjanstforvaltningen ta fram en handlingsplan mot hatbrott som inkluderar kunskap om
homofobiska motiv och se till att den implementeras i berdrda verksamheter i staden.

Vi toreslar:

1. att en kartldggning genom{drs for att finna rutiner och policies som kan anviindas till
att utveckla en handlingsplan for hbt-vénlig socialtjdnst

2. att socialtjénst- och arbetsmarknadsforvaltningen genomfor obligatorisk
kompetensutveckling for personal och politiker om hbt och heteronormativitet
3. att ett hbt-perspektiv 1dggs till 1 Stockholmsenkéten for att fé statistiskt underlag kring

hbt-personers riskbeteende
4. att ett hbt-perspektiv laggs till i trygghetsmétningen
5. att forskning med hbt-perspektiv initieras inom ramen for Preventionscentrum
6. att fOrutsdttningarna forbéttras for stod till ungdomsmatesplatser med hbt-inriktning
7. att en handlingsplan mot hatbrott med homotobiska och rasistiska motiv utvecklas
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