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VALTNINGEN 2000
KANSLIAVDELNINGEN 2009-12-17
Handliggare: Lisbeth Westerlund Till
Telefon: 08-508 25 016 Socialtjanst- och arbetsmarknadsnamn-

den

Inrédttande av ett handelshus fér nyféreta-
gande i Stockholm
Svar pé& remiss av motion (2009:50) av Tomas Rudin (S)

Forvaltningens forslag till beslut

1. Socialtjénst- och arbetsmarknadsndmnden hénvisar till tjdnsteutldtandet
som svar pa remissen.

2. Socialtjénst- och arbetsmarknadsnimnden dverldmnar drendet till kom-
munstyrelsen.

Gillis Hammar
Forvaltningschef

Sammanfattning

Tomas Rudin (S) foreslar i sin motion att Stockholms kommun inréttar ett Stock-
holms Handelshus for stod och kompetensutveckling fér smé foretag och vixande
entreprenorskap. Forvaltningen delar motionédrens uppfattning att det dr angeldget
att staden underlattar for foretag att etablera sig och véxa i Stockholm. Ett han-
delshus for nyforetagande skulle kunna vara av intresse for nimndens verksamhe-
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ter men fragan behdver utredas mer for att klarldgga de juridiska forutsittningarna
och den eventuella nyttan.

Bakgrund

Kommunstyrelsen har till socialtjdnst- och arbetsmarknadsndmnden for yttrande
overldmnat motion (2009:50) av Tomas Rudin (S) om inrdttande av ett handelshus
for nyforetagande 1 Stockholm. Remisstiden gar ut 29 januari 2010.

Arendet har iven remitterats till stadsbyggnadsnimnden, exploateringsnimnden,
milj6- och hilsoskyddsnamnden, utbildningsndmnden, Stockholms stadshus AB,
Stockholms Business Region AB och stadsledningskontoret.

Arendets beredning
Detta tjinsteutldtande har utarbetats inom kansliavdelningen i samarbete med ar-
betsmarknadsavdelningen.

Motionen i sammanfattning

I Stockholm &r foretagens mojligheter att fungera avgorande for stadens och
stockholmarnas utvecklingsmojligheter. Det behovs nya foretag och vixande fore-
tag for att skapa nya jobb och tillvéxt.

Det ar viktigt att kommunen har ett professionellt och serviceinriktat arbetssatt
gentemot foretag och entreprendrer som vill verka pa Stockholms arbetsmarknad.
Genom att ha en utvecklingstillvind héllning infér nyforetagande kan stodjande
verksamheter byggas upp som leder till att nya idéer fér fdste och som i sin tur
leder till nya jobb.

Stockholm behdver en motesplats for nyforetagande och stdd till entreprendrers
utveckling. En sddan verksamhet som skulle bidra till detta vore att inrétta ett
Stockholms Handelshus med uppgift att underlédtta motet mellan samhéllets insti-
tutioner och det lilla foretaget. Stockholms Handelshus skulle vara portalen for
nyforetagandets mote med kommunen dér alla fragor som har med det lilla foreta-
get och samhillet kunde tas upp. Handelshuset skulle vara platsen for stod och
kompetensutveckling for de manga smé foretagarna.

Mot bakgrund av ovanstidende foreslar Tomas Rudin (S)
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att Stockholms kommun inréttar ett Stockholms Handelshus for stod och kompe-
tensutveckling for smé foretag och vixande entreprendrskap.

Férvaltningens synpunkter

Forvaltningen delar motiondrens uppfattning att det ar angeldget att staden under-
lattar for foretag att etablera sig och véxa i Stockholm. Inom socialtjdnst- och ar-
betsmarknadsndmndens ansvarsomréade &dr det framfor allt tillstdndsenheten och
verksamheterna inom arbetsmarknadsavdelningen som har kontakt med foretag.

Tillstindsenheten handldgger ansdkningar om serveringstillstind och utovar till-
syn Over stadens restauranger. Enheten har kontinuerligt dialog med restaurangfo-
retagare for att ansokningar ska kunna behandlas snabbt och for att krogarnas
verksamhet ska bedrivas utifran alkohollagens bestimmelser. Inrittande av ett
handelshus skulle exempelvis kunna ge sdkande av serveringstillstand utdkat stod
1 ansokningsforfarandet. Enheten skulle kunna utbilda de som ska coacha restau-
rangforetagarna. Det dr dock viktigt att ansokningarna gors av den enskilde och att
handelshuset inte upptrdder som ombud.

Inom ndgra ar kommer merparten av ansokningar om serveringstillstdnd att ske
via e-tjinster, 24 timmar om dygnet 7 dagar i veckan. Det kan dirfor vara relevant
att satsa pa olika former av stdd via internet. Att foretagarna ska boka tid och traf-
fa en coach nir de kan gora sin ansdkan pa den tid som passar dem bist kan ses
som omodernt. Samtidigt kan det finnas ett behov av en motesplats dér foretagare
kan triffa andra foretagare och dér man tillhandahéller kompetensutveckling.

Samverkan med arbetsgivare dr en forutséttning for att fler ska kunna g8 frén bi-
drag till arbete och for att arbetslosa ska kunna erbjudas praktik och andra arbets-
platsrelaterade insatser. Inom Jobbtorg Stockholm fokuserar man pa att matcha
arbetslosa gentemot arbetsgivare med rekryteringsbehov samt arbetsgivare som
kan ta emot arbetslosa for praktik eller annan arbetsmarknadsinsats. Inrdttande av
ett handelshus skulle innebéra ytterligare en kontaktyta dir man kan erbjuda fore-
tagare kompetent arbetskraft.

Rekryteringsprogrammet erbjuder arbetsmarknadsinsatser som syftar till att flyk-
tingar och invandrare snabbare ska komma ut 1 arbete och egen f6rsorjning. Verk-
samheten bestér av foreberedande utbildning och yrkeskurser med praktik i sam-
arbete med arbetsgivare med direkta eller forvéntade rekryteringsbehov. Inom
ramen for ett handelshus skulle kontakter kunna knytas mellan foretagare och re-
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kryteringsprogrammet som kan resultera i att foretagen far tillgang till den arbets-
kraft man behover.

Av motionen framgér inte om foretagare sjélva uttryckt behov av en métesplats
for nyforetagande och stdd till entreprendrers utveckling. Andra viktiga fragor ér i
vilka former verksamheten skulle bedrivas och hur ansvarsfragan skulle se ut. Det
finns inte heller ndgot forslag till hur tjdnsten skulle kunna finansieras.

Forvaltningens anser att fragan dven maste provas ur ett juridiskt perspektiv sa att
inte kommunallagen sitter grianser for denna typ av engagemang. Enligt kommu-
nallagen 2 kap 8 § fir kommuner genomfora dtgirder for att allmént fraimja nér-
ingslivet i kommunen. Atgirder som anses allmint frimja niringslivet i kommu-
nen innefattar bl.a. markupplatelse till foretagen, allméanriktade atgirder for att
tillgodose néringslivets behov av lokaler, engagemang i utstéllningar, méssor, och
annan kollektiv marknadsforing. Allmént sett rader en restriktiv syn pa kommuna-
la stodinsatser gentemot enskilda foretag. Bara om det finns synnerliga skél kan
kommunen ge ett individuellt riktat stdd till enskilda niringsidkare.

Forvaltningen anser sammantaget att motionédren véicker en intressant fraga och
bedomer att ett handelshus for nyforetagande skulle kunna vara av intresse for
ndmndens verksamheter men frdgan behdver utredas mer for att klarldgga de juri-
diska forutsdttningarna och den eventuella nyttan.

Bilaga
Motion (2009:50) av Tomas Rudin (S) om inrittande av ett handelshus for nyfore-
tagande 1 Stockholm
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