
 

SOCIALTJÄNST- OCH ARBETSMARKNADSFÖR-
VALTNINGEN 
ADMINISTRATIVA AVDELNINGEN 

 

TJÄNSTEUTLÅTANDE 
DNR 1.1-0584/2010 

SID 1 (5) 
2010-11-15 

 

 www.stockholm.se 

 

Handläggare: Lisbeth Westerlund 

Telefon: 08-508 25 016 

 

Till 

Socialtjänst- och arbetsmarknadsnämn-

den 

Ändrat reglemente för socialnämnden och 

nytt reglemente för arbetsmarknadsnämn-

den         Svar på remiss från kommunstyrelsen 

Förvaltningens förslag till beslut 

 

1. Socialtjänst- och arbetsmarknadsnämnden hänvisar till tjänsteutlåtandet 

som sitt yttrande. 

 

2. Socialtjänst- och arbetsmarknadsnämnden överlämnar ärendet till kom-

munstyrelsen. 

 

3. Socialtjänst- och arbetsmarknadsnämnden justerar paragrafen omedelbart. 

 

 

 

Gillis Hammar Leif Fransson 

Förvaltningschef Avdelningschef 

 

 

 

 

 

 

Sammanfattning 

I förslag till budget 2011 för Stockholms stad och inriktning för 2012 och 2013 

ingår förändringar av stadens organisation och som en följd av det ska reglemen-

tena för berörda nämnder ändras. En ny arbetsmarknadsnämnd inrättas från och 

med 1 januari 2011 och den tidigare socialtjänst- och arbetsmarknadsnämnden 

byter namn till socialnämnden. Förvaltningen lämnar i tjänsteutlåtandet synpunk-

ter på stadsledningskontorets förslag om reglementen för arbetsmarknadsnämnden 

och socialnämnden. 
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Bakgrund 

Kommunstyrelsen har till socialtjänst- och arbetsmarknadsnämnden för yttrande 

överlämnat tjänsteutlåtande från stadsledningskontoret om ändrade reglementen 

till följd av organisationsförändringar i budget 2011. Remisstiden går ut 17 no-

vember 2011. 

 

 

Ärendets beredning 

Detta tjänsteutlåtande har utarbetats inom administrativa avdelningen i samarbete 

med förvaltningsledningen. 

 

 

Ärendet 

I förslag till budget 2011 för Stockholms stad och inriktning för 2012 och 2013 

ingår förändringar av stadens organisation och som en följd av det ska reglemen-

tena för berörda nämnder ändras. 

 

De föreslagna organisationsförändringarna innebär att en ny arbetsmarknads-

nämnd inrättas från och med 1 januari 2011 med ansvar för stadens samlade ar-

betsmarknadsinsatser, samordning och övergripande ansvar för uppföljning av 

arbetsmarknadsfrågor, flyktingfrågor, vuxenutbildning och svenska för invandrare. 

Detta innebär att verksamheter flyttas från socialtjänst- och arbetsmarknadsnämn-

den och utbildningsnämnden till den nya arbetsmarknadsnämnden. 

 

I syfte att samla stadens förvaltning av byggnader och anläggningar inom en 

nämnd överförs Liljevalchs konsthall från kulturnämnden samt idrottsanläggning-

ar från idrottsnämnden till fastighetsnämnden. Detta innebär att verksamhet flyttas 

från idrottsnämnden till fastighetsnämnden. 

 

I syfte att renodla stadens ansvar för förvärv och överlåtelse av mark överförs an-

svaret för den mark som staden ska avyttra utanför kommungränsen från fastig-

hetsnämnden till exploateringsnämnden. 

 

Ansvaret för hantering av stadsgemensamma förskolefrågor överförs från kom-

munstyrelsen till utbildningsnämnden. 
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Förvaltningens synpunkter och förslag 

Förvaltningen begränsar sina synpunkter på stadsledningskontorets tjänsteutlåtan-

de till att gälla förslagen om reglementen för arbetsmarknadsnämnden och social-

nämnden. 

 

Stadsledningskontorets förslag innebär en uppdelning av ansvaret utifrån vilka 

uppgifter socialnämnden och arbetsmarknadsnämnden ska ha enligt förslaget till 

budget 2011. Förvaltningen bedömer att uppdelningen av uppgifter i reglementena 

i huvudsak följer den föreslagna ansvarsfördelningen. Det finns dock några para-

grafer som enligt förvaltningens uppfattning ska kompletteras, ändras eller tas 

bort. 

 

Arbetsmarknadsnämndens reglemente 

I 3 § anges att arbetsmarknadsnämnden ansvarar för kommunövergripande flyk-

tingfrågor där detta inte ankommer på socialnämnden. Förvaltningen anser att ut-

ifrån förslaget till budget 2011 ligger det kommunövergripande ansvaret i sin hel-

het på arbetsmarknadsnämnden och att skrivningen ”där detta inte ankommer på 

socialnämnden” ska därför tas bort. 

 

Arbetsmarknadsnämnden ska enligt förslaget till reglemente 5 § p 2 handha de 

uppgifter som enligt skollagen (1985:1100) 1 kap 18 § ankommer på kommun 

avseende det kommunala uppföljningsansvaret för 16-19 åringar. Förvaltningen 

föreslår dock att utbildningsnämnden även fortsättningsvis ansvarar för att erbjuda 

utbildningar till de aktuella ungdomarna.  

 

Utbildningsnämnden bör även fortsatt handha det i skollagen angivna ansvaret för 

kommunen att löpande hålla sig informerad om hur icke skolpliktiga ungdomar är 

sysselsatta. Reglementet för utbildningsnämnden bör därför innehålla ansvaret för 

att upprätthålla det register som kommunen enligt lag ska ha, med hänvisning till 

skollagen 1 kap 18 §. Utbildningsnämnden bör också ha ansvar för att erbjuda 

ungdomar i registret utbildning. I arbetsmarknadsnämndens reglemente bör fram-

gå att arbetsmarknadsnämnden har ansvar för stadens resurser för arbetsmarknads-

insatser för de aktuella ungdomarna 16 till 19 år. 

 

Förvaltningen föreslår att 5 § p 2 enligt förslaget till reglemente för arbetsmark-

nadsnämnden utgår. Istället föreslås att 5 § p 2 får följande lydelse: Nämnden an-

svarar för att enligt skollagen 1 kap 18 § erbjuda individuella arbetsmarknadsin-

satser avseende det kommunala uppföljningsansvaret för ungdomar 16 – 19 år. 
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Detta innebär att utbildningsnämnden även fortsättningsvis har kvar ansvaret för 

Gymnasieslussen, dvs. datasystemet Walter som utvecklats som stöd i uppgiften 

att fullgöra kommunens uppföljningsansvar. Utbildningsnämnden ansvarar även 

fortsättningsvis för att erbjuda 16 – 19-åringar utbildning. 

 

I socialnämndens reglemente 2 § finns angivet ett ansvar för samverkan med fri-

villigorganisationer på det sociala området där detta inte ankommer på äldre-

nämnden eller arbetsmarknadsnämnden. Arbetsmarknadsnämndens reglemente 

bör tillföras motsvarande ansvar. 

 

I socialnämndens reglemente anger 6 § p 3 det uppdrag enheten START tidigare 

haft. Detta bör tillföras arbetsmarknadsnämndens reglemente men ändras så att det 

har följande lydelse: nämnden ska på beställning av andra nämnder tillhandahålla 

arbetsprövning och arbetsrehabilitering. 

 

Socialnämndens reglemente 

Det finns i socialnämndens reglemente namn på några verksamheter angivna me-

dan de flesta verksamheterna inte omnämns med namn. Förvaltningen anser att 

nämndens uppdrag ska framgå av reglementet, inte namnen på verksamheterna. 

Namnen på verksamheter som finns i reglementet anser förvaltningen därför ska 

tas bort. Det gäller 2 § Precens – Preventionscentrum Stockholm, 3 § p 11 och 6 § 

p 5 Maria Ungdom samt 6 § p 7 korttidshemmen Drömmen och Navet. 

 

I 2 §, 3 § p 11 och 6 § p 5 kan namnen tas bort utan att någon formulering ändras. 

I 6 § p 7 bör punkten ha följande lydelse: korttidsvistelse jml lagen om stöd och 

service till vissa funktionshindrade. 

 

I 3 § p 4 anges att nämnden svarar för råd och stöd till personer med grava funk-

tionshinder i åldern 16 – 40 år (BOSSE – råd, stöd och kunskapscenter). Denna 

punkt bör tas bort då uppdraget utförs av en frivilligorganisation. Ingen annan fri-

villigorganisation som har i uppdrag att komplettera nämndens verksamhet finns 

omnämnd i reglementet. 

 

I 3 § p 12 anges att nämnden svarar för ledsagarservice enligt socialtjänstlagen. 

Kommunfullmäktige beslutade 2002 om valfrihetssystem för ledsagarservice. An-

slaget för ledsagarservice överfördes då till stadsdelsnämnderna och nämndens 

uppdrag blev att mot beställning tillhandahålla ledsagarservice vilket också anges i 

6 § p 6. Ansvaret enligt 3 § p 12 ska därför tas bort. Ett tillägg behöver göras i 6 § 
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p 6 då nämnden inte bara tillhandahåller ledsagarservice utan även har i uppdrag 

att tillhandahålla avlösarservice. Förvaltningen föreslår att 6§ p 6 får följande ly-

delse: ledsagar- och avlösarservice enligt socialtjänstlagen och lagen om stöd och 

service till vissa funktionshindrade. 

 

1 4 § anges att nämnden har att fullgöra de uppgifter som enligt lag eller annan 

författning ankommer på kommuns hemvärnsnämnd. Begreppet hemvärnsnämnd 

hör hemma i äldre lagstiftning som har upphört. Enligt 5 § hemvärnsförordningen 

(1997:146) får Försvarsmakten anta personal till hemvärnet genom att ingå avtal 

med en person om att han eller hon ska tjänstgöra som hemvärnsman. Innan avtal 

ingås ska hemortskommunen ha fått tillfälle att yttra sig. 

 

Förvaltningen föreslår att 4 § får följande lydelse: Nämnden ska ansvara för ytt-

randen om ansökningar till Försvarsmakten om antagning till hemvärnet enligt 

hemvärnsförordningen (1997:146). 

 

I 6 § p 2 anges att nämnden på beställning av andra nämnder ska tillhandahålla 

upphandling och förmedling av platser hos privata vårdgivare för barn och ung-

domar samt rådgivning och service inom området. Nämndens ansvar för upphand-

lingar har förändrats över tid och 6 § p 2 föreslås få följande lydelse: stadsgemen-

samma upphandlingar enligt LOU inom nämndens ansvarsområde (lagen om of-

fentlig upphandling). Den nuvarande 6 § p 2 tas bort. 

 

Förvaltningen föreslår därutöver att 3 § tillförs en p 19 med följande lydelse: ge-

nomförande av centrala upphandlingar enligt LOV (lagen om valfrihetssystem) på 

uppdrag av kommunfullmäktige. 

 

6 § p 3 avser det uppdrag verksamheten START tidigare hade och ska tas bort.  

 

6 § p 8 konsultstöd för handläggare avseende skuldrådgivning. Punkten ska tas 

bort då verksamheten lades ned 31 december 2007. Verksamheten var intäktsfi-

nansierad och då efterfrågan från stadsdelsförvaltningarna minskade kunde nämn-

den inte ha verksamheten kvar.  

 

Bilagor 

1. Stadsledningskontorets tjänsteutlåtande Ändrade reglementen till följd av or-

ganisationsförändringar i budget 2011 

2. Reglemente för arbetsmarknadsnämnden 

3. Reglemente för socialnämnden 


