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Medlemskap i UNESCO:s Europeiska
koalition av stader mot rasism (ECCAR)

Svar p& motion (2010:27) av Paul Lappalainen (MP)

(1 bilaga)
Férvaltningens férslag till beslut

1. Socialndmnden godkdnner forvaltningens tjdnsteutlidtande som svar pa
motionen.

2. Socialndmnden 6verldmnar yttrandet till kommunstyrelsen.

Leif Fransson

T.f. forvaltningschef
Fredrik Jurdell
Avdelningschef

Sammanfattning

Motionéren foreslar att Stockholms stad ska ansoka om medlemskap i1 den Europe-
iska koalitionen av stider mot rasism, ECCAR, delta i Svenskt nitverk av kommu-
ner och landsting mot rasism och diskriminering, delta i ECCARSs érliga konferens
1 Uppsala den 18-19 november 2010 samt leverera en kopia av ECCAR:s
handlingsprogram med tio punkter till alla stadens politiker.

Forvaltningen konstaterar att staden dr medlem i det europeiska nitverket
EUROCITIES, som bland annat arbetar med integrationsfrigor. Férvaltningen
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foreslar att staden utgar frdn medlemskapet i EUROCITIES fo6r det gemensamma
arbetet mot diskriminering och rasism.

Bakgrund

Kommunstyrelsen har till socialtjanst- och arbetsmarknadsndmnden remitterat en
motion fran Paul Lappalainen (MP) for yttrande senast 31 januari 2011. Motionen
har 4dven remitterats till stadsdelsnimnderna i Enskede-Arsta-Vantor och Oster-
malm samt till stadsledningskontoret.

Arendet

I motionen foreslas att Stockholms stad dter bor bli en viktig aktér i UNESCO:s
Europeiska koalition av stdder mot rasism, ECCAR. Stockholms stad deltog 1 bil-
dandet av ECCAR ar 2004, men har sedan 2006 avstatt fran deltagande. Ett flertal
av Europas huvudstdder dr idag medlemmar, bl.a. London, Berlin och Madrid.

Grundtanken med ECCAR ér att skapa en arena for utbyte av idéer, erfarenheter
och kunskap mellan stdder. Stider som demokratiska institutioner kan bade fore-
bygga och motverka rasism. Det ar 1 stiderna, nira ménniskors vardag, som
problemen kring diskriminering och rasism béde uppstar och har sin 16sning. Med-
lemskap innebdr att huvudsakligen att staden étar sig att folja det s.k. 10-
punktsprogrammet.

I Sverige pagéar ocksa ett arbete i ett Svenskt nidtverk av kommuner och landsting
mot rasism och diskriminering.

Motionéren foreslar kommunfullmiktige besluta att

1. staden ater ska ansoka om medlemskap i ECCAR

2. staden deltar 1 det av SKL samordnade arbetet Svenskt ndtverk av kommuner

och landsting mot rasism och diskriminering

staden deltar 1 ECCARs arliga konferens 1 Uppsala den 18-19 november 2010

4. staden levererar en kopia av ECCAR:s handlingsprogram med tio punkter till
alla stadens politiker.

(O8]

ECCAR och tiopunkisplanen

For narvarande ingar 104 kommuner fran 22 europeiska linder i ECCAR som har
antagit handlingsplanen. De svenska kommuner som ingér dr Botkyrka, Kalmar,
Lund, Malmo, Salem/Ronninge, Sodertilje och Uppsala. I styrgruppen finns Bot-
kyrka och Malmo representerade tillsammans med motiondren Paul Lappalainen,
som &r oberoende expert.
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Handlingsplanen bestér av tio ataganden. Koalitionsstdderna atar sig att integrera
denna handlingsplan i sina kommunala strategier och policyprogram samt att
engagera det civila samhallets olika aktorer 1 forverkligandet av den.

Konsultera olika aktdrer och grupper for att folja utvecklingen
Integrera mal, statistik och indikatorer i kommunens styrsystem
Erbjuda stdd till personer som blivit utsatta for diskriminering och rasism
Informera om géllande réttigheter och skyldigheter

Frimja lika réttigheter och mdjligheter i samhéllslivet
Sédkerstélla att man 4r en icke-diskriminerande arbetsgivare och
vélfardsleverantor

Erbjuda lika tillgang till bostader

Utmana diskriminering och rasism genom utbildning

Bidra till ett interkulturellt synsétt i samhéllsplaneringen

O Motverka hatbrott och erbjuda konflikthantering
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Arendets beredning
Detta tjénsteutldtande har utarbetats inom staben for stadsdvergripande sociala
fragor.

Férvaltningens synpunkter och férslag

Forvaltningen anser det viktigt att Stockholms stad bedriver ett systematiskt arbete
for att bekdmpa rasism och diskriminering. Dessa fragor behandlas inte av ndgon
separat enhet inom staden, utan ingér som en del av den ordinarie verksamheten i
samtliga nimnder och styrelser. Tiopunktsplanen ger en bra dversikt dver de olika
omraden inom vilka kommuner kan arbeta och i denna finns flera konkreta
exempel pa atgirder som kommuner kan vidta for att uppfylla varje dtagande.

Forvaltningen vill framhaélla att Stockholms stad 4r medlem i ett europeiskt nét-
verk, EUROCITIES, som har ett snarlikt uppdrag som ECCAR. Som en del i arbe-
tet mot rasism och diskriminering undertecknade Stockholm som en av 17 stéder i
februari 2010 en avsiktsforklaring for Integration i stider (Charter for Integrating
cities). Avsiktsforklaringen styr kommunernas uppdrag och ansvar i egenskap av
politiska beslutsfattare, tjdnsteleverantorer, arbetsgivare och kopare av varor och
tjénster. Syftet dr att tillhandahalla lika mojligheter for alla invanare, att integrera
invandrare och inbegripa mangfalden i befolkningen som ér en realitet i europe-
iska stdder.
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Forvaltningen foreslar att staden utgér fran medlemskapet i EUROCITIES for det
gemensamma arbetet mot diskriminering och rasism.

Bilaga
1. Motion (2010:27) om medlemskap i UNESCO:s koalition av stdder mot
rasism (ECCAR)

Medlemskap i UNESCO:s Europeiska koalition av stéder mot rasism (ECCAR)



