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1. Socialtjdnstndmnden godkinner redovisningen
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Sammanfattning

Forvaltningen erh6ll 2010 fran Sveriges kommuner och landsting 0,7 mnkr for att
1 projektform genomfGra ett utvecklingsarbete omkring genusfrigor. Projektet
”Genusperspektiv i arbetet med hemldsa, missbrukande kvinnor och mén”
genomfordes som en interaktiv utbildningsserie for anstdllda inom Boende och
behandlingsenheten. Ett 70-tal medarbetare har deltagit i utbildningsserien.

Da regeringen avsatt ytterligare 60 mnkr kronor till SKL for implementering,
spridning och uppfoljning av de utvecklingsarbeten som pagétt inom landsting och
kommuner har forvaltningen ansokt om ytterligare medel for spridning,
implementering och uppfdljning av projektet.
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Bakgrund

Under 2008-2010 avsatte regeringen 146 mnkr till Sveriges Kommuner och
Landsting (SKL), for att administrera och genomf6ra en satsning pd “Héllbar
Jamstilldhet”, (HAJ). 87 utvecklingsprojekt inom landsting och kommuner har
erhallit medel for att driva projekt inom ramen for HAJ.

For ar 2010 erholl forvaltningen 0,7 mnkr for att i projektform genomfora ett
utvecklingsarbete omkring genusfragor. Projektet ”Genusperspektiv i arbetet med
hemldsa, missbrukande kvinnor och mian” genomfordes som en interaktiv
utbildningsserie for anstillda inom Boende och behandlingsenheten. Malet var
bl.a. att 6ka kunskap om genusfragor for att sékerstélla att hemldsa, missbrukande
kvinnor och mén i heldygnsvérd fér ett likvéirdigt bemotande, stod och behandling.
Ett 75-tal medarbetare har deltagit i utbildningsserien. D& utbildningsserien var
interaktiv sa har deltagarna arbetat med och reflekterat over specifika
fragestillningar som anknyter till kvinnor och méns lika eller olika livsvillkor som
hemlosa och missbrukare. Varje amnesomréde har valts utifran de problem som
behandlingspersonal star infor dagligen. I utviarderingar efter kursen har

85 procent av deltagarna sagt sig varit néjda med utbildningsserien och anger att
de tilldgnat sig 0kad kunskap om konsspecitika fragor.

Projektet har ocksd uppmérksammats av andra enheter genom att projektledaren
deltagit i olika méten och informerat om detta.

Da regeringen avsatt ytterligare 60 miljoner kronor till SKL for implementering,
spridning och uppfoljning av de utvecklingsarbeten som pagétt under 2010 1
“Hallbar Jdmstdlldhet” har forvaltningen ansokt om ytterligare medel for
spridning, implementering och uppfdljning av projektet.

Malet med fortsatt utvecklingsarbete ar att samtliga enheter inom
socialtjanstavdelningen som vénder sig till svdl unga som vuxna brukare,
flickor/pojkar och kvinnor/mén inom &ppen- eller heldygnsvérd ska fa mojlighet
till utbildning omkring genusfragor. Beviljas ytterligare medel kommer projektet
att drivas vidare under 2011-2013.

Arendets beredning
Detta tjansteutlatande har utarbetats inom forvaltningens socialtjdnstavdelning.
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Férvaltningens synpunkter

En styrgrupp har varit knuten till projektet bestdende av Gillis Hammar,
forvaltningschef, Eva Sandberg, avdelningschef, Ing-Britt Nyrén, projektledare
samt Gunilla Ekblom, projektadministrator.

Socialndmnden har 1 budget for 2011 mélformuleringar som t.ex. ”Kvinnor och
mén upphdr med sitt drogmissbruk och eller klarar ett varaktigt boende”, istillet
for "att erbjuda hemldsa och missbrukare vérd, behandling och bostad”. Malet blir
da uppfoljningsbart och genom att sérskilja kvinnor och mén s& synliggors om
kvinnor och mén har olika behov som maste tillgodoses pa olika sétt. Detta dr ett
exempel som ar en f6ljd av projektet Hallbar Jamstilldhet.

Bilaga
Utvecklingsarbete — SKL-PROJEKT 2010 — "JHALLBAR JAMSTALLDHET”
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