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Arende 8

Ansékan om byte av avtalspart som
leverantér till Jobbtorg Stockholm

Férvaltningens férslag till beslut

1. Arbetsmarknadsndmnden godkédnner ansdkan fran Afrosvenskarnas
riksforbund, org. nr 802401-9898, om att samtliga ataganden enligt befintligt
ramavtal 1 sin helhet 6vergér till, Integrated Competence AB, org. nr 556845-
2352 (" InComp AB”).

Charlotte Svensson
Arbetsmarknadsdirektor

Thomas Lundberg Helene Bengtson
Ekonomichef Avdelningschef
Bakgrund

Den ideella foreningen Afrosvenskarna i Stockholm har ett ramavtal med staden
som leverantor av arbetsforberedande insatser till Jobbtorg Stockholm. Tjénsterna
som omfattas av ramavtalet avser tjdnsteomrade B, "Bedomning av arbetsomrade
och arbetsforutsittningar”. Féreningen &r rangordnad som leverantér nummer tre
av fem. Den affarsmissiga delen av Afrosvenskarna i Stockholms verksamhet
kallas Simba Center.
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I mars 2011 bildade och registrerade foreningen ett aktiebolag, Integrated
Competence AB, org. nr 556845-2352, ("InComp AB”).

Genom styrelsebeslut i Afrosvenskarna i Stockholm samt InComp AB har
samtliga aktiviteter och verksamhet vid Simba Center 6verforts i sin helhet till det
nya bolaget fran och med den 1 juni 2011.

Utgangspunkten for att dverfora verksamheten har angivits till att skapa en
affarssituation som dr mindre kénslig for de problem som ar forknippade med att
en ideell forening driver kommersiella verksamheter.

Foreningen Afrosvenskarna i Stockholm har sévitt forvaltningen erfar inga
verksamhetsbidrag fran staden for ndrvarande. Det senaste stodet fran stadens sida
avsag ett sé kallat ”Jalla-projekt” i form av en fredsmanifestationsdag som
foreningen erholl 35 tkr for, (via Kulturforvaltningens strategiska avdelning).

Arendets beredning
Arendet har handlagts av ekonomistaben i samrad med
arbetsmarknadsavdelningen.

Férvaltningens férslag

Forvaltningen har tagit del av ansdkan och har inget att erinra mot att Integrated
Competence AB Overtar samtliga dtaganden och forpliktelser enligt det nu
géllande ramavtalet med Afrosvenskarna i Stockholm.

Forvaltningen foreslar att arbetsmarknadsndmnden godkdnner ansdkan fran
Afrosvenskarnas riksforbund, org. nr 802401-9898, om att samtliga ataganden
enligt befintligt ramavtal i sin helhet 6vergér till, Integrated Competence AB, org.
nr 556845-2352 ("InComp AB”).

Ansokan fran foreningen Afrosvenskarna i Stockholm
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