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ARBETSMARKNADSNAMNDEN
PROTOKOLL NR 4/2012

SAMMANTRADESDAG 2012-05-22

Justerat den 28 maj 2012

Ulla Hamilton

Karin Ragsjo

Plats
Kristallen
Hantverkargatan 3D

Nirvarande

Ordférande Ulla Hamilton (M)

Vice ordf. Karin Régsjo (V)

Ledamoéterna Yvonne Fernell Ingelstrom (M)
Christina Elffors Sjodin (M)
Dennis Wedin (M)
Gulan Avci (FP)
Kristian Ljungblad (C)

Karin Gustafsson (S)
Jan-Olof Gustavsson (S)
Tara Twana (S)
Sara Pettigrew (MP)
Tjanstg. ersittare  Eva Solberg (M)
Awad Hersi (MP)
Ersattare Harald Eriksson (M)
Arslan Bicen (M)
Jan Jonsson (FP)
Carolina Rosén (FP)
Anton Andersson (S)
Pedro Bentancour Garin (S)
Mia Péédrni (S)
Derya Uzel (MP)
Daniel Soderberg Talebi (V)

Amanda Hernbiack
sekreterare

Tid

18.00- 18.20

Forhinder hade anmailts av ledamoten Aysin Hartzell (M) samt ersdttarna Tina Ghasemi

(M) och Erika Wing (M)

Foredragande vid sammantréddet var forvaltningschef Charlotte Svensson. Nérvarande
tjdnstemén i 6vrigt var Thomas Lundberg, Lars Brandt, Leif Styfberg, Karin Eriksson-

Bech, Helene Bengtson och Lott Jansson.
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§1

Sammantridets 6ppnande och godkinnande av foredragningslista

Ordféranden Ulla Hamilton (M) 6ppnade sammantrédet. Foredragningslistan god-
kéndes.

§2

Val av protokolljusterare och tid for justering av protokollet

Ordforanden Ulla Hamilton (M) och vice ordféranden Karin Ragsjo (V) fick i
uppdrag att justera dagens protokoll. Protokollet ska justeras mandagen den 28 maj
2012.

§3

Yttrande over skrivelse angiende vuxenutbildning for romer
Remiss frdan kommunstyrelsen
Dnr AMN 2012-0061-4.0

Arbetsmarknadsnimndens beslut
1. Arbetsmarknadsnimnden beslutar att skrivelsen besvaras med hianvisning
till tjansteutlatandet.

Arendet

I en skrivelse fran Sara Pettigrew (MP) och Roger Mogert (S) ang. vuxenutbild-
ning for romer pa Sundbybergs folkhdgskola foreslds att kommunstyrelsen skynd-
samt skall besluta att 16sa finansieringsfrdgan for eleverna fran Stockholms stad
och sdkerstilla att alla elever kan pdborja sin utbildning vid Sundbybergs folkhog-
skola 1 januari 2012. I skrivelsen finns forslag pa hur finansieringsfragan skulle kun-
na 16sas ndmligen instifta ett studiestipendium till en berdknad kostnad av 5 mnkr
eller ge direktiv till stadsdelsndmnderna om ett generellt avsteg frin riktlinjerna.

Forvaltningen konstaterar att det dr oklart hur manga av de som sokt utbildningen
vid Sundbybergs folkhdgskola som har forsorjningsstod, eller som &r berdttigade
till det enligt socialtjénstlagen. Forvaltningen anser darfor inte att det &r mojligt att
generellt rekommendera stadsdelarna att bevilja forsorjningsstdd till alla som vill
gé utbildningen. Vid efterforskning som gjordes inom Jobbtorg Stockholm vid
tidpunkten for forfrdgan om medfinansiering framkom att det fanns en person in-
skriven pa jobbtorg som sokt den aktuella utbildningen och den personen bevilja-
des ocksa forsorjningsstod av sin stadsdelsnamnd.
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Arbetsformedlingen har ddremot, enligt uppgift fran socialfonden, fattat ett gene-
rellt beslut om aktivitetsstod for de som vill ga utbildningen. For personer som
idag har forsorjningsstod kan dé situationen uppstd att aktivitetsstodet inte racker
utan att det behdvs kompletterande forsorjningsstod. Mot bakgrund av romernas
svaga stéllning pd arbetsmarknaden anser forvaltningen att det kan finnas skél att
gora en individuell provning om mojligheten till kompletterande forsérjningsstod
trots utbildningens ldngd. Hansyn kan da tas till utbildningsbakgrund, hur ldnge
den enskilde varit arbetslds, uppburit forsorjningsstod och andra kriterier som kan
utgora skl for en individuell beddmning utifran socialtjénstlagen.

Att inrétta ett stipendium vars &ndamal ar att finansiera studier for romer som sokt
och antagits till den aktuella folkhdgskoleutbildningen anser forvaltningen inte ar
aktuellt mot bakgrund av arbetsformedlingens beslut att bevilja aktivitetsstod till
de studerande.

Forvaltningen har redovisat drendet i ett tjinsteutlatande daterat den 9 maj 2012.

Forslag till beslut

Ordféranden Ulla Hamilton m.fl. (M), ledamoten Gulan Avci (FP), ledamoten
Kristian Ljungblad (C), vice ordforanden Karin Régsjo (V) samt ledamoten Karin
Gustafsson m.fl. (S) foreslog att nimnden skulle besluta enligt forvaltningens for-
slag till beslut.

Ledamoten Sara Pettigrew m.fl. (MP) framlade ett annat forslag till beslut och
foreslog att nimnden skulle besluta enligt detta forslag.

Beslutsging

Ordf6randen stéllde forslagen till beslut mot varandra.

Némnden beslutade utan omrostning enligt ordféranden Ulla Hamilton m.fl. (M),
ledamoten Gulan Avci (FP), ledamoten Kristian Ljungblad (C), vice ordféranden
Karin Ragsjo (V) samt ledamoten Karin Gustafsson m.fl. (S) forslag till beslut.

Reservation
Ledamoten Sara Pettigrew m.fl. (MP) reserverade sig mot namndens beslut till
formén for sitt eget forslag enligt f6ljande.

1. Att arbetsmarknadsndmnden beslutar att tillstyrka skrivelsen
2. Att dérutdver anfora.

Miljopartiet anser att stadens regelverk 1 detta fall har varit allt for oflexibelt for
att kunna gé utbildningsanordnaren och eleverna till métes.

Miljopartiet vill lyfta fram vikten av utbildningsinsatser som en del av ldngsiktigt
hallbara arbetsmarknadsinsatser. I Stockholm finns idag ménga i behov av utbild-
ning, och vi anser att trosklarna till att ta del av utbildning behdver sdnkas. Vi an-
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ser att riktlinjerna for forsorjningsstdd behover ses dver, sé att fler har mojlighet
att 14sa utbildningar som &r lédngre &n tre manader med bibehallet forsorjningsstod,
da dessa kan leda till individens utveckling samt langsiktigt hallbara etablering pa
arbetsmarknaden.

Det ar positivt att den individ som har identifierats ocksé har beviljats undantag
fran riktlinjerna for att 14sa utbildningen, men det &r inte rimligt att hanteringen
ska kunna vara olika beroende pa vilken stadsdelsndmnd som eleven bor i.

Staden och den moderatledda alliansen har visat lite vilja att 16sa denna uppkomna
situationen, och hidvdat att gruppen romer inte kan sdrbehandlas. Miljopartiet anser
tvirtom att staden bor kunna erbjuda denna nationella minoritet sérskilt riktade
insatser, i samrad med romska representanter, 1 detta fall, och framover.

Sarskilt uttalande
Vice ordforanden Karin Ragsj6 (V) 1damnade foljande sérskilda uttalande.

I sitt svar skriver forvaltningen om vikten av utbildning for att fa faste pa arbets-
marknaden. Att 19sa enskilda individers mojligheter till lingre utbildning l9ser inte
problemen med de alla som behover ldngre utbildningar for att fi de meriter som
behovs for att komma in pa utbildningar eller att ha chansen till ett arbete. I
Stockholm har vi idag ett systemfel d& s& manga som 40 % pa jobbtorgen saknar
gymnasiekompetens.

D4 ricker inte individuella l16sningar — d& maste det till system som &r langsiktigt
och ger kollektivet av individer mojligheter till utbildning och arbete. Den inlas-
ningseftekt som brist pa utbildning bidrar till 4r direkt kontraproduktivt.

Riktlinjerna behdver omgéende ses dver och Stockholms stad bor ta kontakt med
staten angdende behovet av att alternativ forsorjning for dem som inte har fatt
grundutbildning.

Sarskilt uttalande
Ledamoten Karin Gustafsson m.fl. (S) 1dimnade foljande sdrskilda uttalande.

Det framstér tydligt som att de berérda romska kommunmedborgarna fastnat mel-
lan tvd system — EU-regler och svensk tradition krockar. Enligt EU, som finansie-
rar den berdrda utbildningen, far de studerande inte ha studiemedel fran CSN ef-
tersom de da inte anses st tillrdckligt langt ifrdn studier och arbetsmarknad. De
svenska reglerna medger dock ganska generdsa villkor for de som ldser pa kom-
vux/folkhdgskola om de saknar grundskole- eller gymnasiekompetens. Under
2012 medger det sé kallade hogre bidraget knappt 7000 kronor per ménad i bidrag
(samt ca 2500 kr per ménad i lan). Med andra ord: for just den hér gruppen av
studerande ar det troligt att det blir ungefar samma summor man har att rora sig
med om man fir kommunalt forsorjningsstod eller statligt studiemedel. Skillnaden
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ar om det dr staden eller staten som ska sté for det hela. Jaimfort med manga andra
arbetsmarknadsétgérder och stod till individen bedomer vi att sddana héar utbild-
ningar ir relativt traffsékra 1 malséttningen att leda till egen forsorjning, dven pa
lang sikt. Stockholms stad skulle dirmed gora en visentlig vinst, bade for dessa
medborgare och for kommunens ekonomi, dven om staden stod for forsoérjningen
till ett belopp som motsvarar forsorjningsstodet.

Darfor verkar det rimligt att Stockholm gor ett undantag och medger forsorjnings-
stod under den hir typen av utbildningar liksom andra kommuner i ldnet gjort. Ett
sadant beslut skulle inte pd ndgot sétt innebdra ett stillningstagande om att alla
som idag gér pa forsorjningsstod automatiskt ska fa behalla det om de borjar stu-
dera. Grunden for undantaget dr att EU, d.v.s. den offentliga utbildningsfinansié-
ren, kraver det for att de studerande ska fa tillatas ga utbildningen. Staden skulle
dérfor vinna pa att vara mer pragmatisk och sitta individen fore systemen.

§4

Yttrande over skrivelse angaende att dindra riktlinjerna sa att lingtidsarbets-
losa kan ga lingre utbildningar med forsorjningsstod

Remiss fran kommunstyrelsen

Dnr AMN 2012-0060-4.0

Arbetsmarknadsnimndens beslut
1. Arbetsmarknadsndmnden beslutar att skrivelsen besvaras med hdnvisning
till tjansteutlatandet.

Arendet

Arbetsmarknadsnamnden har av kommunstyrelsen erhéllit en skrivelse fran Ann-
Margarethe Livh (V) for yttrande. Skrivelsen tar upp frdgan om att dndra riktlin-
jerna for forsorjningsstod sa att langtidsarbetslosa kan gé langre utbildningar med
forsorjningsstod.

I avvaktan pa en éndring i riktlinjerna sa foreslas att staden ska medge att de
romska ungdomar som sokt utbildning med stdd av socialfonden pa Sundbybergs
folkhogskola skall erhalla forsorjningsstod.

Forvaltningen konstaterar att det &r oklart hur manga av de som sokt utbildningen
vid Sundbybergs folkhdgskola som har forsorjningsstdd, eller som dr berdttigade
till det enligt socialtjdnstlagen. Forvaltningen anser dérfor inte att det &r mojligt att
generellt rekommendera stadsdelarna att bevilja forsorjningsstod till alla som vill
gé utbildningen. Vid efterforskning som gjordes inom Jobbtorg Stockholm vid
tidpunkten for forfragan om medfinansiering framkom att det fanns en person in-
skriven pa jobbtorg som sokt den aktuella utbildningen och den personen bevilja-
des ocksa forsorjningsstdd av sin stadsdelsndmnd.
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Arbetsformedlingen har ddremot, enligt uppgift fran socialfonden, fattat ett gene-
rellt beslut om aktivitetsstod for de som vill ga utbildningen. Om det dé finns per-
soner som dr 1 behov av kompletterande forsorjningsstod anser forvaltningen att
det mot bakgrund av romernas svaga stillning pé arbetsmarknaden kan finnas skal
att gora individuella prévningar om den enskildes rétt till kompletterande forsorj-
ningsstdd trots den langa utbildningstiden. Om kompletterande forsorjningsstod
inte kan beviljas kan det i sin tur medfora att individer som anmalt sig till utbild-
ningen inte kan delta av ekonomiska skél d&ven om arbetsformedlingen beslutat om
aktivitetsstod.

Grundprincipen att studier finansieras med stdd av CSN och inte med {forsorj-
ningsstdd dr en rimlig grundprincip utifran principen om likabehandling av kom-
muninnevanare. Forvaltningens erfarenhet ar samtidigt att detta gor det sérskilt
svért for personer som inte ens har fullgjord grundskoleutbildning att kunna stude-
ra da en utbildning upp till gymnasieniva skulle bli mycket kostsam for den en-
skilde. En 6versyn av vuxenutbildningen péd grundlidggande nivd pdgar dock pé
statlig niva och i uppdraget ingar dven att titta pa studiefinansieringen for de stu-
derande. Forvaltningen anser att staden bor avvakta resultatet av denna dversyn
som ska vara klar 2013 innan fradgan om lédngre studier med forsorjningsstod tas
upp till fornyad diskussion. Detta ocksa mot bakgrund av att det for den enskilde
ar att foredra att sa snart som mojligt komma bort fran behovet av forsérjningsstod
och den kontroll som det medfor.

Forvaltningen har redovisat drendet 1 ett tjdnsteutlatande daterat den 9 maj 2012.

Forslag till beslut

Ordféranden Ulla Hamilton m.fl. (M), ledamoten Gulan Avci (FP), ledamoten
Kristian Ljungblad (C), ledamoten Karin Gustafsson m.fl. (S) samt ledamoten
Sara Pettigrew m.fl. (MP) foreslog att nimnden skulle besluta enligt férvaltning-
ens forslag till beslut.

Vice ordforanden Karin Ragsjo (V) framlade ett annat forslag till beslut och fore-
slog att nimnden skulle besluta enligt detta forslag.

Beslutsging

Ordf6randen stéllde forslagen till beslut mot varandra.

Néamnden beslutade utan omrdstning enligt ordféranden Ulla Hamilton m.fl. (M),
ledamoten Gulan Avci (FP), ledamoten Kristian Ljungblad (C), ledamoten Karin
Gustafsson m.fl. (S) samt ledamoten Sara Pettigrew m.fl. (MP) forslag till beslut.

Reservation
Vice ordforanden Karin Ragsjo (V) reserverade sig mot ndmndens beslut till {6r-
mdn for sitt eget forslag enligt foljande.
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1. Att arbetsmarknadsndamnden beslutar att tillstyrka &dndring av riktlinjer an-
giende forsorjningsstod
2. Atti 6vrigt anfora

I sitt svar skriver forvaltningen om vikten av utbildning for att fa faste pa arbets-
marknaden. Att 10sa enskilda individers mojligheter till lingre utbildning 16ser inte
problemen med de alla som behdver ldngre utbildningar for att fa de meriter som
behovs for att komma in pa utbildningar eller att ha chansen till ett arbete. I
Stockholm har vi idag ett systemfel d& s& manga som 40 % pa jobbtorgen saknar
gymnasiekompetens.

Da racker inte individuella 16sningar — da maste det till system som &r langsiktigt
och ger kollektivet av individer mojligheter till utbildning och arbete. Den inlas-
ningseffekt som brist pa utbildning bidrar till ar direkt kontraproduktivt.

Riktlinjerna behdver omgéende ses dver och Stockholms stad bor ta kontakt med
staten angdende behovet av att alternativ forsorjning for dem som inte har fatt
grundutbildning.

Sarskilt uttalande
Ledamoten Karin Gustafsson m.fl. (S) ldmnade f6ljande sirskilda uttalande.

Det framstér tydligt som att de berérda romska kommunmedborgarna fastnat mel-
lan tvd system — EU-regler och svensk tradition krockar. Enligt EU, som finansie-
rar den berdrda utbildningen, far de studerande inte ha studiemedel fran CSN ef-
tersom de da inte anses st tillrdckligt langt ifrdn studier och arbetsmarknad. De
svenska reglerna medger dock ganska generdsa villkor for de som ldser pa kom-
vux/folkhdgskola om de saknar grundskole- eller gymnasiekompetens. Under
2012 medger det sé kallade hogre bidraget knappt 7000 kronor per ménad i bidrag
(samt ca 2500 kr per ménad i 1dn). Med andra ord: for just den hir gruppen av
studerande ar det troligt att det blir ungefar samma summor man har att réra sig
med om man fir kommunalt forsérjningsstod eller statligt studiemedel. Skillnaden
ar om det &r staden eller staten som ska sta for det hela. Jimfort med ménga andra
arbetsmarknadsatgérder och stod till individen bedomer vi att sddana hér utbild-
ningar ar relativt triffsdkra i mélsittningen att leda till egen forsorjning, dven pa
lang sikt. Stockholms stad skulle dirmed gora en visentlig vinst, bade for dessa
medborgare och for kommunens ekonomi, 4ven om staden stod for f6rsorjningen
till ett belopp som motsvarar forsorjningsstodet.

Dérfor verkar det rimligt att Stockholm gor ett undantag och medger forsorjnings-
stdd under den hér typen av utbildningar liksom andra kommuner i lénet gjort. Ett
sadant beslut skulle inte pa ndgot sitt innebéra ett stallningstagande om att alla
som idag gér pé forsorjningsstod automatiskt ska fa behélla det om de borjar stu-
dera. Grunden for undantaget ar att EU, d.v.s. den offentliga utbildningsfinansié-
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ren, kriver det for att de studerande ska fa tilldtas ga utbildningen. Staden skulle
darfor vinna pa att vara mer pragmatisk och sitta individen fore systemen.

Séarskilt uttalande
Ledamoten Sara Pettigrew m.fl. (MP) lamnade foljande sérskilda uttalande.

Miljopartiet vill lyfta fram vikten av utbildningsinsatser som en del av 1dngsiktigt
hallbara arbetsmarknadsinsatser. I Stockholm finns idag manga i behov av utbild-
ning, och vi anser att trosklarna till att ta del av utbildning behover sénkas. Vi an-
ser att riktlinjerna for forsorjningsstod behover ses over, sé att fler har mdjlighet
att 14sa utbildningar som &r ldngre &n tre ménader med bibehallet forsérjningsstod,
da dessa kan leda till individens utveckling samt langsiktigt hallbara etablering pa
arbetsmarknaden.

§5
Nya lokaler for SFI Visterort — Bussenhusskolan
Dnr AMN 2012-0160-2.7.3

Arbetsmarknadsnimndens beslut
1. Arbetsmarknadsnimnden godkdnner inhyrning av lokal, Bussenhusskolan
hus A, Bussenhusvégen 6

2. Arbetsmarknadsndmnden foreslér att kommunstyrelsens ekonomiutskott
godkénner inhyrning av lokal, Bussenhusskolan hus A, Bussenhusvégen 6
for SFI Visterort

3. Arbetsmarknadsnimnden ger arbetsmarknadsdirektoren i uppdrag att teck-
na hyresavtal i enlighet med vad som anges 1 detta tjdnsteutldtande. Detta
under forutsattning att kommunstyrelsens ekonomiutskott godkénner in-
hyrningen.

Arendet

I detta drende foreslas att SFI Visterort flyttar verksamheten till lokaler i Bussen-
husskolan. Planeringen &r att verksamheten flyttar frdn Kdmpingeskolan och in 1

den nya och ombyggda lokalen i Bussenhusskolan under hdsten 2012. Lokalerna
kommer att anpassas for verksamheten.

Forvaltningen konstaterar att de nya lokalerna i Bussenhusskolan vil kommer att
uppfylla verksamhetens behov samt att det geografiska ldget dr mycket bra. De
nya lokalerna kan anvindas effektivare varfor ytan kan minska. Hyran for Bus-
senhusskolan efter hyresgéstanpassning bedoms uppga till cirka 2,0 mnkr per ar,
ar cirka 1,3 mnkr ldgre &n nuvarande.
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Forvaltningen har redovisat drendet i ett tjdnsteutlatande daterat den 9 maj 2012.

Forslag till beslut

Ordféranden Ulla Hamilton m.fl. (M), ledamoten Gulan Avci (FP), ledamoten
Kristian Ljungblad (C), vice ordféranden Karin Régsj6 (V), ledamoten Karin Gus-
tafsson m.fl. (S) samt ledamoten Sara Pettigrew m.fl. (MP) foreslog att nimnden
skulle besluta enligt forvaltningens forslag till beslut.

Beslutsging
Ordforanden Ulla Hamilton (M) foreslog, med instimmande frdn samtliga leda-
moter, att nimnden skulle besluta enligt forvaltningens forslag till beslut.

§6
Forandring av hyresavtalen for Hornsgatan 124 och Blekingegatan 55
Dnr AMN 2012-0161-2.7.3

Arbetsmarknadsnimndens beslut
1. Arbetsmarknadsnimnden ger arbetsmarknadsdirektdren i uppdrag att teck-
na hyresavtal for Hornsgatan 124 och Blekingegatan 55, 1 enlighet med
vad som anges i detta tjinsteutldtande.

Arendet

Vid bildandet av arbetsmarknadsndmnden Gvertogs flera hyresavtal fran social-
ndmnden och utbildningsndmnden. P4 Hornsgatan 124 aterfinns hyresgéster frén
bade arbetsmarknadsndmnden, utbildningsndmnden och socialnimnden och pa
Blekingegatan 55 arbetsmarknadsndmnden och utbildningsndmnden. Forvaltning-
en bedomer, trots att det inte innebdr ndgra 6kande kostnader for nimnden eller
staden, att ndmnden ska godkénna att avtalen tecknas.

Forvaltningen har redovisat drendet 1 ett tjdnsteutldtande daterat den 9 maj 2012.

Forslag till beslut

Ordféranden Ulla Hamilton m.fl. (M), ledamoten Gulan Avci (FP), ledamoten
Kristian Ljungblad (C), vice ordféranden Karin Régsj6 (V), ledamoten Karin Gus-
tafsson m.fl. (S) samt ledamoten Sara Pettigrew m.fl. (MP) foreslog att nimnden
skulle besluta enligt forvaltningens forslag till beslut.

Beslutsging
Ordféranden Ulla Hamilton (M) foreslog, med instimmande frdn samtliga leda-
moter, att nimnden skulle besluta enligt forvaltningens forslag till beslut.
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§7
Tertialrapport 1 2012 for arbetsmarknadsnimnden
Dnr AMN 2012-001-1.2

Ar betsmarknadsndmndens beslut
1. Arbetsmarknadsmarknadsnimnden godkadnner Tertialrapport 1 per den 30
april med prognos for 2012 och dverldamnar den till kommunstyrelsen.

2. Arbetsmarknadsndmnden faststéller &rsmaélet for indikatorn Sjukfranvaro
till 4,0 procent och faststéller som stdd for malet aktiviteten Utveckla arbe-
tet med hdlsocoacher vid ndmndens arbetsplatser.

3. Arbetsmarknadsndmnden faststéller &rsmalet for indikatorn Andel medar-
betare pa deltid som erbjuds heltid till 100 procent, faststéller &rsmalet for
indikatorn Chefer stdller tydliga krav pd sina medarbetare till 75 procent
och faststéller arsmalet for indikatorn Medarbetare vet vad som forvdintas
av dem i deras arbete till 83 procent.

4. Arbetsmarknadsndamnden foreslar kommunstyrelsen besluta om omslut-
ningsfordndring om 1,3 miljoner kronor for verksamheten finska spréket
som forvaltningssprak i Stockholms stad.

5. Arbetsmarknadsndmnden ger forvaltningschefen i uppdrag att, for stadens
del, besluta om forléngning av avtalet om den regiongemensamma sam-
verkan om samhaéllsorienteringen for nyanldnda flyktingar.

6. Arbetsmarknadsnimnden justerar paragrafen omedelbart.

Arendet

Arbetsmarknadsnamnden bedomer utifran i analysen av forsta tertialens verksam-
het att savil kommunfullméktiges méal som ndmndens egna mal for ar 2012 kom-
mer att uppnas.

Inom arbetsmarknadsomradet prioriteras sérskilt insatser for arbetslosa unga, lang-
tidsarbetslosa och personer som har en funktionsnedsédttning. Ett storre utveck-
lingsarbete har pabdrjats utifran uppdrag i budget om gemensamma bedomnings-
instrument i samverkan med socialndmnden och stadsdelsnimnderna. Fortsitt fo-
kus dr att utveckla kontakterna med sévil privata som offentliga arbetsgivare. Det
utokade antalet platser inom Jobbtorg Resurs tas successivt i ansprak av stadsdels-
ndmnderna.

For uppfoljningsansvaret for 16-19 aringar har nimnden under arets férsta mana-
der nétt drygt 200 ungdomar, varav 120 skrivits in for att fa insatser fran Jobbtorg
Stockholm. Ett forsok for att bygga insatser i samverkan med en gymnasieskola
har pébdrjats 1 samverkan med utbildningsndmnden.
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Den aviserade utokningen av malgruppen for samhéllsorientering finns inte med
som forslag i regeringens varproposition. Nuvarande avtal om samverkan med
lanets 6vriga kommuner foreslds forlangas till den 31 augusti 2013.

For att na malen i stadens program for delaktighet for personer med funktionsned-
sattning -En stad for alla, har nimndens aktiviteter kommit igang. Under varen
startar dialogen med stadens ndmnder och bolag om praktik eller anstéllning till
fler personer med funktionsnedsittning.

Inom vuxenutbildningen pagér arbete med att synliggora bade generella och speci-
fika resultat 1 dialog med utbildningsanordnarna. Ett intensivt arbete pagér for att
forbereda den nya forordningen med nya kursplaner och ny betygsskala som bor-
jar gélla den 1 juli 2012.

Resultaten inom sfi dr goda for de elever som fullfoljer utbildningen. Antalet av-
brott dr samtidigt stort. Det beror pd att arbetsmarknaden i staden &r god och de
studerande arbetar parallellt med sina studier och/eller avslutar studierna for att de
fatt ett arbete.

Medarbetarna uppmuntras och forvéntas vara delaktiga och ta ansvar for verksam-
hetens utveckling. Alla arbetsplatser har en handlingsplan for att forbéttra en ar-
betsmiljo som stimulerar utveckling och eget ansvarstagande.

Néamndens prognos visar pa en ekonomi i balans for aret. Antalet prestationer
inom sfi har 6kat under forsta tertialen. Om Skningen fortsétter blir antalet cirka
900 fler &n de 8 850 som faststllts i nimndens budget. Aven vuxenutbildningens
studerande har okat jamfort med 2011. Utvecklingen av antalet studerande oljs
och forvaltningen aterkommer med en redovisning till nimnden i tertialrapport 2.

Under forsta tertialen har 148 synpunkter och klagomal inkommit. Dessa ar vikti-
ga for att forbattra verksamheterna och mojligheten for brukare och allménhet att
bidra med synpunkter och klagomal har genom e-tjdnsten Tyckt till dkat.

Forvaltningen har redovisat drendet i ett tjinsteutldtande daterat den 9 maj 2012.

Forslag till beslut

Ordféranden Ulla Hamilton m.fl. (M), ledamoten Gulan Avci (FP), ledamoten
Kristian Ljungblad (C), vice ordféranden Karin Régsj6 (V), ledamoten Karin Gus-
tafsson m.fl. (S) samt ledamoten Sara Pettigrew m.fl. (MP) foreslog att nimnden
skulle besluta enligt forvaltningens forslag till beslut.

Beslutsging
Ordféranden Ulla Hamilton (M) foreslog, med instimmande fran samtliga leda-
moter, att nimnden skulle besluta enligt forvaltningens forslag till beslut.
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Séarskilt uttalande
Vice ordforanden Karin Ragsjo (V) lamnade foljande sarskilda uttalande.

Uppfoljningsansvaret &r kommunens och ingen annans. Det dr med viss forvaning
vi ldser att forvaltningen enbart natt 200 ungdomar som har hoppat av skolan. Av
dessa har 120 skrivits in for insatser pa jobbtorg. Det fattas i materialet en grundlig
analys av varfor endast 200 har natts. 4000 berdknas hoppa av skolan. Hur ser
uppfoljningen ut? Hur ser malgruppens behov ut? Méinga fragor men néstan inga
svar.

Langtidsarbetslosheten dr fortsatt relativt hog. Hela 40 % av de som &r pa Jobbtorg
saknar relevant utbildning; grundskola och gymnasium. De ungdomar dér Stock-
holms skolor inte har levererat den utbildning som ungdomarna borde ha fétt
kommer att ha mycket svart att komma in pa arbetsmarknaden. Nyckeln for dessa
ungdomar heter utbildning. Jobbtorgen saknar de verktyg som behovs. Korta kur-
ser racker inte. Hiar behovs krafttag.

En mycket kritisk rapport fran Skolinspektionen som presenterades den 17 oktober
2011 och som granskar Komvux och SFI 1 Stockholm visar att resultaten {or sta-
dens del ligger l&ngt under resultaten for hela riket. I Stockholm &r det dven fler
som hoppar av Komvux och SFI én i riket. Uppenbarligen har den borgerliga ma-
joritetens strdvan att upphandla vuxenutbildningen kraftigt bidragit till sémre kva-
lité, vilket drabbar eleverna pa Komvux och SFI. Med alla de utférare som idag
har upphandlats for att skota verksamheten — utbildning for de som mest behdver
det - saknas en langsiktighet och mojlighet till analys av verksamheten.

Trots att det finns tydliga krav pa behdriga ldrare till komvux &r endast 70 % beho-
riga. Att inte stadens verksamheter inom omrédet eller de aktorer som nu bedriver
verksamhet har relevant personalutbildning &r direkt kontraproduktivt. I avtal med
de privata aktdrerna star detta med som en viktig punkt i upphandlingen.

Staden ska ha en "infrastruktur” for vuxenutbildning utan vinstintressen. For att
sdkerstélla en god och kvalitativ utbildning krévs en kontinuerlig kvalitetssékring
savil av offentligt som privat drivna skolor.28 utforare pd 50 stillen pad komvuxsi-
dan skulle krdva en maximal uppf6ljning, men sa ar det inte idag. Uppenbart dr att
forvaltningen inte har kapacitet for den uppf6ljning som krévs. Informationen om
komvux och SFI ar mycket bristféllig. Valfrihet borde innebéra att den som ska
vélja har ndgot att utgé ifran som ar mer en reklam. Gérna 6ppna jimforelser.

I april 2012 var de langtidsarbetsldsa 6024 personer (vilket motsvarar 31,4 procent
av de arbetslosa). De utlandsfodda har betydligt hogre arbetsloshet dn de svensk-
fodda, och hogst dr denna andel 1 Hasselby-Viéllingby med 8,5 procent av befolk-
ningen 16-64 ar. Arbetslosheten bland de utlandsfodda har knappt minskat alls
sedan lagkonjunkturen utan dr kvar pa en hog niva. Den mindre nedgangen av
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arbetslosheten har framforallt skett bland de svenskfodda. Detta ér en klassfraga
och en fradga om utbildning. Majoriteten saknar en tydlig ambition for att f4 ned
arbetslosheten 1 just dessa grupper.

Under 2007 och framat har andelen arbetsldsa som har erséttning frén A-kassan
minskat.

medan personer utan erséttning har okat, detta ér ett problem for individen men
dven for staden som pd grund av regeringens politik far ersitta A-kassa med for-
sOrjningsstod.

148 synpunkter finns pa verksamheten. 108 av dessa synpunkter kommer fran
Komvux. Enheten dr sedan ldnge underdimensionerad och de som arbetar pa enhe-
ten for antagningen har en arbetsmiljo som inte ar forsvarbar. Att véintetiderna
ibland kan uppga till 3-4 timmar f6r dem som behdver radgivning om sin utbild-
ning dr ndgot som behover dtgirdas omgaende.

Sarskilt uttalande
Ledamoten Sara Pettigrew m.fl. (MP) ldmnade foljande sirskilda uttalande.

Av dem som péaborjar gymnasiet hoppar 20 och 25 procent ndgon gang av utbild-
ningen. Av avhopparna star ungefar en var femte person utanfor arbetsmarknaden
atta ar efter grundskoleexamen (SCB, Ungdomsstyrelsen).

Enligt siffror frin SCB ar risken att vara ekonomiskt utsatt tre gdnger sa stor for
ett barn till en fordlder utan gymnasieutbildning, jamfort med om foréldern har
gétt ut gymnasiet. Relationen ér 51 procent jaimfort med 17.

Statistiken visar entydigt att personer som inte slutfor gymnasiet 16per storre risk
att 1dngvarigt hamna utanfor arbetsmarknaden. Dessutom Okar risken att deras
barn ska hamna 1 svarigheter. Uppfoljningsansvaret for ungdomar som lamnar
skolan méste tas pd hogsta allvar, och ambitionsnivdn maste hdjas i denna fréga.
Dessutom foreslar Miljopartiet att riktlinjer for studier for personer som uppbér
forsorjningsstod ses dver, sé att det blir mojligt att ldsa langre utbildningar samti-
digt som man uppbaér forsérjningsstod.

SFI och komvux har ldnga varit i behov av ytterligare resurser, och Miljopartiets
foreslagna satsningar pa dessa omraden skulle mojliggéra nddvéandiga kvalitets-
satsningar i verksamheterna.

§8
Nomineringar till kvalitetsutméarkelsen 2012
Dnr AMN 2012-0174-2.9
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Arbetsmarknadsnamndens beslut
1. Arbetsmarknadsnidmnden beslutar att nominera Larvux och Sfi S6derort
som deltagare 1 Stockholms stads kvalitetsutmarkelse 2012.

Arendet

Stockholms stads kvalitetsutméarkelse delas ut till verksamheter som arbetar med
verksamhetsutveckling. Forvaltningen foreslar att nimnden nominerar Larvux och
Sfi Soderort som deltagare 1 stadens kvalitetsutmérkelse 2012.

Forvaltningen har redovisat drendet i ett tjinsteutldtande daterat den 9 maj 2012.

Forslag till beslut

Ordféranden Ulla Hamilton m.fl. (M), ledamoten Gulan Avci (FP), ledamoten
Kristian Ljungblad (C), vice ordféranden Karin Régsjo (V), ledamoten Karin Gus-
tafsson m.fl. (S) samt ledamoten Sara Pettigrew m.fl. (MP) foreslog att nimnden
skulle besluta enligt forvaltningens forslag till beslut.

Beslutsging
Ordféranden Ulla Hamilton (M) foreslog, med instimmande frdn samtliga leda-
moter, att nimnden skulle besluta enligt forvaltningens forslag till beslut.

§9
Nelson Mandela-priset 2012
Dnr AMN 2011-0138-3.3

Arbetsmarknadsnimndens beslut
1. Arbetsmarknadsndmnden beslutar att tilldela Gunilla Lundgren tilldela
2012 ars Nelson Mandela-pris.

2. Arbetsmarknadsndmnden beslutar justera paragrafen omedelbart.

Arendet

Nelson Mandela-priset instiftades av Stockholms stad 1998 och syftar till att belo-
na och uppmérksamma goda exempel i arbetet for en mer 6ppen och integrerad
stad.

Forvaltningen foreslar, i enlighet med presidiets forslag, att arbetsmarknadsndmn-
den beslutar att tilldela Gunilla Lundgren 2012 &rs Nelson Mandela-pris. Gunilla
Lundgren har arbetat som forfattare i Rinkeby under fyrtio &r. Genom olika skri-
varprojekt har hon gett rost till barn fran hela vérlden. Varje ar besoks Rinkeby av
Nobelpristagare i litteratur.
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Forvaltningen har redovisat drendet 1 ett tjdnsteutldtande daterat den 21 maj 2012.

Forslag till beslut

Ordféranden Ulla Hamilton m.fl. (M), ledamoten Gulan Avci (FP), ledamoten
Kristian Ljungblad (C), vice ordféranden Karin Régsj6 (V), ledamoten Karin Gus-
tafsson m.fl. (S) samt ledamoten Sara Pettigrew m.fl. (MP) foreslog att nimnden
skulle besluta enligt forvaltningens forslag till beslut.

Beslutsging
Ordforanden Ulla Hamilton (M) foreslog, med instimmande frén samtliga leda-
moter, att nimnden skulle besluta enligt forvaltningens forslag till beslut.

§10

Beslut om delegation och uppdrag i anslutning till stadsgemensam upphandling av
ny skolplattform 2014

Dnr AMN 2012-0197-1.1

Arbetsmarknadsnimndens beslut
1. Arbetsmarknadsndmn-
den ger arbetsmarknadsdirektdren delegation att fatta beslut om vidarede-
legation till utbildningsdirektoren vid utbildningsforvaltningen om att for
arbetsmarknadsndmndens rdkning besluta om forfragningsunderlag, fatta
tilldelningsbeslut samt underteckna ramavtalen.

2. Arbetsmarknadsndmn-
den ger arbetsmarknadsdirektoren i uppdrag att i forvaltningsgruppen
meddela och till utbildningsfoérvaltningen bekrifta att utbildningsforvalt-
ningen i medbestimmandeforhandling rérande upphandling av Skolplatt-
form 2014 foretrader arbetsmarknadsforvaltningen.

3. Arbetsmarknadsndmn-
den beslutar att tilldelningsbeslut och ingdende av avtal ska anmalas till
forvaltningsdirektoren for vidare hantering inom ndmndens ansvarsomrade
samt anmélan till arbetsmarknadsndmnden.

4. Arbetsmarknadsndmn-
den beslutar justera paragrafen omedelbart

Arendet

Arbetsmarknadsndmnden har 1 tidigare drende (Dnr 2011-054-6.0, Utveckling av
en ny skolplattform som erséttning for verksamhetssystemen Hanna och Bosko,
november 2011) givit arbetsmarknadsdirektdren 1 uppdrag att bestilla en system-
utveckling med anledning av att de nuvarande systemen dr foraldrade och behdver
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ersittas av ett nytt system och som dven klarar de nya legala krav som géller inom
utbildningsomradet. Under denna process har framkommit att en bestéllning av ett
nytt verksamhetssystem maste foregds av en gemensam samordnad upphandling
for samtliga de ndimnder som har utbildningsverksamhet.

For att hantera en gemensam samordnad upphandling mellan utbildningsndmnden,
arbetsmarknadsndmnden och samtliga stadsdelsndmnder s& smidigt som mojligt
bor denna genomforas av utbildningsndmnden. Forvaltningen beddmer att det le-
der till ett béttre sammanhaéllet resultat.

Forvaltningen har redovisat drendet i ett tjinsteutldtande daterat den 8 maj 2012.

Forslag till beslut

Ordféranden Ulla Hamilton m.fl. (M), ledamoten Gulan Avci (FP), ledamoten
Kristian Ljungblad (C), vice ordféranden Karin Régsj6 (V), ledamoten Karin Gus-
tafsson m.fl. (S) samt ledamoten Sara Pettigrew m.fl. (MP) foreslog att nimnden
skulle besluta enligt forvaltningens forslag till beslut.

Beslutsging
Ordforanden Ulla Hamilton (M) foreslog, med instimmande frdn samtliga leda-
mdoter, att nimnden skulle besluta enligt forvaltningens forslag till beslut.

§11

Beslut om delegation och uppdrag i anslutning till upphandling av Verktyg
for kompetensstyrning

Dnr AMN 2012-200-1.1

Arbetsmarknadsnimndens beslut
1. Arbetsmarknadsndmnden ger arbetsmarknadsdirektdren delegation att fatta
beslut om vidaredelegation till utbildningsdirektdren vid utbildningsfor-
valtningen om att for arbetsmarknadsndmndens rdkning besluta om for-
frdgningsunderlag, fatta tilldelningsbeslut samt underteckna avtal i anslut-
ning till upphandling av Verktyg for kompetensstyrning

2. Arbetsmarknadsndmnden ger arbetsmarknadsdirektoren ges i uppdrag att i
forvaltningsgruppen meddela och till utbildningsforvaltningen bekréfta att
utbildningsforvaltningen 1 medbestimmandeforhandling rérande upphand-
ling av Verktyg for kompetensstyrning foretrader arbetsmarknadsforvalt-
ningen.

3. Arbetsmarknadsndmnden beslutar att tilldelningsbeslut och ingdende av
avtal ska anmdlas till arbetsmarknadsdirektoren for vidare hantering inom
ndmndens ansvarsomrade samt anmadlan till arbetsmarknadsndmnden.
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4. Arbetsmarknadsndmnden beslutar att justera paragrafen omedelbart

Arendet

I samband med att den nya skollagen trader i kraft den 1 juli 2012 stélls nya krav
pa behorighet och legitimation for larare och forskollarare, krav som i sin tur stél-
ler nya krav pa personalplanering inom arbetsmarknadsforvaltningen, utbildnings-
forvaltningen samt stadsdelsforvaltningarna. For underlitta arbetet med personal-
planering inom de berdrda forvaltningarna kommer en gemensam databas for stra-
tegisk kompetensplanering, Verktyg for kompetensstyrning, utvecklas. Utbild-
ningsforvaltningen avser att upphandla Verktyg for kompetensstyrning under va-
ren/sommaren 2012 och har inbjudit berorda forvaltningar att delta 1 upphandling-
en. Arbetsmarknadsndmndens deltagande i upphandlingen forutsdtter att nimnden
via fullmakt ger utbildningsforvaltningens direktor 1 uppdrag att hantera den ge-
mensamma upphandlingen.

Arbetsmarknadsforvaltningen gor beddmningen att en gemensam samordnad upp-
handling mellan utbildningsndmnden, arbetsmarknadsnimnden och samtliga
stadsdelsndmnder, dér utbildningsndmnden genomf6r upphandlingen, innebir sto-
ra effektivitetsvinster, inte minst ur kostnadssynpunkt.

Forvaltningen har redovisat drendet i ett tjédnsteutldtande daterat den 16 maj 2012.

Forslag till beslut

Ordféranden Ulla Hamilton m.fl. (M), ledamoten Gulan Avci (FP), ledamoten
Kristian Ljungblad (C), vice ordféranden Karin Régsj6 (V), ledamoten Karin Gus-
tafsson m.fl. (S) samt ledamoten Sara Pettigrew m.fl. (MP) foreslog att nimnden
skulle besluta enligt forvaltningens forslag till beslut.

Beslutsging
Ordf6randen Ulla Hamilton (M) foreslog, med instimmande frdn samtliga leda-
moter, att nimnden skulle besluta enligt forvaltningens forslag till beslut.

§12
Anmaélningsirenden
Arbetsmarknadsndmnden ldgger foljande drenden till handlingarna:

a) Arbetsmarknadsndmndens protokoll frén den 17 april 2012, justerat den 23
april 2012

b) Protokoll fran méte med radet for funktionshinderfragor den 16 maj 2012, ju-
steras den 13 juni 2012.

c) Beslut fattade av tjinsteman enligt delegation inom omradet personal med
dnr 2012-201-2.5 och 2012-201-2.5.
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d) Till nimnden inkomna handlingar till och med den 22 maj 2012.

e) Protokoll fran forvaltningsgruppens mote den 16 maj 2012, justerat den 21
maj 2012.

§13

Néamndens fragor

En skrivelse angdende Schysta villkor ska gilla dven praktik Overldmnades fran Karin
Ragsjo (V) och Daniel Soderberg Talebi (V) till ndmnden for beredning.

En skrivelse angdende Mer uppfoljning av arbetet med unga som hoppat av skolan
overlimnades fran Karin Ragsjo (V) och Daniel Séderberg Talebi (V) till nimnden
for beredning.

En skrivelse angdende Sommarjobb till alla ungdomar dverlaimnades fran Karin
Régsj6 (V) och Daniel Soderberg Talebi (V) till ndimnden for beredning.

En skrivelse "osynligt" utanforskap overlamnades fran Karin Gustafsson (S) anga-
ende till nimnden for beredning.

En skrivelse angdende likvardig vuxenutbildning och SFI 6verlimnades fran Karin
Gustafsson (S) till ndmnden for beredning.

§ 14

Forvaltningsinformation

Forvaltningschef Charlotte Svensson lamnade f6ljande information.
- Avtalet rorande Krami har undertecknats av samtliga parter.

Avdelningschef Helene Bengtson ldmnade f6ljande information.
- Arbetsmarknadsforvaltningen kommer att delta i Kulturarvslyftet genom
att aterstdlla Hantverksbyn till parkmark.

Stabschef Lott Jansson lamnade f6ljande information.

- Drygt 10 000 ansdkningar har inkommit rérande stadens sommarjobbsplat-
ser. Arbetet med att matcha och tilldela sommarjobben pigar och i dagsla-
get har ca 1 700 anstdllningsavtal undertecknats. En rapport rorande sta-
dens sommarjobb ldmnas vid ndimndens sammantrdde den 18 juni.




