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Arende 4

Yttrande 6ver Trygghets- och sakerhetspro-
gram fér Stockholms stad 2013-2016

Forvaltningens forslag till beslut
1. Som yttrande over forslag till Trygghets- och sdkerhetsprogram for
Stockholms stad 2013-2016 hénvisas till vad som sédgs i1 detta tjansteutla-
tande.
2. Paragrafen justeras omedelbart.

Charlotte Svensson
Arbetsmarknadsdirektor Thomas Lundberg
Ekonomichef

Sammanfattning

Forslaget till trygghets- och sdkerhetsprogram for Stockholms stad 2013-2016 har
sin utgadngspunkt i kommunfullmaiktiges inriktningsmal om att Stockholm ska
vara en attraktiv, trygg, tillgdnglig och vixande stad, for boende, foretagande och
besok. Stadens ndmnder och bolag ska arbeta systematiskt och koordinerat med
trygghets- och sidkerhetsfrimjande insatser, hindra eller lindra konsekvenser av
oonskade hédndelser for boende, foretagare och besdkare samt uppratthélla verk-
samhetens prioriterade dtaganden.

Forvaltningen anser att det foreslagna programmet pa ett bra sétt tydliggdr ansvar
och roller i det forebyggande arbetet samt vid storningar och kriser. Sarskilt ange-
laget dr vardegrundsfragorna for medarbetare och fortroendevalda. Forvaltningen
beddmer att programmet ger goda forutsittningar for ndmndens risk- och sdker-
hetsarbete. Forvaltningen konstaterar att programmet endast omfattar verksamhet
1 egen regi.
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Bakgrund

Nu gillande sidkerhetsprogram for Stockholms stad 2009-2012 antogs av kom-
munfullméktige den 2 november 2009. Stadsledningskontoret har tagit fram ett
forslag till trygghets- och sékerhetsprogram for aren 2013-2016 som remitterats
till stadens alla nimnder for yttrande senast den 22 juni 2012.

Arendets beredning
Detta drende har utarbetats av forvaltningens ekonomistab 1 samarbete med per-
sonalstaben.

Forslag till Trygghets- och séikerhetsprogram fér Stockholms
stad 2013-2016
Forslaget till Trygghets- och sdkerhetsprogram for Stockholms stad 2013-2016
har tre perspektiv;
e Det individuella som syftar till att beskriva hur staden arbetar med att
skapa trygghet och sdkerhet for boende, foretagare och besokare.
e Verksamhetsperspektivet som avser de specifika krav och forvéntningar
som stadens egna verksamheter ska leva upp till.
e Leverantorsperspektivet som avser de specifika krav och forvantningar
som stills pa leverantorer till stadens egna verksamheter.

Programmet har sin utgangspunkt i kommunfullméktiges inriktningsmal om att
Stockholm ska vara en attraktiv, trygg, tillgdnglig och vixande stad, fér boende,
foretagande och besok. Inriktningsmalet innebér for stadens trygghets- och siker-
hetsarbete:

att radslan fOr att utsittas for oonskade hdndelser ska minimeras

att det skapas tillit till institutioner och méanniskor

att mdnniska miljo och egendom vérnas

att samhallets funktionalitet &ven vid oonskade handelser stérks

att formagan att upprétthalla grundlaggande virden, demokrati, réittssa-
kerhet och ménskliga fri- och réttigheter stirks

Stockholm har en stark tillvixt och berdknas vara en miljonstad ar 2023. Detta
faktum kréver insatser for att staden dven framdver ska upplevas som en trygg
och sdker stad. I programmet framhélls att idag &r samhéllen sarbarare, allvarliga
epidemier, terrorhot, omfattande elavbrott och kollapsande IT-system &r exempel
pa hindelser som staden méste forsoka forhindra, men ocksd kunna hantera om
ndgonting intriffar.
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Stockholm &r Sveriges huvudstad och landets storsta kommun, hir gar nationella,
regionala och lokala intressen samman. Detta stédller hoga krav pa samordning
och samverkan vid odnskade hindelser, bade inom staden och med berorda akto-
rer pa samtliga nivaer.

Forslaget till trygghets- och sidkerhetsprogram ger en 6versikt dver det ansvar
Stockholms stads nimnder och bolag forvintas leva upp till. For att stirka den
upplevda trygghetskénslan och faktisk beredskap for det ovéntade ska det fore-
byggande arbetet st i fokus. I programmet framgér att stadens nimnder och bo-
lag ska arbeta systematiskt och koordinerat med trygghets- och sidkerhetsframjan-
de insatser. Namnder och bolag ska kunna hindra eller lindra konsekvenser av
oonskade hédndelser for boende, foretagare och besdkare 1 Stockholms stad. Hér-
utover ska ndmnder och bolag kunna upprétthalla verksamhetens prioriterade
ataganden, det vill sdga de verksamheter som maste kunna fungera for att undvi-
ka oacceptabla konsekvenser for ménniska, miljo och egendom.

Stadens samhaéllsviktiga verksamhet ska byggas och underhéllas pé ett mot-
stdndskraftigt sitt. Om staden utsétts for oonskade hdndelser ar det viktigt att
verksamheten dterfér sin funktionalitet snarast. Sarbarheter kan inte helt forebyg-
gas eller byggas bort, dérfor ska staden ha en god beredskap och krishanterings-
forméga. Mélet for stadens utveckling av tryggheten och sidkerheten syftar att
véirna stockholmarnas liv och hilsa samt de grundlidggande vérden och funktioner
som staden 4r satt att ansvara for. Det ar staden, det vill siga nimnderna och bo-
lagen, som ska skapa forutsittningar for ett robust Stockholm — ett Stockholm 1
vérldsklass.

Ansvaret for genomforandet av trygghets- och sdkerhetsprogrammet avilar samt-
liga stadens ndmnder och bolag. Programmets genomf6rande och uppfoljning
sker 1 stadens system for integrerad ledning och styrning, forkortat ILS. Pro-
grammets stadsovergripande karaktir understryks genom att samtliga nimnder
och bolag forvintas konkretisera och omsétta programmet till den egna verksam-
hetens uppdrag och inriktning. Uppf6ljningen av programmet sker i samband
med den 16pande uppfoljningen i tertialrapporter och arsredovisning.

Férvaltningens synpunkter

Forvaltningen anser att det foreslagna programmet pa ett bra sétt tydliggor ansvar
och roller i det forebyggande arbetet samt vid storningar och kriser. Programmet
behandlar viardegrundsfragor for sdvédl medarbetare som fortroendevalda, vilket
forvaltningen bedomer som sérskilt angeldgna. Att motverka otillaten paverkan,
hot, trakasserier eller vald 1 syfte att paverka eller att medarbetare missbrukar sin
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tjanstestdllning ar viktigt att uppméarksamma for att varna de demokratiska vérde-
na. Forvaltningen delar programforslagets uppfattning om att mutor och jév ar en
sdkerhetsfriga.

Forvaltningen delar forslaget om att programmets genomforande och uppfoljning
ska ske inom ramen for stadens system for integrerad ledning och styrning (ILS)
och 1 verktyget ILS-webben i samband tertialrapporter och arsredovisning.
Trygghets- och sidkerhetsarbetet integreras dirmed 1 verksamhetsplaneringen.

Forvaltningen anser att programmet dr ambitiost och vil svarar mot kommun-
fullméktiges inriktningsmal om att Stockholm ska vara en attraktiv, trygg, till-
ginglig och viaxande stad for boende, foretagande och besok. Forvaltningen kon-
staterar att programmet endast omfattar verksamhet i egen regi och efterfragar
hur arbetet med tryggheten och sdkerheten ska garanteras for de brukare som viél-
jer verksamhet som bedrivs av entreprendrer och externa anordnare.

Néamnderna ska konkretisera och omsétta programmet till den egna verksamhe-
tens uppdrag och inriktning. Forvaltningen bedémer att programmet ger goda
forutsittningar for nimnden att fortsétta att utveckla arbetet med att forebygga
risker och hantera o6nskade hindelser.

Forvaltningen dr positiv till att det proaktiva arbetet framhalls som sérskilt vik-
tigt. Inom ndmndens verksamhetsomrade ska alla verksamheter aktivt forebygga
och minimera risker s att oonskade hiandelser inte sker. Det ska finnas kunskap
om olycksrisker och sarbarheter i den egna verksamheten. Varje medarbetare ska
forsta sin roll och sitt ansvar i sdkerhetsarbetet. Det forebyggande arbetet ska
bygga pa kunskap och erfarenheter av vad som orsakar olyckor. Férvaltningen
anser att alla frgor om risk och sékerhet bor samlas 1 det webbaserade systemet
RISK som é&r stadens skade- och incidentrapporteringssystem. Forvaltningens
erfarenhet dr att RISK &r ett bra system for att rapportera och beskriva skador och
tillbud.

Forvaltningens planering innefattar de i programmet tre foreslagna funktionerna;
en Overgripande ansvarig sdkerhetsskyddssamordnare som leder sdkerhets-
skyddsarbetet, en informationssakerhetssamordnare samt en sékerhetsskydds-
samordnare som leder sikerhetsskyddsarbetet. Vidare ska érligen en risk- och
sarbarhetsanalys (RSA) och en krisledningsévning genomforas.

Bilaga: Stadsledningskontorets tjdnsteutlatande 2012-04-18 Trygghets- och
sdkerhetsprogram for Stockholms stad 2013-2016
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