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Skrivelse om utvirdering av Jobbtorgen

Jobbtorgen har nu drivits ett antal ar. For att ndmndens ledamo6ter ska kunna diskutera
jobbtorgens effektivitet och utvecklingspotential behtver verksamheten utvéirderas, Det dr
angeldget forst och frimst for alla de individer som deltar i verksamheten, men ocksé av
hinsyn till skattebetalama och av respekt mot de ménga anstillda i verksamheterna. Ingen
verksamhet dr langsiktigt hallbar och férsvarbar med mindre 4n att den kan redovisa vad den
egna verksamheten bidragit till.

Idag sker aterrapporteringen fran jobbtorgen frimst genom att férvaltningen anger hur stor
andel av de inskrivna i jobbtorgen som blivit “sjilvforsérjande™ efter en viss tidsrymd.
Begreppet sjilvitrsérjande forstds i vardagssammanhang som att en person stir pa egna ben
ekonomiskt, vanligtvis genom inkomster fran arbete. For forvaltningen anvéinds dock
begreppet for att ange att en person upphort med att uppbiira forstrjningsstdd,

Det finns en naturligtvis en rad olika forklaringar till att en individ infe lingre uppbiir
forsorjningsstéd. Att en person kommit i arbete, eller borjat studera med studiest6d 4r tva av
dem. Det kan ocksé bero p3 att personen har beviljats sjukpenning eller gétt i pension. Det
kan bero faktorer som ligger utanfor individens egen sfir - att dennes sambo eller make/maka
fatt sa pass forbéttrad ekonomi att individen inte l4ngre #r beréttigad till forsdrjningsstod.
Slutligen finns det andra skél, sésom brister i stidtagarens aktivitef eller uppfyllande av andra
ataganden, som gor att individen inte ldngre anses vara beriittigad till frsorjningsstod, trots
att dennes ekonomiska situation och behov av hjiilp kanske inte fréndrats alls.

Det finns flera skl till varfor jobbtorgen idag inte gor ndgon uppfoljning av varfor ndgon inte
ldngre dr berittigad till forsorjningsstdd, och dédrmed ska anses sjélvforsorjande. Argument
som bristande mdjlighet till att samkora register dr forstéeliga. Vi ser dock att det bér finnas
andra framkomliga mdjligheter till uppfoljning. Det viktigaste dr dock givetvis inte vad som
4r omdjligt att gbra, utan vad som dr mdjligt. Vi ber dérfor att férvaltningen dterkommer med
forslag till pa vilka sétt uppfoljningen av de avslutade deltagarna pa jobbtorgen skulle kunna
ske: vad &r grunden till att de olika deltagarna inte ldngre uppbér forsérjningsstéd och ddrmed
anses sjélviorsérjande?
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