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Inledning

Skolor och kulturliv i Stockholm har uttryckt en 6nskan om att kunna métas och
samverka pa ett enklare och béttre sitt. Kontakter behGver utvecklas och det behdvs mer
kunskap om varandras verksamheter. For att méta behoven startade kulturférvaltningen
och utbildningsforvaltningen projektet Kulan - M 6tesplats Kultur och Skola.

Projektet KULAN har pagatt under tiden 2009-2011 och arbetat for att allabarn och unga
i Stockholms skolor ska halikvardig tillgang till professionella kulturupplevelser och
likvérdiga mojligheter till eget skapande. Detta genom att erbjuda former for enklare och
béttre relationer mellan skolan och kulturliv.

Projektet har foljt Stockholms stads riktlinjer for projektdokumentering, och detta &r
projektets slutrapport.

Bakgrund

For att utveckla relationen mellan skolan och kulturlivet utsdg forvaltningsdirektorerna,
Berit Svedberg, kulturférvaltningen och Thomas Persson, utbildningsforvaltningen
hosten 2007 en samverkansgrupp kring gemensamma frégor géllande kultur och skola.
Samverkansgruppen bestod av representanter fran bade kulturforvaltningen,
utbildningsforvaltningen och tva stadsdel ar.

Utover att hantera ett flertal kultur- och skola fragor, blev denna grupp éven styrgrupp for
Kulan.

Styrgruppen beslutade hdsten 2008 att initiera och samverka kring en gemensam satsning
for att utveckla nya och béttre anpassade former fér kontakten mellan skola och kulturliv.
Utifran detta bedut har uppdraget till Kulan formuleratsi ett projektdirektiv med projekt-
och effektmal.

Direktivet for Kulan utgick fran stadens strategiska plan for barn- och ungdomskultur
Kultur i 6gonhdjd — och de styrdokument som anger mal och riktlinjer for
kulturverksamheten bland barn och unga: De nationella kulturpolitiska malen, skolans
nationella ldroplaner, Stockholms stads skolplan och férskoleplan, Kultur i 6gonhéjd —
strategiskt plan for barn- och ungdomskultur samt Barnkonventionen.

Uppdrag

Projektet Kulan fick genom direktivet uppdrag att skapa och utveckla nétverk och
motesplatser mellan det professionella kulturlivet och Stockholms stads skolor. Vidare att
skapa, marknadsfora och driva en kommunikationsplattform och att inspirera skola och
kulturliv till nyaformer for skapande, utveckling och samverkan. Kulan skulle vara ett
incitament for staden att séta fokus pa kulturfragorna och att bli en resurs for skolorna,
oavsett huvudman, och stadens kulturliv.
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Budget

Projektet Kulan har varit ett samarbete mellan kulturférvaltningen och
utbildningsforvaltningen, som delat pa budget. Totalt har projektet under hela perioden
kostat 7 709 981 kr fordelat pa5 319 981 paloner samt 2 390 000 kr pa 6vriga kostnader.
Totalsumman kan eventuellt komma att justeras efter arsskiftet da utfallet for & 2011 kan
avlésas.( Sebilaga 1)

Forskolan i Kulan

Antalet kommunala och enskilda (fristéende) forskolor i Stockholm uppgdr idag till drygt
1300, att jamfora med drygt 300 kommunala och fristéende grund- och gymnasieskolor.

2007, i samband med att stadens grundskoleuppdrag for skolan dvergick till
utbildningsforvaltningen, avvecklades stadsdel arnas kultursamordnande roll mot skolan.
Den kultursamordnande rollen fortsatte i vissa stadsdelar med fokus pa férskolan medan
andra stadsdelar valde att 1&gga kulturansvaret i direkt koppling till forskolorna gava.
Né&r samverkansgruppen for kultur och skola, dér stadsdel arna fanns representerade,
beslutade att genomfora projektet Kulan valde man fran stadsdelarnas hdll att avvakta
utvecklingen och gick intein i samarbetet som en aktiv part. | utvecklingen av Kulan har
hansyn tagitstill att forskolan & en viktig malgrupp. Men samarbetet har inte kommit
igang vad gdller finansiering och organisation fran stadsdelarnas sidai Kulan. Kulan &r
Oppen for alaforskolor att fritt registrera sig och hittills har 25 férskolor av totalt 1007
forskolor i Stockholms stad valt att gora detta.

Att delar av kulturlivet uppger att det har blivit svarare att naforskolan och deras
kulturombud kan delvis férklaras av omorganisationen. Kulan har i uppdrag att garantera
stadens professionella kulturliv en kommunikationsvag in i stadens skolor och férskolor.
Skolornas kulturombud &r utsedda av rektor med ett tydligt uppdrag; bland annat som
mottagare av Kulans och kulturaktorernas information. Forskolans kulturombud i Kulan
ar inte utsedda enligt samma princip.

Representanter for stadsdelarnainitierade varen 2011 ett natverk for idéutbyte och
kartlaggning av hur stadsdelarna arbetar med forskolans kulturfragor. Kulan som &r
konstruerad for en direktkontakt mellan kulturliv och skola saknar funktioner fér
samordnare men for att oka kulturlivets mojligheter att nd fler kulturombud inom
forskolan har nétverkets samordnare blivit erbjudna att registrera sin stadsdelsforvaltning
under forskolor/skolor pa Kulan. De blir da mottagare av kulturaktérernas utskick och
kan vidarebefordra dem till kulturombud och férskolor i sin stadsdel. FOr ndrvarande
finns sex stadsdelsforvaltningar registrerade pa Kulan: Skarholmen, Rinkeby/Kista,
Bromma, Ostermalm, Alvsj6 och Farsta.

Sida
4 (12)

Lilla ratten



c¥Ho
SLUTRAPPORT
KULAN — Motesplats Kultur och Skola

.5To
[

G

-

-
>
o

Mal och avgransningar
Projektmal

(Ur projektplan)

e  Skapa, marknadsfdra och driva en kommunikationsplattform.

e  Skapa och utveckla nétverk och métesplatser

e Ingpireraskola och kulturliv till nyaformer for skapande, utveckling och samverkan.

Effektmal

(Ur projektplan)

e Fler barn och ungai stadens skolor far uppleva och skapa konst och kultur i méte
med professionella kulturutbvare som en integrerad och kontinuerlig del i vardagen.

e Skolan och det professionella kulturlivet har enklare och béttre kontakter med
varandra.

Det professionella kulturlivet har fler aktiviteter i skolan.

Skolan har 6kad kunskap och forstéel se kring kulturlivets roll och verksamhet.
Kulturlivet har 6kad kunskap och forstaelse kring skolans roll och verksamhet.
Nyaformer for skapande och samverkan mellan kultur och skola utvecklas.

Avgransningar
e Projektet & inte producent eller arrangdr av kulturprogram.
o Projektet &r inte ett marknadsf éringskontor for kulturlivets och/eller skolans
produktioner och evenemang.
o Projektet & ingen bidragsgivare.

Kulans malgrupper:

e Kulturombud och larare vid kommunal a och fristdende grund- och gymnasieskolor i
Stockholms stad. Kulan &r ocksa 6ppen for kommunala och enskilt drivna férskolor i
Stockholms stad.

e Det professionellakulturlivet i Stockholms stad. Vilket omfattar det fria kulturlivet,
kulturinstitutioner men dven kulturaktorer som pa olika sétt kan komplettera det
utbud som erbjuds pa Kulan, t.ex. kulturpedagoger.

Projektorganisation

Proj ektgruppen har bestétt av tre heltidstjanster: med projektledarfunktion och

konsul entfunktioner; en konsulent frén respektive forvaltning. Projektet har varit placerat
pa Stockholms kulturforvaltning med kulturstrategiska avdel ningens chef som ansvarig,
tillsammans med ordférande for Kulans styrgrupp. Deltagarnai projektgruppen har
vaxlat under projektperioden. En ny chef for kulturstrategiska avdelningen tilltréadde
hosten 2010. | dvergangen tappade projektet fart under hosten 2010, for att sedan fortsitta
med delvis ny bemanning under 2011.
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Sérskilda arbetsgrupper inom Kulan har varit:
Projektgruppen bestdende av projektledare samt tva konsulenter har haft méten varje
vecka.

Referensgrupper bildadesi starten av projektet med representanter fran kulturlivet och
skolan. Referensgrupperna formulerade avsiktsférklaringen som legat till grund fér
utformningen och arbetsséttet i projektet.

Redaktionsgrupp — under 2010 bildades en redaktion med representanter fran bade kultur
och skola. Uppgiften var att diskutera vilket redaktionelIt innehdll som Kulan skulle ha
Under 2011 reducerades redaktionen till att endast bestd av Kulans projektgrupp, med
utokning av danskonsulent, filmkonsulent samt en representant fran
utbildningsforvaltningens informationsavdel ning.

Storkulan - en arbets- och referensgrupp vars uppgift har varit att ansvara for kvalitén pa
Kulans kulturaktorer och kulturutbud. Gruppen bestod av Kulans projektgrupp,

Stockhol ms danskonsulent, Stockholms filmkonsulent, kulturfoérvaltningens
ungdomskulturkonsulent och handlaggare for barnkultur. Storkulan har traffats en gang
per ménad med borjan i augusti 2011.

Samarbetsformer

e Kulan har haft en ndra samverkan med 6vriga konsulenter i Stockholms stad, med
Centrumbildningarna, Arbetsformedlingen Kultur och Media, Ulla Wiklund som &
erfaren forel asare med kunskap om bade skola och kulturliv, samt olika forel dsare
och presentatOrer av projekt fran bade skolvérlden och kulturvarlden

e Motesplatserna har i huvudsak arrangerats med medel frén Skapande skola och fran
kulturforvaltningens barn- och ungdomsbudget.

o Det har funnits en néra samverkan med Kulan och utbildningsférvaltningen kring
Skapande skola satsningen.

e Kulan har ocksa funnits med i beredning av kulturférvaltningens stod till kulturlivet
nér det galler produktioner for barn och unga.

Samar beten med kulturlivet samt larare och kulturombud i Stockholm.

Hela projektet Kulan inklusive webben kan ségas vara ett samarbete med de ma grupper
som Kulan riktar sig till, namligen pedagoger och kulturombud & ena sidan samt
kulturproducenter och kulturpedagoger & den andra sidan.

Metoder och verktyg

Projektet har foljt Stockholms stads riktlinjer for projekt. En aktivitetsplan,
kommunikationsplan och projektplan har uppréttats.
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Processen och arbetssatt

For att fa skola och kulturliv att samverka mer krévs att de forstér varandras verksamhet
och forutséttningar. Kulans projektgrupp borjade arbetai mars 2009 och valde att
samarbeta med kommunikationsbyran InUse for det strategiska arbetet med analys av
mal gruppernas behov. Ett inledande arbete med fokusgruppsintervjuer under varen 2009
resulterade i en effektkartlaggning. Kulturlivet framférde dnskema om sérskilda
kontaktpersoner pa Stockholms skolor. Skolans representanter framférde behov av
végledning for att kunna soka kulturprogram i det stora utbud som Stockholm erbjuder.

Hosten 2009 inleddes med ett Kreativt Forum — ett Open space som mynnade ut i
bildandet av tva referensgrupper bestdende av representanter fran skolan, forskolan och
det friakulturlivet. Referensgruppen kring kommunikation och samspel arbetade bl.a.
fram ett forslag for en ny kulturombudsfunktion. Forslaget byggde pa att det ska finnas
minst ett kulturombud med tydligt mandat fran rektor pa varje skola. Referensgruppen for
pedagogiska och konstnérliga férvantningar arbetade fram ett fordag till

avsiktsforklaring. Denna avsiktsforklaring beskrev vad skolor och kulturliv skulle vilja
astadkomma gemensamt inom ramen for Kulan. Avsiktsforklaringen med kulturombudets
uppdrag skickades ut for synpunkter till béde skolans omrade och kulturlivet. Den 18
februari 2010 antogs avsiktsforklaringen av styrgruppen. (Se Bilaga 2)

Avsiktsforklaringen samt InUses effektkartlaggning &g till grund for arbetet med
webbplattformen samt for de métesplatser som arrangerats inom ramen for projektet
Kulan. InUse anlitade webbyran Bazooka som byggde webben efter instruktioner fran
InUse. Parallellt med utvecklandet av webbpl attformen lade kulturombud och
kulturaktorer in profiler och annat material.

Kulan har under projektperioden forsett Kulans malgrupper med de verktyg som de
efterfragats; en webbplattform med ett rikt kulturutbud, sakraingangar i skolans omrade,
information, inspiration, och professionella rédgivare. Under projektets gang har Kulan
genomfort manga méten och samarbeten med olika kulturinstitutioner, det fria kulturlivet,
skolor, centrumbildningar.

En utvéardering bestdende av djupintervjuer med representanter fran Kulans malgrupper
kring webbplattformen Kulan gjordes under varen 2011. Utvarderingen visade pa en del
utvecklingsbehov. Den gav aven vardefullainsikter kring kulturombudens arbete i
skolorna samt kulturproducenternas och kulturpedagogernas forvantningar pa Kulan.

Den 7 september 2011 beslutade Kulans styrgrupp att projektet fran och med 1 januari
2012 skulle dvergai ordinarie drift dar Kulans webb forlaggsi webbplattformen Pedagog
Stockholm som drivs av utbildningsférvaltningen. Kultur- och utbildningsforvaltningen
skai fortsittningen samverka vad géller métesplatser och bada forvaltningarna ska arbeta
med att halla nétverken i Kulan aktuella och &ven i fortséttningen verka for inspiration
och moten mellan skola och kulturliv.

For tidsplan (se Bilaga 3)
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Kulans framgangsfaktorer

Att projektet har varit ett samarbete mellan kulturférvaltningen och
utbildningsforvaltningen.

Att projektgruppen haft referensgrupper och olika samarbetsgrupper med
representanter frén skola, kultur samt konsulenter och medlemsorgani sationer till
sin hjélp i projektet.

Att projektgruppen har arbetat parallellt med webbutveckling, ndtverksbyggande
och fysiska motesplatser.

Att det finns ett intresse hos bade kulturaktorer och hos kulturombud/pedagoger
infor att |ara sig mer om varandras verksamheter.

Att Kulans projektgrupp har bestétt av konsulenter med speci al kunskaper inom
skola och kulturliv, samt en projektledare med specia kompetens inom
barnkulturforskning, och sedermera med kunskap om kommunikation.

Kulans har haft en styrgrupp for direktiv och uppféljning av verksamheten.

Resultat och maluppfyllelse

Kulans projektmdl & uppfyllda. Har nedan foljer projektgruppens reflektioner kring varje
projektmal.

Projektmal 1: Skapa, marknadsfora och driva en kommunikationsplattform

En webbplattform har skapats. Den bygger pa att natverk av kulturombud i
Stockholms skolor samt nétverk av kulturproducenter och kulturpedagoger i
Stockholms stad som profilerar och presenterar sin verksamhet/erbjudanden till
skolan via sarskild inloggning.

| februari 2010 sl8pptes en betaversion av webben. Den slutliga lanseringen av
webbpl attformen skedde pa K ulturhuset den 13 september 2010.

Sérskilda funktioner som utskick och nyhetsbrev &r etablerade.

Radgivare finnstillgangliga pa Kulan for att hjalpa Kulans anvandare i frégor
rérande métet mellan skola och professionell kultur.

Registrerat pa Kulan den 29 november: 163 kulturproducenter, 428
kulturerbjudanden till skolor/férskolor, 35 kulturpedagoger, 472 kulturombud,
279 skolor, 149 larare, 20 radgivare. Som framgar av bilagan sd har Kulan okat
utbudet av alla kategorier; kulturpedagoger, kulturproducenter och kulturombud
samt kulturutbud. Antal kulturombud och pedagoger i Kulan &r fler an tva per
skola, malet for Kulan var minst ett kulturombud per skola. Vad géller antalet
kulturproducenter sa anser projektgruppen att utbudet &r tillrackligt. Den 6ppna
registreringsfunktionen har darfor tagits bort for dessa grupper och nya aktorer
som bor finnas med, ska endast 1aggas till om de kompl etterar det redan
existerande utbudet och detta beddms av Kulturforvaltningen. (Bilaga 4)

Antal bestk pawebbplatsen har stigit sedan start. Idag &r snittet mellan 120-130
besokare/dag. Man besoker i snitt 4-5 sidor pa webben vid varje besok. Detta kan
jamfdras med webben Pedagog Stockholm som har drygt 700 bestk per dag och
besoker i snitt 3,5 sidor pawebben vid varje besok.
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For en 6versikt av hur manga aktorer som finnsi Kulan och hur antalet aktorer
har okat Gver tid, se (Bilaga 5)

Kommentar till projektmal 1:

Tidsplanen har inte hallit hela vagen, men vid projektets slut s &r de flesta 6nskade
profilerna pa plats. Kulans webbfunktioner behdver vidareutvecklas. Det behGver t.ex. bli
|éttare for Kulans malgrupper att soka och hitta pa webbplatsen.

Projektmal 2: Skapa och utveckla natverk och motesplatser

e FEtt natverk av kulturombud i Stockholms stads skolor, utsedda av rektorerna och
med formulerade uppdrag har bildats.

e Kulturforvaltningen har bearbetat bade befintligt natverk av kulturproducenter
och pedagoger och nya kontakter i syftet att fa en stor aktivitet i Kulan.

e Ett ndtverk av radgivare har etableratsi Kulan, bestdende av bl.a. konsulenter,
Centrumbildningarna (medlemsorgani sationer for olika kulturbranscher) samt
Arbetsformedlingen Kultur och Media.

e Projektet har anordnat minst ett stérre méte varje projektdr med béde
kulturaktdrer och kulturombud. Dessutom har Kulan arrangerat seminarier och
mindre méten for Kulans malgrupper. Ibland for malgruppernatillsammans och
ibland var och en for sig. (se Bilaga 6)

Kommentar till projektmal 2:

De skapade nétverken och de fysiska métesplatserna har varit nodvandiga for att
projektmal 1 och 3 skulle uppfyllas. Méten i verkligalivet i motsatstill digitalt pa
nétet gor att nya kontakter tas mellan kultur och skola. Fokus pa gemensamt
processande har visat sig vara sarskilt vardefulla. Likasa de mindre métena som
handlar om utbildning och inspiration har gett deltagarnatillfalle att fraga och bli
sedda. M étesplatser bor fortsétta anordnas av kultur- och utbildningsférvaltningen
tillsammans.

Projektmal 3: Inspirera skola och kulturliv till nyaformer for skapande, utveckling
och samverkan

e Inspirationsartiklar, krénikor och fokus pa olika teman har getts utrymme pa
webbplatsen.

e Motesplatserna har varit till for inspirerande méten dar representanter fran
kulturliv och skola har kunnat ta del av goda exempel fran andra och diskutera
nya samarbetsformer med varandra.

e  Sarskildainformationsmdten for kulturombud och for kulturaktorer har &gt rum i
syfte att 6ka kdnnedomen om varandras verksamheter.

Kommentar till projektmal 3:
Kulans malgrupper behdver mer kunskap om varandras verksamheter. Da okar
forutséttningarna for utveckling, samverkan och nyaformer for skapande.

Effektmal

Projektplanen innehdller sex formulerade effektmal, som & mer langsiktiga och svérare
att mata
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e Fler barn och ungai stadens skolor far uppleva och skapa konst och kultur i
mote med professionella kulturutGvare som en integrerad och kontinuerlig

del i vardagen.
e Skolan och det professionella kulturlivet har enklare och béttre kontakter med
varandra

e Det professionelakulturlivet har fler aktiviteter i skolan.

e Skolan har dkad kunskap och forstael se kring kulturlivets roll och
verksamhet.

e Kulturlivet har 6kad kunskap och forstaelse kring skolans roll och
verksamhet.

¢ Nyaformer for skapande och samverkan mellan kultur och skola utvecklas.

Proj ektgruppen konstaterar att de 6nskade effekternaav projektet Kulan & svara att méta
eftersom det finns flera andra faktorer an Kulan som paverkar effektmalen. Effektmalen

har inga matvarden att utgdifran och att jamfora med. Den |angsiktiga nyttan/effekten av
projektet Kulan kan inte métas inom ramen for projektet.

N&r man anvander orden "fler” eller ” 6kad kunskap” sa associeras dettatill ett numeriskt
véarde som bor métas fore och efter. Om man déaremot formulerar sig med ordval som

" enklare och battre” — som utgdr fran deltagarnas upplevelse av forandringen gor det
|&ttare att méta Kulans effekt.

Atgard: Projektgruppen rekommenderar att effektmalen méts tidigast ett & efter projektet
Kulan avslutats. Metoden bér vara en kombination av enkater och djupintervjuer med
Kulans malgrupper avseende deras upplevelse av Kulans effekter, garnastélt i relation
till aktuell forskning inom omradet.

Styrgruppen bor noga diskutera igenom effektmal ens formuleringar sa att de blir mgjliga
att méta, samt sakra en finansiering for métning av effektmaen. Nar detta ar gjort bor
styrgruppen snarast anlita en konsult som far i uppdrag att géra en métning pa detta som
sedan kan foljas upp om ett eller tva ar.

Kvalitetssakring

o Projektet Kulan & uppbyggt enligt modell Lilla Ratten.

e Kulansuppdrag ar forankrat i bade Stockholms stads kulturplan, skolplan och
forskoleplan.

e Kulans har haft en styrgrupp fér direktiv och uppféljning av verksamheten.

e Kulan har kontinuerligt forankrat arbetet med malgrupperna.

e Minnesanteckningar, protokoll, aktivitetsplan, kommunikationsplan, rapporter
och utvéarderingar fran arbetet finns dokumenterade.

o Projektdokumenten projektdirektiv, projektplan, métesprotokoll, aktivitetsplan,
kommunikationsplan, har haft stort vardei projektarbetet.

e Sarskildakriterier har utarbetats for vilka som fér loggain sig paKulan.
Kulturférvaltningen gor en kvalitetsbeddmning av de kulturproducenter och
kultur pedagoger som vill finnas pa Kulan. Kulan har ocksa kollat att de som
anmadlt att de & kulturombud pa en skola, & utsedda av skolans rektor. (Bilaga 7)

e Oberoende konsult utvarderar malgruppernas upplevelse av Kulans webb under
april-maj 2011 via djupintervjuer med dtta kulturombud och &tta representanter

Sida
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KULAN — Motesplats Kultur och Skola

for kulturaktorer i Kulan. Darutdver intervjuades dans- och filmkonsulent,
kulturforvaltningens samordnare for barn och unga samt Kulans projektgrupp.

Andringsonskemal infér 2012 och framat

Tiden & en bristvara for kulturombuden som far svart att hinna med sitt uppdrag.
Atgard 2012: Att kulturombuden f&r fortsatt stéd i sin roll frén Kulans
kontaktperson pa utbildningsforvaltningen. Att rektorer kontinuerligt
uppméarksammas pa kulturombudens uppdrag och avsétter arbetstid till
kulturombuden for deras uppdrag.

Kulturaktorer behover en storre kannedom om skolans lar oplan sa man kan
anpassa sina kulturerbjudanden béttre och kommunicera béttre. Atgarder 2012:
Kulturforvaltningen fortsétter anordna sdrskilda fortbildningsméten med
kulturlivets aktdrer och UllaWiklund. En inventering av kulturaktdrernas behov
av kompetensutveckling bor goras.

Foérskolornai Stockholm &r stadsdelarnas ansvar i motsatstill skolan som &r
utbildningsforvaltningens ansvar. Stadsdelarna & sinsemellan organiserade pa
olika sétt vad géller kultur i forskolan.

Atgard: Anpassning av Kulan till férskolans behov. Forslagen nedan forutsatter
att stadsdelarna blir en aktiv part, ekonomiskt och organisatoriskt i Kulan:

e Kulan behover utvecklas med hansyn till stadsdelarnas skillnader i
organisation och férskolans kulturarbete s att sdval enskilda forskolor
som kultursamordnare kan registrera sig och vara sokbara pa K ulan.

o For ett kvalitetssékrat mottagarled behdvs ett liknande uppléagg for
forskolans kulturombud som for skolans nér det géller
utnamning/uppdrag och ansvar for uppdatering och underhall av
natverket.

Utvarderingen av webben
April-maj 2011 gjorde en oberoende konsult en utvardering av webben Kulan,
hér foljer de dutsatser som rapporteradesi resultatet:

De tva huvudmal grupperna — skola och kulturliv — ser pa Kulan utifrén helt skilda
perspektiv; kulturlivet vill nd ut med sitt erbjudande och 6nskar hjalp med
paketering och kontakter och skolans representanter vill stka kulturaktiviteter
eller fahjdp att planera och fatta beslut.

Det som & gemensamt for bada grupperna &r att anvandaren i forsta hand ar
"nyttoorienterad”, d.v.s. har ett klart syfte med sitt besok pa webbplatsen som att
|6sa en uppgift eller fasvar pa en fraga— gérna pa sa kort tid som majligt.

Utvecklingsarbetet bor i forsta hand koncentrera sig pa sidans funktionalitet som
idag inte svarar mot behoveni tillrackligt hdg grad:

¢ Navigation, informationsstruktur och rubriker, sokmdjligheter,
kalendarium etc.

Sida
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e Nyhetsbrev och e-postfunktion — mjlighet till malgruppsanpassning och
tydliga avsandare.
e Tillgang till professionell rédgivning, digitalt eller genom tydligare
hanvisningar.
o Mdjlighet att ge och tadel av rekommendationer (koppling till sociaa
media?)
Atgard 2012: Webbutveckling i samband med 6verflytt till Pedagog Stockholm.

o Ny platsfor inspiration. | utvarderingen av webben Kulan framkom att
webbplattformen till stdrsta delen anvands som ett verktyg for att sbka och hitta
nyttig information och mindre som en inspirationsplats. Atgard 2012:
Redaktiondl It arbete med inspirationsartiklar kan i framtiden Gvertas av Pedagog
Stockholm. Inspiration fortsétter ske via organiserade motesplatser dér goda
exempel presenteras och kulturombud, |&rare och kulturaktérer kan inspirera
varandra.

Ovriga erfarenheter
Nuvarande projektgrupp anser att projektmalen & uppnadda, men vill poangtera att
webben inte fungerar optimalt idag. Ambitionsnivan for webben och nyhetsbrevs-
funktionen verkar havarit hogre an nuvarande resultat. Férstudien och InUses
effektkartl aggning visade pa behov som kravde webbl sningar som inte kunde rymmas
inom given projektbudget. Formatet Epi-server begransade ocksa de méjliga
|dsningsalternativen. Prioriteringar fick goras.

Atgard 2012: Nar Kulan flyttas till pedagogstockholm.se bér budgeten fér migreringen ta
hojd for att setill att Kulan blir det effektiva verktyg for Kulans malgrupper som
efterfragas, och som kan fungerai Epi-server som ar Stockholms stads webbformat. |
overforingsarbetet bor hansyn tastill de olika férutsattningar som finns fér kulturombud
pedagoger och kulturaktdrer. Webbl ésningen for Kulan i framtiden ska vara enklare och
béttre for alla parter, och de lGsningar som gors ska vara godtagbara for bade kultur- och
utbildningsforvaltningen, effektiva och ska underldtta métet mellan kultur och skola.

En m6jlig vag att ga &r att Kulan i framtiden blir ett samarbete mellan
pedagogstockholm.se och webben kulturdirekt.se som far stod av kulturforvaltningen.
Pedagog Stockholm, som drivs av utbildningsforvaltningen, har stor kénnedom om

mal gruppen pedagoger. K ulturdirekt arbetar redan med manga av Kulans kulturaktorer.
Kulturdirekt har ocksa ett samarbete med Stockholms lans landsting kring kultur i skolan,
vilket kan underl&tta for kulturaktorerna som da behéver administrera sin information
riktad till skolan i Stockholmsregionen paett stélle.

Forfattare av rapporten

Rapporten &r skriven av projektledare Agneta Hansson, konsulent Philip Olsson och
konsulent Ulla Allmér. Endast Philip Olsson har varit med under hela projekttiden. De
uppgifter i rapporten som hérleder till skeenden eller arbete som vi i denna projektgrupp
g har varit med om, har hamtas fran skriftlig dokumentation i form av métesprotokoll,
kommunikations- och aktivitetsplaner och évriga skrivelser, och i vissafall inhdmtats
muntligen av tidigare medlemmar i projektgruppen.
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KULAN
BUDGET 2009 - 2011

Kostnadsfordelning

2009 50/50 Total

Kuf Utbf
Webben uppbyggnad 500 000 500 000 1 000 000
Projektledning inkl OH 250 000 250 000 500 000
Marknadsféring/Néatverksarbete 100 000 100 000 200 000
Summa: 850 000 850 000 1 700 000
Skolansvarig / utbf 601 235 601 235
Kulturansvarig / kuf 518 746 518 746
2010
Webben drift/utveckling 150 000 150 000 300 000
Projektledning inkl OH 265 000 265 000 530 000
Marknadsféring/Néatverksarbete 85 000 85 000 170 000
Del summa: 500 000 500 000 1 000 000
Darutover tillférs sarskilt for
webbplatsens forvaltningsorganisation 100 000 100 000 200 000
Totalt: 600 000 600 000 1200 000
Skolansvarig / utbf 723 000 723 000
Kulturansvarig / kuf 526 000 526 000
2011
Webben drift 50 000
Utveckling 105 000
Anvandartester 120 000
Webbanalys 145 000
Projektledning inkl OH 650 000
Marknadsféring/férankring/refgrupper 100 000
Summa: 585 000 585 000 1170 000
Skolansvarig / utbf 745 000 745 000
Kulturansvarig / kuf 526 000 526 000




KULTURFORVALTNINGEN KULAN
UTBILDNINGSFORVALTNINGEN Métesplats Kultur och Skola
Bilaga 2

KULAN - Métesplats Kultur och Skola'

Referensgruppsarbete om en gemensam avsiktsforklaring for kulturliv
och skola

Skolor och kulturliv i Stockholm har lange uttryckt en 6nskan om att kunna métas och
samverka pa ett enklare och battre sétt. Kontakterna behover utvecklas och det behévs
mer kunskap om varandras verksamheter. For att méta behoven har kultur- och
utbildningsforvaltningarna i ett unikt samarbete startat KULAN - Motesplats Kultur och
Skola.

KULAN arbetar for att alla barn och unga i Stockholms skolor har likvardig tillgang till
professionella kulturupplevelser och likvardiga mgjligheter till eget skapande genom att
erbjuda former for enklare och battre relationer mellan skolan och kulturlivet.

Arbetet med KULAN tar sin utgangspunkt i Stockholms stads barn- och
ungdomskulturplan "Kultur i Ogonhéjd"”, i Stockholms stads Skolplan och i Stockholms
stads Forskoleplan.

En referensgrupp med foretradare for skolans omrade, det vill saga forskola, grundskola,
gymnasieskola och sarskola, och fran kulturlivet det vill saga fria kulturaktorer,
Forfattarcentrum, Danscentrum, Musikcentrum och Teatercentrumcentrum samt
Stockholms stadsteater Skarholmen, har arbetat fram en gemensam avsiktsforklaring samt
en beskrivning av kulturombudets uppdrag. Detta arbete utgor en grund fér KULANS
fortsatta innehall och inriktning nar det galler bade fysiska och virtuella métesplatser.

I kommunikationen mellan kulturliv och skola har skolan en nyckelroll. Skolans
kulturombud eller person med motsvarande funktion maste ha ett tydligt mandat och
uppdrag, for att kunna fungera som ett stod for att varje skola ska uppna sina mal till
exempel genom att arbeta med estetiska larprocesser och att bevaka kulturutbudet i
staden.

Ett av verktygen for en tydlig och hallbar kommunikation och interaktion mellan kulturliv
och skola ar den nya virtuella plattformen - KULAN-webben. Den kommer att 6ppna i
februari-mars 2010 och bygger pa att bade skolor och kulturliv presenterar sig och
kommunicerar. KULAN-webben kommer att bli den plats dér skolan pa ett enkelt sétt
kan fa en dverblick éver kulturutbudet i Stockholm, hitta inspiration fran kulturlivet och
information om intressanta projekt. Dar kommer skolor och kulturaktdrer att kunna
profilera sig och fa kontakt med varandra. Att varje skola skapar forutsattningarna for ett
sadant uppdrag, ett kulturombud som utses infor varje lasar, ar avgérande for att KULAN
ska lyckas.

Stockholm, 18 februari 2010

'KULAN och dess referensgrupper menar forskola, sarskola, grundskola och gymnasium d& man
anvander sig av det allménna begreppet “skola” och skolan”.
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Referensgrupp ”Kommunikation och Samspel’’ inom KULAN - Mé6tesplats
Kultur och Skola

1. Lars Benon, rektor Globala gymnasiet — representerar rektorsgruppen
kommunala gymnasieskolor

2. Bo Lindgren, rektor Lilla Akademiens Musikgymnasium/Lilla Akademien
Grundskolan

3. Lee Orbersson, rektor Trollbodaskolan - representerar grundskolans omrade
Bromma, Hasselby-Vallingby, Kungsholmen

4. Birthe Ahl-Kéllgvist, rektor Kdmpetorpsskolan - representerar grundskolans
omrade S6dermalm, Spanga-Tensta, Skarpnack, Alvsjé

5. Lena Lindberg/Berit Cederborg, rektor/bitr. rektor Skondalsskolor —
representerar grundskolans omrade Enskede-Arsta-Vantér, Skarholmen,
Ostermalm, Farsta

6. Lars-Goran Jacobsson, rektor Adolf Fredriks Musikklasser — representerar
grundskolans omrade Norrmalm, Liljeholmen-Héagersten, Rinkeby-Kista, S:t
Orjan

7. Marianne Gustafsson, bitr forskolerektor, forskoleenheten Malarstraket,
Kungsholmen

8. Anders Lorentzon, regional verksamhetsledare Teatercentrum Ost

9. Kaj Magnusson, projektledare Musikcentrum

10. Lena Yxner, producent Teater Tre

11. Tove Linde, konstnarlig ledare Teater Bambino

12. Lotta Brunberg, producent Zebradans

13. Sarah Elfvin, projektledare Danscentrum

14. Jonas Robin, producent Re:Orient

15. Yvonne Granath, producent Boulevardteatern

16. Rolf S. Nielsen, producent Mittiprickteatern

17. Niklas Borefors, producent Stockholms stadsteater Skarholmen

18. Cecilia Meeuwisse, producent Teater Pero

19. Karin Sundequist/Helena Oberg, projektledare/styrelseordférande
Forfattarcentrum

20. Amanda Norlander, dansproducent
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Referensgrupp ’Forvantningar konstnarligt/pedagogiskt’” inom KULAN -
Motesplats Kultur och Skola

1.

8.
9.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

Hans Nordmark, rektor Ostra Reals gymnasieskola - representerar
rektorsgruppen kommunala gymnasieskolor

Mats Kjellmer, rektor Stockholms Estetiska Gymnasium

Karin Nord, rektor Karlbergs skola - representerar grundskolans omrade
Norrmalm, Liljeholmen-Hagersten, Rinkeby-Kista, S:t Orjan

Elisabeth Sorhuus, rektor Hjulsta skolor — representerar grundskolans omrade
Sodermalm, Spanga-Tensta, Skarpnéck, Alvsjo

Elisbeth Ollas-Paulsson, rektor Sodra Angby skola — representerar grundskolans
omrade Bromma, Hasselby-Vallingby, Kungsholmen

Bashir Aman Alli, rektor Al-Azharskolan — fristaende skola F-9 inklusive
sarskola

Svante Loof, rektor Enskedefaltets skola - representerar grundskolans omrade
Enskede-Arsta-Vantor, Skarholmen, Ostermalm, Farsta

Lena Risdal, sarskola Nya Elementar — representerar sarskolan

Sten Arnekrans, forskolechef Spanga-Tensta

Stina Oscarson, konstnérlig ledare Orionteatern

Bengt Andersson, konstnérlig ledare Teater Tre

Cecilia Holm/Matilda Norrman Hedlund, producent Teater Barbara

Roger Westberg, konstnarlig ledare Boulevardteatern

Mia Crusoe, verksamhetsledare kurser och traning Cirkus Cirkor

George Kentros, ordférande Musikcentrum

Pernilla Norén, producent Teater Bambino

Claire Parsons, koreograf

Brita Cronvall, producent Pygméteatern

Carolina Frande, konstnérlig ledare Stockholms stadsteater Skarholmen

Sara Beer, producent/verksamhetsansvarig Pantomimteatern

KULAN — M étesplats Kultur och Skola

1.
2.

Sofia Balic, koordinator KULAN — Métesplats Kultur och Skola

Mariela Du Rietz, barnkulturkonsulent/konsulent KULAN - Motesplats Kultur
och Skola

Philip Olsson, konsulent KULAN - Métesplats Kultur och Skola
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Avsiktsforklaring

Barn och unga lever i ett alltmer kommersiellt och mediestyrt samhalle som Iatt ger en
forenklad bild av orsakssammanhang och vad det innebér att vara ménniska. Konsten och
kulturlivet har formagan att gora den bilden mer nyanserad. Da framjas grundlaggande
demokratiska varden som forstaelse, tolerans och respekt. Konsten och kulturlivet kan
darfor vara en viktig del i ungas identitetsskapande och personliga utveckling. | skolan?
finns dessa mal redan formulerade bland annat genom Lpf — Léroplan for de frivilliga
skolformerna, Lpo 94 - Laroplan for det obligatoriska skolvasendet, férskoleklassen och
fritidshemmet och Lpf6 98 — Léaroplan for forskola.

Med dagens kommunikationsformer dér kunskapen blir alltmer fragmentarisk och
amnesspecifik ar det latt att helhetssynen och den fordjupande kunskapen gar forlorad.
Hér kan estetiska laroprocesser dar man knyter samman kunskapsutveckling med andra
aspekter som kénslor, upplevelser, erfarenheter och analys vara ett viktigt redskap och en
hjalp for dagens barn och unga. Genom att fa tillgang till fler sprak &n det talade ordet
skapas forutsattningar for att bli en sjalvstandig och kritiskt tinkande medborgare, vilket
ar en forutsattning fér en demokrati.

Konsten och kulturlivet ar bérare av varden och kan skapa processer som ar
grundldaggande i ett demokratiskt samhélle. Skolan ar var framsta arena for att ge alla barn
och ungdomar mdéjlighet att moéta dessa varden och vi ser det darfér som en utmaning och
ett mal att dessa verksamheter pa alla tankbara satt samverkar. Vi vill genom KULAN
skapa former for att detta arbete standigt utvecklas.

Kontinuerlig intern forankring &r viktig, att skapa former for att fortldpande forankra
stadens barn- och ungdomskulturplan ”Kultur i Ogonhéjd — for, med och av barn och
unga” samt laroplanernas intentioner bade inom skolan och inom kulturlivet. Det kan ske
via till exempel méten och dialog mellan kulturliv och skola, studiedagar,
vanskolor/vénteatrar, forelasningsbank med mera. Ett viktigt verktyg i detta &r KULAN-
webben. Det &r var forhoppning att ett utvidgat samarbete mellan skola och kulturliv kan
och bor vara en kraft som gemensamt lyfter fram kultur och estetik i skolan och barn och
ungas réatt till kultur.

2 KULAN och dess referensgrupper menar férskola, sérskola, grundskola och gymnasium d& man
anvander sig av det allménna begreppet “skola” och skolan”.
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Ordfdrklaringar

Négra ordforklaringar som inte gor ansprak pa att vara de enda riktiga men som vi som
skrivit detta ar 6verens om vad géller formuleringar i detta dokument.

Konst - Konst skapas med avsikt att kommunicera. Konsten har alltid ett medvetet
forhallningssatt till manniskan och samhallet. Konst har alltid en medveten estetisk
hallning.

Kultur - Ar alla de former vi har for att kommunicera och umgas i gemensamma
aktiviteter. Det vi skapar tillsammans nar vi fatt vara grundlaggande behov
tillfredsstéllda.

Estetiska laroprocesser - Knyter samman kunskapsutveckling med andra aspekter som
kanslor, upplevelser, erfarenheter och analys.
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Forslag till uppdrag for kulturombud eller person med
motsvarande funktion

Forutsdttningar

e Kulturombudet ska vara en del av organisationen med ett tydligt mandat fran
rektor och darmed ha en central roll pd skolan®,

e Kulturombudsfunktionen, mal och aktiviteter, skrivs in i skolans VP som ett
atagande och foljs upp i skolans kvalitetsredovisning, exempelvis ILS.

o Det ska finnas utrymme for uppdraget inom organisationen.

e  Utbildning/kompetensutveckling ingar inom ramen for uppdraget.

e | varje arbetslag, eller motsvarande, bor finnas en kulturansvarig som har i
uppdrag att lyfta kulturfragan. Denna person ska samverka med skolans

kulturombud och héllas uppdaterad av densamme.

e Mindre skolor anpassar kulturombudets uppdrag utifran lokala forutsattningar.

Uppdrag

e Att vara mottagare av information fran kulturlivet samt ansvara for att formedla
information ut i den egna organisationen.

e Att ansvara for presentation av skolans profil och uppdatera skolans sida pa
kulans webbplats samt stddja och vagleda kulturansvariga i
arbetslagen/motsvarande.

e At aktivt ndtverka inom kulturombudsgruppen (alla skolors ombud) men &ven
med kulturlivet genom evenemang och aktivitetsdagar.

e Att delta i riktade inspirationsdagar och utbildningsinsatser for kulturombud.

e Att ansvara for omvarldsbevakning utifran KULAN-webbens utbud.

¥ KULAN och dess referensgrupper menar férskola, sérskola, grundskola och gymnasium d& man
anvander sig av det allménna begreppet “skola” och skolan”.
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Kulturombudet erbjuds
e Kulturkort som innebar fri eller rabatterad entré till stadens kulturliv.

e ExKklusiva inbjudningar till férhandsvisningar, seminarier och diskussionsgrupper
direkt fran kulturproducenter och organisationer

e Inspiration och vagledning pa KULAN webbplats.

¢ Introduktion till Kulans webbplats, uthildning och stdd via KULANSs konsulenter
och natverk.

Forslag pa aktiviteter

Arrangera en kulturstudiedag - som en omvand utbudsdag da kulturaktorer kommer
till skolan.

Arrangera en kulturdag for hela skolan, alla elever och personal.

Arrangera inspirerande seminarier for bade personal och elever.

Vara delaktig i och samordna ansokningar och genomférande av Skapande skola.
Skapa ett eget rum pa skolan, ett kulturrum, dar allt material samlas. En inspirerande
plats att komma till for att fa information och idéer. Det skulle ocksa kunna vara ett
virtuellt rum.

Samverka med foraldrar och elever i kulturfragor

Pa olika satt aktivt lyfta kulturfragorna och fragor kring estetiska larprocesser.

_00_



Tidsplan

Milstolpar I nnehall

1:2009-03 Projektgruppen bildas

1: 2009-06 Forstudie av
kommunikationsplattform
avslutas.

2: 2009-09 Open Space. Idéforum kring
samverkan kultur och skola

2: 2009-11 Motesplats kultur och skola,
inspirationsseminarier och
utbudspresentation.

3: 2009-12 Forslag kommunikationsplattform
Kulan-webben

4: 2010-02 Release och introduktion av beta-
versionen av Kulan-webben
(testversion).

5: 2010-09 Motesplats kultur och skola
inspirationsseminarier och release
pa uppdaterad version av Kulan-
webben

6a: 2010-09 Kulturombud och skolor ansluter
sig till KULAN.

6b:2010-09 Kulturproducenter,
kulturpedagoger och radgivare
ansluter sig till Kulan

7: 2011-05 Uppfoljning av webbverktyget
och ombudsfunktionen

- Enké&t med ombuden

- Webbanalys

- Intervjuer
malgruppernas
upplevelse av Kulan

8: 2011-05 Styrgruppen beslutar om forstudie
kring tekniska forutsattningar for
Kulans samgaende med Pedagog
Stockholm.

9: 2011-09 Styrgruppen beslut om évergang
till ordinarie verksamhet

10: 2011-09 Motesplats kultur och skola
inspirationsseminarier.

11: 2011-12 Projektavslut och dverlamning av

projektresultatet till styrgruppen.

Bilaga 3
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Aktorer i Kulan fordelat p& kultur och skola samt indelning i genrer och utbud for olika rskurser m.m.

2011-| 2011-| 2011-08-| 2011-| 2011-| 2011-

04-13| 06-09 08| 08-17 10-26| 11-16
kulturproducenter 132 144 149 150 161 163
Hantverk 9 43 37 39 43 43
Konst/bild 22 97 99 101 114 113
Kulturarv/museer 22 115 94 110 117 114
Litteratur/berattelser/serier 28 101 101 102 121 123
Massmedier 6 27 23 24 26 24
Dans 36 99 111 115 139 139
Film/media 21 104 102 105 116 114
Cirkus 13 40 40 43 46 45
Form/design 10 43 42 43 46 46
Foto 11 34 36 38 43 42
Musik 38 128 145 155 174 177
Opera/musikal 10 23 23 23 32 32
teater/drama 67 226 239 248 293 304
spel 3 13 12 14 17 15
kulturutbud 294 308 321 348 418 427
kulturpedagoger 27 27 28 28 35 35
Radgivare 18 21 22 22 19 19
Skolor 216 231 243 243 275 277
Forskolor 29
Stadsdelsforvaltn. 0 3
Kulturombud 356 387 390 390 454 466
Larare 124 130 130 130 140 147
Inspiration 40 44 45 45 49 51
Utbud, fsk 94 124 129 143 149
Utbud, F-3 137 142 154 174 181
Utbud, 4-6 141 142 163 192 192
Utbud, 7-9 145 142 161 196 191
Gymnasiet 127 142 131 174 170
Utbud, pedagoger 68 72 78 104 99
Utbud, sarskola 83 72 82 100 98
Subventionerat utbud 73 76 72 101 103
Kulturkort, k-utbud 33 42 46 65 70
fordelat pa:
K-kort, fsk 13 21 23 27 48
K-kort, F-3 17 24 28 33 50
K-kort, 4-6 8 10 14 22 38
K-kort, 7-9 14 15 19 28 40
Gymnasiet 12 13 17 28 35




Bilaga 5

Bestk Kulan fran 1 januari —9 november 2011

Har nedan foljer ett utdrag fran Google Analytics — ett matredskap som bl.a. ger information om hur
manga besokare en webbplats har, hur lange de stannar pa hemsidan m.m. Antalet besék har konstant
gatt upp sedan borjan av 2011.

Allmant géller att en uppgang av besok sker i borjan av terminen for att sedan mattas av i slutet av

varterminen och under sommaren. Har foljer nagra exempel:

Antal besok perioden 1 januari — 10 november 2011 &r 94,63 besik per dag
Besokt i snitt 4,26 sidor pa Kulan, stannat i snitt 3,11 minuter pa Kulan.

Visits for all visitors Jan 1, 2011 - hew 8, 2041

|

20,830 Visits 0483 Vigits / Day

JAMFORELSE OVER TID:
Antal besok mellan 1 —28februari var 114,11 besik per dag
Besokt i snitt 6,74 sidor pa Kulan, stannat i snitt 4,32 minuter pa Kulan

Visits for all visitors Fab 1, 2011 - Fain 28, 211

Antal besok mellan 10 oktober och 9 november 2011 var 131,71 besok per dag
Besokt i snitt 4,97 sidor pa Kulan, stannat i snitt 3,52 minuter pa Kulan
Visits for all visitors Qe 40, 2011 - Mev B 2044

— \/ﬁ“‘-\/\/\/\/_/\\/g\

4,083 Visits 13171 Wisits | Day
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Bilaga motesplatser

2009

Kreativt Forum Open Space . Den 2/9 pa Adolf Fredriks Musikklasser

Motesplats for forskolan och kulturliv. Den 14/9 pa Kulturhuset.

Motesplats for grundskola, gymnasium och kulturlivet. Den 5/11 pa Turteatern, Karrtorp.

2010

Lansering av betaversion KULAN webben. Den 26/2 pa Rodabergsskolan.
Skapande skola - idéforum - Globala gymnasiet.

Lansering av KULAN webben. Den 13/9 pa Kulturhuset.
Kulturombudstraff. Den 26/10 pa Nationalmuseum.

2011

Kulturombudstraff. Den 7 april pa Konserthuset.

Kulturlivet traffar om Kulan— (Kulturstrategiska) 2 var, 2 host.
Inspirationstraff for Kulturliv och Skola. Den 12/9 pa Bryggarehuset.
Kulturombudstraff. Den 15/11 pa Elverket/Unga Dramaten.

Seminarier

Kulan har arrangerat olika seminarier under projekttiden. Syftet var att lyfta fram viktiga
fragor och foreteelser som ror kulturliv och skola. Under projekttiden har skolans omrade fatt
nya laroplaner och kursplaner. Flera seminarier behandlar kulturens roll i skola 2011 och
fragor kring begreppet estetiska larprocesser. De tva forsta seminarierna 2009 arrangerades av
Kulan pa Kulturhuset. Darefter har Kulan samverkat med Ulla Wiklund och Tonsprak

2009
16/11 Kulturens roll i skolans mal — nycklar och fallgropar — Sylvia Carlsdotter
19/11 Estetikens mojligheter i larandet — ett radikalt perspektiv — Per Dahlbeck

2010

16/3 Nér kulturen knackar pa skolans dorr — Estetiska larprocesser, sprakutveckling och lydig
kreativitet. Tonsprak/Kulan

17/11 Estetiska larprocesser i centrum — Tonsprak/Kulan

8/12 Entreprendriellt larande — Tonsprak/Kulan

2011

8/2 Hur kan musiken bidra i matematikundervisningen? Tonsprak/Kulan
12/4 Skola 2011 - en plats for kreativitet och skapande? Tonsprak/Kulan
9/5 Konsten som metod for larande — Tonsprak/Kulan

29/11 Bildkonstens majligheter — Konstnarscentrum, Tonsprak/Kulan
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Kriterier for Kulans aktorer

Pedagoger i skola/forskola:
Alla som arbetar som pedagoger i skola/forskola i Stockholms stad &r valkomna!

Kulturombud

Ska vara utsedd av rektor pa skolan. Som kulturombud férbinder man sig att vara mottagare
av mejl fran kulturlivet och fora dessa vidare till rétt person pa skolan. Forskolans personal
kan sjélva fritt registrera sig.

Kulturproducenter

Statliga och kommunala kulturinstitutioner samt det fria kulturlivet med verksamhet baserad i
Stockholms stad. Villkoret &r att verksamheten far statligt stod eller stod fran Stockholms
Kulturforvaltning for produktion av kulturprogram. Darutdver kompletteras utbudet utifran sarskilt
behov.

Kulturpedagoger

Professionella enskilda konstnarer eller kulturpedagoger kvalitetssdkrade hos Kulturskolan i
Stockholm eller hos Kulans radgivare. Geografiskt placerade i Stockholms stad och kranskommuner.
For att bli godkdnd som kulturpedagog i Kulan krévs: kulturpedagogisk utbildning alternativt
konstnarlig utbildning och erfarenhet fran kulturpedagogiskt arbete i forskola/skola styrkt med CV och
referenser.
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