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Svar pa motion (S) om dterinrattande av tjanst som
stadsarkitekt i Varmdé kommun

Forslag till beslut

Motionen frdn (S) om &terinrdttande av tjdnst som stadsarkitekt i Virmdé kommun
avslds.

Beslutsniva
Kommunfullmé#ktige

Sammanfattning

Annika Andersson Ribbing och Jan-Olof Landqyvist, socialdemokraterna, féreslar i en
motion att Véirmdé kommun beslutar att omgaende aterinrétta en stadsarkitekttjdnst i
Virmdé kommun.

Arendebeskrivning

Annika Andersson Ribbing och Jan-Olof Landqvist saknar en helhetssyn i planeringen
av framfor allt centrala Gustavsberg. De menar att kommunen &r i behov av en
stadsarkitektfunktion med &vergripande ansvar for kommunens fysiska
samhillsplanering och bebyggelsegestaltning. Stadsarkitekten ska tillf6ras resurser for
uppdraget och ges fortroendet att sjdlvsténdigt driva sitt uppdrag. Motionérerna
framhaéller ocksd att de fortroendevalda méste ha det politiska modet att ge ansvaret for
den fysiska samhillsplaneringen till stadsarkitekten och stodja denne i sitt uppdrag samt
att idéer som presenteras av utomstiende, medborgare eller andra, hinvisas och hanteras
av ansvarig stadsarkitekt och ingen annan.

Ekonomiska konsekvenser

Det &r troligt att inrédttandet av en ny tjanst som stadsarkitekt, samt de
organisationsférandringar detta skulle medfora, innebér 6kade kostnader fér
kommunens forvaltning.

Konsekvenser fér miljon
Forslaget har inga konsekvenser f6r miljon.
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Konsekvenser for medborgarna

Forslaget har inga konsekvenser for medborgarna di inforandet av en stadsarkitekt 4r en
organisatorisk fordndring. Medborgarnas méjligheter att framféra idéer och limna
synpunkter fordndras inte.

Beddmning

Enligt kommunstyrelsens reglemente 4r det kommunstyrelsens ansvar att besluta om
forvaltningens organisation och att effektivisera administration och férvaltning. Beslut
om fordndringar av kommunens tjénstemannaorganisation 4r delegerat till
kommundirekttren. For ndrvarande ses inte nigon anledning att féréndra den
organisation som arbetar med kommunens samhillsplanerings- och byggnadsfrigor.
Infrandet av en sjélvsténdig stadsarkitekt, enligt motionirernas forslag, riskerar att ta
udden av det politiska ansvaret for planeringen och didrmed forsdmras politikernas
mdéjligheter att styra den fysiska samhillsutvecklingen. Férslaget om att Aterinritta
tidnsten med en stadsarkitekt i Virmdo kommun bor dérfor avslas.

Arendets beredning
Arendet har beretts inom kansli- och utvecklingsavdelningen.

Handlingar i darendet

Nr Handling Bildgges/biligges ej

1. Motion: Aterinritta tjinsten med en X
stadsarkitekt i Virmd6 kommun

//l/

/// i

Stellan olkesson Maria Larsson Ajne
Kommundirektor Kanslichef

sid 2 (2)



2K 0295

APs
<
Till Virmdé Kommunfullmiktige
2012-06-12

MOTION

Aterinritta tjfinsten med en stadsarkitekt i Viirmdé kommun

En stolt byggnadshistoria

Virmdds centralort Gustavsberg har stolta och unika traditioner vad giller stads-planering och
byggnadsgestaltning. Det giiller den #ldre bebyggelsen med bruksgatorna Grindstugatan,
Virmdogatan och Mariagatan men framfor alit bebyggelsen fran den funktionalistiska eran
som kom till efter KKooperativa fSrbundets dvertagande av Gustavsbergs fabriker med
tillhérande samhille omkring 1940: Omridena Hojdhagen och Histhagen i forsta hand. De
senare, som bir det legendariska KF:s arkitektkontors, KFAL:s, signum framhaiis #n i dag -
mer &n ett halvt sekel senare - som unika féredémen for studenter och arkitekturintresserade
fran ndr och fjiirran. Inom KFAI, som hade sin storhetstid under arkitekten Olof Thunstréms
ledning, har tskilliga av svensk arkitekturs friimsta foretriidare i modern tid verkat och flera
har ocksa varit involverade i gestaltningen av vdra framtriidande byggnader; inom
fabriksomradet savél som Runda huset, Folkets Hus - Gustavsbergsteatern, det tidigarc
Domusvaruhuset och villorna pd Hojdgatans 6stra sida. Flertalet idag tyvirr mer eller mindre

saboterade av olika anledningar och dér vi sjélva &r i fiird med att bidra inom fabriksomradet
bla.

Varfor blev just Gustavsberg en forebild?
Svaren &r pd sitt och vis ganska enkla:

1. Det fanns en grundldggande idé om tillskapandet av ett nytt modernt samhiille,

2. Det fanns en kompetent bestillare (AB Gustavsbergs fabrikers ledning); kompetent
sétillvida att man hade fsrmagan att formulera kraven.

3. Bestillaren hade ett helhetsansvar i egenskap av #gare av ett helt samhille,

4. Bestillaren insdg sin begrinsning sitillvida att man ldmnade &ver ansvaret till
utforaren, KFAI, som de som éigde kunskapen om fysisk samhiillsplanering och
gestaltning. Det var en frdga om fortroende for kompetens och professionalism.

5. Ett progressivt arkitektkontor som drog till sig de frémsta fsrmagorna vilka til lits att
utvecklas och viixa under en dynamisk och kunnig ledare, Olof Thunstréim, vixte
fram. KFAl kom hérigenom att sitta avtryck i minga samhéllen dver hela landet iven
om Gustavsberg genom helhetsgreppet kom att bli det kanske mest betydande.

6. Enutférare med en hogst ansvarig garanterade helhetssynen och konsekvensen i den
totala planeringen.

7. Det radde ett alimént positivt samhiilisklimat, speciellt for tiden efter kriget.

En fraga som vi har anledning alt stélla oss idag dr: Har vi manne nagot att ldra av var egen
historia?



Tillséitt en stadsarkitekt

Utan att pa ndgot vis vilja desavouera vara tjénstemin inom VarmdS kommun som arbetar
med samhillsplanerings- och byggnadsfragor si méste vi konstatera att vi saknar mycket av
den kompetens som |&g bakom tillkomsten av det unika samhillet Gustavsberg. Detta har
blivit allt mer uppenbart under arbetet med planeringen av det framtida centrala Gustavsberg;
duktiga tjéinstemén och professionella konsulter i all &ra men det vi saknar 4r just
helhetssynen och dito greppet. Det vi idag dr i skriande behov av dir en stadsarkitekifunktion:
En "kommunal myndighet " med ansvar for helheten.

I ménga, kanske i flertalet, kommuner i Sverige déir man dgnar frigan om en kunnig och
professionell hantering av stadsplanerings- och gestaltningsfrigor en serits uppmarksamhet 4r
det sjélvklart att man har en stadsarkitekt med ett &vergripande ansvar fér detta. S& har det
varit &ven i vir kommun men av négon anledning tillsattes aldrig ndgon ny efter det att den
som senast innehade tjnsten slutade i mitten av 80-talet. Ar det dé inte dags att Ater inritta
densamma?

Vi saknar kompetensen

Det vore alltfor enkelt att avfiirda firslaget om tillsittande av en stadsarkitekt med att
motsvarande funktioner redan &r tillgodosedda inom var kommun. S forhaller det sig
ndmligen inte; arbetet med Kvarnbergsterassen, trafikplaneringen och duttandet med
detaljplaner &r synbarliga bevis pa detta. Det hir handlar heller inte bara om centrala
Gustavsberg utan om hela Virmds kommun dir &ven centra som Brunn och Hemmesta stir
pé tur att utvecklas.

Stéll krav pa kunskap och kompetens
Férutsittningen for att vi skall f& ordning pa vér fysiska samhilisplanering ur alla aspekter,
funktionella som estetiska, &r att vi i Varmdd kommun férsikrar oss om:
 enresurs i egenskap av en stadsarkitekl som ges det dvergripande ansvaret for
kommunens fysiska samhilisplanering och bebyggelsegestaltning
* attvi formdr att formulera den kunskapsprofil som krivs avseende yrkes-kompetens,
gestaltningsférméga, erfarenhet, pedagogisk formaga, férmaga till holistiskt seende,
ledaregenskaper, integritet, kunskap om och respekt fér var speciella
bebyggelsekultur, uppriittande av en arkitekturpolicy for Vérmds samt visionért
tinkande och att den som vi anlitar for uppdraget uppfyller densamma
* att vederbdrande tillfors de resurser, personella som ekonomiska, som &r en
forutsittning fr uppdraget
att vederbrande ges fortroendet att sjélvstindigt driva sitt uppdrag
® attvi har det politiska modet att ge ansvaret for den fysiska samhillsplaneringen till
vederb&rande stadsarkitekt och stédja henne/honom i sitt uppdrag
¢ samt att idéer som presenteras av utomstdende, medborgare eller andra, hinvisas till
och hanteras av ansvarig stadsarkitekt och ingen annan.

Vi féresldr med hinvisning till vad som hir har anforts:
att kommunfullmiktige beslutar att omgdende Aterinriitta en
stadsarkitekttjlinst i Virmdo kommun.

For Socialdemokraterna i Viirmdsé kommunfullmiktige

Jan-Olof Landqvist Annika Andersson Ribbing
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Gustavsberg den-famars-2012
Enevembe.

Nirvarande: Monica Fransson, Bjorn Larsson Virmdoé kommun
Kite Fransson, Veronica Wahlgren Kommunal
Monica Hjerpe, Christer Berglund LR
Katarina Magnusson Vision
Ellen van Lokhorst, Veronica Thingvall Lararforbundet
Britt-Inger Wallstrém Vardférbundet

1. Det noterades att arbetsgivaren hade kallat till férhandlingen i vederborlig ordning.

2. Attjustera dagens protokoll utsdgs Monica Fransson, Katarina Magnusson, Monica Hjerpe,
Ellen van Lokhorst, Kite Fransson och Britt-Inger Wallstrém

3. Information avseende KS-listan hade limnats den 2012-11-01, varvid beslutades att 4rendena 13,
22 och 24 skulle forhandlas denna dag.

4. Arende 13; Differentierat bidrag for obligatorisk grundskola baserat pd socioekonomiska
faktorer
Arbetsgivaren redogjorde for det utredningsuppdrag frén finansieringsndmnden for utbildning
som genomforts. Nigra sérskilda yrkanden frén personalorganisationerna framférdes inte.

5. Arende 22; Svar pd motion om dterinrittande av tjiinst som stadsarkitekt vid Virmds kommun
Arbetsgivaren redogjorde for forvaltningens forslag till motionssvar som innebir att motionen
avslas. Som motiv framférdes att beslut om foréndringar av kommunens
tjinstemannaorganisation dr delegerat till kommundirektéren, vilken inte avser att inritta en
sdrskild tjanst som sjdlvstindig stadsarkitekt.

Personalorganisationerna meddelade att man stdjer motionen.

6. Arende 42; Svar pd motion angdende avskaffande av de osikra anstillningarna
Arbetsgivaren redogjorde for forvaltningens forslag till motionssvar som innebér att motionen
avslds. Som motiv framférdes att forvaltningen anvinder de, enligt LAS, géllande

anstéllningsformerna for att uppna en s effektiv och flexibel verksamhet som mgjligt.

Personalorganisationerna meddelade att man stodjer motionen och ldmnar en sérskild
protokollsanteckning (bifogas)

7. Forhandlingen forklarades avslutad denna dag.
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Katarina Magnusson Monica Hjerpe Kite Fransson

Bon Lt T Wi

Britt-Inger Wallstrom

st



Protokollsanteckning till &rende 24, svar p3 motionen ang&ende avskaffande av osiikra
anstéallningarna

Vi stbdjer intentionen i motionen.

Sverige leder med storst antal osikra anstillningar inom EU enligt den senaste undersdkningen. Det
tycker vi &r beklagligt och borde inte finnas i vart land med tanken p3 arbetslinjen som regeringen
bedriver.

| svaret fran kommundirektbren framgar tydligt vilka anstéliningsformer som far tillampas enligt LAS
samt vilka som tillimpas | Virmdd kommun.

Tyvérr foljer Inte kommunen LAS fullt ut. Det finns ett stort antal intermittent anstallda i kommunen.
Denna anstéliningsform togs bort nir regeringen dndrade bestimmelserna i LAS. Det finns nu endast
de anstallningsformerna kvar som star i svaret,

Viuppmérksammar dven med stor oro att verksamheterna i mycket stor utstréckning anvander sig av
formen AVA (allmén visstids anstillining) nar vakanta tjinster ska tillsattas. Lagstiftarens tanke med
AVA &r att kunna anstélla fler personal under en 6verskadlig tid vid eventuell kortvarig
arbetsanhopning. Darfér anser vi att det finns mycket att géra i kommunen s vi anvinder ritt
anstéliningsform vid ritt tillfalle inom Virmdd kommun.

Gustavsberg, den 8 november 2012
Kommunal Virmdo

LR Varmdo

Lérarférbundet Varmdd

Vision Vérmdé

Vardforbundet Virmdo



