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Miljopartiet de grona i Tyreso har limnat motionen “Satsa pa sociala foretag!”
(KF 2011-10-13, § 85). I motionen foreslas kommunfullméktige uppdra it
kommunstyrelsen att omgaende initiera ett arbete fOr att ta fram ett forslag till
ett socialt foretagandecentrum, férslagsvis 1 servicecentret. Socialnimnden har
fatt motionen pa remiss, for besvarande som ett led 1 kommunstyrelsens
beredning. Socialférvaltningen limnar forslag till yttrande inom nimndens

verksamhetsomrade. Socialférvaltningen bedomer att efterfragan for nirvarande
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ar for liten for att motivera det uppligg som avses i motionen och att motionen
darmed bor avslas. I nuldget bedoms det frimst finnas behov av att utse en
central utvecklingsledare i kommunen, i syfte att ytterligare stirka den pagaende
utvecklingen inom omradet, att underlitta samordning samt for att tydliggtra

tor medborgarna vart man kan vinda sig for radgivning.

Beskrivning av arendet

Miljopartiet de grona 1 Tyreso har limnat motionen “Satsa pa sociala féretag!”
(KF 2011-10-13, § 85). I motionen foreslas kommunfullmiktige uppdra at
kommunstyrelsen:
- att omgaende initiera ett arbete fOr att ta fram ett forslag till ett socialt
foretagandecentrum, férslagsvis i servicecentret. Aterrapportering ska
ske 1 halvarsskiftet 2012.
Motionirerna vill att kommunen ska 6ppna ett socialt foretagarcentrum,
forslagsvis 1 servicecenter i kommunhusets entré, i syfte att synliggéra och
prioritera socialt féretagande. Vidare framgar i motionen att man vid ett socialt
foretagarcentrum ska fa stod kring allt som hor igangsittande av foretag och att
man ska fa kostnadsfri personlig och konfidentiell radgivning och stéd. Vid
foretagarcentret ska det finnas radgivare med stort nidtverk som ska bista
invanarna med information och hjilp med igangsittande av foretaget men att

kommunen inte ska std for sjilva driften av foretagen.

Socialnimnden har fatt motionen pa remiss, for besvarande som ett led i

kommunstyrelsens beredning. Socialférvaltningen limnar forslag till yttrande.

Vad ar ett socialt féretag?

Med socialt foretag avses i1 detta sammanhang foretag med syfte att skapa
mojligheter till arbete f6r personer som av olika skil har svirt att etablera sig pa
arbetsmarknaden. Medarbetare i sociala foretag kan vara personer med
funktionsnedsittning, tidigare missbruk, lingre sjukskrivning, langvarig
arbetsloshet eller som av andra skil befinner sig langt fran arbetsmarknaden.!
Med arbetsintegrerande sociala féretag avses foretag som producerar och siljer

varor och tjanster pa den offentliga eller privata marknaden och som:

! Tillvixtverket, 2009-08-04: ”Sociala féretag beh6vs! En skrift om sociala féretag — en vig

till arbete, nya affirsidéer och rehabilitering”.
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- har som dndamal att integrera méinniskor som har svart att ta sig in pa
arbetsmarknaden,
- skapar delaktighet f6r medarbetarna genom dgande, avtal eller pa annat
vil dokumenterat sitt,
- aterinvesterar sina vinster i den egna verksamheten eller i liknande
verksambhet,
- ar organisatoriskt fristiende fran offentlig verksamhet (relation och
samarbete forekommer dock),
- binder samman entreprendrskap med individens behov av arbete och
samhillets behov av tjinster,
- driver affdrsverksamhet dir medarbetarna och deras forutsittningar star
1 centrum.?
De flesta sociala foretag verkar som sociala arbetskooperativ och erbjuder ofta
mojlighet till langvarig anstillning och rehabilitering som ett led till annan

anstillning pa arbetsmarknaden.3

Nulage och befintliga mojligheter i Tyresd

I Kommunplan 2012-2014 anges i mal 12 att bildandet av s.k. sociala foretag
ska uppmuntras sa att minst fem sadana finns. I nuldget finns det ett registrerat
socialt foretag i kommunen samt 1-3, av kommunen kinda, verksamheter som
har intentionen att pa sikt bilda socialt foretag. Dessa befinner sig i olika
utvecklingsfaser och det dr i nuliget endast ett av dem som kan vintas bilda ett

socialt foretag inom den nirmaste tiden.

Inom projektet Kom-An pdgar olika satsningar gillande sociala foretag och
tjansten for den lokala projektledaren i Tyres6 utgors till hilften av
utvecklingsledning avseende socialt féretagande inom projektet. Projektet pagar
fram till arsskiftet 2012/2013.

Samordningsférbundet Ostra Sédertérn inledde den 1 juni 2011 en satsning pa
socialt foretagande. En verksamhetsutvecklare har tillsats f6r arbete med

frimjande av sociala féretag i Haninge, Nynishamn och Tyres6. Férbundet har

2 Blideman och Laurelii, 2008: Sociala firetag vidgar arbetsmarknaden. Kommentus.
3 Tillvixtverket, 2009-08-04: ”Sociala foretag beh6vs! En skrift om sociala féretag — en vig

till arbete, nya affirsidéer och rehabilitering”.




©)

tillgang till 50 % av tjansten, resterande 50 % ar vigda f6r Haninge kommun.
Samordningsférbundets styrelse har ocksa beslutat om en plan f6r arbetet med
att frimja socialt foretagande (23 augusti 2011). Planen medf6r bland annat
inrittande av en styrgrupp med representanter fran Arbetsférmedlingen,
Forsikringskassan och kommunerna. Den 8 december 2011 beviljandes
samordningsférbundet medel f6r ESF-projektet Resursmodellen Sédertorn,
vars syfte dr att skapa fler arbetstriningsplatser for personer som star langt fran
arbetsmarknaden samt att frimja socialt foretagande. Projektet inleds med en
mobiliseringsfas under varen 2012 och pagar sedan under perioden 1 juli 2012 —
30 juni 2014.

Gillande 6vriga mojligheter till rad och st6d finns rikstickande Coompanion
som erbjuder kostnadsfri radgivning at personer som vill starta kooperativa
toretag. Coompanion finns i samtliga regioner och drivs av organisationer och
foretag inom den sociala ekonomin*. Coompanion delfinansieras genom EU-

medel och statliga Tillvixtverket.

Vidare finns det en digitalt publicerad handbok f6r samarbete med sociala
foretag, Sofisam?, utgiven av Tillvixtverket. Av denna framgar, gillande
kommuners férhallningssitt, att det dr positivt med kommunala
stillningstaganden om utveckling av sociala féretag. Samtidigt betonas dock att
dven om en kommun kan ta initiativ for att frimja utvecklingen av socialt
toretagande, sasom utbildning och information, sa maste det konkreta initiativet
tas av dem som sjilva berdrs av foretagandet. Detta da det handlar om
fristaiende verksamheter som utgér egna juridiska personer. Vidare
rekommenderas att kommunerna har en ansvarig kontaktperson/utvecklare sa

att det dr tydligt savil internt som externt till vem man kan vinda sig.

Forvaltningens beddmning
Regeringen beslutade den 22 april 2010 om en handlingsplan for
arbetsintegrerande sociala foretag. Av planen framgar att regeringen genom att

stodja sociala foretag vill bidra till en 6kad integration av manniskor i

# Verksamheter inom den sociala ekonomin har allminnytta eller medlemsnytta, inte
vinstintresse, som drivkraft. De dr organisatoriskt fristdende fran offentlig sektor.

> www.sofisam.se
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samhallslivet, arbetslivet och i féretagande och samtidigt bidra till Sveriges
vilmaende och utveckling. Utifran detta, i kombination med kommunens mal
och de satsningar som redan pagar i kommunen, stiller sig socialférvaltningen
positiv till intentionerna i motionen. Diremot stiller sig forvaltningen tveksam
till forslaget om att inritta ett socialt foretagarcentrum i kommunens

servicecentet.

For att uppna malet i Kommunplan 2012-2014 bedéms det finnas behov av
ytterligare satsning kring socialt féretagande. Efterfrigan bedoms 1 nuliget dock
vara for liten fOr att motivera ett sidant omfattande uppligg som avses i
motionen. Vidare pagar det satsningar i kommunen och inom
Samordningsférbundet Ostra Sédertérn och det finns tillging till olika

radgivande funktioner.

I nuldget bedéms det frimst finnas behov av att utse en central
utvecklingsledare i kommunen, vilket ocksa ir i enlighet med Tillvaxtverkets
rekommendationer. Syftet dr att ytterligare stirka utvecklingen inom kommunen
och att underlitta samordning kring redan pigaende interna och externa
satsningar. En utvecklingsledare/kontaktperson for socialt foretagande i
kommunen bedéms ocksa kunna tydliggéra f6r medborgarna vart man kan

vinda sig for radgivning.

Flera forvaltningar berdrs av och bor samverka kring utvecklingen av socialt
foretagande i kommunen. For att arbetet ska fungera kommunévergripande och
vara langsiktigt hallbart bedéms det vara limpligt att utvecklingsledaren
organisatoriskt dr centralt placerad i kommunen. Allmin information om socialt
foretagande och kontaktuppgifter till utvecklingsledaren kan limnas av

Servicecentet.

Rent generellt bedéms det vara av stor vikt att satsningar kring socialt
foretagande dr forvaltningsévergripande och inte knutna till enskilda

torvaltningar.




