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SAMMA KVALITETSKRAV PA PRIVATA OCH KOMMUNALA FORSKOLOR!

Under den borgerliga majoritetens styre i snart 10 ar har allt fler privata forskolor startats i
kommunen. Majoritetens mélséttning att genom privatisering 6ka valfriheten, dr sérskilt
patagligt inom barnomsorgen. I dagslidget drivs nira 50 % av Tyresds forskolor i privat regi.
Att forldgga verksamheten pa allt fler privata forskolor forsvarar for kommunen att 1angsiktigt
planera barnomsorgen.

Vinsterpartiet har den principiella instdllningen att var gemensamma vélfard, varav
barnomsorgen &r en del, ska drivas i kommunal regi. Miljopartiet dr inte principiellt emot
privata alternativ, det viktiga ar innehallet i verksamheten och den pedagogiska inriktningen.
Béda partierna anser dock att skattebetalarnas pengar inte ska anvéndas till vinstdrivande
foretag, dvs. till vinstutdelning.

Vinsterpartiet och miljopartiet har med oro sett den snabba 6kningen av privata forskolor som
dgt rum 1 Tyres6 kommun under den borgerliga majoriteten. Vi upplever att det finns en
nonchalans nér det géller att stilla krav pa kvalitet i de privata forskolorna. Forhallningsséttet
ar anmérkningsvért eftersom de privata forskolorna ocksa omfattas av skollagen och ska halla
samma goda kvalitet som den kommunala.

I den s.k. kvalitetsparagrafen i 2 a kap 3 § skollagen anges:

Forskoleverksamhetens uppgift dr att genom pedagogisk verksamhet erbjuda barn fostran och
omvdrdnad./.../ For bedrivande av forskoleverksamhet /.../ skall det finnas personal med
sddan utbildning eller erfarenhet att barnens behov av omsorg och en god pedagogisk
verksamhet kan tillgodoses. Barngrupperna skall ha en ldmplig sammansdttning och storlek.
Lokalerna skall vara dndamdalsenliga. Forskoleverksamheten /.../ skall utgd fran varje barns
behov. Barn som av fysiska, psykiska eller andra skdl behéver sdrskilt stod i sin utveckling
skall ges den omsorg som deras speciella behov krdver. Lag (1997:1212).

Skolverket har ocksé gett ut allménna rdd om forskolans kvalitet som baseras pa
bestammelser 1 skollag, ldroplanen for forskolan och det barnperspektiv som finns 1 FN:s
konvention om barns réttigheter. De allmédnna raden utgér dven fran forskning, kunskap och
beprovad erfarenhet.

e De allminna raden riktar sig till bAde kommunen och den personal som arbetar i
forskolan.

e De allminna raden kan ocksd vara védgledande for kommunens tillstindsgivning till
och tillsyn av de enskilt drivna forskolorna.

e De kan dven utgora stod for kvalitetsarbetet 1 de enskilt drivna forskolorna.
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Enligt kommunallagen skall nimnderna se till att verksamheterna bedrivs enligt de mal och
bestammelser som finns och kontrollera att verksamheten utdvas pa ett tillfredsstdllande sétt.
Kommunens ansvar for kvalitetsséiikring och kvalitetsutveckling forutsiitter att
forskolans maluppfyllelse kontinuerligt foljs upp och utvirderas. For detta behover ett
systematiskt kvalitetsarbete genomforas, dvs. system som f6ljer upp, utvédrderar och foreslar
atgéarder for att sdkerstélla och utveckla kvaliteten i forskolans verksamhet.

Laroplanen for forskolan styr det pedagogiska arbetet och syftar till att skapa forutsattningar
for en likvirdig forskola med god kvalitet.

Skolverkets allmanna rad for forskolan ér bl. a.:

Styrning och ledning
Kommunen bor:

e tydligt ange hur ansvaret for forskolan &r fordelat samt se till att forskolans chef ér vél
fortrogen med det dagliga arbetet i forskolan.

e ha system och rutiner f6r kontinuerlig planering, uppfoljning och utvérdering av
forskolans verksamhet och for hur resultaten tas tillvara sé att de leder till forbattringar
av kvaliteten.

e ha system for resursfordelning som tar hinsyn till att olika forskolor behdver olika
mycket resurser for att genomfora sitt uppdrag.

Personaltithet och barngruppens storlek och sammansittning
Kommunen bor:
e redovisa hur personaltdthet, gruppstorlek och gruppsammanséttning har anpassats till
behoven i olika forskolor samt kunna visa hur hdnsyn har tagits till faktorer som:
o barnens alder och kén
behov av sdrskilt stod
andelen barn med annat modersmal dn svenska
kontinuiteten i barn- och personalgrupp
personalens kompetens
lokalernas och utemiljons beskaffenhet
upptagningsomradets sociala karaktir
o barnens nérvarotider
e genomfora konsekvensutredningar innan beslut fattas som péverkar forskolors
personaltithet, gruppstorlek och gruppsammanséttning. Utredningarna bor behandla
bade ekonomiska och pedagogiska konsekvenser.
e dterkommande folja upp och utvirdera vilken betydelse personaltitheten samt
barngruppernas storlek och sammanséttning har i1 forhéllande till mojligheten att
bedriva en god pedagogisk verksamhet i enlighet med ldroplanen.
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Personalens kompetens
Kommunen bor:

e striva efter att anstélla personal med pedagogisk hogskoleutbildning inriktad mot barn
1 forskoledldern.

e ge all personal kompetensutveckling efter behov i forhéllande till forskolans uppdrag.
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Lokaler och miljo
Kommunen bor:

e se till att forskolans utemiljo och lokaler &r trygga, sdkra, hilsosamma och
utvecklande genom att dessa &dr utformade s att de mojliggor en varierad pedagogisk
verksamhet som stodjer bade enskilda barns utveckling och ldrande samt
grupprocesser.

e savil inne- som utemiljo dr utformad sé att det ar mdjligt for personalen att ha uppsikt
over de barn de har ansvar for.

e kontinuerligt folja upp och utvérdera om inne- och utemiljo dr andamalsenlig.

I barn- och utbildningsndmnden har vi fatt information om att det hittills inte skrivits avtal
med de privata forskolorna utan enbart hyreskontrakt. Vi i vénsterpartiet och miljopartiet har
lange efterfrigat att avtal ska skrivas, for att vara forskolor ska hdlla samma kvalitet oavsett
driftsform.

P& barn- och utbildningsnimndens sammantrdde 2008-03-19 fick vi ocksé klart for oss att de
mal for forskolan som antas i samband med budget inte giller de privata forskolorna.

Detta anser vi dr allvarligt och oacceptabelt, speciellt med anledning av att de flesta fordldrar
inte véljer mellan kommunal eller privat forskola, utan viljer enligt narhetsprincipen. Alla
fordldrar och deras barn har enligt var uppfattning rétt att veta att alla forskolor lever upp till
malen och kvalitetskraven. Detta for att de ska kunna kénna sig trygga med barnomsorgen,
oavsett var i kommunen de har den och driftsform.

Vi har nu fétt veta att forvaltningen haller pa att utreda pa vilket sétt det skulle ga att skriva

avtal med de privata forskolorna. Det dr bra och inte en dag for sent! Det &r oacceptabelt att
de privata forskolorna hittills inte haft nagot annat krav 4n att de ska leva upp till ldroplanen
for forskolan, men ingen som helst kontroll pé att de verkligen gor det.

Mats Filt, barn- och utbildningsnimndens ordférande, sa pa ndmnden att han inte anser att
kommunen ska ga in och styra de privata forskolornas verksamhet. Det kan i en mening vara
korrekt s till vida att det kan vara mojligt att nd malen och kvalitetskraven med olika
pedagogiska metoder. Det giller sjalvklart alla forskolor oavsett driftsform, men att sdga att vi
inte borde l4gga oss 1 och kréva att privata forskolor lever upp till kommunens mal och
kvalitetskrav, dr en “laissez-fair” metod vi inte kan acceptera.

I Tyresos mal for forskolan star till exempel - att 6ka andelen hogskoleutbildade pedagoger i
forskolan. Mélet anses 1 kvalitetsredovisningen helt uppfyllt, eftersom andelen
hogskoleutbildade pedagoger har dkat fran 40 % till 43 % &r 2007. Det dr dock
anmarkningsvirt att malet anses uppfyllt eftersom de privata forskolorna endast har 22 %
hogskoleutbildade pedagoger. De privata forskolorna behover alltsa inte uppfylla kommunens
maél och inte heller Skolverkets riktlinjer. Varfor ska 50 % av véra forskolor vara
undantagna fran kravet pa att 6ka andelen hogskoleutbildade pedagoger? I realiteten ar
det bara ca 30 % hogskoleutbildade pedagoger 1 Tyresos forskolor!

Mats Filt framforde att eftersom de privata forskolorna har en ndgot hogre personaltéthet 5.1
barn inskrivna per arsarbetare mot den kommunala forskolan 5.5 (riksgenomsnitt 5.1), sa kan
detta kompensera den mindre andelen hogskoleutbildad personal. Det anser vi ér att jimfora
”applen och paron”. Bristen pd hdgskoleutbildad personal kan inte automatiskt kompenseras
genom hdgre personaltithet. Forskolan dr i forsta hand en pedagogisk utbildning for vara barn
och kraver utbildad personal.
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Vinsterpartiet och miljopartier anser att Tyreso6 kommun maéste ta ansvar och stélla likvéardiga
krav pa samtliga véra forskolor oavsett driftsform. Som ansvariga politiker &r vi skyldiga vara
invanare i Tyreso detta, eftersom de via kommunalskatten betalar for barnomsorgen, bade den
kommunala och den privata. Aven om en utredning pagar foreslar vi foljande:

e att kommunfullmiktige ger barn- och utbildningsndmnden direktiv om att avtal ska
skrivas med véra privata forskolor

e att avtalet ska innehalla krav pa att de privata forskolorna strdva mot att uppfylla
Skolverkets riktlinjer och de av Tyreso kommun antagna malen for forskolan

e att det i avtalet ska sta att de privata forskolorna ska inkomma med arliga
verksamhetsberittelser

e att vi stiller krav pa att de privata forskolorna arligen inkommer med
kvalitetsredovisningar

e att kommunen ska ha full ritt till insyn for att f6lja upp att kommunens mal och
kvalitetskrav uppfylls

e att det finns en paragraf som séger att avtalet inte uppfylls i enlighet med mal och
krav, ska detta dtgirdas i annat fall kan avtalet med en rimlig uppsédgningstid sdgas
upp

e att de privata forskolorna har samma skyldigheter att ta emot vara barn som de
kommunala

Tyreso 2008-03-27

Inger Gemicioglu Marie Akesdotter
Ledamot (v) i KF Ledamot (mp) i KF
Ersittare (v) i BUN Ersittare (mp) i BUN
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