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Forslag till beslut

1. Socialnimnden antar Ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete -

Socialforvaltningen, Tyresé kommun
2. Socialnimnden ger forvaltningschefen delegation att vid behov revidera
Ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete -Socialférvaltningen,

Tyresé kommun
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Sammanfattning

Den 1 januari 2012 tridde foreskrifter och allminna rad (SOSFS 2011:9) om
ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete 1 kraft. De ersatte tidigare
foreskrifter och allminna rid om ledningssystem for socialtjansten (SOSES
2006:11) och hilso- och sjukvarden (SOSFES 2005:12). Utifrin de nya
foreskrifterna foreslir forvaltningen en revidering av ledningssystemet for
systematiskt kvalitetsarbete for Socialférvaltningen. Arendet har beretts inom
staben i samarbete med forvaltningens medicinskt ansvarig sjukskoterska
(MAS). Pensionirsradet och Radet fér funktionshindetfrigor har delgetts
arendet den 29 maj 2013,

tyresd kommun
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Beskrivning av darendet
Socialstyrelsen har beslutat om foreskrifter och allménna rid (SOSES 2011:9)

om ledningssystem f6r systematiskt kvalitetsarbete. Foreskrifterna tridde i kraft

den 1 januati 2012 och ersatte tidigare foreskrifter och allminna rid om
ledningssystem for socialtjansten (SOSFS 2006:11) och halso- och sjukvarden
(SOSFS 2005:12).

De nya {oreskrifterna ska tllimpas i arbetet med att systemmatiskt och

fortlépande utveckla och sikra kvaliteten i verksamhet som omfattas av féljande

bestammelser:

3 kap. 3 § socialtjanstlagen (Sol.) inklusive

o lag om vird av missbrukare 1 vissa fall (LVM)

o lag med sirskilda bestimmelser om vard av unga (LVU)
6 § lagen om st6d och service till vissa funktionshindrade (I.SS)
inklusive

o Personlig assistans enligt 51 kap. 2 § sécialférsﬁkringsbalken
31 § hilso- och sjukvirdslagen (FISL)
16 § tandvérdslagen

Utifrin de nya foreskrifterna foreslir forvaltningen en revidering av

ledningssystemet for systematiskt kvalitetsarbete f6r Socialforvaltningen. Utdver

en anpassning till de nya foreskrifterna sa inncbér férindringen:
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En annan disposition

Omfattar dven ett “bestillarperspektiv?’

Tydligare koppling till Tyresds styrprocess

Atlig risk- och konsekvensanalys och internkontrollplan
Inforande av kvalitetsrad

Fokus pa systematiken

Ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete-Socialférvaltningen,

Tyresd kommun

tyreso kommwn @



