Arbetsmarknadsnamnden
Stockholms stad

2013 -03- 19
Dnr,ﬁ//u o3 //‘()FQL?_/» D

LLEXSATTTIRTEY L R T N T T R T YT LLEYITY

Raglatraturet

Skrivelse om Komvux som en resurs

Kommunal vuxenutbildning har en mycket stor potential som borde utnyttjas maximalt,

I jamfSrelse med andra kommuner har Stockholm en relativt smal ingang till komvux och
manga regler som forsvérar intag. Uppdragets karaktir borde éven inbegripa stdd till dem som
behdver det mest.

I jamforelse med exempelvis Nacka tar inte Stockholms Komvux emot elever som har lést in
gymnasiet for att ge dem en ny chans med ny inriktning. Likasé sétts de som inte klarar av att
ta betyg i ett dmne i karantdn i tvd manader. Detta kan knappast motivera eleverna att férstka
en gang till. Att bli straffad {6r att man inte klarar av betyget #r direkt kontraproduktivt,

Det finns idag heller ingen klar koppling mellan jobbtorgen och komvux vad géller
exempelvis uppdragsutbildning.

Vi vill dérfor ge forvaltningen i uppdrag att besvara foljande frégor,

1. Vilken utveckling kan vi idag se inom komvux? Nuldgesanalys?

2. Varfor har Stockholms stad valt att ligga en karantdnstid pd dem som inte klarar av att
ldsa in ett betyg?

3. Varfor anvinder inte jobbtorgen sig av komvux i hogre utstriickning for att kdpa
uppdragsutbildningar?

4, Hur samordnas kurserna mellan de olika aktérerna inom komvux?

5. Pavilket s#tt gynnas komvux av att medlen dras ned vid 1G?

6. Hur ser avhoppsfrekvensen ut for distansutbildningar?
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