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Kvinnor uvtanfér arbetsmarknaden
Svar p& remiss av motion (2013:17) av Emilia Bjuggren (S)

Férvaltningens férslag till beslut
1. Socialndmnden hénvisar till tjinsteutlatandet som svar pa remissen.

2. Socialndmnden 6verldmnar drendet till kommunstyrelsen.

Gillis Hammar Leif Fransson
Forvaltningschef Administrativ chef
Sammanfattning

Emilia Bjuggren (S) foreslar att en 1amplig forvaltning ges i uppdrag att kartligga
gruppen i Stockholm som star helt utanfor arbetsmarknaden och att det i kartlagg-
ningen sarskilt utreds huruvida kvinnor halls borta fran arbetsmarknaden.

Forvaltningen stéller sig tveksam till motiondrens forslag att genomfora sérskilda
kartliggningar av de grupper som stdr utanfor arbetsmarknaden. Genom att skapa
forutsittningar for enskilda att fa ett arbete 6kar mojligheterna for de som star
utanfor arbetsmarknaden att ta steget fran arbetsloshet till att fa ett arbete. Det
gynnar dven de kvinnor som idag av olika skl stir utanfor.
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Bakgrund

Kommunstyrelsen har till socialnimnden f{or yttrande Overldmnat motion
(2013:17) om kvinnor utanfor arbetsmarknaden av Emilia Bjuggren (S). Remissti-
den gar ut 31 maj 2013.

Arendet har dven remitterats till arbetsmarknadsnimnden och stadsledningskonto-
ret.

Arendets beredning
Detta tjénsteutldtande har utarbetats inom administrativa avdelningen i samarbete
med avdelningen for stadsovergripande sociala fragor.

Motionen i sammanfatining

For att individer ska kunna vara fria och sjilvstindiga dr egen inkomst en viktig
forutséttning. Ett av de storsta problemen pé svensk arbetsmarknad ar att stora
grupper, framfor allt bland unga och invandrade, har svart att ta sig in. Framfor allt
ar forvirvsfrekvensen bland utrikes fodda kvinnor mycket 14g.

Emilia Bjuggren (S) yrkar foljande:

— Lamplig forvaltning ges 1 uppdrag att kartldgga gruppen i Stockholm som
star helt utanfor arbetsmarknaden.

— Det i kartldggningen sarskilt utreds huruvida kvinnor halls borta fran ar-
betsmarknaden pa grund av att de lever i patriarkala forhéallanden.

— Det efter kartldggningen foreslds fordndringar for hur vi kan motarbeta
strukturella inlasningseffekter som drabbar kvinnor.

Férvaltningens synpunkter

Sévil pa statlig nivd genom Arbetsformedlingen som pa kommunal niva pagar
kontinuerligt insatser for att skapa fOrutsdttningar fOr utsatta grupper att fé ett ar-
bete. Forvaltningen stéller sig tveksam till motiondrens forslag att genomfora sar-
skilda kartlaggningar av de grupper som stdr utanfor arbetsmarknaden. De insatser
som pagir med att skapa forutséttningar for intrdde pa arbetsmarknaden gynnar
aven de kvinnor som idag av olika skil star utanfor.

I Stockholm ansvarar arbetsmarknadsndmnden for olika arbetsmarknadsinsatser
for personer som saknar tillrickliga egna inkomster till sin forsorjning och via
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stadsdelsforvaltningarna remitteras dessa framfor allt till jobbtorgen. Arbetsmark-
nadsndmnden, socialndmnden och stadsdelsnimnderna har utarbetat ett gemen-
samt sitt for att bedoma vilka som kan anses sté till arbetsmarknadens forfogande.
Detta forvéntas leda till att arbetssokande som far ekonomiskt bistdnd fér rétt in-
sats fran borjan och att végen till varaktig sjalvforsorjning dérfor blir kortare.

Genom att skapa forutsdttningar for enskilda att fi ett arbete okar mgjligheterna
for de som stér utanfor arbetsmarknaden att ta steget fran arbetsloshet till att soka
arbete, till att borja ldsa svenska pé sfi (svenskundervisning for invandrare), till att
sOka sig till annan utbildning, till att soka praktik etc. for att s& smaningom kunna
kvalificera sig till att kunna soka ett arbete.

Sweco Eurofutures AB gor pd uppdrag av stadsledningskontoret en statistisk
sammanstillning over arbetssokande manadsvis 1 Stockholms stad och stadens 14
stadsdelsomraden baserad pa Arbetsformedlingens statistik. Den senaste rapporten
fran mars 2013 bygger pé data fran och med december 2007 och framat. Uppgif-
terna om de arbetssdkande for hela staden och for varje stadsdelsomride visas dels
for de som ar kvarstdende arbetssokande hos Arbetsformedlingen i Stockholm per
den sista i den aktuella manaden, dels for dem som fétt arbete ndgon gang under
manaden. Detta redovisas efter bland annat kon, &lder sokandekategori, ersitt-
ningsform, fodelseland samt om man 4r nyanlédnd till Sverige eller inte.

Det ar viktigt att veta vilka grupper som har svérigheter att fa ett arbete for att
kunna rikta insatser till dessa. Genom den statistik som staden tar fram far man
sadan information. Om staden kan medverka till att enskilda snabbare kan fa arbe-
te och forsorjning ger detta ocksé signaler till de grupper Emilia Bjuggren (S) lyf-
ter fram i sin motion att det dr mdjligt att fordndra sin situation.

Bilaga
Motion (2013:17) om kvinnor utanfor arbetsmarknaden av Emilia Bjuggren (S)
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